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УКРЕПЛЕНИЕ ДРУЖБЫ НАРОДОВ И СБЛИЖЕНИЕ 
НАЦИЙ В ГОДЫ ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ 

1941-1945 ГОДОВ 

(На примере Чувашской АССР) 

Великая Отечественная война, навязашая Советско'му Сою-
зу германским фашизмом, была .самым крупным военным 
столкновением социализма с ударными силами империализма. 
Немецко-фашистские главари ставили перед собой цель — унич-
тожить первое в мчре социалистическое государство, истребить 
миллионы людей, по,ра1ботить народы Советского Союза^ и мно-
гих других страи. «1В длительной, самой тяжелой из воин в ис-
тории нашей Родины советский народ совершил подвиг, равно-
го которому еще не знало человечество. Он сумел не только 
отстоять свою свободу и независимость, но и влес решающий 
вклад в дело опасения европейской и мировой цивилизации от 
уничтожения фашистскими варварами»' . 

В целях ослабления Вооруженных Сил Советского, государ-
ства гитлеровцы стремились разжечь национальную рознь сре-
ди народов СССР. Однако расчеты в,рагов на раскол дружбы 
семьи советских «ародов полностью провалились. В тяжелые 
годы войны еще более укротилась дружба народов, происходи-
ло дальнейшее аближение социалистических наций и цар0Д110-. 

Процагандисты антикоммунизма всячески пытаются дрини-
зить роль и активность нерусских народов в борьбе с фашиз-
мом. Этим они хотят сказать, что «ерусские н а м д ы не 
были заинтересованы в защите своей Родины. Подобные кле-
ветнические измышления идеологических диверсантов в корне 
гаротиворечат фактам. В разгроме фашистской чумы были оди-
наково заинтересованы все народы нашей страны, и каждый из 
них внес посильный вклад в это благородное, глубоко интерна-
циональное дело. Это хорошо видно и на примере чувашского 
народа. 

Вопрос о дальнейшем укреплении дружбы и сближении на-

' «О: 60-й годовщине Великой Октябрьской социалнстич^кой револю-
», Постановление ЦК КПСС от 31 янв. 1977 г. М., 1977, с. 6. 



ций в годы войны в Советской Чувашии освещался в ^)яде книг 
и статей, посвященных периоду Великой Отечественной войны 2. 
Однако специальной работы, опубликованной по дайной акту-
альной теме, пока нет. Настоящая статья имеет цель в какой-
то мере восполнить этот пробел. 

Чувашская А1С1С1Р является одним из ярких примеров корен-
ного социально-экономического преобразования в прошлом 
отсталых окраин России. Здесь за довоенные годы по-
строен ряд крупных фабрик и заводов, производственные фонды 
промышленности к 1940 г. по сравнению с 1928 г. увеличились 
почти в 58 раз, а выпуск продукции ио сравнению с дареволю-
ЦИ0Н1НЫМ 1913 г.— в 9,5 ,раза На базе колхозного строя успеш-
но происходила интенсификация сельскохозяйственного про-
изводства, повысилась урожайность зерновых культур, увеличи-
лось поголовье скота, из года в год росли натуральные и де-
нежные доходы колхозов и колхозников. Не стало эксплуата-
торских классов. 

Победа социализма обеспечила социалистический принцип 
распределения — каждому по труду. Неизмеримо выро^сли ма-
териальная о1беопеченность и культурный уровень трудящихся. 
За короткий срок ликвидирована неграмотность среди вз,рос-
лого населения, осуществлен переход ко В'оеобщему семилетнему 
образованию. В стране социализма установилась подлинно на-
родная демократия. Выработался новый, самый гуманный об-
раз жизни советских людей. Коммунистическая партия —обще-
признанная руководящая сила советского общества — неуклон-
но проводила ленинскую национальную политику. 

Все эти коренные социально-эканомические преобразования, 
характерные и для других братских народов СОСР, материаль-
ное и духовное богатство, созданное напряженным трудом наро-
да, марксистско-ленинская идеология пролетарского интернаци-
онализма стали /неисчерпаемым источником могущества Совет-
ского государства, источником патриотизма, массового героизма 
и самоотверженности советских людей в борьбе за разгром фа-
шизма. В. И. Ленин еще в 1919 г. писал: «Никогда не победят 
того народа, в котором рабочие и мрестьяне в большинстве 
своем узнали, почувствовали и увидели, что они отстаивают 
свою. Советскую власть — власть трудящихся, что отстаивают, 
то дело, победа которого им и их детя'м обеспечит возможность 

2 Анализ литературы о Великой Отечественной войне дан в статье 
Кузьмина В. Л. «Чуваиюкая АЮСР в годы Великой Отечественной войни 
(Краткий обзор литературы)>.—В кн.: «Вопросы истории Чувашии>. Труды 
Научно-исследовательского института языка, литературы, истории » эконо-
мики при Совете Миншугров Чувашской АССР (далее Ч Н И И ) , вып. 73. Че-
боксары, 1977, с. 105—1116. 

» «Развитие экономики и культуры Чувашской АССР». Чебоксары, 1960, 
с. 5 1 - 5 2 . 



ций в годы войны в Советской Чувашии освещался в |ряде книг 
и статей, посвященных периоду Великой Отечественной войны 2. 
Однако специальной р&боты, опубликованной по данной акту-
альной теме, пока нет. Настоящая статья имеет цель в какой-
то мере восполнить этот пробел. 

Чувашская АОСР является одним из ярких примеров корен-
ного социально-экономического преобразования в прошлом 
отсталых окраин России. Здесь за довоенные годы по-
строен ряд крупных фабрик и заводов, производственные фонды 
промышленности к 1940 г. по сравнению с 1928 г. увеличились 
почти в 58 раз, а выпуск продукции ио сравнению с дореволю-
ционным 1913 г.— в 9,5,раза На |ба'зе колхозного строя успеш-
но происходила интенсификация сельскохозяйственного про-
из;водсгва, повысилась урожайность зерновых культур, увеличи-
лось поголовье скота, из года в год росли натуральные и де-
нежные доходы колхозов и колхозников. Не стало эксплуата-
торских классов. 

Победа социализма обеспечила социалистический дринцип 
распределения — каждому по Т|руду, Неизмеримо выросли ма-
териальная о(бес1печ€яность и культурный уровень Т1руд|ящи'хся. 
За короткий срок ликвидирована неграмотность среди вз^роС" 
лого населения, осуществлен переход ко всеобщему семилетнему 
образованию. В стране социализма установилась подлинно на-
родная демократия. Выработался новый, самый гумаияый об-
•раз жизни советских людей. Коммунистическая! п а р т и я — а б щ е -
признанная .руководящая сила советского общества — неуклон-
но проводила ленинскую национальную политику. 

Все эти коренные социально-экшомические преобразования, 
характерные и для других братских народов СОСР, материаль-
ное и духовное богатство, созданное напряженным трудом наро-
да, марксистско-ленинская идеология пролетарского интернаци-
онализма стали (неисчерпаемым источником могущества Совет-
ского государства, источником патриотизма, массового героизма 
и самоотверженности советских л е д е й в борыбе за разгром фа-
шизма. В. И. Ленин еще в 1919 г. писал: «Никогда не победят 
того народа, в котором рабочие и крестьяне в большинстве 
своем узнали, почувствовали и увидели, что они отстаивают 
свою. Советскую власть — власть трудящихся, что отстаивают 
то дело, победа которого им и их детям о1беапечит возможность 

2 Анализ литературы о Великой Отечественной войне дан в статье 
Кузьмина В. Л. «Чувашская АЮСР в годы Великой Отенвственной война 
(Краткий обзор литературы)».—В кн.: «Вопросы истории Чувашии». Труды 
Научно-исследовательского института языка, литературы, истории и эконо-
мики при Совете Министров Чувашской АССР (далее Ч Н И И ) , вып. 73. Че-
боксары, 1977, с. 105—^116. 

9 «Развитие экономики и культуры Чувашской АССР». Чебоксары, 1960, 
с. 51—52. 



и, если потребуете», отдать за Родину и жизнь»®. Колхозники 
Смирновы выразили мысли и стремление всех трудящихся Чу-
вашии. 

Стремление чувашского народа как можно быстрее разгро-
мить фашистских разбойников ярко выражено также в словах 
рядового бойца, сказанных им Маршалу Советского Союза 
К. Е. Варошилову, пробывшему в конце 1941 г. для инопекти-
рования воинских частей, формировавшихся на территории рес-
публики. Во время беседы с командирами К. Е. Ворошилов дал 
высокую оценку боевой и политической подготовке бойцов. 
«В -одном из подразделений,—.рассказывал он,—какой-то 
смельчак подошел ко мне с гордо поднятой головой и спраши-
вает: 

— Товарищ маршал! А в бой скоро нас отправят? На фронт 
бы скорей! 

Я похлопал его любезно по плечу, улыбнулся, с^ядя в его 
открытые чистые глаза, на серьезное выражение лица, и отве-
тил: «Скоро, скоро, товарищ... А вы откуда?» — спросил я его,— 
«Чуваш я, товарищ маршал, из Канаша, недалеко от^сюда».— 
«Домой-то тянет?».— «Не домой, я в бой хочу!». Видите, какое 
настроение у народа. Наши люди смирные, но за се1бя по-
стоят...» 

Чувашская АС'СР, с населением немногим более миллиона 
человек перед войной, дала фронту, ло неиолным данным, 
160 тыс. воинов, из которых каждый четвертый был коммуни-
стом или комсомольцам. Кроме тото, значительное число муж-
чин и женщин было мобилизовано для работы в оборонной 
промышленности. 
. Чуваши воевали во всех родах войск, на всех фронтах и 

участвовали во всех крупных обороиительных и наступательных 
сражениях. Они были среди героических защитников Брестской 
крепости, городов-героев Москвы, Ленинграда, Киева, Сталин-
града и др. В стрелковых дивизиях на 1 января 1943 г. удель-
ный вес чувашей составлял 0,90% при 0,81% чувашского насе-
ления в стране по переписи 1939 г. Почти такую же пропорцию 
составляли татары, башкиры, мордва, марийцы, казахи, узбеки, 
армяне, грузины и воины многих других народов по отношению 
к численности своей национальности 

Никогда не было каких-либо ограничений и недоверия ло 
национальному признаку в лодготовке военных специалистов и 
в использовании их на командных должностях. В конце 1943 г. 
в числе офицеров Военно-1Воздушных Сил насчитывалось 405, 

в «Очерки истории Чувашской областной организации КПСС». Чебок-
сары, 1974, с. 316. 

' «Советская Чувашия», 1975, 4 января. 
» Артемьев А. Л. Братский боевой союз народов СССР в Великои Оте-

чественной войне, с. 58. 



а в бро.нетанковых и механизированных войсках — 2 5 0 чува-
шей э. Среди других нациоиальностей, после русских, численно 
ойи занимали в обоих названных родах войск шестое место. 

Сыны чувашского народа воевали в качестве командиров и 
рядовых бойцов в составе первой батареи новогО' грозного со-
ветского оружия — б а т а р е и реактивйой артиллерии под коман-
дованием капитана И. А. Флёрова 

Выходец из крестьян-бедняков с. Ачакасы Канашского рай-
она генерал-майо,р инженерных войск А. П. Петров в годы вой-
ны выполнял абя1занности начальника штаба инженерных вой'ск 
фронта, затем был заместителем командующего, начальником 
инженерных войск 40-й армии. В строительство мощной глу-
боко зшелони,рован.ной системы укреплений на Курско-Орлов-
ской дуге вложен большой труд крупных военных инженеров, 
в то'м числе и А. П. Петрова. В ходе победоносных боев за 
изгнание фашистских войск с территории братской Украины 
под его умелым командованием и техническим руководством 
в кратчайший орок был проложен мост через Днепр « и ж е Ки-
ева и обеапечена переправа наступающих войск. З а эту боевую 
заслугу А. П. Петрову присвоено звание Героя Советского Со-
юза 

Видную роль в подготовке воинских фор|Мирований для 
фронта сыграл генералчпол'ковник, чуваш по национальности 
И. В. Смородинов, работавший на ответственной должности 
в Министерстве Обороны СССР. Большие боевые заслуги пе-
ред Родиной имеют генералы-чуваши 3. Т. Трофимов, А. М. Мар-
ков, И. А. Долгов, Г. М. Максимов, Г. С. Марсельский, Н. И. Ку-
тузов, корпусной инженер, затем генерал-дейтенант инженерно-

технической службы Е. И. Майков и др. Многие старшие офи. 
\ е р ы - ' ч у в а ш и командовали дивизиями, бригадами и полками. 
Все они получили специальное образование в военных акаде-
миях и училищах, учились у опытных командиров. 

Герой Советского Союза, сын чувашского юрестьянина пол-
ковник Ф. Н. Орлов после летной школы в 1935—1941 гг. п,ро^ 
должал учиться и совершенствовать летное масте|рство у ле-
гендарного Гастелло. Вначале Гастелло был командиром ко-
рабля, а Орлов — в т о р ы м летчиком в его экипаже. Затем Га-
стелло — К01м а ндир отряда, а Орлов — командир корабля в его 
опряде; Гастелло — зам. командира эскадрильи, Орлов — ко-
мандир отряда. Когда Гастелло перевели в другую часть, его 
четырехмоторный бомбардировщик, про'званный «голубой двой-
кой», передали лучшему его ученику и другу Орлову. На «го 

9 Там же, с. 61. 
"> Афанасьев Н. М. Подвиг первых ракетчиков. Чебоксары, 1972, с. 81 

88, 163, 173, 175 и др. 
" «Наши земляки — Герои Советского Союза». Изд. второе, доп. Чебок 

сары. 1968, с. 92. 



лубой двойке» Орлов сделал 144 'боевых вылета и всегда воз-
вращался с выполнением задания. В одном из вылетов «голу-
бая двойка» начисто раз1бом1била штаб «голубой дивизии» 
испанских фашистов, впоследствии полностью уничтоженной 
нашими войсками. 

Кадровые политработники армии чуваши В. 3. Мисирюков, 
П. Т. Трофимов, Г. Р. А1б,рашев, комиссар, затем командир авиа-
полка Герой Советского Союза полковник Б. В. Васильев, быв-
шие до войны руководящими партийными и советскими ра'бот-
никами М. А. Андреев, А. С. Смирнов, А. С. Сорокин, 
П. А. Ананьев, А. В. Хрусталев воевали в качестве комиссаров 
и начальников политотделов дивизий; кадровый офице,р 
К. О. Абасеев, мобилизоваиные на фронт партработники из Чу-
вашии Н. М. Семенов, Л. Н. Морозов, В. О. Осипов и ряд дру-
г и х — в должностях комиссаров и заместителей командиров 
полков по политчасти. Чувашская областная 'партийная органи-
зация послала на ф,ронт в качестве по'лит,работников и коман-
диров 250 руководящих о1бластных и районных партийных и со-
ветских работников. 

Трудящиеся Чувашии гордятся 'боевыми подвигами своих 
земляков — к'рупног'о ванного деятеля, генерал-полко'вника 
Героя Советского С'оюза А. Н. Боголюбова, генералов и адми-
ралов К. П. Неверова, И. А. Оленина, И. М. Макарова, 
В. Г. Воскресенского, А. Я. Веденина, Л. В. Серебреняикова, 
В. Д. Шилова, А. И. Карамышева и др., которые вышли из сре-
ды ,русского населения, проживающего в С'О'ветской Чува-
шии'2. ' 

Чувашский народ, как и многие братские народы, хо'рошо 
знал, что, защищ'ая Моокву, Ленинград, Киев, украинские, бе-
лорусские и другие земли, он 'опасает от фашистских захватчи-
ков близкие каждому советскому человеку родные земли и 
св'Ой дом. 

В трудные и тревожные дни за судьбу столицы нашей Ро-
дины в октябре 1941 г. на всех предприятиях и во всех колхо-
зах прокатилась волна патриотических митингов и собраний, 
на которых прозвучала клятва трудящихся республики помочь 
защитникам Москвы всеми силами и средствами. 

Трудящиеся Чувашии послали письмо защитникам Москвы, 
в котором говорилось: «|Мы вместе со всем советским 'Народом 
готовы все свои силы отдать на защ'иту нашей Крн'сной Моск-
вы, на разгром злейш'его врага. Сейчас мы трудимся в колхо-
зах и на предприятиях Чувашии, но знайте, товарищи москви-
чи, мывсего'товы в любую минуту В'стать вместе с ваМ'И в ряды 
борцов за нашу величественн'ую, лю1бимую Москву. От всего 

" О генералах и адмиралах 'более подробно см. статью Иванова Н. И. 
«Генералы и адмиралы из Советской Чувашии»,—«Ученые записки ЧНИИ>, 
выи. 47. Чебоксары, 1969, с. 112—137. 



сердца заверяем вас, товарищи, что мы не пожалеем ни своей 
крови, ни самой жиами для того', что1бы вместе с вами сокру-
шить врага на подступах к Москве» 'з. 

В это время в рядах защитников Москвы на Западном фрон-
те воевали десятки тысяч чувашей. Чувашская АСОР по линии 
территариального военното ведомства тогда входила в состав 
Московского в^оенного округа, и все мобилизационные меропри-
ятия в республике проводились одновременно с центральными 
областями. Около двух тысяч бойцов из Чувашии (в большин-
стве своем добровольцы), прибывших для пополнения личного 
состава знамелитой 100-й стрелковой дивизии, вместе с офице-
рами и бойцами этой дивизии .первыми получили звание гвар-
дейцев. В их числе были коммунисты-добровольцы старшие 
офицерь! Л ^ С . Спасав, И. Т. Трофимов, отважные молодые во-
ины А. Ф. Филиппов, А. Ф. Воронов, М. Г. Налимов и др на-
гражденные многими боевыми орденами и медалями. 

В то же время в район Можайска прибыли 500 «оммунистов 
и комсомольских активистов, посланных из Чувашии в порядке 
партийной мобилизации в качестве политбойцов. Более 400 чел 
из них воевали в составе мотомелбатальонов двух танковых 
бригад, отличившихся при разгроме фашистских войск под 
Москвой ^̂  В дни контрнаступления, советских войск только 
в составе подшефной Э24-Й стрелковой дивизии встуиили в бой 
1700 чувашей'5. Значительное количество воинов чувашской 
национальности было и в других стрелковых дивизиях и мар-
шевых батальонах, фо(рми(ровавших|ся в 1941—1942 гг на тев-
ритории Чувашии. 

В сражениях за освобождение старинного русского города 
Омоденска пал смертью храбрых командир танковой бригады 
Ь. 11. Винокуров — первый из Чувашии Герой Советского Сою-
за, лолучивший это высокое звание в боях на озере Хасан 

Еще при жизни В. П. Винокурова от имени земляков, вою-
ющих в составе его бригады, группа командиров и бойцов на-
писала письмо труженикам тыла .о своих боевых )^спехах, об 
отличившихся в боях уроженцах Чувашии и с горечью сообщи-
ла о геронскон смерти танкиста Н. Ф. Федорова из д. Завраж-
ное Чебоксарского района. Коммунист Федоров вступил в еди-
н<^борство с фашистским танком, уничтожил его, но и самому 
спастись не удалось. Н. Ф. Федоров был занесен навечно в спи-
сок воинской части и награжден орденом Отечественной войны 
II степени. Авторы письма от имени всех земляков танковой 

1 0 . , " ® Отечественной войны (июнь ' 
1941-1945 гг.)». Сб. документов и материалов. Чебоксары, 1975, с. 81 

к о м а К О с Ж ^ Ж ^ Л ' ^ ' пропаганды > агитации Чувашского об-, 

«Подшефна,я, дивизия Чу-вапкжой АОСР а годы Великой Отечествен-
ной войны»,-«Ученые записки ЧНИИ», вып. 31. Ч ^ о к с а р ™ 9 6 ? 
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бригады заверили трудящихся реапу'блики в том, что они всегда 
будут стойкими бойцами, сделают все для выполнения приказа 
командования!. «Не опозорим наш народ и в решающих боях 

-будем драться до полного .уничтожения фашистских изуве-
ров»,— писали они 

В числе защитников города Ленина в феврале 1942 г. бес-
смертный подвиг совершил командир пулеметного взвода 
И. В. Смирнов, кото^рый на важном участке об0;р0.ны города 
сумел остановить намного превосходящие силы противника, 
подкрепленные танками, и погиб в неравном бою. Защитники 
Ленинтрада о сыне чувашского народа из Комсомольского рай-
она сложили боевую песню на слова поэта Всеволода Рождест-

В рядах защитников Ленинграда находилось лятеро сыно-
вей колховника Игнатия Михайлова из чувашской деревни Ла -
тышево Яитиковокого района. Павел, Михаил и Василии вое-
вали на море, Иван, политрук роты морской пехоты, погиб 
смертью храбрых в фев,рале 1943 г. Старшина 2-й статьи Ми-
хаил являлся участником многих героических рейдов подводной 
лодки под командованием Героя Советского Союза С. П. Лиси-
на. Он награжден орденом Ленина, погиб при выполнении бое-
вого задания 

Вместе с русскими и представителями других национально-
стей мно'гие тысячи чувашей сражались в боях за Сталинград. 
М а р ш а л Советского Союза В. И. Чуйков, командовавший тогда 
62-й армией, в своих воспоминаниях тейло отзывается о пол-
ковнике Л. С. Спасове, выполнявшем сначала обязанности за-
местителя начальника политотдела армии, затем— начальника 
снабжения армии в тяжелейших условиях Сталинградской 

^"^Одним из батальонов морской пехоты, сыгравших 'важную 
роль в борьбе за Сталинград, командовал капитан Ильгачкин 
т д Тарханы Шумерлинского района. За боевые подвиги он 
награжден орденом Красного Знамени. В Сталинградской бит-
ве многие наши земляки показали себя стойкими и опытными 
командирами, политработниками, тысячи рядовых воннов — 
преданными Родине самоотверженными бойцами. 

Особо отличившиеся! в сражениях под Курском и при фор^ 
сировании Днепра 25 бойцов и командиров из Чувашской 
А С С Р стали Героями Советского Союза. 

" Архив Чувашского обкома КПСС (далее - ПАЧО), ф. 1, оп. 11, д. 151, 

' 1?74}вашская АССР в период Великой Отечественной войны (июнь 

• Вел™^^Отечес™ен.ой войны с — ^ и Ж ^ е т с к а я Чув'а' 
Смирнов Н. К. Матросы защищают Родину. М., 1962, с. 140; «Советская Чува 
шйя», 1960, 11 декабря. 



Воины-чуваши ге|юически сражались с в,рагом и на по'след-
нем этапе войны, в частности в беях за Берлин. В «(Военно-
иеториче1ском журнале» в 1975 г. был опубликован докумен-
тальный материал об одном из них — командире взвода инже-
нерно-минной роты 22-й гвардейской мотострелковой бригады 
гвардии старшине А. И. Воробьеве. 

В ночь на 24 агареля 1945 г. бригада должна была форсиро-
вать канал Тельтов в районе Бе(рли;на. Против'ник превратил 
водную преграду в сильный оборон^ительный рубеж. Взвод ми-
неров во главе с Воробьевым получил -приказ обеспечить пере-
праву чарез канал мотострелкового батальона бригады. Поль-
зуясь темнотой, старшина с несколькими бойцами на лодке 
пераплыл на противоположиый берег, равведал систему огня и 
заграждений противника. Затем организовал п&рецраву мото-
стрелков на лодках под шрикрытием огня артиллерии. 

Обнаружив пе|ре1драву, враг открыл сильный ружейно-иуле-
метный огонь. Вокруг лодок рвались мины и снаряды, свистели 
пули. Воробьев был ранея, но остался в строю. Во время ше-
стого рейса рядом с лодкой разорвалась вражеская мина. Стар-
шину вновь ранило. Боевые друзья быстро сделали ему пере-
вя1зку. Командир взвода продолжал руководить действиями 
своих подчиненных, совершая рейс за рейсом. 

Перед рассветом моФострелковый батальон сосредоточился 
на противоположном берегу. Однако путь нашим воинам пре-
градили минные заграждения. Воробьев получил приказ про-
делать проходы. Саперы приступили к выполнению боевой за-
дачи. Десятки противотанковых и 'противопехотных мин сняли 
они. 12 из них обезвредил сам командир взвода. Утром, когда 
все препятствия были устранены, мотострелки .перешли в атаку. 
Очищая от противника дом за домом, они продвигались к 
центру Берлина. 

За умелое руководство' действиями взвода и проявленные 
при этом настойчивость, мужество и героизм Указом Президи-
ума Верховного Совета СОСР от 27 июня 1945 г. нашему зем-
ляку из чувашской деревни Сюрла-Три Моргаушского района 
гвардии старшине Алексею Ивановичу Воробьеву присвоено 
звание Героя Советского Союза 2°. 

За героизм и отвагу на завершающем этапе войны с гитле-
ровской Германией 31 наш земляк заслужил высокое звание 
Героя Советского Союза, в том числе 11 летчиков, 3 артилле-
риста, 2 танкиста, 6 рядовых бойцов (саперы, радист, развед-
чик, пулеметчик), 9 офицеров бронетанковых, артиллерийских 
и стрелковых частей. 

Воины из Чувашии участвовали в штурме рейхстага, оста-
вили свои «следы» — подписи на его колоннах, были в составе 

рои Советского Союза», 1 



передовых 'Частей Красной Армии, дошедших до Эльбы, где 
происходила встреч,!,с передовыми частями экспедиционной 
армии США. 

Три ордена Красной Звезды, несколько медалей Советского 
Союза и медаль Дукля Чехословацкого государства получил 
отважный советский солдат из чувашского колхоза им. Ленина 
Красноармейского района Валерий Иванович Иванов. Он В1сту-
пил В борьбу с фашистскими захватчиками в первый же день 
войны, взорвал мост на реке Прут при переходе немцев через 
наши границы, уничтожил много вражеских солдат и офицеров. 
В. И. Иванов прошел весь путь Великой Отечественной войны, 
дошел до Карпат. Здесь в горах Дукля опытный воин старшина 
Иванов отличился при вытол'нении боевого задания в качестве 
разведчика. Обнаружив в горах движение крупной танковой 
колонны противника, он через напарника сообщил об этом сво-
ему командованию и, самостоятельно приняв решение, замини-
ровал дорогу. Взрыв передних танков и пулеметный огоиь Ива-
нова создали в рядах противника замешательство. Тем самым 
он помог своей дивизии успешно освободить путь к братскому 
чехословацкому народу 

В выполнении благородной миссии Красной Армии по осво-
бождению столицы Чехословакии Праги участвовали около 
1,5 тыс. воинов из Чувашии. В чехословацком журнале «Свет 
Советов» был помещен фотоснимок, сделанный жителями го-
рода и показывающий восторженную встречу советских войск 
населением Праги. В кадре — ивОбражение советского^ танка, 
идущего 1ПО улице освобожденной Праги. На открытом люке 
танка сидит комаадир. На броне с другой стороны стоит де-
вушка — воин Советской Армии, левая! рука ее с 'букетом цве-
тов положена на орудийный ствол. Цветами усеяна башня. Два 
гвардейца с автоматами охраняют расчехленное знамя. Этот 
снимок был перетечатан в «Литературной газете», и здесь 
узнал себя и свой таек № У-00-П1 бывший его командир, наш 
земляк И. И. Иванов, работавший после войны учителем в Сун-
дыре 22. 

Мы не располагаем точными сведениями о количестве зем-
ляков, участвовавших в боях за города-герои и в крупных на-
ступательных операциях в отдельности. По данным военкома-
тов республики, через 20 лет после войны только в числе со-
стоящих на военном учете насчитывалось 1840 чел., получивших 
медали «За оборону Лелинлрада», 1803 — « З а оборону Моск-
вы», 2053 — « З а оборону Сталинграда», 2260 — за оборону дру-
гих городовнгеро€'в, Кавказа и Советского Заполярья, 3326 — 
за оовобождение Белграда, Варшавы и Праги, 5757 — за взя-
тие Кенигоберга и Берлина, 39950 — « З а победу над Германи-

' «Коммунизм ялавё» <Энамя кам1мун'шма,), 1в61, 21. мая. 
» «Советская Чувашяяж, 1961, 1 июня. 



ей», 6589 чел.—«За победу над Японией». 
За проявленный героизм и отвагу 54 тысячи уроженцев Чу-

вашии награждены боевыми орденами и медалями СССР, 75 
храбрейших 'получили звание Героя Советского Союза, 13 вои-
нов удостоились ордена Славы всех трех стапеней. Среди них 
русские, чуваши, мордва, татары, .представляющие дружную 
семью народов, проживающих в Советской Чувашии. Звание 
Героя Советского Союза в годы войны получили 53 чу-
ваша, из них 26 были мобилизованы в армию из Чувашской 
А)ОСР, 27 —ив-за пределов реапублики 

Чуваши воевали и в партизанских отрядах западных обла-
стей России, на Украине, в Белоруссии. По сведениям военко-
матов республики, в конце 1963 .г. среди состоявших в то время 
на учете военнообязанных насчитывалось 113 чел., воевавших 
в .различных партизанских отрядах и получивших медали «Пар-
тизану Отечественной войны». Эти данные не включают снятых 
с воинского учета, погибших в бою и не вернувшихся в респуб-
лику по разным другим причинам. 

Фактически в .партизанских отрядах воевали многие согни 
чувашей. По данным штаба партизанских отрядов Украины, 
только в крупных отрядах насчитывалось 74 чел. чувашской 
национальности 2". На территории Белоруссии среди партизан, 
награжденных орденами и медалями Советского Союза, было 
136 чувашей, в том числе 7 командиров отрядов и рот и на-
чальников штаба, 5 комиссаров отрядов и политруков, 3 на-
чальника санитарных служб, 16 начальников разведок и коман-
диров взводов, 14 младших командиров 

В Чувашии и Белорусской СОР широко извастен секретарь 
Руденского иодпошьного райкома комсомола А. Г. Тарасов, ра-
ботавший до войны секретарем Урмарского райкома ВЛ(КСМ. 
Его деятельность в тылу врага среди братского белорусского 
народа хорошо отражена в печати, в музее Великой Отечест 
венной войны в Минске, в воспомина«иях самого А. Г. Тара 
сова 26. 

На страницах республиканских и районных газет опублико 

См.: «Наши земляки — Герои Советского Союза». Эта цифра не сс 
дает с данными, опубликованными в других яадаииях. В кн. Захарова И. 3. 
«Дружба, за,ка1ленна,я в боях» (М., ЬЭТО, с. 1101), Артемьева А. П. «Братский 
боевой союз .народов ООСР в Великой Отечественной войне» (с. 1176) » неко-
торых других в числе Героев Советского Союза указывается 44 чуйаша. Это, 
видимо, получилось в результате неточной записи в анкетах, составленных 
8 штабах воинских частей. В кн. «Наши земляки — Герои. Советского Союза» 
национальность уточнялась не только по анкетам, но и путем опроса. 

«Совеачжая Чувашия», 1-964, 8 января. 
» Да.иные отдела наград Президиума Ве|рховиого Совета Белорусской 

ССР, письмо от 16 мая 1964 г., № Н-441. 
» «Все1н.а|родное па,ртиза1Нское движение в Белоруссии в годы1 Великой 

Отечественной войны. Документы и мате1риалы», т. 2, кн. 1. Минск, 1673, 
с. 232--238; Тарасов А. Г. Дороги эти повабыть нельзя. Чебоксары, 1 ^ 0 . 



в-ано большое количество' статей, очерков, рассказывающих 
-о героических подвигах партизан — наших земляков —на тер-
ритории западных областей Российской Федерации, Украины и 
Белоруссии, а также в Заполярье. Через млого лет после вой-
ны стали известны подробности боевых действий партизанского 
отряда на территории Польши Я. Н. Николаева («Чуваша») и 
обстоятельства его ги1бели. 

Самоотверженная борьба сынов и дочерей чувашското на-
рода вместе с представителями других народов в годы войны 
в тылу врага является ярким свидетельством правильного по-
нимания ими своих инте,р«ацио1нальных задач. 

Ко'ммунистич&ская партия всегда (придавала важн_ое значе-
ние интернациональному воспитанию воинов Красной Армии. 
Дружба представителей разных наций, взаимное уважение 
прогрессивных национальных традиций, высокий уровень поли-
тического сознания и сплоченности намного усиливают дисцип-
лину и боеспособность воинских частей. Этим объясняется не-
бывалая в истории героическая борьба многонационального 
личного состава защитников Брестской крепости. 

Представляет большой интерес письмо из Бреста отличника 
боевой и политической подготовки ЭЗЗ-го полка И. С. Степа-
нова, написанное в мае 1941 г. своему брату Григорию в 
д. Большие Бикшихи Канашского района. В письме к братуо-н 
рассказал о проведении первомайского праздника в своей ча-
сти. «...В клубе состоялся концерт,— писал он.— Ансамбль чу-
вашских парней вышел на сцену. Перед нами спели грузины. 
Их песня «Сулико» очень понравилась всем. Затем русские, а 
после них казахи удивили... Наш ансам^бль спел очень хорошо. 
После каждой песни и пляски шумно аплодировал весь зал^. 
Наконец, после исполнения песни «Линькка-линькка» с пляской 
Алексея Данилова удивительно сильно аплодировали. Послед-
ним весь зал запел песню «Если завтра война»...» ^^ Высокий 
уровень политического воспитания и крепкую дружбу народов 
защитники Брестской крепости вскоре продемонстрировали все-
му миру в беспримерной у1Порной и самоотверженной борьбе с 
фашистскими захватчиками. 

В условиях Великой Отечественной войны в связи с моби-
лизацией в армию небывало большого количества населения^, 
классовым характером и великими задачами освободительной 
войны против фашизма, воспитание всех бойцов и командиров 
в духе интернационализма и советского патриотизма имело осо-
бо' важное значение. 

Во'апитательная работа и боевая подготовка были более 
успешпыми при условии знания солдатами русского языка. По-
этому после начала войны на учебных пунктах всеобщего во-

^ Бурмистров в. Па-гтар днташсен к ф е ш у ^улёпе (По следам героев^зей-
ляиов). Шупаш.к.ар, Ш67, 10 с. 



енного обучения населения рбспзлбликй призывного возраста и 
допризывной молодежи (всевобуч) программа дополнялась обу-
чением русскому языку. Оно .проводилось максимально прибли-
женно к правильному пониманию специфики Я1зыка военных 
приказов и названий материальньгх частей оружия, но в связи 
е небольшим сроком занятий не могло дать прочных знании по 
русскому языку. 

Учитывая многонациональный состав армии и наличие в «ей 
значительного числа воинов, слабо владеющих руаским языкам. 
Центральный Комитет ВК1П(|б) счел нужным организовать по-
литическую работу среди них на родном языке. В сентябре 
1942 г. Политуправление Красной Армии дало директиву о вос-
питательной работе с красноармейцами и младшими команди-
рами нерусской национальности 28. Политорганы войсковых сое-
динений и частей проводили огромную ра1боту по подбору со-
ответствующих кадров политработников, обеспечению их газе-
тами, журналами и другой литературой на родном языке. 
О значении этой работы М. И. Калинин в своем выстушлении 
леред фронтовыми агитаторами, ра'ботающими среди солдатне-
русской национальности, говорил: «Русский язык изучайте, но 
путь к сердцу бойца, особенно на первых порах, прокладывай-
те на родном языке» 

Чувашский обком партии в 1943 г. получил от 45 воинских 
соединений и частей просьбы посылать им газеты «Чаваш ком-
муни» (Чувашская коммуна), журналы и книги на чувашском 
языке для организации политической работы среди чувашских 
бойцов. Эти просьбы удовлетворялись 

Политическое воспитание бойцов нерусской национальности 
на их родном языке еще выше поднимало боеспосо1бность вой-
сковых частей, боевой дух и отвагу-воинов всех национально-' 
стей Этому же способствовала всенародная забота о фронто-
виках, крапкая связь тыла с фронтом: патриотическая пере-
писка, посылка тружениками тыла мноточисленных подарков и 
теплых вещей, взаимные поездки делегаций. 

Труженики тыла не раз обращались к фронтовикам своей 
национальности с призывом мужественно и беспощадно рра-
жаться против фашистских захватчиков. 7 июля 1943 г. на фронт 
было послано письмо чувашского народа, которое подписало 
почти все взрослое население республики (378634 чел.). 

2» «История Коммунистической партии Советского С о ю з а > , ^ 5, кн. 1. М., 
1970 с 322- Артемьев А. П. йратский боевой союз народов СССР в Великои 

^ " ^ ^ « « ^ ' ^ " ^ Я . ' ^ С ^ а т ь и и а коммунистическом . М-. 

м ПАЧО ф. 1, СП. 21, д. 111б1, л. л т - ч Ы Ь . Просьбы поступали от полит-
управления М о ^ а м к о г о военного мчруга, политотделов ИЭ-Й армии. Амурской 
Краснознаменной флотилия, многих стрелковых дивизий, танковых бришд, 
госпиталей и др. воинских частей. 

16 



в письме говорилось: «Земля чуваш|ская исстари покоится 
в сердце России... Угроза России всегда была угрозой и нам. 
Поэтому всякий раз, когда враг на'падал на русскую землю, чу-
вашский народ вместе с русским народом выходил на бой про-
тив нашего о1бщего врага.. . Д р у ж б а чувашского и русского на-
родов сиреплена кровью. Никогда, никакому врагу не раз1ру-
шить ее»^' . Письмо не ограничивалось изложением боевых тра-
диций, исторически сложившихся дружественных связей чуваш-
ского и русского народов. В нем подчеркивалось значение Ве-
ликой Октя1брьской социалистической револю;ции в установле-
нии прочных не1рушимых связей исех братских на^)одов, корен-
ные социально-экономические преобразования в Советской Чу-
вашии, достигнутые под ^руководством Коммунистической пар-
тии. 

В письме приводились многочисленные дримеры героизма и 
отваги земляков в борьбе с фашистскими захватчиками. Чу-
вашский народ, обращая'сь к своим сынам-воинам, писал: «В 
дни, когда наши родные советские люди находятся под игом 
фашистов, твое сердце не может быть спокойным!.. Вместе со 
славными сынами других народов нашей Р о д и н ы — б о й ц а м и 
Красной Армии—очищай нашу землю от врагов. Будь ульш-ба-
тыром в бою. С тобой рядом, плечом к плечу, идут в бой с вра-
гом воины |ру1оского, украинского', белорусского, грузинского', 
татарского и других народов нашей Родины. В твоем сердце 
неугасимо горит мужество и О'твага нашего х р а б р о ш земляка 
Василия Ивановича Чапаева . В твоем се|рдце — великая волж-
ская удашь. Будь героем, сын чувашского народа!» 

Э т о письмо получило широкий отклик ореди фронтовиков. 
Командиры и рядовые бойцы-чуваши одной из воинских частей 
Заполярья сообщили, что письмо чувашского народа «наполня-
ет нас новой энергией, м'уже'ством и отватой в бо'рьбе с ковар-
ным и злым врагом — немецкими захватчиками.. . Мы не пО'Жа-
леем своей крови и самой жизни для достижения полной побе-
ды над врагом...»®®. 

Аналогичные письма в большом количестве поступали в ад-
рес коллективов предйри'ятий, колхозов и учреждений, редак-
ций газет, партийных, советских, комсо'мольских организаций. 
Постоянные письменные и живые связи поддерживались с под-
шефной 324-й стрелковой дивизией, частью береговой артилле-
рии Балтийского флота, 13|5-й стрелковой дивизией, где началь-
ником политотдела был наш земляк В. 3. Мистрюков, и други-
ми частями, а также личные связи с многими фронтовиками. 
Письма фронтовиков при огромном внимании слушателей за-
читывались на собраниях коллективов. 

31 «Чувашская АССР в период Великой Отечественной войны (ик 
1941—1945 гг.)», с. 4312—496. 

• Там же, С. 4 4 к ' 
33 Там'же, с. 441—443. • - ' " 



Яокий интернациональный и патриотический характер но-
сила продолжительная связь трудящижя республики с парти-
занами и воинскими соединениями б|ратского литовского 
да. Им посылались мноточисленные .подарки, теплые вещи. 1ру-
дящиеся Чувашии как бливких, дорогих гостей принимали у се-
Йя питовсхих воинов, направляли к ним свои делегации. В од-
н 1 из н > 5 м Ч у « (Обкому партии первый секретарь-
ЦК компартии Литвы А. Ю. Онечкус .писал: «Братская помощь 
чувашского на,рода еще более укрепит боевой дух бойцов и ко-
мавдир^^^^^^^ Армии, оиа вызовет 

красной Армии повышала также 
уровень политической зрелости воинов. Наиболее передовые и? 
них вступали в ряды Коммунистичеекои партии. В начале 
1944 г в армейских ,партийных организациях основных фронтов 
насчитывалось 11 тыс. коммунистов-чуващеиЗ 

Символом боевой дружбы всех народов Советского Союза 
их самоотверженной бор1^бы за социалистическую Родину стал 
памятник, воздвигнутый на латышской земле недалеко от ^ 
.оода Лудза. На обелиске — имена десяти Героев Советского' 
Союза, перекрывших в тылу врага путь отступлению фашист-
ских ^ й с к , чтобы не дать им возможности вывести военную 
технику и уйти от ударов советских войск. Отряд до1бровольцев 
с честью выполнил задание командования, он воевал до по-
следнего патрона, до последней кашли крови, но врага не лро-

" ^ Т ч и с л е похороненных здесь героев русский Михаил Шку-
ратов, у1^раинец Петр Сыроежкин, татарин Яков Шакуров, чу-
ваши Федор Ашмаров и Матвей Чернов, башкир Хаким Ахмет-

т а д ж и Г ч Д ^ ^ Указов, киргиз Такубай Тайгараев. В чи-
^ Г й р о е в были также'русский Василий Андронов и узбек 
Уруйбай Абдуллаев, оставшиеся в живых при выполнении дой-
ного задания. Здесь же .похоронен Герой Советского Союза 

^^"волее уроженцев Чувашии отдали свою жизнь за 
честь и независимость Родины. Память о них навсегда останет-
ся в сердцах поколений. «Если говорить о главном герое Веля-

ПАЧО, ф. 1, ОП. 44, д. 105, л. 242 

Великои Отечественной воине, а ы „ ^ ^ м о Рунденского сельсовета 

русским. ^ Чувашская 
2. Вопросы социологии и демографии Чув. АССР. ресиуб,""Я ( •ГЙЯ 

I „Ы. м . ГОРЬКОГО 



кой Отечественной войны,—говорил Генеральный секретарь 
ЦК КПСС Л. И. Брежнев,— то этим бессме(ртным героем явля-
ется вся дружная семья народов, населяющих нашу страну и 
спаянных нерушимыми узами братства»". 

Высокий социалистический патриотизм, дружбу с русскими 
и другими народами показали в тяжелые годы войны и труже-
ники тыла. Героическим трудом они добивались непрерывного 
увеличения пронвводства военной продукции, продовольствия 
для Красной Армии и рабочего клааса, сырья для гаромышлен-
цости. Построенные и расширенные в годы довоенных пятиле-
ток крупные заводы, а также предп;рия1тия местной, пищевой и 
кооперативной промышленности республики в первые же меся-
цы войны были перестроены на производство продукции для 
фронта. Под руководством областной шартийной организации 
трудящиеся раапублики успешно справились с весьма сложной 
П ответственной задачей — размещением и своевременным пу-
ском эвакуированных заводов и фабрик. 

Вместе с ними в республику прибыло около двух тысяч ква-
лифицированных рабочих, инженеров и техников. С их по-
мощью десятки тысяч рабочих, женщин, юношей и девушек Чу-
вашии получили квалификацию для работы на производстве, 
мио,гие освоили новые профессии в связи с переходом на выпуск 
оборонной продукции. Всем известен характерный пример обу-
чения прибывшим из Ленинграда русским рабочим, ставшим 
•позднее Героем Социалистического Труда, Н. Л. Королевым 
подростка Краснова, пришедшего на электроаппаратный завод 
из чувашской деревни. Получив высокую квалификацию слеса-
ря, А. Т. 'Краснов вскоре сам стал обучать других. Подобных 
фактов было много. Индивидуальное обучение у станка было 
очень важным дополнением к школам профтехобразования, 
многочисленным краткосрочным курсам и стахановским шко-
лам по подготовке местных квалифицированных рабочих кад-
ров. 

Квалифицированные рабочие, инженеры и техники русской, 
украинской и других национальностей, прибывшие в годы вой-
ны из промышленных центров западных областей, явились ве-
дущей силой в сплочении молодых коллективов предприятий, 
правильной организации труда, освоении .производства сложных 
видов продукции, воапитании молодых рабочих в духе коллек-
тивизма и высокой трудовой дисциплины на революционных, 
боевых и трудовых традициях старшего поколения рабочего 
класса. Городская и сельская молодежь Чувашии трудилась 
упорно и самоотверженно, с помощью опытных рабочих бььст-
ро осваивала технику и производство продукции для фронта, 
постоянно повышала производитеяьноеть труда. Совместный 

'' Брежнев Л. И. Ленинсимм «уроом. Речи и статьи, т. I. М., 1970, 
С. 137. 



труд сплачивал в единую семью многонациональные коллекти-
вы рабочих и служащих. 

В связи с мобилизацией большого количества военнообязан' _ 
ных на фронт на ,предприятиях состав .рабочих обновился более 
чем наполовину, а кое-где —почти полностью. Общая числен-
ность рабочих в промышленности Чувашии за 1941—1944 гг. 
увеличилась на 21,5%, а выпуск валовой продукции всех отра-
слей промышленности (включая и лесную)—на 1127о, на 
крупных предприятиях, выпускающих военную продукцию — на 
Ш % . За 4 Года среднегодовая выработка одного рабочего воз-
росла в 2,2 раза®®. 

Чебоксарский электроаппаратный, Канашскии вагоноре-
монтный, Алатырский паровозоремонтный, Козловский и Шу-
мерлинский авиационные заводы, завод резино-технических из-
делий и некоторые другие многократно были отмечены как по̂ -
бедители во Всесоюзном социалистическом соревновании Юсу-
дарственным Комитетом Обороны (ГКО), соответствующими, 
наркоматами и В1ЦСОС. 

Колхозы и.совхозы республики, несмотря на резкое сокра-
щение числа рабочих рук, тракторов и других сельскохозяйст-
венных машин, рабочих лошадей, за военные годы в результате 
напряженного труда увеличили сдачу государству хлеба, живот-
новодческой продукции и технических культур, численность 
продуктивного скота. Женщины, престарелые колхозники и 
подростки, составлявшие основную рабочую силу в колхозах, 
работали самоотверженно, подчас недосыпая и недоедая, они 
делали все, чтобы Родина победила. 

•В увеличении производства и сдачи государству сельскохо-
зяйственных продуктов, а также в укреплении дружбы народов 
важное значение имело начатое в 1942 г. и ставшее традици-
онным социалистическое соревнование между братскими авто-
номными республиками — Чувашской, Марийской и Мордов-

^'"''за'^^оды войны Чувашская АОСР дважды получала перехо-
дящее Красное знамя Государственного Комитета Обороны за 
высокие ,показатели в развитии сельского хозяйства и один раг 
за успешное выполнение заданий ГКО по заготовке и вывозке 
дров для железнодорожного' транспорта. 

Колхозники выполняли задания ГКО по лесозаготевкам для 
о'боро'нной промышленности, строительству мостов, дорог, про-
мышленных предприятий и других сооружений оборонного^ зна-

^^"трудящиеся республики свои сбережения и з«ачительнук> 
часть получаемой заработной платы внесли на воен«ые нужды 
государства, в том числе в фонд абороны и на строительство 
военной техники 115 млн. руб. На эти деньги можно было до^ 

»» «Ученые запиЬки ЧКИИ», вып. 40. Чебоксары, 1968, с. 65. 



полнительно построить сотни мощных танков и самоходных ар-
тиллерийских установок. Кроме того, приобретено гостл^ст 

Г о Е н Г ы м и ^ а ^ и . 
А н л ^ п ^ Т и Г й ; к о л х о з н и к ИЗ Алатырского района 
Андреи Михаилович Сарсков внес 100 тыс. отблей ня ртппи 

Г̂в̂ шГф Т ' о ^ . п р о с л а в Е Г м у ^ л е т Т у - " 
чувашу Ф. Н. Орлову. Председатель колхоза «Маро Яльчи^ 

внес такую ж е̂ сумму на 

"кГу— 
н а р ? 1 а м Г ё о в ^ \ Т "^Р®"'^' ^ принесены 
З н ы ' Отечественной 
роины. Их вдохновляли ленинские заветы о защите соииалисти-
у'ЙГеГ^^^^^ п а т ^ м а ' и .уверенность в победе над врагом. 

Одним ив ярких примеров патриотизма и дружбы народов 
явилось активное участие трудящихся Чувашии в восстановле 
НИИ на,родного хозяйства районов, освабЬжден^х от н а » ^ 
фашистских оккупантов. Республика на^правила туда Тысячи 

" картофа^я. более 17 тыс. голов про?ук-
в с П а я а н Г ' г п я . ^ Г ' ^ ' ® ' ' "^'««^'^^Р^ДНом порядке вы,поняла 
все задания Советското правительства по заготовке и ОТППУ̂КР 
в освобожденные районы Украины, Б е л о р у с с Г м У к о Е й 
Курской, Смоленской областей строительного л ^ а пиТ^Гге ' 
риалов, рудничной стойки, шпал и другой деловой д р е в ^ 
На восстановительные работы в Сталнотрад: Донбасс и другие 
города и области выехали из республики тысячи юношей и ЯР 
вушек. По заданию ЩК ВКП(б) Чувашская областнаГпартоГ 
ганизация для работы в освобиде^ных р а ^ н а Г с т ^ 
ла опытных партийных и советских работников ^ 

В годы воины в огромных размерах, каких еще не знала 
история, происходило территориальное перемещение н ^ л е н и я 
нашей страны. Из западных областей Советского С о ^ а были 
эвакуированы на восток 10 млн. человек, а п П е р ^ и и .а 
падных областей СССР и соседних стра^ - Пшьши К ^ о Г и ' 
Чехословакии, Румынии, Болгарии - / р о ш л и мил^^оны совет-' 
ских соидат разных национальностей. Такое перемещение ня 
селения резко усилило общение и сближение п р е ™ ^ 
многих национальностей нашей страны с русским украинГкГм 
белорусским и другими народами. украинским, 

В периодической печати приводилось- много Фактов л том 
как украинские и белорусские жители, рискуя сюей жшнГю 

Г х Г ж Т а ! — Г л е ч и Г и ? ^^^^^^ « ^ « « ^ Р ^ ' 
Так было и с младшим командиром и;з д. Асхва Канашско-



го района Сергеем Андреевым после тяжелого боя в 1941 т. 
около села Софиевка Херсонской области. Среди 292 погибших 
советских воинов Таманской дивизии жители Софиевки при'по-
хоронах обнаружили его с признаками жизни, осторожно унесли 
в хату, обмыли и перевязали. Дни и ночи ухаживали за ним, в 
соседних деревнях находили нужные лекарства. И Сергей Ан-
дреев выжил, в 1943 г. вновь вступил в Советскую Армию и во-
евал до 'победы над врагом. 

С. А. Андреев как самых близких, с глубокой благодар-
ностью вспоминает до1брых людей, которые, можно сказать, 
воскресили его из мертвых. Он почти ежегодно выезжает в не-
забываемое украинское село к памятнику в честь павших бое-
вых друзей. Колхозники в'сегда его принимают как близкого 
человека, дорогого гостя. Между колхозами с. Софиевка и «Мо-
тор» Канащского района, где работает С. Андреев, установи-
лись тесные связи, взаимные посещения для обмена опытом 

Газета «Со'ветская Чувашия» 18 апреля 1964 г. ра'ссказала 
о том, как Петр Максимович Иванов (работавший поале войны 
в чувашском театре) нашел вторую мать в лице украинской 
колхозницы с. Ново-Улатное Лозо'вского района Харьковской 
области Марию Ивановну Борисовскую. П. М. Иванов в нача-
ле войны при отходе наших частей на берегу Днепра был кон-
тужен и попал в фашистский плен. Ночью, когда их вели в за-
падном направлении, он сумел убежать и, переодетый в граж-
данский костюм, преодолевая большие трудности, двигался на 
восток, к линии фронта. Когда силы оставили его, его прию-
тила украинская колхозница. Во время проверки и фашистской 
облавы она утверждала, что это ее сын. Не только Борисов-
ская, никто из односельчан не выдал Иваиова. В феврале 
1942 г. Иванов снова вступил в ряды Красной Армии и был на 
фронте до конца войны. После войны Иванов постоянно пере-
писывался с Бо1рисовской, как сын с матерью, и неоднократно 
ездил к ней в гости. 

В жестоких боях за освобождение Донбасса в сентябре 
1943 г. в составе отдельного танкового полка храбро сражался 
командир взвода противотанковых ружей Федор Осипович Оси-
пов из д. Хоруй Урмарского района. О'собо ожесточенными 
были бои за освобождение с. Коньково Донецкой области, где 
отличился наш земляк. Жители с. Коньково пригласили его 
на 30-летие освобождения села и решили присвоить ему звание 
«Почетный гражданин села Коньково» 

Свя'зистка Феоктиста Максимовна Мефодьева из Батырев-
ского района участвовала в осв<^'ождении Бреста. В дни, ког-
да подразделение связистов находилась под Брестом, в разру-
шенной фашистами деревне Новолесье она познакомилась с бе-

• «Советская Чувашия», 1972. 1в апреля, 
ю «Советская Чувашия», 1973, 23 октября. 



лорусской женщиной Ксенией Дмитриевной Дащык котооая 

• ^^'Фадьева неоднократно ездила к ней. Она 
рас^сказывала своим землякам устно и через газету как от-
строилась разруш^енная белорусская дерева , шорным тсулом 
колхозников заново создан вькокоразвитый боТатый колх^ я 

с к и Т г о п ^ Г ' " ' ^ ' небо дорога, усьшавная с^^арядамТ фашие?-
п г Г л ^ ^ ^ Г ™ ^ фронтовая русоволосая медсестра, веду-

' - - У - е н н о г о коман'-
Только через много лет пасле войны удалось установить 

кто они. Медсестра оказалась из Ленинграда - ^ е н а С т ^ 
новна Новикова; а командир танка Ива,н Акимомч С е м ^ 
из чувашского села ХодарьГшумерлннското' р а й о Г Ф р о н Г 
вая судьба свела их навечно, о«и стали мужем и женой. Друж-

Прочна и нерушима фронтовая^ дружба советских воинов, 
гоал и не имеет национальных пре 
град. Эта боевая дружба в годы войны установилась между 
миллионами советских людей. «Мне хочется узнатГ о б с ^ З 
товарище Кз^нташкине Ива,не Ивановиче, он из Ч у в а Г и 

?ия бьг .п"- I ^^^ командиром ору-
дия был сержант Куптащ«ин. Здесь мы подружились»,-пишет 
в газету «Советская Чувашия» В. Ф. Тихона из У^ловс^го 

судьбой своего бое-
вого друга, с которым лотерял связь после ранения КУПТЯПТКИ 
на в январе 1945т.« Наши газеты уже болеГзО Гет . ^ и к Т ^ 
'подобные письма фронтовых друзей, однополчан 
„ установления личности погибших, места их захоронения 
и связи с их родственниками много делают юные следопытьГ 
Заслуживает внимания один из многочисленных фактов. Школь-
ники с Дектяревка Брянской области разыскали родственни-
ков командира роты лейтенанта Виктора Яковлева - Г ш е г о 
земляка, погибшего в жестоком бою с врагами 

приглашению школьников Дектяревки 12 пионеров ив 
чувашского села Малое Карачкипо, в том числе родст^ннш 
Яковлева поехали в Брянскую область посмотреть^ мееТа ера-
жении с фашистами и памятник своему земляку. Их встретило 
все село, сельчане приглашали дорогих гостей в свой дом. Чу-

«Ко-ммуяизм ялавё», 19®, 16 января, 
« «Советская Чувлшвя», 1,966, 23 февраля. ' . 
" «Советская Чувашия», 1966, 3 ам-уста, : ' . 



вашские ,пионеры гостили там четыре дня. В ы р а ж а я чувства 
калхозникав села, директор школы А. И. Потарцев на встрече 
^ ^ а л - Х ш ' е м л я к гер^ з а щ и щ а я великую Роди-
Гу в бою за наше село. Н о в сердцах односельчан О'Н будот 
жить вечно Никогда не за-растет тропа к памятнику , где поко-
й с я п р а Г с ь ш Г ч у в а ш с к о г о и его боевых д р у з е и И " . 
" ' ' о Д е н и е ч у в а ^ к о г о народа с 
ций в небывало массовых размерах « " 
и в тылу с первых ж е дней войны в республику начали^при 
^ в а т ь ^ е л о н ы с эва^куированным населением. М н о г и е ^ а к у -

^пг-тпянии В 1941 г. в Чувашию прйбыло более 6Ь тыс. чел., 
панньш на 1 яшар^^ 1943 г. число эвакуированного населе-

ния Г о е с п у б л и « е составило 70427 человек. (Ок>да не входит 
"асть адирова^^^^^^ выбывших в 1942 г. __ в Иркутскую об-
ласть Г п о р я д а е дс^бровольного сельскохозяйственного пересе-
^ ^ " я - Ж ч е л ) Кроме того, республика приютила 15 эва-

™ а в а Г пароходы „ бафки. Самоотверженным ' Р У ^ " ' Т л е -
ских работкнков о.6вспечивалась саннта1)ная обработка и ле 

домощь больным, а работник. " 
лятяпия снабжали продуктами, горячим питанием, поль-

з у к ь и м е Т щ и м " ^ и о л о в ™ походными кухнями раамещен-

и организация «еот-

п^пипп>отва и большого внимания всей общественности. Уроком, 
К о м ы ™ а р т и « и местные Советы провели соо^тветствующую 
Е я ^ ъ я с н и т е л ш ^ работу среди населения о политическом и в о -
^ ш м з Г а ч е н Т с о С н и я ^ р м а л ь н ы х условий для ж ш н и эва-
куироваГь^х Р а б о т а по устройству эвакуированного населения, 

« п ^ ^ ы й ^ Г у ^ ^ ^ ^ ^ ^ ( д а л е е - Ц Г А 

ЧАШР"^ л. 3 - 4 ; ап 2 Д 7. л, 51. 
« ЦГА ЧАСОР. ф. 1270. оп. 2. Д. 12. л. 6. 



26 ' Совнаркоме Чуваш,ской АОСР 
/ о июня 1941 г. была организована правительственная клмил 
сия .во главе с п.редседателем СИК А. В. С ш ш ь Г В с в я Г с 
большим объемом работы при Совнаркоме был организован 

^ Большую работу провели местные военные комиасариаты 
они брали на учет семьи офицеров, помогали им в розыске и' 
установлении связей, .решали пенсионные вопросы о?обГнуж 
дающим,ся .семьям оказывали денежную помощь ' ° 
ГПР по_^эвакуации прибыло из Украинской 

П О С Р - 5 2 6 2 , астонской ОСР -
1656, Латвийской ОСР - 1646, Литовской СОР - 581 Каоело 
Финской О С Р - 3 9 9 8 , Молда.в.ской ОСР - 173 из Лемнгоала и" 

Смоленской области-897 , Калининской-
5773 чел., остальные 4603 чел. из ряда других областей В н Г 
циональном отношении эвакуированное в Чумшию население 
представляло следующую кабину: . р у с с к Г - 4 7 5 о Г ч^Т 

22916 чел. (Э2,5о/о)-Украинцы, белорусы 
молдаване, поляки, ка?4лы 

- городах) проживавшие в названных республик??^ ^ 

Так как эвакуация населения происходила не одновремен-
но, а состав прибывающих заранее не был известен эвакуиоо 
с т Г ^ т п ^ ' Г ^ " " ^ " " Р^^^естить с учетом их национал^'о-

„ ™й некоторые трудности в организации обуче-
ния детей в школах, общим для всех становился русский язык 
Общение чувашей с прибывшим неруаским населением ПРОИС-
ХОДИЛО на русском языке, хотя в сельской местшсти череГн1 
с П Г ч % \ ' Г к о П з " - ^ ' ^ ^ « Р - ^ ^ н - х начинали и з ^ с н я ^ -

Наиболее реальной мерой нормального устройства 
эвакуированных и включения их в активною о б а д с т в е ^ по̂ ^̂ ^ 
тическую жизнь было трудоуютройство. Среди н и ? т р ™ 
собных насчитывалось 3047з\е!я. По д а ^ ы м на Г Т и Г р ^ 
1943 г.. было трудоустроено более 29 тыс. чел., в т ч яа 
мышленных предприятиях-7875 чел., в колхозах ' совхозах^ 
геля^^^^^вяГР^'^ 'Р" ' ' '" с т а н ц и я х - .14990, в п р о м ы с л о в ^ ар-
телях — 683, на железнодорожном транспорте-462 в различ-
ных советских учреждениях-3764 и в хозяйственных и торго-
вых организациях — 1255 человек ^ 

д. 160, л. 3 1 - 3 2 . ^ 
ЦГА ЧАССР, ф. 1270, оп 3 д 45 л 3 - 4 

«ЦГА чАсср; I то, л 1. . . . : 



Уже через два месяца после начала войны йз прибывших 
по эвакуации работали в качестве ответственных работийков 
республиканской и районных конто1р Госбанка 16 чел., в систе-
ме Чувашто.рга — 8, Чувашпотре1б|Союза — 11, финансовых ор-
ганов—6, аптекоуправления—И, в книтоиздательстЩ'е — 3, в 
учреждениях искусства—1(1 чел. и т. д. К началу 1942 г. на 
должности зам. наркома здравоохранения республики по эва-
когоспиталям, зам. директора сельхозинститута, зав. парткаби-
нетами Ядринского и Марпосадского райкомав партии, лекто-
ров о(бкома и т. д. работали прибывшие по эвакуации®". 

Эвакуированное население, проживавшее в колхозах, так же, 
как и в городах, принимало активное участие в общественно-
политической жи'зии. Многие из них с учетом шособностей вы-
двигались в местные советские и xо^зяйств€нные органы, а не-
которые работали председателями, бригадирами, заведующими 
складами и счетными работниками колхозов. Эвакуированные 
крепко подружились с местным населением, часть из них оста-
лась в Чувашии на постоянное жительство'. 

Пример заботливого отношения к семьям эвакуированных 
показывали председатель и жолхоаники колхоза «Ново-'Чурпно» 
Яльчикского района. В этом колхозе все эвакуированные семьи 
были обеопечены мелким скотом, топливом и продуктами пи-
тания. А. Г. Маслова — жена военнослужащего, прибывшая по 
эвакуации,—своей активной и честной работой заслужила ав-
торитет и уважение колхозников, которые сочли ее самым под-
ходящим человеком в качестве заведующето хозяйством (зерно-
выми складами и прочим общественным имуществом). Правле-
иие колхоза получило от ее мужа-фронтовика письмо, в кото-
ром он выражает колхозникам глубокую благодарность за за-
боту о его семье и пишет: «Недалек тот день, когда мы уничто-
1ЖИМ немецких фашистов, очистим от них нашу землю и возвра-
тимся домой. Тогда я лично буду благодарить вас, работников 
тыла, председателя колхоза, колхозников за чуткое, советское 
отношение к нашим семьям...»®'. 

В осо'бой заботе нуждались вывезенные из Ленинграда 
в дни блокады. Многих т них, крайне истощенных, колхозники 
выносили из вагонов на «осилках, с большой осторожностью 
(Привозили к себе и выхаживали. Ори всех трудностях военного 
времени колхозы, коллективы предприятий и учреждений ока-
зывали эвакуированному населению значительную допол'нитель-
«ую помощь, «роме государственной. 

Эвакуированные семьи получали единовременную денежную 
гпомощь от шсударства (кроме пенсии и пособия), продукты по 
установленной норме. Вместе с тем сущеютвенную помощь ока-

=0 ПАЧО, ф. 1„ от. 39, д. 11119, л. 1. 
« сСоаетская Чувашия», 1194(3, Ы апреля 



зывала им общественность — коллективы .предприятий и учреж-
дении. Местные Советы и общественные организации проводили 
специальные декадники по подготовке к зиме эвакуированных 
семей, производили .ремонт их помещений, заготовляли дрова, 
наиболее нуждающимся шродавали теплую обувь, белье верх-
нюю одежду и др. из рыночного фоеда. В Шихазанском рай-
оне, например, в дни декадника (осень 1942 г.) эвакуирован-
ному населению за счет колхозов выдано: ш'еба 1896 пудов, 
картофеля 2475 пудов, овощей 2М8 пудов, деньгами 67 4 тыс 

®90 поросят на откорм, 285 телят, вывезено 
1360 кубометров дров; отремонтировано 28 домов и т. д.52 

В 1942 г. в д. Полевые Инели Комсомольского района по 
эвакуации прибыли из Ленимлрада б семей, и'х встретили теп-
ло, по-братски. Одна из этих семей —М. К. Уткоф с 13-летним 
сыном Юрием — жила в семье С. А. Красновой, у которой было 
двое маленьких детей, а муж находился на фронте. Хозяйки 
жили дружно, горе и -радасти делили пополам, помогали друг 
другу. Эвакуированная семья в 1945 т. уехала в Ленинград, но 
она не теряла связи с .Красновой. Через 21 год после войны 
в Полевых Инелях состоялась встреча двух больших семей. Го-
сти 'несколько дней пробыли у старых друзей, а провожать ле-
нинградцев вышла вся деревня. |П|роводы превратились в я'ркую 
демонстрацию дружбы народов Совет1ского Союза 

В Чувашию в порядке эвакуации прибыли также ученые 
врачи, творческие работники. Врачи в госпиталях лечили ране-
ных, помогали медицинским работникам повышать квалифика-
цию; учителя и ученые работали в средних школах и вузах- ар-
тисты, художники, писатели и журналисты принимали участие 
в. .работе местных творческих союзов, в устной и печатной про-
паганде, в патриотическом воопитании трудящихся и мобилиза-
ции сил на разгром врага. 

Постоянное о1бщение чувашей в годы войны в труде и по-
вседневной жизни с людьми русской, украинской, белорусской 
и других национальностей оставило глубокий след. После вой-
ны в Чувашии значительно изменился национальный состав на-
селения:,повьвсился удельный вес |руоских, в 'республике посто-
янно стало проживать полтора десятка национальностей вместо 
4—5 до войны. Чуваши, особенно молодежь, еще до войны вы-
езжали на постоянную работу за пределы республики, а после 
войны такие выезды стали массовыми: на воссташвление Ста-
линграда, Донбасса, Ленинграда и других городов, затем —на 
крупные промышленные стройки и о'своение целинных земель 
восточных районов страны. Это является результатом небывало-
го общения трудящихся разных национальностей, усилением 
дружбы и взаимопомощи братских народов в годы войны. 

" ЦГА ЧАССР, ф. 1270, оп. 2, д. 12, л. 48. 
«Советская Чувашия», 1966, 2 августа. 



Великая Отечественная война Советского Союза закончилась 
(ПОЛНЫМ разпромом германского фашизма и ЯПОЙСКОГО милита-
ризма. Всемирно-историческая шабеда советского народа убеди-
тельно показала преимуще1ство социалистического обществен-
ного и государственного €троя перед капитализмом. Социали-
стическая система 01беапечила наиболее полную и 'быструю мо-
билизацию материальных средств страны и духовных сил на-
рода для создания превосходящих Вооруженных Сил и завоева-
ния победы над врагом. В ходе войны еще более прочным стал 
союз рабочего класса и колхозного крестьянства. Война пока-
зала нерушимую братскую дружбу всех народов Советского 
Союза, воспитанных ленинской партией в духе советского^ пат-
риотизма и пролетарского интернационализма. Руководящая 
сила советского народа — Коммунистическая партия сцементи-
ровала фронт и тыл, организовала слаженное военное хозяйст-
во, превратила страну в единый боевой лагерь. 

•Полностью' опровергаются фактами клеветнические попытки 
пропагандистов антикаммунизма принизить роль нерусских на-
циональностей в 1борьбе с фашизмом. С первых дней войны все 
народы нашей страны, как один человек, встали на защиту сво-
ей социалистической Родины. Они показали чудеса (стойкости 
и мужества, еще раз доказали крепость советского социалисти-
ческого строя. 

Вклад трудящихся Чувашии в дело победы над врагом полу-
чил высокую оценку Коммунистической партии и Советского 
правительства. В своем приветствии рабочим, колхозвикам и 
интеллигенции Чувашской АОСР в день 25-легия республики 
ОНК ССОР и ЦК {В|КП'(|б) отметили: «1В годы Великой Отече-
ственной войны советского народа против фашистских захват-
чиков чувашский народ достойно выполнил свой долг перед Ро-
диной. Сыны Чувашской республики проявили мужество и от-
вагу в борьбе с врагом; многие тысячи из них награждены .ор-
денами и медалями Советского' Союза. Рабочие, крестьяне и 
интеллигенция Чувашской республики своим трудом внесли 
серьезный вклад в дело победы советского народа над гитле-
ровской Германией» 

В послевоенные годы вместе с развитием зрелых социали-
стических производственных и общественных отношений процс-
ходило дальнейшее укрепление единства и сближение наций и 
народностей нашей страны. На майском (1977 т.) Пленуме ЦК 
КПСС Л. И. Брежнев подчерхнул: «Не только юрвдячвоким, 
но и фактическим стало у ®ас равенство наций. Все наши рес-
публики, в том числе и те, которые ранее отставали в экономи-
ческом и культурном отношениях, достигли теперь высокого 
уровня развития. Одновременно экономика каждой республики 



наро.д«охозяйсгвен-
На.роды Советского Союза живут единой и дружной семьей 

крепко сплоченной вокруг -своего авангарда -КоммунГстиче ' 
скои партии. Они пользуются подлинной КмократТй^ закпеп 
ленной в новой ^Конституции СССР, и ра-шолагают асемГвоз-
можностями для дальнейшего всестороннего развития Гпосл -
довательная реализация ленинских принципов национальшй 
политики, - отмечается в Постановлении ЦК КПСС Т о в о Т г о 
довщи«е Великой Октябрьской социалистической революции» -
ведет к даль«ейшему в€есто|ронне.му сближению всеТнаро^Гв 
нашей .многонациональной социалистической Родины С ш е т с к Й 

и Г с ^ ы Г с л Г ^ ь Г " ^ ' ' " " " реш^ния'одного 
ства>Л вопросов развития человеческого обще-

и - ° Конституции Союза Советских Соцмлисги. 
ческих Республик. Доклад на Пленуме Центрального Ком,итета КПСС 24 мае 
1977 1077, 

->« «О Октябрьской сощм'аяяснической револю-
ЦК КПСС от .-)! янв. 1977 г. М., 1977, с. 12. 



НАСТАВНИЧЕСТВО КАК ФОРМА КОММУНИСТИЧЕСКОГО 
ВОСПИТАНИЯ МОЛОДЕЖИ И ЕГО ПРОБЛЕМЫ 

Воопитание рабочей молодежи -—важная » ответственная, 
но нелегка» задача. Юноши и девушки, впервые приходя на 
производство, сталкиваются со мнотими проблемами: овладение 
рабочей специальностью, вылолнение производственного плана, 
ответственность за дела коллектива, участие в общественной 
жизни предприятия налагают на них се'рьезную ответственность. 
Без помощи старших товарищей, общественных организаций, 
администрации стать полноправным членом рабочего коллекти-
ва новичкам трудно, тем более что определенная часть прихо-
дит на предприятие, не имея рабочих навыков, и специальность 
получает непосредственно здесь же. По'ка еще, несмотря на все 
расширяющуюся сеть 'профессионально-технических училищ, 
квалифицированные .рабочие, шодготовленные на предприяти-
ях, составляют в промышленности, на транспорте и связи 
страны 87% 

Успех обучения молодежи .рабочим профессиям во многом 
зависит от деятельности наставников. Движение наставничест-
ва в нашей стране получило всеобщее признание, поддержку 
партии и правительства. В Постановлении ЦК КПСС «О работе 
Министерства черной металлургии СССР по подготовке и по-
вышению квалификации рабочих кадров на производстве» под-
черкивается, что наставничество, наряду с другими формами 
обучения, играет все большую роль в подготовке рабочих кад-
ров В настоящее время около двух миллионов передовых ра-
бочих страны являются наставниками молодежи з. 

Но наставничество потому и получило столь широкое рас-
пространение, что оно ставит своей задачей не только трудовое 
обучение молодежи. Хорошо писал о сути этого движения ин-
структор-наставник 1Копейского машиностроительного завода 
имени С. М. 'Кирова, Герой Социалистического Труда Н. И. До-
броносов. «Для шефа-наставника важно не только обучить 

• Роговский Н. Совершенствовать подготовку рабочих,—«Коммунист». 
1976, № 1|6, с. 58. 

» «Правда», 11976, 5 ноября. 
' «Труд», 1977, 29 июля. 



А10ЛОДОГО человека профеосии... Главное — э т о привить буду-
щему рабочему л'кЛбовь к труду, .передать ему традиции кол-
лектива, помочь найти верную дорогу в жизни» 1 По существу, 
речь идет о комплексном воспитании молодежи, о необходимо-
сти и важности которого говорилось на XXV съезде К П С С 
Наставничество ускоряет ироцеас социальной ада'птации моло-
д ы х ра!бочих, спосабствует становлению из них передовиков про-
изводства, активных общественников, 'Словом, на.стоящих пред-
ставителей рабочего класса Страны Советов. 

Исследователи отмечают, что молодые рабочие, имеющие 
наставников, сдают на первый разряд на один-два месяца рань-
ше срока. И з их числа меньше выходит на,рушителей трудовой 
дисциплины, общественного лорядка 

У наставничества, как у движения сравнительно молодого, 
есть свои трудности и проблемы. В частности, укажем на сле-
дующее. Наставники и организаторы нгставнячества не всегда 
четко предста(Вляют себе интересы молодых рабочих в области 
производства, общественно-политической деятельности, в про-
ведении досуга и т. д. Случается, что иаставники не пуделяют 
достаточного внимания идейно-политическому, нравственному 
воспитанию своих 'подопечных, т. е. сказывается одно1бокое /по-
лимание этого движения только как профессиональной подго-
товки. Все это создает дополнительные сложности и для воспи-
тателей, и для подшефных. 

Материал для написания статьи в основном был собран на 
пяти промышленных предприятиях Чувашской АССР: чебок-
сарских агрегатном и электроаппаратном заводах, хлопчатобу-
мажном комбинате, Ашатырском заводе «Электрапрйбор» и |Ка-
нашском вагоноремонтном заводе*. Использованы документы 
советов нгставников, материалы заводских газет, интервью с 
организаторами «аставничества и другие источники, проведено 
анкетирование наставников и молодых рабочих. 'Выборку опро-
шенных характеризуют данные таблицы 1 (см. стр. 31). 

На вагоноремонтном заводе и «Электроприборе», где числен-
ность наставников и подшефных значительно меньше, чем на 
других .предприятиях, для увеличения достоверности получаемых 
даниых доля опрошенных в 1,5—2,5 раза больше. 

Анкетирование проводилось весной 1977 т., т. к. закрепление 
значительной части воспитанников происходит в основиом 

: «Слово I . Доброносое Н. И. И моей щуши частица.—В « 
М., 19177, с. 22. 

« «Материалы XXV съезда КПСС». М., Ш76, с. 71--80. 
» Харлап А. Д. Роль комсомольских организаадий в нраестошном воспи-

тании молодых рабочих.- В кн.: «Актуальные проблемы едейно-яравстаен-
яого в'овпитаяия молодежи». Минск, 1976, с. 44. 

* В дальнейшем при необходимости мы будем пользоваться сокращен-
ными названиями предприятий: ЧАЗ, ЧЭАЗ, ХБК, «Электроприбор» и ВРЗ 
соответственно. 



Число 
имею-
щихся 

наставников 
Число 
имею-

Число опрошен-
ны.х подшефных 

Предприятия 

Число 
имею-
щихся 

абс. % 
подшеф-

абс. % 

ЧАЗ 680 73 12,6 750 83 11,1 

ЧЭАЗ 550 69 12,5 650 75 11,5 

ХБК 850 85 10,0 950 85 8,9 

ВРЗ 185 35 18,9 200 36 18,0 

«Электроприбор» 90 24 26,7' 100 28 28,0 

Итого 2255 286 12,7 2650 307 11,6 -

осенью и поэтому необходимо было подождать 4-6 месяцев; 
за это время между наставниками и Боапитанниками сложились 
определенные отношения, и молодые рабочие прошли началь-
ный курс о1бучения, начали втягиваться в общественную жизнь, 
т. е. наставники и подшефные могли уже высказаться и о на-
ставничестве вообще, и друг о друге в частности. 

Выборка была механической, для этой цели иолользавались 
списки наставников и подшефных, имеющиеся на данных 
предприятиях. К сожалению, они ведутся не по' единой форме, 
поэтому мы не имели вшможности, за исключением агрегат-
ного завода, выявить какие-либо общие социально-демографи-
ческие факторы для совокупностей наставников и подшефных 
на каждом предприятии и определить таким образом степень 
достоверности полученных нами данных. Расхождения по таким 
признакам, как пол, возраст, образование, партийность, состав-
ляют не более 5%, что позволяет сделать вывод о вполне прием-
лемых результатах, полученных в результате опроса. 

Обработка анкет производилась вручную, с применением 
перфокарт с краевой перфорацией. 

Первоиачальное отношение к своей шециальности во многом 
зависит от того, насколько молодой производственник имел 
представление о ней (хотя бы самое минимальное) до начала 
трудовой деятельности. Сам выбор профессии является, на наш 
взгляд, чаще всего следствием направленности информации, 
полученной молодым человеком о будущей работе. Выбор про-
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феосии случаен чаще тогда, когда знаний о ней машо. Конечно, 
из этого не следует, что из рабочих, выбравших специальность 
ч^лучайно, «€ смогут вырасти мастера высокой квалификации, 
влюбленные в свое дело. Речь идет о другом. Исследования по-
казывают, что среди молодых р^абочих, выбравших свою про-
фессию случайно, намного (больше не удовлетворенных специ-
альностью, желающих сменить ее, из их среды выходит меньше 
участников технического творчества, активистов-обществевни-
ков. Те, кто бъш знаком со своей ра'ботой еще до поступления 
на производство, находятся в более выгодном положении в этом 
смысле. Кроме того, они чаще связывают свои жизненные планы 

предприятием 
На с ' 1 обследованных нами предприятиях 52% подшефных, не 

учившихся в |ПТУ и не работавших .ранее по своей специально-
сти, до поступления на работу о ней знали мало или же ниче-
го не знали (табл. 2). Это говорит о недостаточно налаженной 
системе профориентации в республике. В нашу задачу не вхо-
дило детальное оцределение факторов, влияющих на уровень 
акания молодежью будущей 'профессии, но некоторые из них 
наставникам знать полезно и необходимо'. 

Таблица 2 

Осведомленность молодых рабочих 
о своей специальности (в % к итогу по группам) 

•Степень осведом-
Пре дприятия 

Итого •Степень осведом-
ЧАЗ ЧЭАЗ ХБК В Р З 

«Элек-
тропри-

бор» 

Итого 

З н а л и хорошо 16,7 5,4 9,0 26,0 19,0 12,6 

Что-то знали 32,0 46,0 29,4 40,7 28,7 35,6 

Знали ялохо 19,3 10,8 20,5 18,5 19,0 17,3 

Ничего не знали 32,0 37,8 41,1 14,8 33,3 34,5 

Воспитанники мужского пола были осведомлены о произ-
-Бодстве лучше, чем девушки. Знавших свою .апециальность в 
большей или меньшей степени среди первых насчитывается 
.54,4%, среди вторых —37,4%. Но обращает на себя внимание 
тот факт, что этот перевес достигнут не за счет тех, кто знал 
много и полно о своей специальности, а за счет тех, кто знал 
•«что-то». 

1 Дмитрук Л. А.. Шибалис А. М. Психологичеокий климат коллектива и 
вопросы нравственного воспитания молодежи,—В кн.: «Актуальные проблемы 
ид€Й«0-«равственнЮ(Р0 воспитаии.я молодежи», с. Ш ; Сидоров Н. И., Махонь -
кова М. Т. Эффективиое нспольэование труда молодежи. М., 1974, с. 56. 



Зависимость от возраста и о'бразования подшефных часто 
переплетается с таким фактором, как место предыдущей учебы 
или работы. Вчерашние школьники менее подготовлены к ра-
боте чем молодые ра-бачие, •перешедшие с других предприятий, 
или 'демобилизованные воины. 1В свою очередь, наблюдается 
значительная разница между информированностыю выпускни-
ков городских и сельских шюош. Если среди сельских школьни-
ков довольно хорошо осведомленных о 'будущей специальности 
насчитывается 30,6%, то среди городских-61 ,7% Различие 
между жителями села и города о1бъясняется, на наш взгляд^, 
опецификой сельскохозяйственного продаводства, с которой 
приходится сталкиваться сельским школьникам, и отмситель-
ной отдаленностью от промышленных 'предприятий. 'Но и из 
числа городских школьников хорошо знали о своей 1будущеи 
специальности только 10,6%, а 23,4% не знали ничего. Даже 
там где есть все нес^бходимые условия, мно1гие городские 
школьники виервые .попадают на завод только после окончания 
школы, котда перед ними встает проблема выбора жизненного 
пути. Поэтому желательны постоянные контакты, встречи с уча-
щимися 'подшефных 'ШКОЛ, помогающие знакомить молодых лю-
дей с производством, рабочими профессиями. Такие связи со 
школами помогают добиваться четких и основательных пред-
ставлений о будущей работе. Тогда 'в последующем шефам бу-
дет значительно легче раскрыть перед воспитанниками тайны 
своей специальности, заинтересовать профессиональной привле-
кательностью работы. 

Весьма существенным показателем для уапеха адаптации 
молодых рабочих к профессии является их желание трудиться 
на производстве вообще и по своей специальности в частности. 

Желание подшефных трудиться по данной специальности 
(в % к итогу по группам) 

Предприятия 
Хотели ли ра|бо-
тать по Данией ЧАЗ ЧЭАЗ ХБК ВРЗ 

«Элек-
тропри-

бор» 

Итого 

Хотели 45,8 38,7 38,8 66,7 42,9 44,3 

Сасорее хотели, 
чем ие хотели 20,5 17,3 10,6 13,9 21,4 16,3 

Было безразлично, 
кем работать 21,7 32,0 37,6 16,7 28,5 28,6 

Скорее не хотели, 
чем хотели 7,2 2,7 2,4 _ 3,6 3,6 

Не хотели 4.8 9,3 10,6 2,7 3,6 7,2 

л. аэпросы ооциологш 1 и демографин Чув. АССР. 35 



в нашем случае более 60% опрошенных заявили, что ояи хоте-
ли работать по данной .специальности, 10,87о — не имели жела-
ния, а почти 29% ответили, что им было безразлично, кем ра-
ботать (табл. 3). Последних оказалось больше на электроаппа-
ратном заводе и хлопчатобумажном комбинате. Соответствен-
но больше здесь и тех, кто вообще не желал работать по дан-
ной апециально'сти. 

Остановимся .сейчас на зависимости вариантов ответов от 
некоторых факторов. 

Среди девушек больше лиц, жизненные планы которых не 
связывались с рабочей профессией. Причем, если из них не 
хотело работать по данной специальности довольно-таки незна-
чительное число (о'коло 14%), то обращает на сйбя внимание 
существенный процент тех, кому было безразлично, кем рабо-
тать. Остановимся более подробно на этой категории молоде-
жи. В общем числе девушек их более трети —35,5%, в то вре-
мя как среди подшефных мужского пола значительно меньше — 
20%. Девушек, ответивших, что им было безразлично, кем ра-
ботать, больше всего с двух предприятий: злектроаппа,ратного 
завода и хлопчатобумажного комбината — 76%. У девушек на 
электроаппаратном заводе выше уровень образования, чем 
у работниц комбината (среднее образование имеют 95% и 74% 
соответственно), большее их число стремилось поступить на 
дневные отделения учебных заведений (50% и 33%). После 
сельской школы на злектроаппаратном заводе работает 50%, а 
на хлопчатобумажном комбинате —70,4% из этой категории 
молодых воспитанниц. На это есть, на наш вз1гляд, целый ряд 
причин, а именно: престижность предприятия, условия труда, 
обеспеченность жильем и т. д. Из числа девушек на текстиль-
ном производстве больше прибывших из села и согласных по-
лучить лю1бую специальность, лишь бы работать в городе. На 
злектроаппаратном заводе среди подшефных преобладают те, 
кто, не поступив в вузы и техникумы, считает свое пребывание 
на предприятии временным. Думается, что при работе с девуш-
ками-подшефными на этих двух предприятиях наставники и 
организаторы наставничества должны учитывать указанные 
выше моменты. У юношей, безразличных к выбору профессии, 
почти 927о имеют среднее образование, 25% окончили сельские 
школы, 50% — городские, в учебные заведения поступала поло-
вина от общего числа. 

Влияние возраста подшефных на варианты ответа о жела-
нии трудиться по данной специальности не очень значительно'и 
вполне объяснимо: среди 16—20-летних больше тех, кто еще не 
ушел выбрать профессию по душе. Из их числа 40—45% зая-
вили о безразличной или отрицательной установке на будущую 
специальность. Среди 20—25-летних та'ких насчитывалось око-
ло 2 7 - 3 0 % . Среди демобилизованных воинов, выпускников 
ПТУ, рабочих, перешедших из других предприятий, 68,3% — 



92% выразили желание работать по данной специальности, а 
т числа выпускников школ и лиц, работавших в сельской ме-
стности, их было 45%—55%. 

Выше нами отмечалась важность профориентации в выборе 
профессии. Наши данные подтверждают, что среди тех, кто ни-
чего не знал или же знал плохо свою (будущую работу, весьма 
значительно число лиц, не желающих ра1ботать по данной спе-
щиальности или относящихся к вьЛбору профессии .безразлично. 

Не является неожиданностью распределение ответов среди 
лиц, поступавших и не поступавших в учебные заведения. Из 
первых менее половины стремились к .работе по своей специ-
альности, а 38,9% |были настроены безразлично. 

Довольно 1Юдро1бный разбор влияния! различных показате-
лей на степень желания трудиться по определенной специаль-
ности необходим потому, что, как отмечают исследователи 
М. П. Будякина и А. А. Русалинова, па адаптацию профаоси-
ональную и социально-психологическую, которые тесно взаимо-
связаны, влияют различные факторы, в первую очередь уста^ 
новка на работу и специальность и степень соответствия своей 
установки тому, что есть на самом деле 

Различия в информированности молодых людей о своей про-
фессии и в желании приобрести ту или иную специальность на-
ставникам при работе с подшефными и руководителям настав-
ничества при подборе воспитателей надо учитывать. Кроме 
того, необходимо использовать те факторы, влияние которых 
на уровень подготовленности новичков к работе особенно вели-

Отношение подшефных к своей работе 
(в % к итогу по группам) 

Отношение 
Предприятия 

Итого в Отношение 1 «Элек- Итого в 
к работе ЧАЗ ЧЭАЗ ХБК ВРЗ тропри-

1 бО!Р» 
среднем 

Скорее нравится, 
чем не «ранится 

Работа безразлична 

Скорее не нравится, 
ч«м нравится 

27,7 

7,2 

13,3 

6,0 

20,0 25,0 

16.5 5,6 

7,0 11,1 

10.6 -

7,1 

10,7 

» Будякина М. П., Русалинова А. А. Некоторые вопросы адаптации но-
ВИЧК01В на производстве.—В мн.: «Человек и общестшо», вып. VIII . Л., 1971, 
с. 52. 



ко. А О'б оправдании надежд молодых ра'бочнх частично можно 
судить 1ПО ответам на вопрос «Нравится ли Вам Ваша .работа?» 
(табл. 4). 

Почти трем четвертям опрошенных .работа пришлась по 
душе. На удовлетворенность трудом влияют различные факто-
ры, но, как отмечает Т .П. Богданов, в целом не удовлетворен-
ных трудом среди молодежи примерно в 2—3 раза больше, чем 
среди рабочих старшего возраста. 6 возрастных группах 18— 
21 год и 22—25 лет, |По его данным, работой удовлетворен толь-
ко каждый третий, в подростковой группе — почти каждый вто-
рой». 

Рассмотрим более подробно варианты ответов, полученных 
нами на вопрос о работе у различных по полу, возрасту, ше-
циальностям и т. д. групп подшефных'" (табл. 5.) 

Относительно воарастных групп обращает на себя внима-
ние значительное расхождение с приведенными выше данными 
Т. П. Богданова. На наш взгляд, это объясняется тем, что мы 
опрашивали не просто представителей рабочей молодежи, а 
лиц, в течение полугода и-апытывавших на себе влияние стар-
ших товарищей —наставников, сумевших привить 'большинству 
из своих подшефных любовь к профессии. 

Сходятся с данными других исследователей наши данные об 
удовлетворенности работой в зависимости от содержания тру-
да Более всего нравятся подшефным специальности I груп-
пы, самые же неудовлетворенные относятся к тем, кто занят в 
основном физической работой, без применения механизмов и 

^ Богданов Т. П. Труд и социальная активность молодежи. Минск, 1972, 
с. •1&2.—Ш4. 

В основу деления по квалификации положена классификаадя ра1бочих, 
использованная Г. Л. Омирновым (См.; Смирнов Г. Л. Советский человек. 
М., Ш78, с. 25в—2®6). 

•К I квалификационной группе относятся рабочие, занятые наладкой и ре-
гулировкой автоматического о&арудшанин, рабочие вжококвалифицирован-
ного ручного труда. Сюда вошли, например, регулировщики радиоаппаратуры, 
электр-омонтажиики мелкосерийного произйодства, слесари-инструменталь-
щики, ремонтиики, дежурные элекцрики и т. д. Пощдпефные этой группы со-
ставляют 16,6% от общего числа воопитанников. 

Ко II, самой многочисленной группе (37,0%) относятся |ра|боч1ие механи-
зированного труда, занятые управлением машинами и аппаратами. В нашем 
случае основную долю этой г^рушы составили станочники всех отраслей про-
изводства. 

В ' I I I группу вошли рабочие на конвейере, рабочие малоквалифицирован-
ного ручного труда, включая работающих вручную при к 

, 3 частности, слесари-сборщики, занятые на сборке из-
;<ел«й массового производства, грузчики, формовщики, штамповщики и т. д. 
Подшефных этой группы оказалось 36,2.%, 

Кроме того, в обследовании принимали участие и представители ИТР, 
служащие: в основном это быля^ инженеры, руководители цехов — в качестве 
наставников, а также лаборанты, контролеры ОТК и другие — как подшеф-
ные. Все они объединены в IV квалификационную пруппу. 

" «Человек и его работа>. М., 1967. 

::б 



Отношение к работе подшефных 
в зависимости от различных факторов 
(в % к итогу по отдельным факторам) 

Отношение к работе 

Факторы 

! 

^ е 

1 1 
скорее нра-
вится, чем 
не нравит-

работа без-
различна 

1 скорее не 
1 нравится, 
1 чем нра-

1 

§ 

Пол: мужской 
женский 

48,1 
42,4 

32,6 
25,0 

5,9 
14,9 

9,6 
8,9 

3,7 
10,5 

Возраст: 

от 16 до 18 лет 
от 18 до 20 лет 
от 20 до 22 лет 
от 22 до 25 лет 

42,5 
45.5 
39,0 
60.6 

29,9 
23,8 
43,5 
18,2 

11,0 
9,9 

10,9 
9,1 

7,9 
11,9 
4,3 
9,1 

8,7 
8,9 
4,3 
ЗД) 

Образование: 

среднее общее 
неполное среднее 

41,0 
52,7 

30,5 
23,7 

11,4 
8,6 

7,6 
11,8 

9,5 
3,2 

Хотели ли работать по 
данной специальности: 

хотели 72,4 24,6 2,2 - 2,2 

скорее хотели. 
34,0 52,0 8,0 4,0 2,0 

было безразлично, 
кем работать 31,8 19,3 25,0 .14,8 9,1 

скорее не хотели, 
чем хотели 9,1 

9,1 

18,2 
18,2 

9,1 
18,2 

45,4 

9,1 

18^ 

45,4 

Квалификационные 
группы: 

I группа 
II группа 

III группа 
IV группа 

68,6 
50,9 
26,8 
50,0 

21,6 
30,1 
29.5 
28.6 

2,0 
7,8 

17,0 
10,7 

5,8 
2,6 

17,8 
3,6 

2,0 
8,6 
8,9 
7,1 

м а ш и н . И х о т я в н а с т о я щ е е в р е м я и д е т п о о т о я н н о е с о к р а щ е н и е 
д о л и р а б о т н и к о в н е к в а л и ф и ц и р о в а н н о г о т р у д а и у в е л и ч е н и е 



доли занятых мехаиизированным трудом или наблюдением за 
автоматами, ремоитом и наладкой оборудования однако не-
квалифици,ро1ванные профессии существуют в будут существо-
вать еще довольно значительное время. Неизбежны поэтому и 
расхождения между личными стремлениями и возможностями 
их реализовать. Отсюда неудовлетворенность условиями тру-
да, переходы, увольнения. Как отмечают советские ученые, 
только яйбольшая часть молодых рабочих оказывается удовлет-
воренной любым трудом, лишь бы он Обеапечивал хороший за-
работок Подшефные с более высоким уровнем образования 
требовательнее к содержанию и условиям своего труда. Из их 
числа полностью удовлетворены работой 41%, а из имеющих 
неполное среднее образование —52,7%. Среди окончивших 
школу категория частично удовлетвО|ренных работой больше. 

Большое значение для удовлетворенности работой имеет пер-
воначальное впечатление от нее. 97% изъявивших желаниетру-
диться по данной опециальности частично или поиносгью удов-
летворены работой в на1Стоящее время, а из тех, кто не был на-
строен на свою профессию, удовлетворенных нынешним поло-
жением оказалось значительно меньше— 27,3%. Перебороть 
отрицательное отношение к рабочей профессии у таких моло-
дых людей наставникам, конечно, нелегко, и во многом это бу-
дет зависеть от личного примера старших товарищей, т. е. их 
отношения к своей работе. Если наставник не любит свою ра-
боту, то все попытки привить молодому рабочему чувство ува-
жения к ней наверняка не достигнут цели. Подавляющее боль-

Таблица 6 

Отношение наставников к своей работе 
(в % к итогу по группам) 

Предприятия 
Отношение. 
к работе ЧАЗ ЧЭАЗ 1 ХБК ВРЗ 

«Элек-
тропри-

бор» 
Итого 

Нравится 43,4 73,9 75,3 57,1 50,0 65,4 
Скорее нравится, 
чем не нравится 30,1 18,8 17,6 37,1 37,5 25,6 
Работа безразличн! а 6,9 1,5 . 4,8 — — . 2,3 
Скорее не нравится, 
чем нравится 8,2 4,3 1,2 2,9 8,3 4,8 
Не нравится 1,4 1.5 1,2 2,9 4.2 1,8 

" Кревневич В. В. Влияние наупяо-техничвского прагреоеа на изменение 
структуры рабочего класса ОООР. М., с. 82. 

' ' «Духовный мир советского рабочего». М., 1,972, с. 25,7; Волков Ю. Е.. 
Лошкарев Ю. С. Трудовое )В101ап1итайие молодежи. М., 'ЮТб. с. Зв. 



шинство наставников на всех абследованных предприятиях от-
ветили, что собственная работа им правите» (табл. 6) . 

Таким образом, подбор наставников на предприятиях по 
этому принципу позволит надеяться, что воспитатели молодежи 
своим отношением к работе не будут усугублять у подшефных 
чувство неудовлетворенности. 

Что именно (Привлекает подшефных и их старших товарищей 
в работе, что, наоборот, не нравится — о б этом свидетельствуют 
данные таблицы 7. 

Таблица 7 

к наставников (в % 
ение к работе подшеф! 
с числу опрошенных) 

Факторы, влияюрдие на 
1 

Факторы, влияющие на , •©" 
отрицаггельное отноше- 1 Э 8 = 

шение 
I I I I ; ё 1 к я 

Хороший заработок 
Работа дает воз-

47,9 
15,6 

Чувство пользы 
от своей работы 
Можно заниматься 

2,9 
8,2 

Неинтересная 
специальность 
Плохой заработок 
Работа не дает 
возможности стать 
мастером высокой 
квалификации 
Плохие отношения 
с товарищами 
Невнимательное 
отношение адми-
нистрации 
Чувство беспо-
лезности своей 
работы 

Нет возможности 
заниматься раци-
онализаторством и 
изобретательством 
Не 

1,6 1,4 
51,6 66,7 

На первое место по привлекательности работы те и другие 
ставят такой важный фактор, как интересная опециальность. У 
только что начинающих работать на производстве молодыг 
людей интерес « специальности не всегда вызывается понима 
нием профессиональной сущности своей работы, возможностя 
ми профессионального роста, знанием тонкостей, «секретов», 
чаще лишь ее внешним техническим «оформлением». Так, лишь 



8,87о подшефных ответили, что работа дает возможность стать 
мастером высокой квалификация, а 6,8% —что такой возмож-
ности у них нет, т. е. судя по ответам, только 15,6% думают 
э повышении квалификации. 

Наши данные значительно расходятся с результатами на-
блюдений, сделанных Ю. И. Игватьевым на Чебоксарском агре-
гатном заводе. 39,1% подшефных, считает Ю. И. Игнатьев, оза-
бочены повышением .своей квалификации Ч Возможно, такая 
разница вызвана тем, что основную маосу подшефных, опрошен-
ных нами, составляли лица, не имевшие рабочей специальности, 
и они на первых порах думают больше о получении какой-либо 
квалификации, а не о ее повышении. 

Наставники выполняют большую работу по раскрытию пе-
ред новичками перопектив своей специальности, учат их овла-
девать ею в совершенстве, чтобы интересы молодежи к профес-
сии стали глубокими, основаиными на серьезных знаниях о ней 
и высоком мастерстве. 

Высоко ценят молодые рабочие хорошие взаимоотношения 
в коллективе. Это еще раз подчеркивает, что одним из эффек-
тивных способов воздействия на лодшефных является влияние 
коллектива, воспитание у них чувства пользы от своей трудовой 
деятельности. Отметим, что молодым рабоч-им присуще созна-
ние своего долга перед обществом: в общей сложшсти 30,6% 
опрошенных говорили о приносимой от своей работы пользе 
как .0 важном показателе, влияющем на степень удовлетворен-
ности трудовой деятельностью. 

Наставники при оценке положительных и отрицательных 
сторон своей работы выделяют в основном те же факторы, что 
и их подопечные. Как.уже отмечалось выше, интерес к специ-
альности доминирует при определении отношения к работе. Бо-
лее озабочены шефы чувством пользы от своей работы, а так-
же отношением администрации. 

Существует зависимость ответов подшефных на вопрос о по-
ложительных и отрицательных сторонах работы от некоторых 
факторов. При анализе распределения отдельных характери-
стик трудовой дея'тельности от пола выясняется, что у мужчин 
превалируют «производственные» показатели: интересная опе-
циальнооть, возможность повышения квалификации, условия 
для рационализаторства и изо'бретательства. Девушки более 
чувствительны к отношениям с товарищами по работе, внима-
нию со стороны администрации. В первую очередь такая зако-
номерность связана с тем, что доля подшефных мужского пола, 
обследованных нами и занятых на высококвалифицированной 
ра'боте, выше, чем доля девушек. Так, мужчины раапределяют-

Игнатьев Ю. И. Наставник —оргаяшатор оамдаоопшгаш 
рабочих,—«Блокнот агитатора» (Оргая отщела пропаганды и агитации Чу-
вашского обкома КПСС). 1977, № 20, с. 17. 



ся по квалификационным грушам следующим о)бразом: I — 
25.9%; 1 1 - 4 0 % ; 1 1 1 - 3 1 , 9 % , девушки: 9,3%, 36%, 39,5% со-
ответственно. Это находит свое отражение и в том, чтО' среди 
девушек абсолютное число недовольных специальностью состав-
ляет 21,5%, в то время как среди мужчин — 14,8"/о-

Уровень образования подшефных такж^е определенным обра-
зом проявляется в их отношении к своей работе. Из лиц с не-
полным средним образованием 59,1% ответили, что в работе 
им нравится прежде всего интересная специальность, а среди 
подшефных, имеющих полное среднее образование, этот фактор 
поставили на первое место 46,7%. На наш взгляд, это связано 
с тем, что, во-первых, большинство имеющих полное среднее 
образование смотрит на свою ра1боту более широко, обращая 
внимание на такие ее стороны, как отношения с товарищами по 
работе, чувство пользы от своей работы, возможность повышения 
квалификации; во-вторых, как уже отмечалось выше, .многих 
воспитанников, особенно с невысоким культурным уровнем и 
с неполным средним образованием, на первых порах привле-
кает внешняя сторона спещиальности. 

В значительной степени удовлетворенность рабочей моло-
дежи сводим положением зависит от содержания труда. Данные 
таблицы 8 показывают, что степень заинтересованности и удов-
летворенности работой у подшефных, относящихся к различным 
квалификационным группам, не одинакова. На вопрос о том, 
что нравится в работе, на первое место молодые рабочие пер-
вых двух квалификационных групп поставили такой важный 
фактор, как интересная специальность, а в III группе он на 
втором месте. Если в первой группе его назвали 72,5% от всего 
числа ответивших на этот вопрос, в третьей — только 31,3%. 
Такие же существенные различия наблюдаются и при ответах 
на остальные вопросы. Подшефные, входящие в III грушпу по 
содержанию труда, чаще уделяют внимание заработной плате, 
как признаку, определяющему отношение к работе. В этой ка-
тегории воспитанников 33,9% ответили, что специальность у них 
неинтересная. Больше всего в этой группе ответивших, что в ра-
боте им не нравится невозможность заниматься рационализа-
торством и изобретательством, а также испытывающих чувство 
бесполезности своей работы. 

Таким образом, можно предположить, что подшефные, не 
занятые работой, где они могли бы реализовать в полной мере 
свои знания и возможности, испытывают чувство неполноцен-
ности, разочарования в трудовой деятельности. Не .следует за-
бывать, что у большинства из них это первые в жизни трудо-
вые шаги. Поэтому наставникам приходится решать еще одну 
серьезную про1блему: как повысить престижность малоквалифи-
цированиого труда в глазах молодых рабочих. Думается, надо 
больше раскрывать общественную необходимость лЮ'бой специ-
альности. Уместно В1спомнить в этом (Случае слова В. И. Ленина; 



Зависимость ответов подшефных о различных сторонах работы 
от некоторых факторов (в % к числу опрошенных) 

Положительные и отрица-
е стороны работы 

Пол Образова- Квалификациоиные 
группы 

муж-
ской ский 

сред-

общев 

непот-

сред- I II III IV 

Отношение к работе 

Интересная спецналь-

Хороший заработок 

Работа дает возмож-
ность стать масте-
ром высокой квали-
фикации 

Хорошие 
с товарищами 

Чувство пользы от 
своей работы 

Можно заниматься 
рационализаторством и 
изобретательством 

57,0 46,5 46,7 59,1 72,5 59,5 31,3 

17.8 14,0 14,3 18,2 5,9 16,4 23,2 

15,6 3,5 10,5 5,4 31,4 14,7 2,7 

31.9 36,6 38,1 29,0 35,3 31,0 33,0 

4,4 4,7 4,3 4,3 3,9 6,7 2,7 

24,4 24,4 29,5 12,9 27,5 30,1 17,8 

5,2 - 2.8 — 7,8 1,7 — 

10,4 6,3 6,6 11,8 2,0 2,6 18,8 

80,4 47,1 3,1 3,7 

11,2 17,2 28,1 18,5 

13,0 9,2 3,1 — 

37,0 32,2 43,8 25,9 

7,2 2,3 3,1 3,7 

24,6 32,0 9,4 7,4 

5.1 — — — 

- — 18,8 40,7 



Продолжение таблицы 8 

1 1 2 1 3 1 4 1 5 1 6 1 7 1 8 ! 9 1 10 1 11 ) 12 1 13 1 14 

Специальность неинте-
ресная 14,8 21,5 19,0 18,2 2.0 12,9 33,9 10,7 1,4 1,1 62,5 63,0 73,9 

Плохой заработок 11,9 17,4 14,8 15,1 9,8 10,3 19,6 25,0 7,2 17,2 12,5 33,3 35,8 

Работа не дает 
возможности стать 
мастером высокой 
квалификации 7,4 6,3 7,6 5,4 2,0 6,7 8,0 10,7 0,7 11,5 9,4 18,5 8,7 

Плохие отношения 
с товарищами 1,5 3,5 2,8 2,2 - 1,7 4,5 - - 4,6 3,1 11,1 -

Невнимательное от-
ношение админи-
страции 6,7 10,5 10,5 5,4 13,7 11,2 7,,1 3,6 6,5 11,5 9,4 11,1 8,7 

Чувство бесполезности 
своей работы 5,9 6,3 6,2 6,5 2,0 2,6 12,5 3,6 - 1,1 15,6 33,3 17,4 

Нет возможности за-
ниматься рационали-
заторством и изобре-
тательством 2,2 1,7 1,4 1,1 _ _ 4,5 3,6 0,7 1,1 - 11,1 -

Не ответили 60,7 45,9 48,5 62,3 70,6 62,9 34,8 53,6 83,7 56,3 9,4 - -



«Мы должны всякий труд, как бы он ни 'был грязен и труден, 
построить так, чтсйбы каждый рабочий и крестьянин смотрел на 
себя так: я — часть великой армии свободно'го труда...» 

Привитие интереса к техническому творчеству, посильное уча-
стие молодых рабочих в повышении уровня мехаиизации и ав-
томатизации непосредственно на своих производственных уча-
стках является серьезным путем повышения заинтересованно-
сти работой подшефных, занятых малоквалифицирова'нны.м тру-
дом. Думается, верную мысль высказал Ю. Г. Чуланов, яисав-
ший, что «...задача повышения сощиального статуса рабочих 
неквалифицированного и малоквалифицированного труда, под-
нятие их престижа в социальной структуре предприятия... в оп-
ределенной степени может быть решена в сфере общественного 
управления. Речь идет, .следовательно, об определенной мораль-
ной компенсации рабочих низкой квалификации, о более сме-
лом привлечении их к общественному управлению» 

Не отрицая вышесказанного, отметим следующую особеи-
ность. Наставниками подшефных, занятых малоквалифициро-
ванным трудом, в большинстве своем становятся рабочие таких 
же профессий. Исследования показывают, что они менее, чем 
наставники других категорий, шособны выявить в вошитанни-
ке «жилку» технического творчества, данные активиста-обще-
ственника, не говоря уже о развитии этих качеств, поскольку 
сами проявляют значительно меньший интерес к рационализа-
торству и изобретательству, к общественной деятельности, чем 
рабочие I и II групп по содержанию труда. Уровень образова-
ния и квалификация их также ниже. 

Наши пожелания могут быть осуществлены, если наставни-
кам, о которых шла речь, действенную помощь окажут общест-
венные организации предприятий. Вовлечение молодых рабочих 
в систему технического творчества и общественную работу бу-
дет облегчено, если наставники работают в тесном контакте в 
первую очередь с комсомольской организацией. Кроме того, 
хотелось бы отметить следующее. Мы уже писали, что на не-
которых предприятиях наставниками становятся инженерно-
технические работники. €ущеот®ует мнение, что лучше, если на-
ставник—рабочий той же специальности, что и его воапитан-
ник 

Вероятно, для молодых рабочих, занятых высококвалифици-
рованным трудом, это положение верно. Представителям ИТР 
полезнее всего, на наш взгляд, быть наставниками молодежи 

Ленин В. И. Поля. собр. соч., т. 41, с. 317—318. 
1в Чуланов Ю. Г. Ибмеяеии'я в составе и уровне творческой акпивности 

рабочего класса СССР. 1959^11970 гг. Л., 1|974, с. 92. 
>7 Бойко И. И. 0|рганизация наста1в«ичестаа на промышленных предлрия-

пр» Совете Митисхров Чувашской АООР, вып. 76. Чебоксары, 1077, с. 147. 



преимущеютвенно III квалификационной группы, особенно у той 
ее части, которая имеет среднее обравование, испытывает тягу 
к занятиям в технических кружках, не прочь испытать свои 
спосо1бности в общественной деятельности. Отсюда, конечно, не 
следует, что у молодых рабочих, занятых малоквалифициро-
ванным трудом, наставниками непременно должны быть инже-
нерно-технические работники. Подбор наставников — дело очень 
кропотливое, учитывающее индивидуальные качества как под-
шефных, так и наставников, но это не мешает, в свою очередь, 
проявляться определеннЫ|М тенденциям, о которых мы гово-
рили. 

Заканчивая анализ данных таблицы 8, еще раз обратим 
внимание на факторы, определяющие отношение подшефных к 
работе. И для тех, кому работа по душе, и для тех, кому она не 
нравится, самую большую роль играет специальность. Нравит-
ся молодым рабочим специальность — значит наверняка можно 
сказать, что они заинтересованы в повышении квалификации, 
в общественной полезноюти своей работы, в возможностях про-
явить свои способности к техническому творчеству. Их меньше 
волнует вопрос о размере заработной платы, чем ту часть, ко-
торой работа безразлична или же не нравится. 

С теми, кто нашел интересную для се1бя профессию, настав-
никам проще, но проще — не значит легче. Ведь многие из этих 
васпитанников пришли на предприятие, имея весьма смутные 
представления о производстве, и заслуга наставников в том, 
чтобы суметь раскрыть перед подшефными привлекательность 
рабочей профессии, помочь им полюбить ее.. 

Доля подшефных, которым работа не нравится, не очень 
велика, но это не означает, что проблема взаимоотношений их 
и наставников не требует к сйбе внимания. Безусловно, что ча-
сти из них старшие товарищи сумеют помочь найти место в 
жизни: не надо забывать, что в момент обследования многие 
подопечные только начинали свой трудовой путь. А как быть 
с теми, кто по истечении довольно длительного периода рабо-
ты на производстве не почувствовал интереса к специальности? 
В порядке обсуждения предложим такое решение вопроса. Нам 
уже приходилось отмечать, что на промышленных предприяти-
ях республики не развито коллективное наставничество'в. А 
оно помогло бы частично решить 1Про1блемы, возникающие у тех, 
кто не смог сразу найти специальность по душе. В бригаде, где 
воспитанники трудятся на разных рабочих местах, больше воз 
можностей познакомиться с другими шециальностями, остано 
виться на той, которая больше нравится. С другой стороны 
в бригаде сильнее сказывается влияние коллектива сверстай 
ков, что, как мы видим, особенно важно для данной категории 
подшефных. 

" Бойко И. И. Указ. соч.. с. 150. 



Вместе с тем, ратуя за бригадное наставничество, отметим, 
что наставников для руководства группой новичков нужно от-
бирать особенно тщательно. Желательно, чтобы в помощь на-
ставнику дали двух-трех опытных квалифицированных молодых 
рабочих, т. к. ему одному руководить професснодальным обу-
чением подшефных будет очень трудно. 

Остановимся" непосредственно на производственной дея-
тельности воопитанников, в частности, на выполнении ими про-
изводственных планов за первый месяц работы и перед прове-
дением обследования (табл. 9). 

Таблица 9 

в первый и предобследуемый месяцы работы 
(в % к итогу по группам) 

Предтриятия 
Выполнение 

ЧАЗ ЧЭАЗ ХЕК 1 ВРЗ 
«Элек-

тропри-
бор» 

Итого 

В первый месяц 
работы: 

выполнили 59,1 
40,7 

45,6 
54,4 

68,7 
31,3 

74,3 
25,7 

50,0 
50,0 

59,7 
40,3 

В предобследуемый 
месяц работы: 

14,8 
72,8 
12,4 

19,1 
60, 3 
20,6 

25,3 
65,0 
9,7 

14,3 
77,1 
8,6 

3,6 
82,1 
14,3 

17,6 
69,2 
13,2 

Как видим, довольно значительная часть новичков не справ-
ляется в первый месяц своей работы с производственными за-
даниями, причем амплитуда колебаний довольно высока: от 
25,7% на вагоноремо'нтном до 54,4% на электроалпаратном за-
воде. Такое же соотношение наблюдается и через 4—6 месяцев 
работы подшефных. Выполнение производственного плана мо-
лодыми рабочими зависит от различных факторов (табл. 10). 

Влияние пола и образования сказывается несущественно. 
Отметим, что подшефные с общим средним образованием име-
ют худшие показатели по сравнению с лицами с более низким 
уровнем образования. На наш взгляд, это вызвано тем, что 
многие воспитанники, закончившие школу, считают себя на 
производстве «случайными» людьми, не высказывают желания 
закрепиться на предприятии. 

Наблюдается определенная зависимость в выполнении пла-
нов от такого фактора, как место «предыдущей учебы, работы. 

16 



Как и .следовало ожидать, больше не выполнивших план в пер-
вый месяц работы оказалось среди вчерашних школьников: 
52,2% выпускников городских школ и 54,3% — сельских. Но' 
если из сельской молодежи по истечении нескольких месяцев 
план не выполнили лишь 8,7% подшефных, то из городской — 
24,4%, т. е. уменьшение не выполнивших план у первых соста-
вило почти 5,3 раза, а у вторых—менее 2 раз. Эти данные не-
которым образом характеризуют разл1И1Ч1Н'ое от1Ноше1Н:ие к тру-
довой деятельности указанных категорий подшефных, чтО' не-
обходимо учитывать наставникам при работе с ними. 

При сравнении не выполнивших план в зависимости от со-
держания труда видно, что в I квалификационной группе не 

Таблица 10 

Выполнение производственного плана подшефн! 
в зависимости от различных факторов 

(в % к итогу по отдельным факторам) 

Выполнение производственного плана 

Факторы в пе|рвый месяц в предобследуемый месяц Факторы 

полнили 
перевы- вмпол-
полнили 1 нили пГлнили 

Пол: 
мужской 58,3 41,7 15,2 71,2 13,6 

женский 57,8 42,2 21,1 64,6 14,3 

Образование: 
среднее общее 
неполное среднее 

57,5 
65,2 

42,5 
34,8 

17,0 
18,4 

69.5 
69.6 

13,5 
12,0 

Откуда пришли на пред-
приятие: 

после сельской 
54,3 45,7 25,0 66,3 8,7 

после городской 
52,2 47,8 8,9 66,7 24,4 

после ПТУ 79,3 20,7 24,1 69,0 6,9 
с другого пред-
приятия 65,0 35,0 17,5 72,5 10,0 
работали в колхо-
зе, совхозе 63,2 36,8 10,5 84,2 5,3 
после службы в 
рядах СА 80,0 20,0 20,0 72,0 8,0 

Квалификационные 
группы: 

I грулпа 70,6 29,4 9,8 76,5 13,7 ! 
П группа 65,5 34,5 25,0 63,8 11,2 : 
П1 группа 48,6 51,4 14,4 65,8 19.8 
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выполнивших план стало меньше в 2 раза, во II — в 3 и в III— 
в 2,5 раза. Медленные темлы уменьшения доли не выполнивших 
•план в I группе связаны с более сложной работой, когда для 
серьезного овладения специальностью •1;ребуется довольно дли-
тельное время. Однако доля таких подшефных в I группе не 
очень значительна-13 ,7%. В ней меньше лиц, которые пере-
выполнили план —9,8%, в 'то время как во II группе их насчи-
тывается 25%, в III - 14,4%. 

Ясно, что на производственную деятельность молодых рабо-
чих, в том числе и на выполнение ими плана влияют, причем 
весьма существенно, не только их личные качества, но и усло-
вия организации труда на участке, в цехе. Нередки случаи, 
когда администрация использует молодежь «на подхвате», не 
доверяет ей новую технику, хорошие ивструменты. В таких слу-
чаях наставники, советы наставников должны проявлять актив-
ность, добиваться нормальных условий для работы своих под-
шефных. Заметим, что на большинстве предприятий наставни-
чество пользуется достаточным авторитетом, и к мнению сове-
тов и отдельных наставников руководство предприяти!^ пар-
тийных и общественных ортанизащий прислушивается. Напри-
мер, на Канашском вагоноремонтном заводе часть подростков 
в ряде цехов работала в ночную смену, контроль за соблюдени-
ем трудового законодательства о подростках был ослаблен. 
После того, как в феврале 1976 г. председатель совета настав-
ников завода Кривщов Н. С. обратился в завком профсоюза, 
указанные нарушения были устранены 'э. Аналогичные пробле-
мы решались на за.седании совета наставников ^ а т ы р с к о г о 
завода «Электроприбор» 17 марта 1977 г., когда было прове-
рено соблюдение норм трудового законодательства о подрост-
ках в некоторых цехах завода 

На наш взгляд, лучше всего способствует раскрытию всех 
способностей мшодых рабочих участие их в социалистическом 
соревновании. 72% подшефных на предприятиях, где проводи-
лось исследование, являются участниками соревнования 

^^^Особенно много не участвующих в соревновании среди под-
шефных на электроаппаратном заводе и «Электроприборе». 
Благополучнее всего в этом отношении обстоит дело на вагоно-
ремонтном заводе. 

Из данных таблицы видно, что чаще всего^ вовлекают моло-
дых в соревнование мастера и бригадиры. С одной стороны, 
это хорошо. И мастера, и бригадиры —непосредственные пред-
ставители администрации, ближе всего находящиеся к прояз-

'» Текущий архив ВРЗ. Дела с 
2» Текущий архив завода «Эле ) наставников за 



Цреддгриятия 

Участие в соревновании ЧАЗ 1 ЧЭАЗ ХБК ВРЗ «Электро-
прибор» 

Итого-

Участвуют 73,5 60,0 76,5 91,7 60,7 72,0 
Не участвуют 26,5 40,0 23,5 8,3 39,3 28,0 
Кто вовлек участни-
ков в соревнование: 

мастера, брига-
диры 59,0 57,8 52,3 39,3 70,5 54,8. 
наставники 32,8 24,4 35,3 39,3 35,3 33,0' 
общественные 
оргаиизацни 27,9 28,9 33,8 30,3 23,5 29,9 
кто-то другой - - 2,2 1,5 — — 1,0 

водству. Они могут оказывать и оказывают большое влияние 
на жизнь коллектива и каждого его члена. Вместе с тем нельзя 
считать нормальным, что, например, на злектроап'паратно1М за-
воде только для 24,2% воспитанников решающую роль в во-
влечении их в соревнование сыграли наставники. С организа-
цией системы наставничества впервые у 'большинства молодых 
рабочих появились старшие товарищи, по долгу собственного 
сердца лично отвечающие за работу, общественную деятель-
ность и многие другие стороны живни своих воопитанников. 
Они лучше знают сильные и слабые стороны 'подопечных, ско-
рее помогут разобраться и принять такие соцобязательства,, 
которые объективно отвечают их возможностям. Вышесказан-
ное со'всем не означает, что мы исключаем мастеров, бригади-
ров, общественные организации из числа тех, кто должен иметь 
отношение к привлечению молодежи к со'Циалистическому со-
ревнованию. На наш взгляд, лучший вариант, когда молодые 
рабочие видЯ'Т, что наставники, мастера и представители обще-
ственных органи'защий стремятся, чтобы они стали активными 
участниками соревнован'И». Но наставник при этом должен 
играть главную роль, и если ои отвечает «персонально» за сво-
его лодопечно'го, то представители администрации, комсомола, 
профсоюза и т. д. обеспечивают организацию соревнования 
в масштабе оиределенных (подразделений. 

Из всего числа подшефных на обследованных предприятиях 
18,7% ответили, что в соревнование их вовлекали совместно на-
ставники, ма'стера и общественные организации. Ч а щ е всего тг1-
кие ответы встречались на заводе «Электроприбор» — 29,3%, 

I» Чув. АССР. 4д 



«а хлопчатобумажном комбинате —21,4% и на электроаппа-
,ратном зайоде —19,7%. Видимо, опыт этих предприятий по во-
влечению воапитаннишв в социалистическое соревнование надо 
тщательно изучать, распространять шире. 

Остановимся сейчас на факторах, влияющих на участие 
е соревновании молодых ^рабочих. 

Среди самых молодых подшефных, 16—18-летних, почти одна 
треть (30,7%) не участвует в соревновании. Среди 18—20-лет-
них таких насчитывается 27,7%. Наибольший процент среди 
20—22-летних (32,6%) достигается за счет преобладания в этой 
группе лиц, поступавших в учебные заведения, что, как видно, 
весьма существенно влияет на отношение к трудовой деятель-
ности вообще и на участие в соревновании, в частности. К тому 
же по абсолютной величине 16—20-летние ореди не участвую-
щих в соревновании преобладают — их 7Ъ,\%. Таким образом 
те, кто больше других нуждается в воспитательном воздействии 
соревнования, чаще становятся не участниками, а сторонними 
наблюдателями. Копечно, трудности в организации соревнова-
ния для самых молодых подшефных существуют, причем весь-
ма серьезные. В большинстве своем представители этой возра-
стной категории до начала трудовой деятельности не имели ра-
бочей специальности. Поэтому такая, например, форма сорев-
нования, практикующаяся на некоторых предприятиях, как со-
перничество подопечных со своими наставниками, вряд ли для 
них приемлема 21. Соревноваться на равных с наставниками им 
еще не по плечу, а сравнивать выполнение обязательств под-
щефных с воспитателями, видимо, не совсем правомерно: все-
таки это разные уровни работы. Пожалуй, более подходящей 
формой для подопечных является социалистическое соревнова-
ние среди самых молодых рабочих. В этом случае возможно 
обеспечение одного из важнейших и обя!зательных условий со-
ревнования—сравнимости результатов 22. Подобный опыт уже 
имеется на некоторых предприятиях. Весной 1977 г. на заводе 
«Электроприбор» в целях дальнейшего улучшения профессио-
нальной подготовки и общеобразовательнош уровня было раз-
вернуто социалистическое соревнование в честь 60-летия Вели-
кой Октя'брьской социалистической революции среди молодых 
рабочих в возрасте до 18 лет2з. 

Данные опроса свидетельствуют, что в соревновании более 
активное участие принимают подшефные с неполным средним 
образованием. С|реди окончивших среднюю школу участников 

«За коммунизм» (Орган Канашокого горкома и райюома КПСС, город-
ского и районного Советов депутатов труяящижся Чувашской АООР), 1976 
24 сентября. 

^ Ленин В. И. Полн. собр. соч., т. 96^ с. 1153. 
«Заря> (Орган партийной, профсоюзной, комсомольской оргашзаций * 

дирекции завода «Электроприбор»), 1077, 14 алреля. 



соревнования насчитывалось 70,5"/о, а среди подшефных с не-
полным средним образованием —74,2%. Здесь надо иметь в в и -
ду не сам фактор наличия о1пределенно1го о1&разования, а то, что 
лица, имеющие полное среднее образование, меньше ориенти-
рованы на рабочую специальность. Значительную долю не уча-
ствующих в соревновании подшефных этой категории составля-
ют лица, поступающие на дневные отделения учебных заведе-
ний, а многие из них еще думают о своей работе как о времен-
ной Это вызывает безравличное или отрицательное отношение 
к своей работе, что существенно затрудняет вовлечение моло-
дых рабочих в число активных участников соревно!вания. .Так, 
С1)еди тех, кому работа в большей или меньшей стапени нра-
вится, не участвуют в соревновании 21,3%, а в категории не 
удовлетворенных своей работой тажих подшефных почти поло-
вида 

Вышесказанное вовсе не означает, что в первую очередь 
нужно прививать воспитанникам интерес к- специальности, рас-
крыть ее общественную нес^бходимость, а потом уже вовлекать 
в соревнование. Хорошо организованное соревнование помогает 
подшефному ускорить овладение тайнами профессии, заставляет 
мобилизовать знания и умения для достижения высоких резуль-
татов, глубже познать свою специальность. 

Несколько слов о влиянии содержания труда на участие в 
соревновании. Самую большую долю не принимающих участия 
в соревновании составляют представители III квалификацион-
ной г р у п п ы - 4 6 , 0 % . По сравнению с другими группами в ней 
много пассивных наблюдателей - 36,9%, в то время как среди 
подопечных I и II групп таких не более 25%. Про1блемои т а к ж е 
остается активизация участия в соревно'вании подшефных__, за-
нятых непроизводственным трудом, т. е. представителен IV 
квалификационной группы, среди которых 34,5% не являются 
участниками соревнования. 

Большое значение для воапитанников имеет личныи пример 
их шефов. Разговоры о соревновании, не подкрепленные собст-
венным участием в нем, малоэффективны. На обследованных 
предприятиях абсолютное большинство наставников {97,6%)— 
участники различных форм социалистического соревнования, 
причем 74,3% из н и х - у д а р н и к и коммунистичеокого труда, а 
24 4% борются за это почетное звание. Таким образом, на всех 
предприятиях для наставников участие в социалистическом со-
ревновании является о1бязательным условием. 

В нашу задачу не входит тщательное изучение различных 
аспектов соревнования, мы лишь пытались показать количест-
венный и качественный состав соревнующихся подшефных и не-
которые факторы, от которых, на наш взгляд, во многом зави-
сит успешность вовлечения молодых рабочих в это движение. 
Тем не менее из всего вышесказанного можно сделать вывод, 
что в организации соревнования среди молодых рабочих естI^. 



серьезше недостатки. Ско«е»но это «асается самых молодых 
о . р „ „ а ^ . ь „ о г о ^ „ о -

Положительное воздействие сациалистического соревнова-
ния на его участников 1геоспаримо.. Приведем только 
мера. Если среди соревнующихся число не выполняющих план 

^^ исследова^я 
т. е. за 4 - 6 месяцев, сократилось в 5 раз, то из тех, кто в со-
ревновании не участвовал, их стало менвще всего в I 8 раза 
Среди участвующих в соревновании 50,5«А подщвфных повы^ 
"о 36 4 о Г о«разова«ия, а среди не участвующих толь-

^ВДиалистического соревнования, важным фактором 
развития творческой активности молодежи, прящедшей на 
предприятия, является участие ее в техническом творч^тве 
Характерно, что большинство рационализаторов и изобретате-
лен считает, что побудителем их за«ятий ^гвляется пршесение 
ш л ^ ы обществу, облегчение своего труда и труда товарищей ^ 

молодых рабочих к этому виду деятель^ 
ности есть трудности, связанные в первую очередь с возрастом 
и стажем трудовой деятельности. ИосУдователи о т м е ч а Г ч т о 
уровень участия молодежи в научно-техническом творчестве 
ниже, чем у работников старших возрастов Авторы книги 
«Трудовое воспитание молодежи» констатируют, что. только 5% 
ра^бочих в возрасте до 25 лет принимают активное участие 
в научно-техническом творчестве. Среди молодых рабочих со 
стажем менее одного года рационализаторов насчитывается не 
больше 8%, отмечают другие исследователи 

Однако значительная часть молодых рабочих проявляет ин-
терес к рационализаторству и изобретательству (из опрошен-
н ы х - п о ч т и одна треть (30,30/о). Для р е а л и з а ц ^ ^ т о г о Т т е р е -
са, во-первых, самим подшефным надо приложить значительные 
товарищей^''"^™^''''' ™ серьезная помощь старших 

Сначала проследим зависимость проявления интереса к тех-
ническому творчеству от неко^торых признаков. 

Связь такого фактора, как пол, с отношением к рационали-
заторству и изобретательству проявляется весьма ощутимо Сре-
ди мужчин проявляют интерес к техническому творчеству 
51,4 /о, а среди девушек - 14%. Наши наблюдения подтвержда-

&и,рск, ^ з Г " " " С'^Р^внованяе за коммунжтичекжий труд. Н«воси-

Волков Ю. Е., Лошкарев Ю. С. Указ. соч., с. 106- Калей Г А 
тура и организация н е п м ь з о в а н м овободиого времем ' р^-бочей м о л о : п ™ 

прадпр»ят.„й. Д«сс. на сои«а«ие А . с т , . ^ н Т ф н л ^ Т н ' у к 

' « Волков Ю. Е.. Лошкарев Ю. С. Указ. соч., с. аоб- «Социология и на 
утаая организация труда». Л., 1973, с. 68. «^>оциология и на-
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ются данными других исследователей. Например, по мнению 
Ю. Г. ЧуланО'Ва, участие в техническом творчестве и признак 
пола находятся в наиболее тесной корреляционной зависимо-
сти 

Существенное влияние на интерес к техническому творчест-
ву подшефлых оказывают возраст и о'бразо>вание. Из самых мо,-
лодых воспитанников заинтересованы им 25,2%, в то время как 
среди 22—25-летних — 51,5%. Из окончивших школу более 
трети (34,3%) положительно ответили на вопрос о своем инте-
ресе к техническому творчеству, среди лиц с неполным средним 
образованием — лишь 20,4%. Наши показатели косвенным об-
разом подтверждаются исследованиями других авторов. Так, 
по данным В. А. Жамина и С. Л. Костаняна, повышение обра-
зования на один класс дает увеличение удельного веса рацио-
нализаторов в среднем на 6 % П о данным Г. А. Калея, среди 
рабочих с 8—9 классами образования 9,5% рационализаторов и 
изобретателей, а среди имеющих полное среднее образова-
ние—11,8%29. Еще раз напомним читателю, что эти ученые 
имеют в виду непосредственное участие в техническом тво'рче,-
стве, мы же говорим лишь об интересе к нему, поэтому в чис-
ленном выражении их данные и наши имеют вполне объяснимое 
расхождение. 

Ясно прослеживается взаимосвязь характера специальности 
и интереса к техническому творчеству. Как и ожидалось, чаще 
положительно отвечали на данный вопрос подшефные I квали-
фикационной группы —64,7%, среди молодых рабочих П1 груп-
пы их всего 17%. Сложная и интересная работа довольно ча-
сто заставляет «поломать голову», чтобы найти наиболее вер-
ное решение, освоить технические приемы и т. д. Конечно, ма-
локвалифицированна» работа не предоставляет больших воз-
можностей для деятельности рационализаторов и изобретате-
лей, хотя это не означает, что среди них нет желающих зани-
маться техническим творчеством. Причем, как отмечает 
Н А. Ермоленко, участие молодежи в различных научно-техни-
ческих организациях и обществах служит эффективным средст-
вом, в определенной мере компенсирующим недостаточность 
«интеллектуального» момента в основной трудовой деятельно-
сти 30. 

Зависимость интереса к изобретательству и рационализа-
торству от отношения к работе, участия в социалистическом со-

Чуланов Ю. Г. Указ. соч., с. в6. 
• и Жамин В. А.. Костанян С. Л. О 1роли образования и пожотовки кад-

ров в развитом социалистическом обществе.—й кн.: «Рабочий класс в миро-
вом революционном процессе». М., 1|975, с. 241. 

й Калей Г. А. Указ. соч., с. 80. 
» Ермоленко Н. А. Социальная адаптация молодых советских рабочих в 

социалистическом проиэводепвенном коллв1еш8е. Автореф. канд. дисс. Ростов-
на-Дону, 1075, с. 19. 



ревновании наблюдается весьма отчетливо. Среди молодых ра-
бочих с положительным отношением к работе до 41 Зо! о т в 1 

л Г я ™ ' « виду деятел^ости. 
•З«ИН™РЕ«оваиных В техническом творчестве, 

не п о е ™ отрицательно относящихся / р а б о т е 
не превышает 15%. Проявл-яют интерес 'к изобретатешьству и 
Н О \ Г И Т з 5 1 Г я Т П с о ц и а л и с т и ' ч е ™ сор'ев" 
нования 35,5"/о, а среди тех, кто в нем не участвует — 17% 

Что же делают подшефные, если у них появляется интеп^г 
™ помотают 

йо/ ^"^^'Рш™ товарищам о«и обращаются 

т р е т ь е м - с о в е т ы с мастерами и инже-
нерами—21,5%, 12,9% не зн'ают, что надо делать а 6 5% ни-
чего не делают. (Сумма ответов превышает 100% V к м м 
подшефные дают несколько ответов.) ' 

Никто из опрошенных подшефных не участвует в кпужкяг 
научно-технического творчества м о л о д е ж и , ^ т а Г к ж з д е ^ ь Т о с -
новном занимаются лица, работающие бо^ее длитшьное время 
к о у ж к Г н т ^ ' " ' ^ нынешних воспитанников станет ч л е С и 

' ' ' ' "У®™ ускорить. Особое вни-
маяие, на наш взгляд, нужно уделить .подшефным, входящим 
^ ж и т ь вшможностейпри 

Г о Г Г с о в е Т н ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ - - - - - - - з р е н и ^ к Г 
решением сложных тешических проблем но-

вички не смогут, и мы согласны ,с мнением Л. Н. Когана и 
а П. Поляничко, считающих, что вовлечение молодого рабо-
чего в техническое творчество не всегда целесообразно 1гч1 
нать с рационализаторства. Для начала можно о^аничиться 
любительским техническим творчеством, участием в пропагГн 
де новеиших достижений техники: созданием машин, ш п а р а -
тов по уже имеющимся чертежам и конструкциям; моделиро-
ванием имеющейся техники. Любительское' творчество с ^ 
первой стуненью на пути к раиионализаторству з' 

Занятия техническим творчеством помогают подшефным бы-
стрее адаптироваться к производству, коллективу, отвлекают их 
от пустого времяпровождения, которое является благодатной 
почвой для появления нарушителей дисциплины. А таковые 
среди подшефных н е р е д к и - у 20,6% наставников вошитанники 
в первый месяц шефства нарушали трудовую дисциплину. Уста 
новлено, что больше всего нарушают ее неквалифицированные 
и малоквалифицированные молодые рабочие, те, кому профес-

с. ра-боч«й « кушьтура.. М., 1975, 



сия не нравится, причем на долю рабочих до 1'8 лет приходит-
ся основная масса нарушений трудовой дисциплины 

Наиболее рашространенной формой нарушения трудовой 
дисциплины являются прогулы, причем чаще всего прогуливают 
18—20-летние со стажем 'работы до одного года з®. От настав-
ников во многом зависит успех воспитательной работы с нару-
шителями трудовой дисциплины. Через 4—6 месяцев шефства 
число случаев нарушений на обследованных предприятиях стало 
меньше почти в три раза и равнялось 7,3%. Для работы с нару-
шителями трудовой дисциплины опыт наставников — фактор 
весьма существенный. 

Случается, что на состоянии трудовой дисциплины сказыва-
ется нечеткая организация труда на предприятии. Например, в 
1976 г. на ВРЗ в деревообрабатывающем цехе были перебои 
в снабжении тарного отделения материалами, что способство-
вало вынужденным прогулам со стороны подростков. После 
обращения в октябре 1976 г. совета наставников завода к адми-
нистрации предприятия перебои с поставками материалов пре-
кратились 

Подчеркнем также, что в вопросах борьбы с различными 
нарушениями со стороны молодых рабочих огромное воспита-
тельное воздействие оказывает мнение трудового коллектива, 
поэтому на формирование здоровош общественного мнения 
должны быть направлены совместные усилия наставников, ад-
министрации и общественных организаций. 

.Заканчивая разговор о проблемах трудового в-оспитання, 
остановимся на отношении подшефных к специальности в связи 
со своими жизненными планами и роли, которую они отводят 
наставникам в своем тгрофеосиональном становлении. Еще зна-
чительно число тех молодых рабочих, которые не ошредшили 
до конца своих возможностей: 44,3% не смогли ответить опре-
делеино на вопрос о том, смогут ли они стать хоро-
шими специалистами. Почти 17% не связывают свое будущее 
с нынешней работой, а 37,8% считают, что они вполне смогут 
стать мастерами высокой квалификации по своей специаль-
ности. 

Интересно сравнить с этими ответами ответы наставников 
на вопрос о будущем их подшефных. Они более ойределенны: 
75,2% считают, что из их подопечных выйдут хорошие специа-
листы; 7% заявили, что способности молодых рабочих не смо-
гут проявиться на нынешней специальности; почти 16% не смог-
ли ответить определенно. 

32 Могилевский Р. С., Моралева К. А. и , ^ ^ 
да — В кн.: «Человек я общество», вып. VI. Л. 11969, 1С 
Лошкарев Ю. С. Указ. соч., с. 68. 

'' Харчев А. Г.. Алексеева В. Г. Образ жиэни, мо,р1аль, в'осшитаяие. М., 

Текущий аряив ВРЗ. Дела совета наставвиков за Ш76 г. 



Таблица 12 

гивное отношение подшефных к своей спеииальногти 
(I "" факторов " 
(в % к итогу по отдельным факторам) 

Хотели ли работать л 
спе1щальиости: 

хотели 
скорее хотели, чем 
было без|разл1Ично, 
скорее не хотели, чем хотели 

хотели 
работать 

Поступали ли на дневное отде-
ление учебных заведений: 

50,7 
50,0 
19.5 
22,2 
13.6 

5,9 
20,0 
24,1 
55,6 
36,4 

Смогут л» стать хорошими 
_ специалистамм 

Факторы 

да 

да, но не 
по нынеш-
ней специ-
альности 

не знаю 

43,4 
30,0 

Квалификационные группы: 

I груш^а 
II группа 
III лруипа 
IV группа 

Отношение к работе: 

цравится 
скорее нравится, чем не нравится 
отношение безразличное 
скорее не нравится, чем нравится 
не нравится 

Участие в соцсоревновании: 

43.8 
51.9 
45,5 

29,4 
44.8 
44.9 
71,4 

42,0 
43,5 
56,2 
44,4 

Инте|рес к технич1ескому твор-

нроявяяют интерес 
не проявляют интереса 

16 

29,7 
51,1 



Рассмотрим подробнее, каким образом различные стороны 
производственной деятельности оказывают влияние на отноше-
ние к своей отециальности (табл. 12). Как и следовало ожидать, 
первоначальная установка на рабочую профессию, интересная 
опециальность, активное участие в социалистическом соревно-
вании, интерес к техническому творчеству оказывают благоюри-
ятное воздействие на выбор жизнениого пути молодыми рабо-
чими. Помощь наставников для них весьма важна: абсолютное 
большинство — 86 ,2%—из тех, кто ответил, чтО' смогут стать 
хорошими специалистами, рассчитывают на поддержку старших 
товарищей. 

Активная жизненная позиция молодых рабочих играетболь-
шую 'рошь в ускорении их адаита>ции к производству и трудо-
вому коллективу, а уровень трудовой активности у лиц, имею-
щих различные общественные поручения, значительно выше, 
чем у остальных. Важнейшими мотивами, побуждающими ра-
бочую молодежь участвовать в общественной деятельности, яв-
ляются, по данным нек01Т01рых исследователей, желание разви-
вать личность, самовоспитание, стремление бороться с различ-
ными недостатками на производстве, оказывать номощь това-
рищам, желание постоянно находиться в коллективе, участво-
вать во всех его делах®®. Отметим следующую закономерность: 
у молодых рабочих общественная активность повышается с воз-
растом, и наибольшее их число наблюдается в возрасте 23 лет 
и выше, что объясняется различием в опыте, стаже, квалифика-
ции и т. 01.36. Следовательно, та часть молодых рабочих, кото-
рая попадает в разряд подшефных, в значительной степени пас-
сивна, и это для наставников является еще одной серьезной про-
блемой. На них ложится задача помочь молодым найти общест-
венную работу по душе, лосоветовать словом и делом. 

Задача наставников намного о1блегчается, если их подопеч-
ные участвовали в общественной работе р а н ь ш е — в школе, 
ПТУ, армии и т. д. Процент участвовавших в общественной ра-
боте раньше достаточно высок: почти 39% подшефных имели 
постоянные поручения, 35% — выполняли разовые задания об-
щественных организаций. Распределение по предприятиям до-
вольно неравномерно: если среди поступающих на электроап-
паратный завод 48% молодых рабочих занимались обществен-
ной деятельностью постоянно, то на «Электроприборе» таких 
лиц насчитывалось всего 21,4%. 

Характерно, что большинство молодых людей, имевших по-
ручения, были удовлетворены своей работой для коллектива, 
причем среди тех, кто имел их постоянно, удовлетворенных 
в большей или меньшей степени насчитывается 83,2%, относя-

® «О'бщестаеиная активность молодежи». М., 1970, с. 46. 
® Комаров Е. Г. Развитие социальной 
е». М., 1972, с. 57. 



^ЙО/̂ '̂  Л Г '"^•РУ'^^и^м бетразличио или же отрицательно -
/,Ь/о, а 9,2% не дали определенното ответа. Среди лиц, выпол-

«ременные поручения, ответы распределились так: 65,4, 
1/,8 и 16,8% соответственно. Напостоянные занятия о1бществен-
нои деятельностью не имеют такого положительного воздейст-
вия на молодежь, как регулярная работа. По-видимому, в этом 
случае чаще имеет место такое раогаределение временных за-
дании, которое не учитывает характер, желания, возможности 
молодого человека. 

Представляет интерес зависимо1сть участия в общественной 
работе на местах предыдущей учебы или работы от различных 
факторов (табл. 14). Девушки составляют две трети от числа 
тех, кто имел постояниые ,поручения. Это вполне объяснимо 
т. к. большинство подшефных пришли на предприятия по'сле 
школы, а в них, как правило, общественную работу выполняют 
девушки. В возрастных группах какой-либо зависимости не на-
блюдается, лишь среди самых молодых наибольшее число не 
занимаются общественной работой. 

Таблица 13 

Общественная активность подшефных до поступления 
на предприятие и во время работы на нем 

(в % к итогу по группам) 

Участие в общественной 
работе 

Предприят^ 

ЧЭАЗ ХБК ВРЗ «Электро-
прибор» 

До прихода на пред-
приятие: 

имели постоянные 
поручения 31,3 48,0 42,4 41,7 21,4 38,8 
имели временные 

поручения 44,6 28,0 30,6 27,8 46,4 34,9 
не занимались обще-
ственной работой 24,1 24,0 27,0 30,5 32,1 26,4 

Во время работы на нем: 
имеют постоянные 
поручения 25,3 30,7 32,9 19,4 17,9 27,4 

поручения 30,1 26,7 21,2 38,9 25,0 27,4 
не занимаются обще-
ственной работой 44,6 42,6 45,9 41,7 б7„1 45,2 

Сущестаедное влияние на общественную активность оказы-
вают такие факторы, как образование и членство в комсомоле. 
Из данных, приведенных нами, хорошо видно, что среди под. 



Участие подшефных в общественной работе до поступления 
на предприятие в зависимости от различных факторов 

(в % к итогу по отдельным факторам) 

Участие в обществеяной |ра1б01те 

Факторы имели по- имели разо- лись обще-вые пару- ственной поручения чения работой 

мужской 29,6 40,0 30,4 

женский 45,9 30,8 23,3 

Возраст: 

от 16 до 18 лет 31,5 34,6 33,9 

от 18 до 20 лет 45,5 34,7 19,8 

от 20 до 22 лет 34,8 41,3 23,9 

от 22 до 25 лет 51,5 27,3 21,2 

Образование: 

среднее общее 42,9 38,6 18,5 

неполное среднее 29,0 26,9 44,1 

Членство в ВЛКСМ 

члены ВЛКСМ 43,9 36,3 19,7 

несоюзная молодежь 21,3 32,5 46,2 

Откуда пришли на 

после сельской школы 37,5 35,2 27,3 

после городской школы 39,6 31,7 28,7 

после ПТУ 34,5 37,9 27,6 

с другого предприятия 45,5 31,8 22,7 

работали в колхозе, 
30,0 35,0 35,0 

после службы в рядах СА 40,0 48,0 12,0 

ш е ф н ы х , н е и м е ю щ и х п о л н о г о с р е д н е г о о б р а з о в а н и я и не я в л я -
ю щ и х с я к о м с о м о л щ а м и , н а с ч и т ы в а е т с я о к о л о 4 5 % н е в ы п о л -
н я ю щ и х о б щ е с т в е н н ы е п о р у ч е н и я , в т о в р е м я к а к с р е д и о к о н -



" Э " ка«™р„я с о е ™ . 
Наконец, значительно влияние такого фактора как местп 

предыдущей учебы или работы. Наиболее активно пшол^^^^^е 
из армии и других .предприятий (табл. 15). шюлнение 

луг^ Таблица 15 
Участие подшефных в общественной работе в зависимости 

от активности до поступления на предприятие I 
(в о̂  к итогу по группам) 

Занятие общественной работой до 
поступления на предприятие 

Общественная активность 
в настоящее цремя имели по-

стоянные 
поручения 

имели вре-
менные по-

ручения . 
лись обще-

ственной 
работой 

44,5 21,5 9,9 
Имеют временные поручения 16,8 39,3 27,2 
Не занимаются общественной 
работой 38,7 39,2 62,9 

Молодежь, раньше выполнявшая постоянные поручения 
ип^^!^"" предприятии в 4,5 раза чаще, чем та категория 
подшефных, которая была абщественно пассивной до н а ч ^ а 
трудовой деятельности. "^чала 

Думается, что наиболее правильно ощенить пригодность сво-
общественной работе могут те наставники, 

которые сами неравнодушны к ней, постоянно занимаются ею и 
имеют мтределенный опыт. Конечно, нельзя категорически тре-
бовать, чтобы каждый наставник имел обществен^е п о р Х -
»ия: воспитание лодопечных требует много времени и усший 
однако среди них не должно быть равнодушных к общестаенной 

предприятиях большинство настав-
чения ^ ^ выполняют постоянные или временные пору-

Теперь попытаемся выяснить зависимость участия подшеф-
ных в общественйои деятельности от других факторов и сопо-
ставить полученные результаты с данными таблицы 14 Из Это-
го сравнения довольно ясно видно, что воспита.нники-юноши 
оыстрее втягиваются в общественную работу: хотя абсолютное 
число не имеющих никаких поручений возросло среди молодых 
рабочих обоего пола, но среди девушек это вдело увеличилось 
почти в два раза и стало больше, чем у подшефных-мужчин 
у которых увеличение численности этой группы произошло 
только в полтора раза. 



Я с н о п р о с л е ж и в а е т с я с в я з ь о б щ е с т в е н н о й а к т и в н о с т и п о д 
ш е ф н ы х с и х в о з р а с т о м , ч е г о н е л ь з я б ы л о с к а з а т ь р а н е е . Ж и з 
н е н н ы й о п ы т с т а р ш и х и г р а е т б о л ь ш у ю р о л ь в проце1Ссе а д а п т а 
ц и и н о в и ч к о в к п р о и з в о д с т в у , в т я г и в а н и ю и х в ж и з н ь к о л ' л е к 
т и в а . К т о м у ж е о б щ е с т в е н н ы е о р г а н и з а ц и и с т р е м я т с я о п е р е т ь 
с я в ш е р в у ю о ч е р е д ь у ж е н а р а б о т а в ш и х и о т о л у ж и в ш и х в а р 
м и н , ч т о в п о л н е е с т е с т в е н н о . В т о ж е в р е м я б о л е е поло1ВИНы с а 
м о й м о л о д о й к а т е г о р и и р а б о ч е г о по1полнения о к а з ы в а е т с я в н е 

Таблица 16 

Общественная активность подшефных на день проведения ( 
в зависимости от различных факторов 

(в % к итогу по отдельным факторам) 

Участтие в общественной работе 

Факторы ,, 
имеют по-

1ЮруЧ€НИЯ 

имеют вре-

ручеиия 
ются обще-

ственной 1 
работой ;, 

Пол: 
мужской 23,0 32,6 44,4 1 
женский 30,8 23,3 45,9 , 

Возраст: 
от 16 до 18 лет 13,4 26,8 59,8 
от 18 до 20 лет 32,7 26,7 40,6 
от 20 до 22 лет 30,4 34,8 34,8 1' 
от 22 до 25 лет 60,6 21,2 18,2 1 

Образование: 
среднее общее 29,0 30,5 40,5 
неполное среднее 21,5 21,5 57,0 

Членство в ВЛКСМ 
члены ВЛКСМ 33,2 28,7 38,1 
несоюзная молодежь 11, 3 25,0 63,7 

Откуда пришли на предприятие: 
после сельской шкюлы 21,6 29,5 49,9 
после городской школы 24,8 27,7 47,5 
после ПТУ 37,9 20,7 

22,7 
10,0 

41,4 
с другого предприятия 
работали в колхозе, совхозе 

34,1 
30,0 

20,7 
22,7 
10,0 

43,2 
60,0 

после службы в рядах СА 32,0 48,0 20,0 
Квалификационные группы: 

39,2 I гругша 39,2 29,4 31,4 
И группа 24,1 27,6 48,3 . 
П1 группа 17,1 31,5 51,4 
IV грушга 58,6 6,9 34,5 

Огяошбние к работе: Огяошбние к работе: 
30,2 28,9 40,9 

безразличное или отрицательное 19,6 23,2 57,3 
Участие в соцсоревншании: 

участвуют 32,3 30,4 37,3 
не участвуют 6,5 13,0 80,5 



общественной работы. Учитывая, что активная жизненная по-
зиция и непосредственное участие в деятельности каких-либо 
общественных организаций является важным воспитательным 
средством, необходимо ррйзнать, что наставники на обследо-
ванных предприятиях не всегда уделяют должное внимание та-
кой стороне своей работы, как развитие у подшефных -качеств 
общественников. Конечно, этот упрек относится не только к на-
ставникам, а, пожалуй, в первую очередь к комитетам комсо-
мола, на которых лежит непосредственная задача руководст-
вом общественной работой молодежи. Этот фактор свидетель-
ствует о недостаточной координации между деятельноетню ком-
сомола и наставников. 

Могут вызвать вопросы цифры, свидетельствующие об уча-
стии в общественной работе групп подшефных, равличающихся 
уровнем образования и членством в комсомоле. Дело в том, 
что процент молодых рабочих, имеющих полное среднее обра-
зование и состоящих в рядах ВЛКСМ, но не являющихся акти-
вистами-общественниками, повысился в два раза, в то время 
как среди воспнтанвиков с более низким образовательным уров-
нем и некомсомольцев он шовысился менее чем в полтора раза. 
Казалось бы, должно быть наоборот. Такие данные объясняют-
ся тем, что абсолютное большинство категории подщефных с 
более высоким уровнем образования, а также членов ВЛ/КСМ, 
составляют лица в возрасте от 16 до 20 лет, а о причинах их 
общественной пассивности говорилось выще. 

Наши данные о зависимости уча'стия молодых рабочих в об-
щеатвенной деятельности от воэраста и членства в комсомоле 
аналогичны цифрам, полученным Г. А. Калеем, но о» ведет 
речь о молодежи, не имеющей наставников®^. 

Такой фактор, как место предыдущей деятельности подопеч-
ных, на их активности сказывается незначительно: в основном 
произошли пропорциональные изменения по группам. 

Квалификация труда молодых рабочих оказывает ощутимое 
влияние на уровень их общественной активности. Среди работ-
ников менее квалифицированного труда намного больше доля 
не имеющих общественных поручений. Выше уже отмечалось, 
что некоторые исследователи предлагают своеобразную компен-
сацию в содержании труда более активным участием в общест-
венном управлении лиц, занятых неквалифицированным и ма-
локвалифицированным трудом 38. Но, как мы имеем возмож-
ность убедиться и на нашем примере, этот вопрос не решается 
быстро и, видимо, трйбует более детального изучения и разра-
ботки специальных мероприятий по претворению названного 
пожелания в жизнь. 

Калей Г. А. Указ. соч., с. 76-^77. 
Ому настоящую работу, с. 44; 

лоч., с. 53. 
Комаров Г. Е. Указ. 



Определенная связь наблюдается между отношением к ра-
боте, с одной стороны, и участием в общественной деятельно-
сти, с другой. Подшефные, более или менее удовлетворенные 
своей работой, являются в большей ютепени активистами, чем 
те, кому работа не по душе. 

Важнейшим средством активизации молодых рабочих явля-
ется социалистическое соревнование, и наши данные красноре-
чиво свидетельствуют о1б этом. Есши среди не участвующих в 
соревновании четыре пятых не занимаются общественной рабо-
той, то среди соревнующихся таких насчитывается 37,3%. 

Стапень удовлетворенности ра1бочих-01бщ©ственников своей' 
непроизводственной деятельностью достаточно высока. Так, из-
имеющих постоянные поручения безразличных к ним или отно-
сящихся отрицательно насчитывается всего 10,7%, из выполня-
ющих временные поручения — 14,3%-

Таким образом, еще раз отметим, что' наставники призваны; 
в первую очередь выявить способности и наклонности подопеч-
ных. В то же время из числа наставников только 52,8% отве-
тили, что их под1ше|фные смогут проявить се1бя1 на обществен-
ной работе, 5,9% дали отрицательный ответ, а 41,3% не смогли 
дать опредален'ного ответа, что показывает недостаточную их. 
осведомленность о стремлениях и воэможностях молодых рабо-
чих. Известно, что молодежь, отвечая на вопрос о причинах,, 
мешавших заниматься общественной работой, довольно часто 
называет отсутствие предложений заниматься ею Получает-
ся, ЧТО общественные организации ,не всегда доходят до каждо-
го, а от новичков на предприятии трудно ожидать инициативы. 
Наставник является как бы связующим звеном между ними, и 
от него требуетоя, чтобы связь эта была постоянной и активной. 

Существейной помехой здесь часто является однобокое по-
нимание наставничества только как профессиональной подго-
товки молодых рабочих. Об этом можно судить по ответам на 
вопрос о критериях определения окончания шефства (табл. 17), 
47,9% ответивших считают, что достаточно лишь такого пока-
зателя, как выполнение производственного плана, чтобы счи-
тать срок шефства успешно оконченным. На отсутствие нару-
шений трудовой дисциплины указали 32,9%, отсутствие нару-
шений обществанного порядка — 29,12%, участие в обществен-
ной жизни — 12,6%. Все показатели в 'комплексе отметили-
33,2% опрошенных, т .е . только одна треть наставников счита-
ем-, что необходимо всесторонне учитывать деятельность воспи-, 
танников, а остальные выделяют один-два фактора, которые 
хотя и важиы сами по себе, но не позволяют еще судить об эф-
фективности их работы. 

Чем выше уровень образования, тем яснее у наставников 

9 Калей Г. А. Указ. < 



понимание своей работы как широкого воспитательного' воздей-
ствия на подшефных. Но, ра'туя за повышение образования ше-
фов, надо иметь в виду, что подавляющее боявшимство их со-
ставляют предаотавитеши рабочего клаоса, т. е. лица со средвим 
(.'ПОЛНЫМ или неполным) образованием. Механическое увеличе-
ние числа наставников со средним специальным и высшим об-
разованием означает йарастаиие среди них инженерно-техниче--
ских работников и служащих, что не всегда обоснованно и же-
лательно. На наш взгляд, лучше всего воилекать наставников 
в различные формы обучения. Продолжение образования, как 
можно видеть из данных той же таблицы, весьма существенно 
сказывается на распределении ответов, а фактически —на по-
нимании сущности наставничества. 

Таблица 17 

Мнение наставников с 

\ Факторы 

Показателя 

\ Факторы 
затеяей 

отдельные пока-

Образование: 
высшее 66,7 33,3 
среднее специальное 44,0 56,0 

62,8 . среднее общее 37,2 
56,0 
62,8 

; неполное среднее 33,0 67/) 
88,2 5—6 классов 11,8 
67/) 
88,2 

«ачальное 100 
Партийность: 

члены КПСС 47,8 52,2 
члены ВЛКСМ 38,5 

28,9 
61,5 

Продолжают ли свое ' 
' образование: 

да 48,2 51,8 
нет 28,8 71,2 

(Квалификационные группы: 
I грутша 49,1 50,9 
И группа 31,5 68,5 
П1 пруппа 22,4 77,6 
IV группа 45,5 54,5 

Участие в общественной работе: 
имеют постоянные поручения 42,7 57,3 

68,9 имеют временные поручения 31,1 
16,7 

57,3 
68,9 

не занимакл-ся общественной работой 
31,1 
16,7 83,3 

В первый ли раз являются 
наставниками: 

да 30,9 69,1 
61,3 лет 38,7 
69,1 
61,3 

и 



Коммунисты и комсомольцы чаще, чем беспартийное, отве-
чали, что для решения вошроса об окончании периода настав-
ничества .необходимо рассмотреть по всем показателям деятель-
ность молодых рабочих, но и среди них около половины ограни-
чились отдельными ее сторонами. Из числа же беспартийных, 
которые составляют большинство наставников, таких ответов 
было больше—71,1%. 

Содержание труда работников, их участие в обществениой 
деятельности также оказывают влияние на характер ответов. 
Абсолютное большинство неквалифицированных и малоквали-
фицированных шефов, а также не вьюолияющих обществе(»ные 
поручения сужают функции наставничества. 

Следовательно, во-первых, необходим тщательный подбор 
наставников по таким критериям (качествам), как партийность, 
образование, участие в общественной работе и т. д. Но только' 
один подбо1р дела не решает, и мы имеем возможность в этом 
убедиться: среди лиц с достаточно высоким уровнем образова-
ния, квалификации и пр. оказалось довольно много тех, кто' не 
совсем четко понимает задачи наставничества. Следовательно', 
на всех предприятиях советам наставников, .партийным и о1бще-
ственн'ым организациям необходимо уделять давно1му вопросу 
больше внима'ния. Что такая работа ведется не совсем удов-
летворительно, можно судить хотя бы по совсем незначитель-
ной разнице в ответах опытных наставников и тех, кто имеет 
воспитанников в первый раз. Казалось бы, что ответы первых 
должни существенно отличаться в сторону увеличения доли 
шефов, правильно понимающих суть движения наставничества. 
Данные обследования не позволяют сделать такого вывода. 
Ограничение воспитательной работы только обучением профес-
сии и непринятие во внимание поведения подопечных, их обще-
ственно-политическон активности существенно оказывается на 
эффективности наставничества вообще. Пожалуй, это один из 
самых серьезных недостатков в организации движения настав-
ничества на промышленных предприятиях республики. 

Еще один важный участок совместной деятельности настав-
ников и комсомольской организации — вовлечение несоюзной 
молодежи, которая среди подшефных на обследованных пред-
приятиях составляет 26%, в ряды ВЛКОМ. Комитеты комсомо-
ла обычно внимательно прислушиваются к мнению наставни-
ков при приеме их подшефных в комсомол. С несоюзной моло-
дежью они должны работать в тесном контакте с наставниками. 

Уапешное развитие трудовой и общественно-политической 
активности молодежи тесно связано с уровнем ее образования. 
«'Правда» писала: «По данным социологов, окончание рабочим 
каждого класса средней школы с 9-го по 11-й ускоряет освое-
ние новых видов работ на 50%, производительность труда вы-
пускников на 15% выше, а срок производственной учебы и пе-
реквалификации на 20% короче, чем у тех, кто не получил со-
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ответствующей общеабразовагельной подготовки» Они также 
принимают более активлое участие в обществен1но-1политич€ской 
деятельности, отношение к ней у них положительнее 

Среди подшефных пяти предприятий чуть больше 30% име-
ют каполное среднее образование. Распределение их по отдель-
ным организациям неодинаково: если на электроаппаратном 
заводе таких молодых .рабочих всего 10,7%, то на хлопчатобу-
мажном комбинате и вагоноремонтном заводе их дол» состав-
ляет более 40%. 

Наставники совместно с администрацией, партийной и обще-
ственными организациями предприятий, а также представите-
лями ш к ш рабочей «молодежи прилагают 'большие усилия по 
вовлечению подшефных, не имеющих среднего образования, 
3 учебные заведения. На всех предприятиях регулярно подво-
дятся итоги посещаемости и успеваемости учащихся на собра-
ниях коллективов, торжественно чествуют выпускников школ, 
техникумов, вузов. По вашим данным, из числа подшефных 
с ,не1полным средним образованием на обследованных предприя-
тиях учатся 53%. Конечно, в начале учебного года эта цифр.а 
была зиачительно выше и до сих по.р «на бумаге» учится на 
20—25% больше, но сами подопечные считают, что занимают., 
ся, только в том случае, когда регулярно посещают уроки 
в школе. И хотя активнее всего в отношении учвбы представи-
тели самой молодой группы, но по абсолютной величине в ка-
тегории неучащихся их больше всего —44,2%, 18—20-летних 
насчитывается 30,2%, а остальная доля приходится на 20— 
25-летних. 

Подавляющее большинство подшефных с 7—8-клаосным 
образованием учится в школах, совсем незначительное число— 
на подготовительных курсах в техникумах. Молодые раб01чие 
со средним полным <^бразованием учатся в основном в техни-
кумах, вузах, на подготовительных курсах. Кроме того, у нас 
они входили в категорию о(бучающихся, если занимались в си-
стеме политучебы, на различных курсах повыщения квалифи-
кации. Это связано с тем, что пока большинство рабочих про-
фессий не требует образования выше среднего, и поэтому боль-
шую роль в повышении мастерства, расширении кругозора для 
рабочих, уже окончивших школу, ореднее ПТУ, играют занятия 
на курсах, в системе политической или экономической учебы. 
Безусловно, данный вид обучения необходим и важен и для ра-
бочих, не имеющих среднего полного образования, но для них 
главным, на наш взгляд, является окончание средней школы, 
техникума, поэтому из их числа к группе учащихся отнесены 
только те, кто повышает свое образование в учебных заведе-
ниях. 

«> «Правда», 1975, 9 февраля. 
« «Общественно-политическая активность трудящихся». Свердловск, 11972» 
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Несмотря на то, что многие подшефные работают менее го-
да, на отношение к уч^бе вполне ойределенное влияние оказы-
вают их место в производстве и общественная активность. Из 
чисша воспитанииков с неполным средним образованием к I и 
IV квалификационным гругапам относятся единицы, поэтому их 
ответы не могли быть приняты во виимание, но при сравнении 
данных об учебе из II и III групп становится ясно, что содер-
жание труда рабочих и повышение их обр азов ательното уровня 
теоно взаимосвязаны. Среди представитеЛ'ёй подшефных с не-
полным средним образованием из II группы учатся 1 \ Л % , а из 
III — 34,1%. Хотя и не так ярко, »о тоже вполне определенно 
наблюдается эта тенденция и у воспитанников с полным сред-
ним образованием. Разница в рашределевии ответов вполне 
объяснима: основная масса молодых рабочих, окончивших шко-
лу, 1Н€ ощущают «вХ1ватк« знаний для тервонаиалвного усвоения 
^специальности, или же эта нехватка незначительна. Для них 
повышение образования связано, в первую очередь, с желани-
ем больше узнать, быть полезным обществу, стремлением по-
ступить в техникумы, вузы Такие планы характерны для 
представителей всех квалификациооных групп, но, как мы толь-
ко что отметили, и здесь требования профессии накладывают 
свой отпечаток. 

При повышении образования подшефным, занятым на рабо-
тах низкой квалификации, встречаются серьезные трудности, 
связанные со следующей проблемой. Ученые уже обратили вни-
мание на то, что часто молодые рабочие, не желающие повы-
шать свое образование, объясняли это отсутствием связи между 
образованием и служебным продвижением, т. е. повышением 
разряда, заработной платы и т. д.'̂ ®. Были даже высказаны 
мнения о нецелесообразности в настоящее время полного сред-
него образования, так как оно еще не всегда нужно на мало-
квалифицированных работах. Таким суждениям были даны 
аргументированные возражения но отголоски еще встречают-
ся, в том числе и среди ра1бочих. Таким о1бразом, наставникам 
приходится решать в основном две задачи, относящиеся к по-
вышению образовательного уровня подшефных: первая связана 
непосредственно с учебой и включает в себя такие вопросы, как 
убеждение воспитанников в необходимости продолжать учебу, 
контр'оль и посильная помощь. Вторая предполагает помощь 
старших в повышении, становлении социального статуса моло-

«Духовный мир советского рабочего», с. 1153. 
« Иовчук М. Т., Коган Л. Н. Изменения в духовной жизви ,ра(бочих в 
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дых рабочих, например, договоренность с админиотрацией о до-
срочном допуске к экзаменам на более высокий разряд, перевод 
на более •квалифицированную работу и т. д. 

Одним из факторов, оказывающих определенное влияние 
на активность молодых рабочих в учебе, является участие их 
в ооциалистическом соревновании. Влияние это в нашем случае 
не совсем верно отражает объективные возможнооти соревнова-
ния. 

Так, из участников соревнования повышают свое образова-
ние 45,1% подшефных со средним образованием и 57,4%—с 
неполным средним, среди не участвуюш,их — 33,3 и 41,7% соот-
ветственно. Связано это прежде всего с формашизмом в орга-
низации соревнования, недостаточным контролем за выполне-
нием такого пункта социалистических обязательств, как повы-
шение образовательного уровня соревнующихся. Трудно гово-
рить о ©го действенности, если почти 43% участников соревно-
вания с неполным оредним образованием нигде не учатся. Ока-
зывается в этом случае и однобокое отношение наставников 
как к соревнованию, так н к своим обязанностям воспитателей, 
когда во главу угла положены только производственные пока-
затели. 

Значительнее выражена зависимость посещения учебных за-
ведений подшефными с неполным средним обра-зованием от тако-
го фактора, как интерес к рационализаторству и изобретатель-
ству. Почти 80% интересующихся техническим творчеством 
повышают образовательный уровень, в то' время1 как И13 не про-
являющих к нему интереса учатся 46,6%. Среди молодых ра-
бочих, имеющих среднее образование, такой явной связи не на-
блюдается. На наш взгляд, это связано с тем, что среднего 
образования для многих подшефных хватает для удовлетворе-
ния первоначального интереса к техническому творчеству. 
А знания в объеме неполной средней школы часто' не могут 
дать ответ и на первые вопросы в области технического твор-
чества. Опытные наставники умело используют это противоре-
чие и стремятся убедить подшефных, если в этом есть надоб-
ность, в обязательности повышения общеобразовательното 
уровня. 

Еще один серьезный фактор, влияющий на повышение обра-
зования рабочей молодежи — участие ее в общественной рабо-
те. Распространено мнение, что совмещать активную общест-
венную деятельность с вечерним обучением трудно. Наши дан-
ные и результаты других исследователей не дают оонованил 
для такого утверждения Из подшефных, имеющих постоян-
ные и временные поручения, учатся от 50 до 70%, а из не зани-
мающихся общественной работой —от 29 до 42%. Наставни-
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кам, О'бществеиным организациям нужно привлекать к вьтол-
нению 01бще1ствен'ных поручений подшефных, занимающихся 
в вечерних и заочных учебных заведениях. Практика показы-
вает, что эта категория молодежи в основном серьезно относит-
ся к общественной работе и с удовольствием выполняет возло-
женные на нее обязанности не в ущерб учебе. 

Умелое иопользование наютатаниками различных факторов, 
влияние которых на повышение образования мы стремились по-
казать, должно играть значительную роль. В основной своей 
массе подшефные стремятся к учебе и не посещают школу или 
другие учебные заведения" часто лишь вз-за того, что не умеют 
правильно организовать свой день, взять себя в руки. 44,в% не 
повышающих свой уровень образования ответили, чтО' желают 
учиться, но им не хватает силы воли взяться за учёбиики. 
Лишь 11% из категории необучающихся считают, что учиться 
им ни к чему: знаний для своей специашьности вполне доста-
точно. 35,6% указали на другие причины, в числе которых чаще 
всего назывались предстоящий призыв в ряды Советской Ар-
мии, нехватка времени, семейные Обстоятельства и пр., т. е. на-
ставника)м втошне иод силу направлять своих подопечных в нуж-
ном направлении. 

Для молодежи велика роль личното примера старших това-
рищей. Безусловно, трудно требовать от наставников в возрасте 
40 и более лет, не имеющих полното среднего образования, 
чтобы они сели за школьные парты. Дело в том, что из числа 
наставников с нейолным средним о;бразованием и не достигших 
еще и 25 лет, 1|2% нигде не учатся; среди 25—30-летних таких 
на втех пяти предприятиях насчитывается 29%, среди 30— 
35-летних — почти 38%. Доля же шефов в возрасте до 35 лет 
от общего числа наставников весьма велика и составляет 
41,4%. В подборе наставников в этом отношении есть еще зна-
чительные недостатки, на устранение которых должны обратить 
внимание в первую очередь партийные, проф'союзные и комсо-
мольские О'рганизащии предприятий. 

Подшефные весьма требователшы к уровню образования 
наставников: считанные единицы ответили, что образование на-
ставников может не превышать 7—8 классов, большинство же, 
особенно окончивших школу, считает, что лучше, если у шефа 
образование не ниже среднего. Естественно, не сам факт высо-
кого уровня образования привлекает молодежь. Образование 
неразрывно связано с высокой квалификацией, активной обще-
ственной позицией, кругозором, т. е. положительными качест-
вами, характеризующими передового советского рабочего и 
привлекательными для молодого попоинения. 

В настоящее время, конечно, невозможно сделать так, чтобы 
у всех наставников было полное .среднее образование. Многие 
из них компенсируют его отсутствие жизненным опытом, боль-
шим стажем трудовой деятельности и т. д. Д л я молодых же по 



возрасту наставникюв полное среднее образование должно быть, 
на наш взгляд, 01бязагельным условием. Оно поможет в обще-
нии с подопечными, причем не только на рабочих местах. Мно-
гие наставники и воспитанники встречаются в сво1бодное от ра-
боты время, причем большинство из них делают это не яо обя-
занности, а из-за о(боюдного желания: 

Считают, что иногда надо проводить 
свободное время вместе 
Не считают, что иногда надо проводить 
свободное время вместе 
Не знают, что ответить 

7Л% 
13,1% 

6,9% 
22,1% 

Многие из оорошенных считают, чтО' совместно проводить 
свободное время надо чаще, чем они это делали до сих пор: 

Хотят чаще проводить свободное время 
совместно 61,9% 45,0% 
Не хотят, т. к. считают, что встреча-

ются достаточно 28,0% 37,8% 

Не хотят, т. к. не считают нужным сов-
местное проведение свободного времени 6,3% 10,7% 

Не отвегтили 3,8% 6,5% 

Естественно, что ® подавляющем большинстве случаев ини-
циативу к встречам вне производства проявляют наставники, 
.которые используют для воздействия на подшефных различные 
методы. Для молодых же рабочих общение со своими шефами 
имеет большое воспитательное значение. Значение персональ-
ного шефства, опыта наставников было подчеркнуто' на Всесо-
юзной конференции «XXV съезд КПСС и актуальные проблемы 
коммунистического воспитания молодежи» 

Совместное проведение свободного времени часто затрудне-
но различными обстоятельствами. В числе причин, по которым 
наставники не имели возможности чаще встречаться с подшеф-

« «XXV съезд КПСС и актуальнь 
питания молодежи. Материалы Всесок 

пробле! 
ной кон( конференции*. М., 1976, с. 340. 



ными, на первом месте следует нехватка времени из-за семей-
ных забот — 55,7%; загружениость общественной работой отме-
тили 18,8%; на отсутствие контактов с подшефными указали^ 
4,0%; далеко Ж'ивут друг от друга—41,5%; .негде проводить 
свободное врем» — 15,9%; другие причины — 5,6%. 

В некоторых случаях шефы и воапитанники вообще не мо-
гут встречаться вне предприятия: на заводе «Электроприбор», 
например, более трети молодых рабочих живут в окрестных се-
лах Ашатыря и после работы разъезжаются по догмам. Дума-
ется, что поэтому полезно чаще проводить коллективные меро-
приятия, .где участвуют (наставники и подшефные: коллективные 
походы в театр, кино, экскурсии 'по историческим местам нашей 
Родины, совместные тематические вечера, выезды за грибами, 
на отдых и т. д. 

Большую помощь в воздействии на молодых рабочих на-
ставникам оказывают различные увлечения как наставников, 
так и подшефных. Абсолютное большинство оирошениых нами 
работников имеют какое-либо увлечение: 92,6% среди настав-
ников и 93,5% среди подшефных. Характер увлечений различ-
ный. М^-жчины отдают предпочтение апорту, туризму, охоте, 
рьибалке, женщин больше привлекают книги, кино, театр; по-
жилые наставники предпочитают более спокойные занятия. 

Таблица 18 

Осведомленность подшефных об увлечениях наставников 
в зависимости от различных факторов 

(в % к итогу по отдельным факторам) 

Факторы Знают об увлече- Не знают об ув-
лечениях настав-Факторы ниях насгавдииов ников 

Пол: 
мужской 66,7 33,3 
женский 55,4 44,6 

Образование: 
среднее общее 63,8 36,2 
неполное среднее 51,1 48,9 

Членство в ВЛКОМ: 
члены ВЛКСМ 63,6 36,4 
несоюзная молодежь 54,1 45,9 

имеются ка1ки€-либ0 увлечения 63,8 36,2 
нет никаких увлечений 15.0 85,0 

имеют постоянные поручения 73,1 26,9 
71,2 2 8 8 

не заиимаются общественной работой 45,9 54,1 



Таким образом, почва для того, чтобы заинтересовать друг 
друга в часы отдыха, у-обеих сторон налицо. Но это объектив-
ные обстоятельства, а в жизни иногда наставники и подшефные 
не знают друг о друге ничего, что выходило бы за рамки про-
изводства. Особенно это относится к молодым рабочим. На воп-
рос об увлечениях своих подшефных 14% наставников не смог-
ли ничего ответить, соответствеиный процент молодых рабочих 
составил 37,8%. 

Лучшему узнаванию своих наставников апособствуют такие 
факторы, как уровень образования, членство в ВЛКСМ, и осо-
бенно занятия общественной работой, которая развивает общи-
тельность, помогает быстрее сходиться с людьми (табл. 18). 

По нашим данным, девушки, менее общительны. Думается, 
это вызвано тем, что на некоторых предприятиях наставниками 
у некоторых подшефных-девушек являются мужчины, что не 
савсем желательно, т. к. такое закрепление не способствует от-
кровенности между наставником и подопечным. 

Те подшефные, которые сами имеют какие-либо увлечения, 
лучше знают об увлечениях своих наставников — почти 64%; 
среди не увлекающихся ничем таких оказалось всего 15%. 

Большинство наставников стремится приобщить подшефных 
к своим увлечениям. 57,2% занимающихся чем-либо в свобод-
ное время- ответили, что у них такое приобщение получается; 
13,6% стараются приобщить подшефных, но пока безуспешно; 
7% не приобщают, т. к. воспитанники не интересуются; 3,1% 
не хотят приобщать и 19,1% не ответили на згот вопрос. В свою 
очередь, 42,3% подшефных заинтересовались увлечения1ми на-
ставников, 48,1% не проявили к ним интереса, 9,6% не отве-
тили на вопрос. 

Трудно определенно сказать, достаточно ли велико число 
положительных ответов на данные вопросы. Конечно, не обя-
зательно, чтобы старшие товарищи и подшефные имели одина-
ковые увлечения, к тому же возрастная разница сказывается 
здесь весьма определенно. И все же если рассмотреть катего-
рию молодых рабочих, которые не заинтересовались увлечени-
ями наставников, то можно увидеть определенную тенденцию. 
Так, из имеющих постоянные и временные поручения заинтере-
совались увлечениями наставников 56,4%, а из числа подшеф-
ных, не занимающихся общественной работой,—только 33,6%. 
Меньше среди последних доля комоомальцев и лиц со средним 
образованием. Наставникам желательно уделять больше внима-
ния как раз этой категории подопечных, стремясь разносторон-
не развивать качества своих воспитанников, не ограничиваясь 
профессионалыной стороной о|бучения. 

Обобщая вышесказанное, необходимо отметить следующее. 
Первая задача наставников — помочь молодым людям в со-



вершенсгве овладеть опециальностью, привить любовь к ней. 
Известно, что определенная часть молоаежи считает работу на 
производстве недостаточно привлекаталшой, перспективной. 
Отрицательная установка на рабочие апециальности зачастую 
возникает из-за отсутствия хорошо налаженной системы проф-
ориентации, постоянных и те1сных контактов учёбных заведений 
с фабриками и заводами. На о'бследованных предприятиях бо-
лее 1П01ЛОВИНЫ подшефных не имели о своей будущей апециаль-
ности достаточно ясного представления, около 40% не прояв-
ляли желания работать по ней, причем больше всего таких от-
ветов наблюдалось среди только что закончивших школу и 
стремившихся поступить на дневные отделения учебных заве-
дений. У большинства из не проявлявших интереса к шециаль-
ности отношение к ра'боте безраз1личное или отрицателыное. 

Вошитанники, испытывающие стремление к рабочей про-
фессии, имевшие о ней достаточно полную информацию, удов-
летворены своей работой в гораздо 'большей степ€1ни. 

Поскольку наставники больше других, в силу своего поло-
жения, сталкиваются с подо'бными проблемами и знают, на что 
надо больше обращать внимания, то желательно, чтобы их 
контакты с учебными заведениями стали регулярными. В дан-
ном случае мы имеем в виду не только по'сещение рабочими 
школ, технических училищ, беседы с молодежью о работе на 
прои:зводст1ве, но и одаакомление, в первую очередь школьни-
ков, с предприятием, его историей, знатными людьми, произ-
водствам; социалистическое соревнование между классами и 
бригадами, участие в совместных субботниках, шо'ртивных ме-
роприятиях, Проведении досуга и т. д. 

Непосредственно на производстве воспитателям молодых 
рабочих довольно часто приходится сталкиваться с такой проб-
лемой, как неудовлетворенность подшефных своей работой, при-
чем чаще всего это наблюдается у лиц, занятых неквалифици-
рованным трудом. Отсутствие вазможиостей дл1я творчеокой реа-
лизации способностей подопечнък нередко приводит к их ра-
зочарованию в избранном жизненном пути. Своеобразным ком-
пенсатором нетворческих элементов трудовой деятельности мо-
гут и должны служить различные формы проявления трудовой 
и общественной активности; участие в социалистическом сорев-
новании, техническом творчестве, в общественной работе важно 
не только для подшефных, занятых в основном неквалифициро-
ванной работой, но и для всех категорий молодежи, пришедшей 
на производство. 

Почти две трети воапитанников на пяти обследованных пред-
приятиях принимают участие в разшичных формах социалисти-
ческого соревнования, и большую роль в этом играют настав-
ники. Но и здесь существуют авои серьезные проблемы. Во-
первых, среди тех, кто не вовлечен в соревнование, преоблада-
ют 16—18-летние, т; е. самые молодые, на которых должно быть 



направлено особое вяимаиие старших товарищей. Кроме того, 
наблюдаются существенные упущения в организации со-
ревнования, о чем можно судить хотя бы по тому, что около 
половины молодых рабочих, триннмавших соцобязательства, не 
повышают свой образователшый уровень, да и среди настав-
ников, в том числе мошодых, довольно высок .процент лиц, ни-
где не обучающихся! и с образованием ниже, чем у подопеч-
ных; не всегда хорошо продуманы формы соревнования для 
подшефных. Наставникам и, в первую очередь, советам настав-
ников, желательно учитывать указанные моменты и совместно 
с общественными организациями направлять усилия на повы-
шение действенности социалистического соревиования. 

Значительную сложность для шефов представляет привлече-
ние подопечных к тех1Ническому творчеству, несмотря на то, что 
около трети из их числа проявляют интерес к рационализатор-
ству и изобретательству. Отсутствие воапитанников в числе чле-
нов различных организаций научно-технического творчества 
молодежи свидетельствует о том, что не всегда стремления и 
способности новичков с первых месяцев работы имеют условия 
для реализации. В таких случаях наставникам важно, осо-
бенно на первых порах, поддерживать молодых рабочих словом 
и делом, обратить внимание компетентных организаций на их 
склонности. 

Большое значение для скорейшей адаптации подшефных на 
производстве имеет их активное участие в общественных делах 
,колшектива. Одна из важ|нейших задач наставничества — доби-
ваться, чтобы активная жизненная позиция стала нормой для 
каждого воспитанника. 

Почти две трети подшефных до поступления на предприя-
тия занимались общественной работой, из них более половины 
имели постоянные поручения. Попадая в новые условия, моло-
дые рабочие на первых порах не столь активны: на момент об-
следования общественные поручения вы1полняли 54,8% подшеф-
ных, причем более активны те, кто занимался общественной 
деятельностью ранее. Весьма существенное влияние на актив-
ность молодежи оказывают содержание труда, отношение к ра-
боте и некоторые другие факторы, влияние которых мы попыта-
лись показать выше и которые наставникам необходимо обя-
зательно учитывать в работе с подопечными. 

Одним из серьезных недостатков наставничества чаще В'оего 
оказывается представление об атом движении только как о .сред-
стве профессионального обучения молодежи. Лишь одна треть 
шефов считает, что для окончания периода наставничества сле-
дует учитывать не только производственные показатели, но и 
участие в общественной работе, уровень трудовой и обществен-
ной дисциплины. Организаторам наставничества на предприя-
тиях необходимо шире раскрывать суть данного движения пе-
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ред наставниками. Пока такая работа ведется еще недоста-
точно. 

Значительно облегчают деятельность наставиишв общие ин-
тересы, увшечения, которые способствуют внепроивводствевным 
контактам старших и младших. Однако довольно часто совме-
стному проведению досуга мешают причины, самостоятельно 
преодолеть которые наставники и молодые рабочие не имеют 
возможностей. В силу этого возникает необходимость проведе-
ния администрацией, общественными организациями различных 
мероприятий, в которых могли бы принимать совместное уча-
стие и молодежь, и ее воствтатели. 

Большую помощь наставникам оказывают администрация и 
общественные организации. Но не всегда наставники получают 
квалифицированные советы, и во многом это зависит от того, 
что лица, ответственйые за О'рганйзацию наставничества, не 
знакомы с опытом работы с молодежью на других предприяти-
ях, причем «е только в Чувашии. На наш взгляд, в республи-
ке для обобщения и распространения опыта этого движения 
назрела необходимость создания районных, городских и рес-
публиканского советов наставни'ков. 



, » п. п. ФОКИН 

с о ц и о л о г и я СОВРЕМЕННОЙ ЧУВАШСКОЙ СЕМЬИ 

(Постановка проблемы) 

Отношения между людьми в браке личны и сугубо индиви-
дуальны. Вместе с тем они имеют и общеспвенное значение. 
В иравильнаспи решений, 1св.язанных с создаиием и сохранением 
семьи, в серьезности и обо^сновавности своего новедения не толь-
ко в трудовом коллективе, но и в личной жизни люди справед-
ливо видят одно из главных условий счастья. Брак и семья 
выступают для 'каждого нормального человека как социальная 
и индивидуальная необходимость. 

Семья — не застывший социальный институт. Она подверже-
на активной динамике в ходе развития общества. 

Общество и государство оказывают влияние на семью и брак 
различными путями: эконом1ичеаки1м1и и идеологическимн. Наи-
более непосредственными проводниками этого явления являют-
ся травовые и моральные средства. Для того, чтобы обществен-
ное влияние на семью и брак было действенным, необходимо 
достоверное знание истинного положения дел: общих тенденций 
развития семейно-брачных отношений, тричин конфликтных 
ситуаций, возникающих в семье, ценностных ориентаций лиц, 
намеревающихся создать новую семью или состоящих в браке, 
выявление факторов, влияющих на семейную жизнь, степень их 
значимости (роль) и взаимодействие и т. л. 

Разработка планов социального развития не может не ка-
саться и сферы семейно-брачных отношений. Обоснованные ре-
командации возможны только в там случае, если мы будем 
хорошо знать процессы, происходящие в совр:емвнных браках, 
влияние на них |р.азличиых социалш1ых факторов. 

И чем больше изучаются эти проблемы, чем больше резуль-
таты таких исследований становятся достоянием масс, тем пол-
нее обешечивается свобода людей в этой важной для них сфере 
жизни, тем прочнее может стать современная семья. 

Характер семьи в значительной степени определяется и тра-
дициями этнической общности. Являясь первичной ячейкой об-
щества, она несет в себе комплекс этнических признаков. Поэто-
му мы не можем говорить вообще о семье, не конкретизируя ее. 
В качестве объекта этносоциологического изучения нами пред-
лагается современная чувашская семья. 



Необ.ходи1мо заметить, что в советакой ^социологии вопросы 
семьи и бр'ака разрабатываютоя в целом уопешно, имеется зна-
чительная литература по теории, общим и отдельным пробле-
мам. С учетом этого в даниой работе сделана попытка выделить 
те аспекты, которые, на взгляд автора, являются первоочередны-
ми для исследования. Таким образам, статью нужно рассматри-
вать 'как постановку вопроса. Как будет видно из дальнейшего 
изложения, современная семья и брак у чувашей социологами 
изучены еще недостаточно. 

По маре того как накатливаются знания (по социололии семьи, 
совершенствуется ее методика, растёт число публикаций, пред-
принимаются все новые попытки обобщения накопленных эмпи-
ритасник данных, воз|р'астает теоретическая .и практическая 

. потребность в межнационашкных сравнительных исследованиях. 
Сопоставление .и расширение круга данных обеспечивает боль-
шую надежность теоретических выводов, выявляет специфику 
состояния (И першективы развития проблемы у каждого отдель-
ного народа, а в области ир^актичеоких рекомендаций позволяет 
учесть опыт братских народов, который в данном случае играет 
роль социологивдокого эксперимента. 

В качестве главнейшей в семейном быту выступает функция 
расширенного физического и духовного воспроизводства челове-
ка, социализации его, формирования всесторонне развитой, со-
циально актив1НОЙ творческой личности. Она соответствует и тгм 
основным задачам, которые выдвигаются обществом перед чело-
веком в оемайной жизни. 

Функции членов семьи подразделяются на два вида: 1) ис-
полнительские, выражающиеся главгаым образом в обязанностях, 
в обеапечении хозяйственно-экономичвокой деятельности семьи, 
2) регулирующие, выражающиеся преимущественно в правах, 
в социальной роли данного субъекта в семыз. 

Чтобы понять проблему семейных отношений, 'необходимо 
учитывать три основных аапекта понимания роли: 1) роль как 
сумма требований общества, ассоциированных с данной пози-
цией члена семьи; 2) роль как понимание индив'идом того, что от 
него требует общество, исходя из дайной позиции; 3) роль как 
реальное действие индивида в да1НН0й позиции (ролевое поведе-
ние) 

Материалы конкретных социологичеаких исследований сви-
детельствуют, что современный советский человек вне зависи-
мости от пола и возраста понимает требования общества, кото-

• Янкова 3. А. Формирование личности в быту.— «Методологические 
проблемы исследования быта. Социальные исследования», вып. 7. М., 1971, 
с. 27. 1 : 



рые к нему предъявляются в сфере семейно-брачных отношений. 
Однако 1ролавое поведение далеко не всегда соответствует этому 
поииманию. В большей 1маре это относится к мужчине. В патрк-
аркалшой семье мужчина, как известно, осуществлял деапоти-
чеокую 1влаать, одновременно вышал1няя все требования, налагае-
мые на него позицией, которую он занимал в семье: он был 
основным кормильцем, единовластным распорядителем бюдже-
та, хранителем традиций и норм, воспитателем, ответственным 
за судьбы и поведшие детей и жены, представителем .и ответчи-
ком за семью 1пе1ред 0|бществом. 

Формирование социалистичеокого типа семьи ставит (перед 
наукой задачу изучения ее структуры, внутренней организации. 
Одной из малоисследованных сторон этой большой дробл-эм^ы 
является воирос о семейной влаони, .или главенсиве. К совремб !-
ной советской семьэ шанятие «главенство» трудноприменимо. 
Советские юристы отрицают его, (признавая только новый тер-
мин «глава колхозного двора» со всеми вытекающими из этою 
понятия последсивиями. Этнографы и социологи пользуются им 
как инструментом описания и анализа семейного быта, в стати-
стике оно ррименяется только как чисто условное понятие 2. 

Главе1Нство предполагает, что другие члены семьи не являют-
ся равными с главой ни ло своим возможностям, ни по действи-
тельной роли в семье. Оно несет в сабе элемент зависимости, 
подчинения, а в наиболее грубых и откровенных формах — 
произвола, поэтому противоречит нормам социалистической 
марали. 

Психологическая обстановка в каждой семье индивидуальна, 
она не всегда может быть объяснена только объективными фак-
торами. В личностных отношениях велика роль субъективных 
факторов — личных качеств супругов, распространенных в со-
обществе и в обществе взглядов и традиций. Традиции способ-
ствуют сохранению лидерства вопреки происходящей демокра-
тизации функций и взаимоотношений супругов. 

Недостатком проводимых июследовавий является то, что в 
вапросах об установлении лидерства (или главенства, как назы-
вают его сами иоаледователи) при проведении анкетного обсле-
дования формулировка вопроса заключала в себе некоторое 
искажение — она содержала признание главенства, тем самым 
информатор получал искаженное (представление. Анкетируемыл 
в,силу традиции отмечал наличие лидерства, даже если оно фак-
тически отсутствовало («Муж — хозяин, а я ему диктую: «Отец,, 
нам надо то-то». Я лучше знаю потребности всех в семье») 

2 См.: Пименова А. Л. Новый быт и становление внутрисемейного равен-
( исследования быта», вып. 7, с. 35. 

фии им. Н. Н. Миклухо-Маклая». Новая серия, 
мечание 11). 

и настоящем».— «Труды Института этногра-
г, т. XI. М.. 1958, с. 214 (при-



При проведении иоследоваяия четко следует разграинчивать 
главенство формальное и фа'ктичеокое. Мы в принципе соглаоны 
с оценкой А. Л. Пимоновой о «еудачности ошр^еделвния «глава 
социалистической семьи» как ответственного теред государством 
руководителя первичного социалистического коллектива 

Другой иоследователь этой проблемы, В. И. Селиванов, в 
частности, утверждает, что государство заинтер-эсовано в том, 
чтобы глава семьи был «общественно лрогреосивным членом 
семьи», и считает на основании этого необходимым проводить спе-
циальную работу с главами семьи На «аш взгляд, обращение 
к отдельным членам семьи как к главам означало бы санкцио-
нирование их положения, способствуя консервации их привиле-
гий. Государство ,не может 1сан1ки|ионировать главенство как со-
циальный институт. А. Г. Харчев аправедливо отмечает, что 
социалистическое право не только не за авторитарность, но и 
активно борется с ней 

Советское законодательство опред-злило и закрепило юриди-
ческое равенство супругов — равенство в их взаимосвязях и 
ответственности перед государством, обществом, в частности в 
брачных и |родительских правоотношениях, в воспитании и мате-
риальном содержании детей При наличии прочной экономиче-
ской и социальной основы для демократизации семьи она стре-
мится к абсолютному преодолению фактического главенства 
одного из членов. Но традиции в области семейно-брачных отно-
шений применительно к главенству в некоторой степени сох1ра-
'Н1ЯЮТСЯ и поныне. 

Наши наблюден^ия позволяют утверждать, что зачастую про-
является лидирование одного из членов семьи. В наиболее ярком 
виде оно проявляется в преобладании выполнения как иополни-
тельоких, так и раопорядительных функций. Такой вид функцио-
нальных признаков, как регулирование, более четко определяет 
и выделяет лидерство в семье. 

В чувашской деревне экономические и правовые функции 
лидер^а не совпадают с юрищичеоки признанным «главой двора». 
На имя главы записываются дом и приусадебный участок с по-
стройками. Он несет финансовые обязательства перед государ-
ством (выплата налогов, ссуды, оформление страховки, самооб-
ложение и т. п.) . В большинютве (случаев в многопоколенвых 
семьях это понятие чисто формальное. Например, в семье, 
состоящей из родителей и взрослых детей (один из которых, 
например, состоит в браке), главой семьи записывается отец. 
'После е;го кончины нередко главой записывают женатого сына, 
а не мать. Бели же один из членов семьи работает в той отрас-

• Пименова А. Л. Указ. соч., с. 35. 
5 «Социология в СССР», т. 1. М., 1965, с. 464. 
« Харчев А. Г. Брак и семья в СССР. М., 1964, с. 222. 
' Ворожейкин Е. М. Семейные правоотношения в СССР. М., 1972, с. 95. 



ли, которая предуомапривает льготы (например, рабочий горно-
добывающей или угледобывающей цромышлеиности, чья семья 
освобождаетоя от сельакожзяйетвенного налога), главой запи-
сывается мать, и семья лользуется определенными льготами. 

В современной семье в чувашской деревне практически каж-
дая трудоспособная женщина участвует -в общественном щроиз-
водстве, и доля .ее заработка играет немалую роль в оэмейном 
бюджете. Но не этот фактор играет существенную роль для 
р'ашрелэления доходов. 

В семьях колхозников (рабочих совхозов) по традиции день-
ги Х1раяятся, .как правило, у жены. Сами мужч1нны не возражают 
против такой практики. Это наблюдается даже в семьях, где 
имеется фактичеакое главенство мужчины. 

При распределении денег участие членов семьи завиаит о г 
размера расхода и назнаадния. Крупные расходы делаются по 
согласованию супругов и вз,рослых детей, сох1р1ан1Яющих общий 
бюджет с семьей (приобретение строительных материалоз,. 
одежды, обуви и т. п.). М.2я,ки€ расходы (продовольствие, недо-
рогие предметы одежды и утвари) делают в основном женщины 
(за иаключением редких авторитарных семей). 

В то же время в приобретении товаров для домашнего хозяй-
ства (стройматериалов, топлива, инструментов) активным нача-
лом выступают мужчины, предметом расхождений и дискуссии 
может быть только цена. В покупке одежды (особенно для де-
тей) и прочих вещей инициатива остается за женщиной. Нали-
чие у семьи таких товаров .культурно-бытового назначения, как 
телевизор, радиола, явл.яется также вопросом .престижа, практи-
чески все полные су1Пружески.э. семьи стремятся их приобрести 
в очередности, близкой к первой. В отпосительно молодых 
семьях, где возраст родителей не превышает 40—45 лет, для 
мальчиковнподростков ряд товаров приобретает отец (велосипед, 
мотороллер, муэыкалш.ые .инструменты, выходной костюм). 

Значительно видоизменились социальные функции супругов. 
Представлен.ие .семьи перед другими коллективами и обществом 
в целом, воапитание детей непосредственно или выбор ооновныч 
направлений и методов воапита.ния, организация быта и отдыха, 
всего распорядка семьи, поддержание общения с родственника-
ми, соседями и т. п., составлявшие в прошлом функции .главы 
семьи, н.ыне рассредоточены между варослыми членами семьи. 

На собра,ниях, связан^^.ыx с обсуждением производственных 
вопросов (бригадные, колхозные, отделенческие) представитель-
ствует формальный глава .семьи, но в голосовании участвуют 
все присутствующие вз1рослые. На собраниях в рамках селения 
активнее выступают женщины, в мероприятиях более щ.ирокого 
масштаба инициатива переходит к мужчинам. 

Бели в послевоенные годы родителвание собрания в школах 
в силу объективных причин посещали в оановяОм .матори уча-
щихся, то теперь, с выравниванием демографи'ческой спруктуры. 



и .родители-мужчины, как 'социально более аитивные элементы 
чуваш^окой деревии, со значительным интересом относятся к де-
лам школы, к учебе своих детей. 

На «аменение 1ролевы1Х функций в семье большое влияние 
оказывает миграция. Перемена обстановки, иная культурная и 
социальная среда режо действуют на гааихологичеюкое состояние 
субъекта. К сожалеиивд, этот вопрос пока еще измучен недоста-
точно. По нашим наблюдениям, миграция с отрывом от семьи 
способствует росту иаихологического и социального созревания, 
требует большей ответственности каждого (ю1Нош1и и девушки) 
за свою роль. 

Известно, что в прошлом требования ,к мужчине, возглавляв-
шему семью, были неизмеримо выше, чем к женщине. Это объяс-
нялось |р'азличием их социальных (ролей. Сов,р|0менное го1родское 
общество одновременно с выравниванием социальных возмож-
ностей мужчины и женщины н демократизацией прав и обязан-
ностей супругов выдвигает единые требования к мужчине и 
женщине при вступлении их в 'брак. Социальная зрелость сегод-
ня — обязательное услов.ие вступления в 'бр1ак не только для 
мужчины, но и для женщины. Тр'ебование «социальной зрело-
сти» есть лишь симптом, показатель возросшей ответственности: 
вступления в брак, поскольку оно связано с созданием новой 
семьи. 

Серьезным материальным препятствием при создании семьи 
является нехватка жилища. По данным А. А. Баранова, из об-
следованной им молодежи в возрасте от 18 до 34 лет (главным 
об|р1азом рабочих и студентов, проживающих в общежитии), 
59% отказываются от создания семьи из-Яа отсутствия жилья I 
На наш взгляд, для городов Чувашской АССР, где значителен 
контингент прйезжей молодежи, этот фактор также существен, 
особенно для Чебоксар, где много молодежи проживает в обще-
житиях. 

В чувашской деревне вопрос о жилье для молодоженов ре-
шается троще и быстрее. По вступлении в :брак молодые некото-
рое время живут в доме родителей (как правило, мужа), не выхо-
дя из семьи, а вливаясь в нее, как составная часть. Традицион-
!ная непритязательность, существование в прошлом (часто в дет-
^ские 'ГОДЫ представителей старшего поколения) нераздельных 
отцовских семей, наличие на селе трехпоколенных семей и, нако-
нец, участившееся в по'следние годы строительство многокамер-
ных домов не препятствует, а наоборот, 'способствует такому 
поселению молодых. Нужно учесть еще и то, что младший сын, 
со'глаоно традиции, должен' жить с родителями. 

С'емья всегда была хозяйственной ячейкой общества. Без-
семьи, без кооперации членов семьи человек в прошлом оказы-

» Баранов А. Н. Городская семья и личность.— «Методологические проб-
лемы исследования быта», вып. 7, е. 78. 



:вал1ся в социально худших условиях. Экономические стимулы 
ялрали решающую роль 1при встутлении 'в брак и создании 
•семьи. В сельской местности хозяйственная роль семьи все ещ,е 
высока, но в городе это ее 31на'чени€ падает, а интаноивность 
образования семей не снижается, а, скорее, даже растет, так 
как, кроме экономических, существуют и психологические семье-
•образующие факторы: с возрастом молодежь все более осознает 
н.эобходимость бракосочетания -и деторождения. 

Современная социология выделяет три формы единичной 
семьи: первичную, в которой человек родился и воопитывался; 
вторичную, которую человек создал сам; третичную, которая 
сохранаэгся после того, как взрослые дети создали собственную 
семью. 

Чело&эк в первичной семье живет в период становления своей 
личности, в процессе которого он усваивает культурные нормы 
общества, правила и навыки поведения, необходимые для испол-
нения определенного комплекса ролей. Формирование личности 
(социализация) включает в себя два главных аспекта — пере-
дачу от общества человеку знаний (образование) и выработку 
определенной системы ценностных ориентаций (воспитание). 

Общепринято, что человек из первичной семьи выходит после 
достижения им биологической, психологической и социальной 
зрелости. Уточнять значение и рамки биологической зрелосги 
нет необходимости. Психологическая зрелость может быть опре-
делена приблизительно как способность к принятию решений и 
ответственности, по крайней мере за самого себя. Обычно она 
выражается терминами «самостоятельность мышления», «зре-
лость чувств» и др. Границы психологической зрелости варьиру-
ются от культуры к (культуре. 

Советское законодательство определило относительные ми-
еимальные возрастные границы психологической зрелости. Оно 
шредуоматривает ответственность за поступки в зависимости от 
их характера с 14 и с 16 лет. Кодекс о браке и семье РСФСР 
устанавливает, что психологическая зрелость в плане семейно-
брачной жизни наступает не раньше 16 лет. 

Психологическую зрелость, или дееспособность субъекта, се-
мейное право предполагает и устанавливает с достижением 
совершеннолетия. Так, ч. 2 ст. 10 «Основ о браке и семье» 
устанавливает 18-летие в качестве возраста вступления в брак, 
но в порядке исключения в РСФСР он может быть снижен 
решением исполнительных комитетов районных (городских) 
Советов народных депутатов на два года обоим лицам, вступаю-
щим в брак. 

Однако психологическая зрелость еще не означает достиже-
ния социальной зрелости. Социальная зрелость — это готовность 
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человека к выполнению оеределеиных социальных ролей. Он:» 
предполагает усвоение ,культу|р|ы овоего общества и опособносгь 
реализовать свои культурные навыии в тех или .иных формах 
общественно нео|бходимой деятельности, взять ,на себя мате-
риальную и моральную ответственность за других, т. е. создать 
семью. 

В старину традиции 'чувашского народа не требовали от же-
ниха абсолютного достижения биологичеокой зрелости Патри-
архальная семья брала на себя ответственность за созданную-
брачную пару и их потомство. Под воздействием требований на-
родной педагогики иостепенно закреплялась соответствующая 
психологическая зрелость и ответственность. Социальная зре-
лость в семейном р'азрезе достигалась в силу социально-эконо-
мичеоких условий чуваш'ской деревни. Современное общество 
все настойчивее выдвигает психалогическую и социальную зре-
лость как условие для встутления в брак и образования 
семьи. 

Для 'Подростков и юношей семья в определенной степени 
выступает как один из источников приобретения и накопления 
знаний. Одновременно семья является главным во1С!питател€м. 
Со временем происходит известное обесценивание (в глазах мо-
лодежи) полученных знаний, освященных традициями и опытом 
старших. Сейчас воспитательные функции семьи в городе пре-
терпевают значительную тр'ансформацию. Чрезвычайная распро-
страненность средств массовой коммуникации многократно ум-
ножает число «реальных воспитателей». В результате процесс 
воспитания, происходивший раньше в основном под контролем 
семьи, сегодня для нее становится труднокантролируемым. 

Получаемая в городе подрастающим поколением информа-
ция носит преобладающий интернациональный характер. Для 
нас важно выяснить, в какой степени чувашская городская семья 
привносит в эту информацию национальные элементы. Несом-
ненно, когда родители — чуваши, гаационалвное самосознание 
сох|р'аняется как факт, констатирующий происхождение ребенка 
(в частности, фамилия, национальность), без соответствую-
щего осознания его. В городской семье .меняется и субстрат этно-
са — язык. Изучение его изменения необходимо проводить с уче-
том ряда факторов. 

В национально смешанных городских семьях, независимо от 
социальной принадлежности супругов, дети в основном знают 
только русский язык. Знание чувашокого языка характерно 
только лля детей тех семей, которые относительно недавно, 
когда возраст детей был менее 7-—8 лет, мигр'ировали из чуваш-
ского села. 

^ См.: Прокопьев К. Брак у чуваш.— <Известия Общества археологии, 
истории и этнографии при Казанском университете», т. XIX, вып. 1. Казань, 
1903, с. 3 7 - 3 8 . 



в моноиациональных чувашских шмьях знание детьми чу-
вашского языка зависит от отдаленности во времени их мигра-
ции. При длительном шроживании супругов в городе у лиц со 
«реднеспециальным (или менее) образованием в повседневной 
речи (Преобладает чувашский язык, я дети понимают, а в .не-
которых случаях 1могут говорить ио-чувашаки (ир-и иаличии 
в семье представителей третьего, старшего поколения знание 
чувашокото языка лучше). Вообще лица данного образователь-
ного уровня с детьми стремятся говорить по-русски. 

Языком общения в семьях интеллигенции в основнам служит 
русский язык. Некотороз исключение составляют мононацио-
нальные чувашские семьи творческой и гумаиитарно-научнои 
молодой интеллигенции. 

Следующ.им немаловажным фактором двуязычия городской 
семьи является межродстЕенное общение. В летнее время роди-
тели склонны своих детей 6—7-летнего возраста и старше на 
лекоторое время отпр^авлять к бабушкам-дедушкам или к иным 
близким родственникам в деревню. Оистематические (почти 
каждое лето) /приезды детей и общение их с местными сверст-
никами-чувашами способствуют взаимному усвоению как рус-
ского, так и чувашского языков. Определенное влияние ,на это 
оказывает частота визито® в город сельских родственяикоь-
чувашей. 

Городская семья менее аккумулирует и еще 'меньше воспро-
изводит информацию о национальных особенностях. Основные 
источники информации передают интернациональную городскую 
культуру. Лишь личные склонности отдельного члена семьи 
могут сказаться на существовании элементов национальной 
культуры. Фактором, лонижающим их действие, является незна-
ние детьми этого (национального языка. 

Социальная среда, образовательный уровень, личные склон-
ности, характер семьи, меж1семейное общение выступают как 
основные первичные факторы (по нашему предположению), 
влияющие на передачу городской семьей информации с нацио-
нальными признаками. При изучении этнических процессов, 
особенно в области семьи и брака, должен быть анализ и этих 
факторов. 

Д л я пол'ной третичной семьи хар'актерно изменение роли и 
места контактов. При постепенном регулировании численности 
сельской чувашской семьи (кстати, вопрос еще недостаточно 
изучен и в литературе практически не освещен) возраст супру-
гов ко времени возникновения третичной 1семьи несколько пони-
жается и становится близким к городскому. 

Эмпирические исследования свидетельствуют^ что по времени 
образования третичная семья обычно проходит два этапа. На 
первом этапе супруги еще полны сил и интереса к миру. Они 
продолжают работать .на производств:е и т. п. Их семейный 
доход растет благодаря сокращению числа иждивенцев и росту 



зарплаты :по мере унсэличения опыта и стажа. В этот период 
воэрастает интенсивность жизяедеятельности за порогом дома, 
растет объем «онтактов с родственникам1И, товарищами т о ра-
боте, соседями и знакомыми. Интенсивиость общения с родствен-
никами объясняется психологическими лр'ичинам1и: с отделением 
детей число близких родственников, живущих отдельно, 1р'астст, 
а дети, Быделивщись из родительской семьи, нуждаются в раз-
нообраз1Ной помощи старших. Стремление чаще навещать детей 
становится устойчивой яривычкой. 

Второй этап (семья пенсионеров) для третичной семьи горо-
д а и значительной части подобных сельских семей отмечен 
союр-ащением доходов семьи, понижением мобильности, ослаб-
лением связи с макрорайойом (городом, совхозом, колхозом) и. 
наоборот, повыщением связи с жилищем и микрорайоном. 

Б ы т пенсионеров чуващокого села практическп не изучен. 
Однако нащи наблюдения позволяют вывести некоторые общие 
черты. На селе выход на пенсию квалифицированных работни-
ков сельского хозяйства действительно означает снижен'ие дохо-
дов семьи, по не очень значительное, ибо при участии в общест-
венном производстве у колхозников пенсия не уменьшается, 
старики, как иравило, в меру своих сил работают . 

Дл'я тородских )П|ЭНсионеров выход на пенсию и разрыв с ра-
ботой вызывают своеобразное кратков|р|0мевное шоковое состоя-
ние ; в этом случае преодолеть избыток свободного времени 
помогают личные контакты, общественная работа, чтение и т. п. 
Сельский житель почти не имеет свободного «ремени: женщина 
всегда находит работу по дому, на ириусадебном участке, по 
уходу за скотом, а мужчина занимается плотницко-столярньгми 
работами 1И т. п. 

Ж и в у щ и е на стороне дети часто обзаводятся своими семья-
ми. Они п р и е з ж а ю т в отпуск, их дети летом живут у стариков. 
И последние часто ездят в гости к своим детям. Прож^ивающие 
в одном или соседнем селении взрослые дети часто н а в е щ а ю т 
своих родителей не для проведения досуга (как мы отмечали, 
у сельского жителя такого времени мало) , а для оказания по-
мощи по хозяйству. 

Д л я лиц старшего возраста дишропорциональной по пол-/ 
семьи характерна своеоб|р1азная дислокальность, связанная с 
психологическими и экономичеокими причинами. Нередко ста-
руха-мать зимой живет у дет»эй в городе, а в другие сезон-п>1 
живет на селе: занимается на приусадебном участке. Получен-
ные продукты практически полностью В1Ывозятся в город. Кроме 
того, йожилой постоянный житешь села труднее свыкается с 
отрывом от привычной обстановки, его тянет на родину, где он 
прожил фактически основную часть своей жизни, к привычному 
земледельческому труду. Д а ж е в зимнее время, если позволяет 
здоровье, чувашки-пенсионерки несколько р а з приезжают в се 
-ло, н а в е щ а я своих родственников и соседей. 



Рост продолжительности ж^изни приводит 1К увеличению чис-
ла лиц пенсионного возраста. Поэтому подробное изучение жиз-
недеятельности третичной семьи имеет не только теоретический^ 
но и прикладной практический интерес. 

Развод есть распад брака. Но мы не согласны с формулиров-
кой Д. М. Чегета, квалифицирующего развод только как «ккри-
дачеоки фиксируемый 1раапад брака» 1°. Как в таком случае 
отнестись к распаду брака, юридически не оформленного? По 
материалам комплексных зкспедиций ио изучению быта и куль-
туры сельского населения Чувашской АССР, проведганных 
Научно-исследовательским институтом при Совете Министров 
Чувашской АССР, ^следует, что из опрошенных в 1960 г. брачяых 
пар 15,5% официально не зарегистрированы. Аналогичное ноло-
жевие у 11,04% опрошенных в 1970 году брачных пар. По вступ-
лении в фактический брак немалая часть в силу !Т1радиции не 
считает необходимым своевреманно официально оформить брак. 
Так, в 1970 г. анкетирование проводилось в июне; из всех вст^--
швших в брак в том году 43,7% свой брак не зарегистриро-
вали 11. 

Но фактическое состояние в браке, оформление его только 
нормами обычного права подтверждается действиями — Э1 о 
вступление в супружеские отношения |С целью создания семьн: 
совместосе проживание и совместное ведение хозяйства. То есгь 
налицо фактическое состояние, ведущее к вознинновению семей-
ного правоотношения 12. «Термин «брак» имеет двойственное 
содержание: с одной стороны, это общественное отношение, воз-
никающее между лицами, вступающими в брак, с другой -
юридич-эский акт, констатирующий возникновение этого отношо-
ния» 13. Исходя из этого, правомерно полагать, что рассмотре-
ние, 'социололичеокий анализ только клридического развода 
сужает саму проблему развода, так 1как для чувашской деревни 
это означало бы, например, исключение из анализа 10 с лишним 
процентов супругов, состоящих в фактическом браке. 

К тому же такое положение оформлено, например, статьей 
48 Кодекса о браке и семье РСФСР, которая предусматривает 
правовые отношения и обязанности между отцом и ребенком в 
случае, когда отец и мать не 'состояли в юридически офррмлен-
ном браке'. 

При исследовании вопросов семейно-^брачных отношений со-
циолог по-иному, чем юрист, должен смотреть и на повторные 

Чегет Д. М. Социология брака и развода. Л., 1973, с. 4. 
" См.: Фокин П. П. Брак в современной чувашской деревне,— «История 

и культура Чувашской АССР», вып. 4. Чебоксары, 1974, с. 216. 
Ворожейкин Е. М. Семейные правоотношения в СССР, с. 75. 
Ворожейкин Е. М. Брак и семья в СССР. М., 1973, с. 6. 



браки. Так, в деревне в силу традиции один из супругов может 
вступить в П0вт0|р1ный брак, не расторгнув официально .первый. 
Закон, в частности статьи Кодекса о браке и семье РСФСР, уста-
навливает, что брак может быть 1приз1нан недействительным, 
асли один из супругов не анал о наличии иерасторпнутого 'перво-
го брака другого супруга. Таким образом, супруг, не знавший 
о нерасторжении брака другого, будет считаться не состоявшим 
Б браке. Но если это яроисходило в условиях чувашской дерев-
ни, то, несмотря на юридическую неправоту такого «супруга» 
в глазах общественного мнения он будет считаться разведенным 
со всеми 'вытекающими отсюда иоследствиями. 

В связи с этим возникает вопрос о некотором изменении ме-
тодики сбора материалов трименительно к традициям чуваш-
ской деревни. Для чувашской деревни развод — не только юри-
дически оформленный факт констатации распада семьи, а 
фактический р'аспад семьи. Такое же положение и с вступлением 
в бр'ак. 

Бели применять ту методику, которая 1П|рименяется сейчас в 
социологических иоследованиях брака и развода — оорос реги-
стрирующихся и т. п., а также изучение и опрос официально 
разводящихся, то около 10% состоящих в бр^аюэ более года и 
около половины состоящих в бр'а'ке менее года выпадут из поля 
3!рения исследователей. Таким образом, конкретная совокупноегь 
для чувашской деревни шире, чем официальная совокупность 
объекта исследования. 

Ввиду это'го, на наш взгляд, официальные материалы непол-
но отр'ажают истинную картину. Рассмотрим браки и 1р>азводы 
по республикам и областям (табл. 1). 

Таблица 1 

Количество браков и разводов в расчете на 1000 человек жителей 
в некоторых районах СССР (1970 г.) 

Число Число 
Административные единицы зарегистрирован- зарегистрирован-

ных браков ных разводов 

СССР 9,7 2,7 
РСФСР Ю,1 3,0 

Среднее Поволжье 
1,4 Мордовская АССР 9,2 1,4 

Марийская АССР 8,6 1,4 
Чувашская АССР 7,8 1,3 
Башкирская АССР 8,4 1,6 
Татарская АССР 9Х) 1.9 
Ульяновская обл. Ш.4 2,1 
юрьковская оол. 
Куйбышевская обл. 11,4 

Данные ЦСУ СССР.—«Вестник статистики», 1971, № 12. 



Динамика браков в расчете на 1000 человек жителей 
в автономных республиках Среднего Поволжья >5 

Республики 1960 г. 1965 г. 1970 г. 1970 г. в % 
к 1960 г. 

Мордовская АССР 10,5 7,6 9,2 
8,6 

87,7 
Марийская АССР Ш,7 8,3 

9,2 
8,6 71,0 

83,8 Чувашская АССР 9,3 7,1 7,8 
71,0 
83,8 

Башкирская АССР 12,0 7,7 8,4 70,9 
Татарская АССР 11,9 8,3 9/) 75,7 

Если русское население, как мы полагаем, в силу традиции 
регисирацию брака производит своевременно (этот во1П1рос не 
являлся предметом специального изучения), то, по-видимому, 
у иерусоких народов показатель времени между вступлением 
в брак и его оформлением больше. В то же время частота бра-
ков по орашению с -разводами в автономных республиках значи-
тельно выше. 

Существенное влияние на рост разводов оказывает процесс 
урбанизация и частота миграционных показателей. Круганый 
город дает каждому из супругов большие возможности в выборе 
места ^жительства, работы, круга друзей и знакомых. Влияние 
общественного мнения (малых социальных грушп) на поведшие 
супругов в условиях города значительно ослабевает. Вместе 
с тем крупный город и некоторые стороны его культуры создают 
больше соблазнов, которые могут толинуть как одного, так и 
другого супруга на развод. Потому в городах Горький и Куйбы-
шев с населением более миллиона в каждом при относительно 
высокой (выше средних (показателей в расомотршных АССР п 
областях) частоте вступления в брак выше и частота разводов. 

Традиционная мораль крестьянско/го быта значения эмоцио-
»альным функциям семьи не придавала. Семья в деревне пред-
ставляла собой прежде всего экономическую единицу, и потому 
ее распад означал разорение всего с трудом нажитого и нищету 
части ее членов. Отсюда традиционно прочен был крестьянский 
брак. Изолированность и застой деревенской жизни, слабость 
миграционных процессов и изменения ценностных представ-
лений и т. п. способствовали тому же. Исходя из этого, необ-
ходимо рассмотреть прочность чувашской семьи в различных 
условиях: в деревне с сильным влиянием традиционных ценност-
ных норм; в р'абочих поселках, где семьи не порывают непоаред-
ственной связи с родительскими; в городах, где изменились, 
формы контроля сообщества. 

Данные ЦСУ СССР,-«Вестник статистики», 1971, № 12. Процентное 
соотношение динамики браков за 10 лет вычислено нами. 



в современной семье значительна роль межличноствых отно-
шений ее членов. Межродственное общение и контакты иного ха-
рактера указывают на изменение традиционных семейных уста-
новок. Так, для города ежегодная частота взаимных посещений 
между родственниками, не живущими одной семьей, и частота 
посещения народственников следующая 

Возраст 
супругов 

Товарищи 
по работе Знакомые Соседи Родственники 

18—24 15,5 18,3 17,8 12,5 
25—34 8,2 9,7 10,1 12,0 
35—44 5,5 6,7 8,4 10,9 
45—54 5,3 7,6 8,3 11,8 
55—64 6.1 8,7 8Э 9,4 
65 и выше 4,0 6,6 9,8 10,7 

Как видно, связи с родственниками отличаются наибольшей 
стабильностью. Средний индекс частоты общения с -родственни-
ками изменяется в пределах от 13 до 10 единиц (размах колеба-
ний всего 3 единицы). В то же время общение с товарищами по 
работе колеблется в пределах до 12 единиц, общение с соседя-
м и — до 10, со знакомыми — до 12 единиц. Кроме того, состав 
соседей меняется полностью со сменой квартиры каждые 9 лет, 
состав товарищей по работе меняется еще чаще. Стало быть, в 
отличие от родственников соседи и товарищи по работе в разные 
периоды жизни — это разные люди, связь с ними не только 
изменчива по частоте, но и прерывна. 

Для чувашской семьи эти связи сосэдства, знакомства « то-
варищества по работе в силу национальных традиций и сельской 
апецифики переплетаются со связями родства. Круг родственных 
лиц распространялся до троюродных и более колен (преимуще-
ственно по отцовской линии). 

Былая патронимическая структура традиционно скрепляла 
соседские связи. Кроме того, бытовали институты, которые чу-
жих по крови вводили в круг близких родственников. Так, близ-
кие друзья посредством обмена подарками становились «туе», 
«тусам» (побратамамп) и принимали участие в семейных тор-
жествах друг у друга. Эти близкие отношения переходили и на 
их детей. 

Для закрепления близких отношений женатые применяли 
институт восйриемников. На кумовьев и крестных родителей 
раапространялись те же отношения, что и на близких кровных 
родственников. Каждый ребенок давал возможность родителям 
устанавливать связи 1по вооприемничеству с двумя семьями. 

" См.: Баранов А. Н. Городская семья и личность, с. 79—80. 
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в современной чувашской деревие эти отношения продол-
жают |бытовать. Таким образом, т с е д и , друзья детства, товари-
щи по работе и знакомые вводятся в круг родственников. При 
проведении семейных торжеств щреобладающее большинство 
приглашенных таким образом считаются родственниками. «Нс-
родствениини» (соседи и товарищей по работе) составляют яе 
более 10% шрисутствующих. 

Быт, как особая сфера общественной жизни, обладает слож-
ной, ммогоялаиовой структурой, которая не исчерпывается бла-
гоустройством повседневной ж и з м или тотреблением мате-
риальных и духовных благ. 

Сложную структуру обнаруживают различ1Н1ые формы объе-
динения я общения человека в быту. Наряду с семьей для быта 
характерна и более широкая форма общности — родство. Кроме 
родственного образования, члены которого связаны между собой 
системой отределенных социально-лсихологичеоких отношений, 
регулируемых институтами, обладающими определенными об-
щими ценностями, потребностями, интересами, целями, задача-
ми и имеющими какой-либо признак, отличающий их от других 
совокупностей, для быта характерно наличие множества других 
форм СВЯ31И. 

Круг друзей, возникающих в сфере быта,— устойчивое обра-
зование. Наряду с ним существует и другая форма террито-
риальной общности — соседство по квартире, дому, а в дерев-
не —- улице, в небольших селениях и между всеми односельчана-
ми существуют периодические контакты. В настоящее время 
наиболее устойчивые и разветвленные контакты возникают в 
новых кварталах города и на селе 

Цель коммунистического общества — всесгороннее, гармони-
ческое развитие личности. Оно предполагает не только рост и 
выя-вление духовных и творческих потенций человека, яо и его 
физическое совершенство. В этом плане особое место принад-
лежит сфере семейного быта, причем как в необходимое время 
(сон, еда, личная гипиена и пр.), так и в свободное. Было бы 

неверно думать, что сельский житель меньше, чем горожанин, 
«апытывает фактическую необходимость в таком проведении 
свободного времени, как занятие спортом, прогулки. Так, сель-
ская интеллигенция, занятая -в непроизводственной сфере, тру-
женики службы быта, угар'авленчеакий персонал в эначит13льной 
степени оторваны от систематической траты физической силы.. 
Д а ж е такие стороны ведения домашнего хозяйства, как 
работа на приусадебном участке, уход за скотиной, работа по 
дому, в определенной степени механизированы: водяное отопле-
ние в индивидуальных домах, водопровод, газификация, элек-
трификация, механизированная пахота приусадебного участка. 

" «Социология в СССР», т. 1, с. 464. 



полив огорода из водопроводной линии или электронасосами в 
значительной степени облетчили домашнюю работу. 

Дешевиз'на приобретения готовых изделий вместо собстве^-
ного изготовления (от хлеба до многих элементов одежды — нос-
ков, варежек и т. п.) юпособствует появлению большого факти-
ческого свободного времени для духовного роста человека 
лосредством иапользования средств массовой коммуникации. 

Чтение газет и журналов происходит более актнвио у муж-
чин. Необходимую и пока ,не исследованиую роль в повышении 
культурного уровня стало играть телевидение. Его отдача в ус-
ловиях села тока еще не изучена. 

Бели в плане изучения свободного времени чувашская город-
ская семья в некоторой степени затронута (правда, без выделе-
ния 1П0 .национальности в г. Чебоксары) сама городская семья 
в Чувашии еще не стала тредметом специального этносоциоло-
гического исследования. 

С развитием производства, с ростом производительности 
труда, механизацией и электрификацией сельского хозяйства 
появляются возможности для значительного сокращения рабо-
чего времени непосредственно на селе. Но различия между го-
дом и деревней в определенной степени сохраняют диспропор-
цию в использовании нерабочего времени. Домашнее хозяйство 
отнимает много времени у селян. К сожалению, бюджет сво-
бодного времени жителей чувашского села также не изучен. 
Бесспорно, у них контакты вне семьи в свободное время, по 
сравнению с горожанами, реже. 

Рост благосостояп'ия советских людей в определшпой степе-
ни оказывается на празднично-обрядной стороне жиэни семей. 
В быт все шире входят новые праздники и обряды, существенно 
меняется содержание |ряда традиционных обрядов. Отр'ажение 
этого процесса «а жизни современной чувашской семьи тоже 
является интгаресным объектом для этносоциологических иссле-
дований. Некоторые из обрядов (имянаречение, бракосочетание, 
проводы в армию, вся похороннонпоминальная обрядность) про-
водятся в тесном кругу родственников, другие «ыходят далеко 
за рамки семьи. Анализ их позволяет полнее представить себе 
перемены, происходящие в семейном быту. Так, проведение 
безрелигиозного имянаречения в чувашокой семье показывает 
«е только разрыв с религией, но и сохранение традиционного 
института восприемников. Некоторое учащение среди чувашокой 
интеллигенции нар.эчения новорожденных чувашскими именами 
можно рассматривать как факт роста национального самосозна-
ния. Социология семьи выключает в себя и свадьбу — традицион-
ный объект изучения этнографов и фольклористов. 

Комплекс изучения современной семьи охватывает и такие 

18 Матвеев Г. М. Организация свободного времени,— «История и куль-
тура Чувашской АССР», вып. 1. Чебоксары, 1971. 



стороны быта, как влияние семьи яа детей, закономе(рности и 
современные средства и формы воапитания, характер- воздейст-
вия 1на ребенка, т. е. вопросы семейной педагогики. Этническая 
социология должна рассмотреть их с позиций зависимости этих 
®роцеосоБ от «он'нретных социалвно-эконом'ических условий от-
дельной семьи с полным учетом разных конкретных факторов 
(социальной принадлежности родителей, уровня образования, 
места проживания), а также с учетом национальности супругов, 
этниче№ой среды, национальных традиций. Этносоциология 
должна изучать и такие вопросы, как аккумуляция и воспроиз-
ведение в семье национальных ценностных представлений, на-
циональных зломентов (от пищи, одежды до духовных ценностей 
и зтвических установок), ибо в плане сохранения и передачи как 
положительной, так и отрицательной информации национально-
го характера семье, особенно сельской, принадлежит немало-
важная роль. 

На основе изучения литературы о социологии семьи и брака 
в СССР мы приходим к выводу, что назрела острая необходи-
мость СОЦИОЛОГИЧ.ЭОКОГО изучения чувашской семьи. До сих пор 
она традиционно являлась объектом изучения этнографов, при-
чем в поле их зрения находилась сельская семья. 

Первоочередными, на наш взгляд, являются таюие вопросы, 
как формирование и функционирование чувашской семьи в раз 
личных социальных пруппах и подгруппах на современном эта^е 
развития общества, советский образ жизни и чувашская семья, 
чувашская семья и ценностные ориентации (социально-профес-
аиональная, национальная, культурная), влияние комплексно"! 
механизации сельского хозяйства на сельскую семью, отражаняе 
на семье сочетания городского и национального образа жизни, 
национально смешанные семьи, становление социалистической 
семейной обрядности и др. 

Проблема требует компленоного подхода, широкого примене-
ния различных методов сбора и обработки материала и, кроме 
того, учета национальной специфики. 



ОСОБЕННОСТИ ИЗМЕНЕНИЯ НАЦИОНАЛЬНОЙ 
СТРУКТУРЫ ГОРОДСКОГО НАСЕЛЕНИЯ 

ЧУВАШСКОЙ АССР 

XXV съезд КПСС ссЬормулировал ооновные задачи, стоящие 
сегодня перед общественными науками. В .решении «екоторых 
из них ашределанную роль должна сыграть этнолрафия. Это ка-
сается иоследования социалистического образа жизни, изучения; 
развития адногопр'анной культуры советского народа, разработки 
проблем, относящ'ихся ж основным тенденциям развития нашего, 
общества. 

Важное место в иоследовании указанных вопросов принадле-
жит этиосоциологии, которая на кониретном материале изучает 
взаимосвязи между собственно этническими и социально-эконо-
мическими аспектами националвных процессов в нашей стране 

Расцвет и сближение наций и народностей нашей страны не-
гр'азрывно связаны с выравниванием уровней их экономичеоког». 
и социального развития. Однако этот процесс еще не завершен. 
Следы фактического неравенства проявляются в доле квалифи-
цированных |рабоч,их и интеллигенции, в степени ра1апростра1Н|Зн-
ности атрибутов современной 'культуры в быту и в жизни 
и т. д. В ходе дальнейшего социалвно^классового и нацишаль-
ного сближения советских наций эти социальные различия пол-
ностью исчезнут. 

Социалвно-эконом'ичеокие процессы в республиках СССР' 
сопровождаются изменениями в социальной структуре народов 
СССР. В каждой республике структурные изменения имеют свои 
особенности, но направление развития адекватно развитию на-
шего общества в целом. 

До Великой Октябрьской социалистической революции со-
циальная структура народов, входящих ныне в СССР, отлича-
лась сильной диспропорциональностью. Это объясняется особен-
ностями их историчеокого развития, большим колебанием в со-

' «XXV съезд КПСС и задачи советских этнографов».— «Советская этно-
графия», 1976, № 3, с. 7. 

2 Шкаратан О. И. Проблемы социальной структуры советского города 
(тип городского поселения и социально-профессиональная ориентация горо-
жан).—«Философские науки», 1970, № 5, с. 22. 
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циальных отношениях — от ирисущих развитому капитализму 
до патриархальных, национальным неравенством. 

За 60 лет Советской власти ранее отсталые 1йароды добились 
•огромных социалвно-экономических успехов, социальная ст1рук-
тура всех народов выраинялась. Первой важной вехой на иути 
•социального сближения явилось создание однотипной социаль-
ной структуры у всех народов СССР, что совпало с построенигм 
в основном социалистического общества в нашей стране. На 
нынешнем этапе периода развитого социализма главной задачей 
•является усилетие социальной одао|родности советских наций и 
народностей. 

Настоящая статья ставит своей задачей осветить становле-
ние совремеиной национальной структуры городского населения 
Чувашской АССР. Оанонными источниками ври написании 
•статьи явились материалы Всесоюзных перепнсей населения 
1926, 1959 и 1970 гг., а также данные Статистичеокого управле-
ния Чувашской АССР. 

Исследование этносоциальных процессов среди городского 
населения советских национальных 1республик представляет в 
настоящее время большой научный интерес. Это связано с тем, 
что, во-первых, город является центром активного сближения 
.разнонациональных групп людей, и прежде всего коренного 
населения союзных и автономных республик с русскими, кото-
рые составляют существенную часть нас-элення городов Совет-
ского Союза; во-^вторых, города выступают 'как центры консоли-
дации наций. 

Рост городского населения Чувашской АССР и его нацио-
нальный состав определяют следующие факторы: внутриреспуб-

Таблица 1 
и городского и сельского 

Годы 
Все 

(тыс. чел.) 

В том числе В процентах ко всему 
населению 

Годы 
Все 

(тыс. чел.) 
городское сельское городское сельское 

1926 894,5 45,2 849,3 5 95 
1939 1078,1 131,4 946,8 12 88 
1959 1197,9 262,3 935,6 24 76 
1970 1223,7 436,5 787,2 64 

3976 1271,0 553,0 718^0 43,5 56,5 

* Составлено по материалам: «Всесоюзная перепись населения 1926 года», 
т. 3. М., 1928; «Итоги Всесоюзной переписи населения 1959 года. РСФСР». 
М., 1963; «Итоги Всесоюзной переписи населения 1970 года», т. 4. М., 1973; 
«Народное хозяйство СССР в 1975 году», с. 18. 



лика,некая миграция, миграция из-за пределов ЧАССР, включе-
ние близлежащих селений ло мере разрастания города в-
городскую черту, естественный прирост. Числетность населения. 
Чувашской АССР на 1 января 1976 г. составила 1271 тыс. чел. 
Из них 553 тыс. чел., или 43,5%, проживало в городах 
(табл. 1). Доля городского населения особенно быстро растег 
в последнее время. Это является следствием интенсивного .раз-
вития 1Пром1ышлен«ости, что вызвало большой приток в город 
сельского населения. Из перечисленньк выше фа'кторов, влия-
ющих на национальный состав городов, в нашей реапублике 
наибольшее значение имеет внутриреопубликанекая миграция. 

Всесоюзная перепись населения 1970 г. показала, что в Чу-
вашской АССР самый высокий удельный вес представителей 
коренной национальности среди городского населения по срав-
нению с другими автономными республиками страны. Это обус-
ловлено двумя причинами. Во-первых, в Чувашии очень высокий 
удельиый вес представителей коренной национальности—70,0 "/о • 
По этому показателю республика в 1970 г. занимала 7 место в. 
СССР среди союзных и автономных республик. Во-вторых, в 
Чувашии довольно большая плотность населения—на 1 января 
1976 г. она составила 69,4 чел. на «в. км Это четвертый (пока-
затель в РСФСР после Московской и Тульской областей и Се-
верной Осетии. 

По сравнению с 1926 г. городское население Чувашии увели-
чилось в 9,6 раза, в том числе чувашское — в 38,7, русское — 
в 5,6 раза. В 1926 г. 85,7% горожан составляли русские, 11,0% — 
чуваши; в 1970 г. соответственно — 49,8 и 44,4% 

Приведенные данные показывают, что рост городского насе-
ления республики непосредственно связан с постоянным ростом 
удельного веса предста'вител.гй чувашской национальности. Это-, 
дает основание тредполагать, что предстоящая Всесоюзная 
перепись населения 1979 г. зафиксирует преобладание числен-^ 
ности чувашей среди городского населения республики. 

Динамика национального состава городов предоставляет 
благоприятную возможность для изучения важной стороны со-
циального сближения С0В.ЗТСКИ1Х народов-неуклонного вырав-
нивания социально-профеосиональной структуры городского-
населения. 

Становление социально-классовой структуры населения Чу-
вашской АССР было тесно связано с изменением классовой 
структуры страны в ц.элом. По данным «переписи населения 
1939 т., рабочие и служащие, занятые в государственном секторе 
социалистического хозяйства, вместе с семьями составляли 

5 «Народное хозяйство С С С Р в 1975 году», с. 18. 
в «Всесоюзная перепись населения 1926 года», т. 3; «Итоги Всесоюзной 

переписи 1959 года . Р С Ф С Р » ; «Итоги Всесоюзной переписи населения 1970 



•21,2% всех жителей. Самой мяогочислтной социальной гругопой 
(62,4%) стали |Колхозни.ки'^. 

Последовательное (проведение ленинской национальной поли-
тики привело к коренным социалистическим преобразованиям 
в эканоМичеокой, социальной и культурной жизни чувашскою 
народа, который к середине 1930-1Х годов сформировался в со-
циалистическую нацию. 

е победой социализма Советский Союз встугаил в новый пе-
риод развития — завершгэние строительства социализма и посте-
пенный переход от социализма к коммунизму. Это поср^патель-
ное развитие было задержано Великой Отечествевной войной 
(1941—1945 гг.). 

В годы войны промышленность реапублики получила даль-
нейшее развитие за счет эвакуированной прамышленности. Уве-
личение промышленного ироизводства способствовало количе-
ственному и качественному, росту рабочего класса и производ-
ственной интеллигенции. В связи с мобилизацией в действующую 
армию многих возрастов мужского населения изменилась поло-
возрастная структура ,классов и социальных групп. Большую 
роль на гароизводстве и в сельском хозяйстве стали играть жен-
щины, а также подростки и люди старших возрастов. В целом 
же за годы войны доля рабочего класса среди городского насе-
ления Чувашии возросла. И, что особенно важно, произошли 
большие качественные изменения в его внутршней структуре 
в связи с развитием таких отраслей промышленности, как элек-
тротех;ничеокая, машиностроительная и др. Значительно выросла 
численность рабочих высокой квалификации, занятых на прог-
рессивных формах производства. 

После войны быстрыми темпами идет процесс усиления со-
циальной однородности советских наций, выражающийся в 
выравнивании таких показателей, как удельный вес представг!-
телей коренной национальности в социальных й социально-про-
фессиональных группах, уровень образования, степень урбаниза-
ции по вьем советским национальным решубликам. Это 
определялось р1азвитием экономики в каждой реапублике. В Чу-
вашской АССР, промышленность которой с начала 1960-1х годов 
испытывает новый бурный подъем, быстро увеличивается дол;^ 
рабочих в классовой структуре населения (табл. 2). В 1959 г. 
доля колхозников в Чувашской АССР (62,1%) была самой 
высокой среди автономных республик РСФСР. 

Высокая числеяность сельского населения стала надежным 
резервом |р'абочей силы для развивающейся прамышлан«ост[< 
Бели за 1959—1970 гг. доля рабочего класса по Советскому 
Союзу возросла на 14,5%, то в Чувашсной АССР — н а 68,1%-
Это значительно усовершенствовало классовую структуру Чу-
вашии, приблизило ее к общесоюзной. 

7 Яковлев Г. А. Динамика единства. Чебоксары, 1976, с. 15—21. 



Таблица 2 

Классовая структура населения СССР, РСФСР 
в 1959 и 1970 гг. (в % ) ' 

1959 г. 1970 г. 

Население рабочие 1 
колхоз- рабочие служа-

щие 
1 колхоз-

Городское и сельское 

СССР 
РСФСР 

49,5 
55,4 

18,8 
20,2 

31,4 
24,2 

56,7 
61,3 

22,6 
24,3 

20,5 
14,3 

Городское насел( 
СССР 
РСФСР 

68,0 
69,8 

28,5 
28,2 

3,3 66,0 
66,6 

31.5 
31.6 

2,4 
1,7 

По нашим предварительным расчетам, классовая структура 
городского населения Чувашской АССР практически почти пол-
ностью идентична по отдельным показателям со структурой го-
родского населения Российской Федерации и страны в целом. 
На наш взгляд, в 1970 г. могла наблюдаться некоторая диспро-
порция в соотношении социальной структуры городского насе-
ления и структуры населения Чувашской АССР в целом. Это 
связано с тем, что в 1970 г. в сельском хозяйстве республики 
доля совхозов по сравнению с другими автономными республи-
ками и областями РСФСР была ниже, поэтому удельный вес 
колхозников, несмотря на миграцию в города и преобразование 
колхозов в совхозы, оставался относительно высоким. 

Существование социально-классовых различий связано с оп-
ределенным этапом развития ^советского общества и носит вре-
менный, преходящий характер. В настоящее воемя на всю 
структуру решающее воздействие оказывает социально-эконо-
мическая неоднородность труда, которая проявляется в разде-
лении на труд умственный и физический, организаторский и 
исполнительский, квалифицированный и неквалифицированный». 

В состав рабочего класса входит 74,8% занятого чувашского 
населения городов ЧАССР и 63,4"/о занятого русского населения 
(табл. 3). Неквалифицированным физическим трудом занято 
13,7% чувашей и 12,6% русских. Раз1ница, как мы видим, несу-
щественна. 

» Составлено по материалам: «Итопи Всесоюзной переписи 
1970 года», т. V. М., 1973, с. 9. (Общий итог менее 100%, т. к. 
включены не указавшие группу, кустари-одиночки и др.). 

в См. подробнее: Кревневич В. В. Влияние^научно-технического ^1рогресса 
а изменение структуры рабочего 

и демографии Чув. АССР. 

СССР. М., 1971, с. 20-133. 



е группы среди занятого гародскогс 

Таблица 3 

я Чувашской АССР 

Группы по характеру труда Среди чувашей Среди русских 

физического труда 61,1 50,8 

13,7 12,6 
20,1 29,5 

5,1 7,1 
100 100 

Неквалифицированные 
физического труда 

Интеллигенция , 
Служащие 
Итоге 

Рассмотрим .распределение городского населения, занятого 
физическим и умственным трудом, по соотнош.знию чувашскоз"! 
и русской нацирнальносги (табл. 4). В 1970 г. по городскому 
населению СССР в целом в сфере умственного труда работало 
34,4% занятого ,населе:ния В Чувашской АССР 30,7% заня-
того населения городов являлись работниками умственного 
пруда. 

Таблица 4 

Распределение городского населения Чувашской АССР, 
физическим и умственным трудом, в 1970 г. (в %) '2 

В том числе за! 1ЯТЫ преимуще-

Население Все Население занятые занятые 
физическим 

трудом трудом 

Из них: чуваши 
русские 

30,7 
25,2 
36,6 

Данные ио национальному составу работников умственного 
труда зафиксировали некоторс.э преобладание русских в этой 
сфере, поскольку длительное время потребность многих отраслей 
промышленности в инженарно-технических кадрах удовлетворя-

Составлено по материалам Статуправления Чувашской АССР. 
" «Итоги Всесоюзной переписи населения ,1970 года», т. VI. М., 1973, с. 7. 

Составлено по материалам Статуправления Чувашской АССР; процент-
ное соотношение подсчитано автором. 



лась за счет специалистов, наиравленных в Чувашию из-за 
пределов республики (этот вопрос будет затронут ниже). Кроме 
того, первый приток сельского чувашского населения, особенно 
бурный с 60-х годов, в основном пришелся на сферу физического 
труда. 

В 'Настоящее время численность чувашей, занятых умствен-
ным трудом, неуклонно растет. Этот ироцеос характерен и для 
других национальностей советских автономных республик 'з. 
Увеличение доли работников умственного труда непосредственно 
связано с повышением уровня образования, прежде всего с раз-
витием системы высшего и ореднего специального образования, 

В 1930 г. в Чебоксарах был открыт Чувашский государствен-
ный педагогический институт, уже в 1932 г. в Чувашии действо-
вали 24 техникума, в которых, за исключением 6 сельокохозяй-
СТЕСННЫХ, готовились кадры для городов. В 1977 г. в республике 
работали Чувашский государственный университет (открыт в 
1967 г.) с техническими, экономическим, медицинским и др. фа-
культетами, педагогический и сельско'хозяйств^енный институты, 
из которых часть выпускников направляется в города респуб-
лики. В вузах и 24 техникумах (расположенных 1преимуш;ествен-
но в городах) обучается 40 тыс. юношей и девушек, большая 
часть из них чувашской национальности. Разумеется, это сказы-
вается на достаточно высоком уровне образования взрослого 
чувашокото населения (табл. 5). 

среди городского 

Н а 1000 человек в возрасте 10 лет и с т а р ш е 
приходится лиц с образованием 

Городское население высшим, незакон-
ченным высшим и 
средним специаль-

средним общим 

начальным 

См.: Шкаратан О. И. Этносоциальная 
Татарской А С С Р . — « С о в е т с к а я этнография^ 

Составлено по МЯТРПИЯЛЯМ Г.ТЯТVПП! 

, - городского 
, 3, с. 7—8. 

материалам Статуправления Ч у в а ш с к о й А С С Р . 



Некоторое отставание доли чувашей, имеющих высшее, неза-
конченисэ высшее и среднее специальное образование, ло срав-
нению с представителями |русокой национальности за последние 
годы ликвидируется. Это объясняется тем, что в возрасте от 
16 до 29 лет, в котором обычно повышают свой образовательный 
уровень, численность чувашей значительно превосходит числен-
ность русских ооответствующего возраста. С этим связал и факт 
суш,ественного пр«гобладания чувашей, имеющих полное и не-
полное среднее образование. 

В 1науч;ной литературе вся совокупность работников, занятых 
иреимущественно умствеиным трудом, обозначается термином 
«интеллигенция». Это широкое понимание термина. В специаль-
ных социологических трудах этот термин употребляется и в 
бо1Л|Эе узком смысле для обозначения работников, занятых ум-
ственным трудом высокой квалификации, требующим, как пра-
вило, высшего или специального среднего образования, т. е. 
специалистов. Другая часть работников умственного труда 
обозначается термином «служащие-неспециалисты» или просто 
«служащие». В группу служащих (в узком смысле) входят ра-
ботники, занятые преимущественно умственным трудом, который 
не требует высокой квалификации и характеризуется главиым 
образам исполнительскими функциями. К служащим относятся 
работники связи, торговли, общественного литания, шланирова-
ния и учета, коммунальных предприятий и бытового обслужива-
«ия и т. д., за исключением руководящих работников я специа-
листов в этих отраслях. По своей числениости эта социальная 
груп'па ламногочисленна. По данным Всесоюзной шефеписи насе-
ления 1970 г., она составляла 9,4% занятого населения страны. 
В Чувашской АССР служащие-неспециалисты составляли 7,2 /о 
среди занятого населения республики. По рассматриваемым на-
ми национальностям — чувашской и русской — доля служащих 
среди занятого городского населения республики почти одинз-
коваг,—соответственно 5,1 и 7,1%. 

Интеллигенция (в узком смысле) имеет свою внутреннюю 
структу1ру. При анализе ее социальной структуры выделяют 
следующие группы интеллигенции: административная, производ-
ственная, научная, художественная и массовая Данные пока-
зывают (табл. 6), что чуваши ирообладают над русскими лишь 
в составе художественной интеллигенции. (В состав художест-
венной интеллигенции включены: писатели, журналисты, компо-
зиторы, дирижеры, музыканты, артисты, художники, скульпторы 
и прочие работники искусства). Это естественно, поскольку в 
республике национальная по фо1рме и социалистивдская по 
содержанию профессиональная чувашская культура за годи 
Советской власти достигла большого расцвета. 

15 См.: Арутюнян Ю. В. 
ций . -«иёторйя СССР», 1972, № 4, с. 9, 16. 
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Структура интеллигенции по чувашской и русской национальностям 
среди городского населения Чувашской АССР в 1970 г. 

(в расчете на 1000 чел. данной национальности, имеющих занятие) 'в 

Группы интеллигейции Всего Чуваши Русские 

Производственная 1429 1148 1886 
Административная 156 145 187 
Научная 44 39 54 
Художественная 50 69 38 
Массовая * 669 583 837 

Ср»эди производствевной интеллигенции «аблюдается некото-
рое отставание (то удельному весу) чувашей от (русских. Однако 
возможность получить высшее или среднее специальное тахни-
чеокое образовалие в своей республийЭ приводит в последнее 
время к возрастанию доли чувашей. 

Быстрыми темпами увеличивается чувашская интвлл1игвнция 
массовых лроф.эосий, которая занята культурно-бытовым, меди-
цинским и пр'авовым обслуживанием населения. Доля чувашей 
в этой лруппе интеллигенции особенно высока в сельской мест-
ности, в городе она несколько ниже. 

Национальное соотношение среди административной интел-
лигенции в последнее время стабнлизируатся. 

Наука начинает играть все большую роль в жизни нашего 
общества, что ведет к численному росту научной интеллигенции. 
Она соаредоточена /преимущественно в городах, я ее националь-
ная структура постепенно выравнивается за счет увеличения 
численности специалистов естественных, технических и медицин-
ских наук — чувашей по национальности. 

Из1М'0нение социальной структуры Чувашской АССР идет в 
.русле социального развития всего ооветокого общества. Эконо-
мические, социально-политичесние и идеологическаэ преобразо-
вания, происходящие в процессе коммунистичеокого строитель-
ства, способствуют возникновению принципиально новых, гармо-
ничных взаимоотношйн'ий классов и социальных пругап, наций и 
народностей нашей страны, основанных на дружбе и тесном 
сотрудничестве. 

Важнейшим свидетельствам сближения советских наций 
является вырав1нивание их социальночпрофессиональной струк-

Составлено по материалам Статуправлення Чувашской АССР. 
* В состав массовой интеллигенции входят преподаватели школ, медицин-

ские работники, юридический персонал, заведующие библиотеками, домами 
культуры, прочие работники культпросветучреждений и т. д. 
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туры. Развитие этнической и социальной структуры городского 
населения Чувашской АССР на (П|р1И(М1е|ре чувашской « русской 
национальностей подтверждает общий процесс усиления соци-
альной однородности народов яа-шей страны. О^собо следует 
отметить шрактически одинаковый удельный вес рабочего ^класса 
в социальной структуре чувашской «ации и советского общества 
в целом. Некоторое отставание доли чувашай в сфере умствен-
ного труда и особенно среди технической интеллипенции среди 
городского населения неуклонно преодолевается и в ближайшие 
годы 'Практически исч1ез1нет. 



п. п. ФОКИ и 

НЕКОТОРЫЕ АСПЕКТЫ СВЯЗИ ЧУВАШСКОЙ СЕЛЬСКОЙ 
СЕМЬИ С МОЛОДЫМИ МИГРАНТАМИ 

Миграция наоеления — перерасиредалшие населения по дер-
ритории страны — многогранный и объемный объект исследова-
ния. В нашей стране около 15 млн. чел. ежегодно меняют м е с т 
жительства, .переезжая -в другие районы страны, из одного горо-
да в другой, из села в город и обратно Изучение гароцессоа 
переселения включает такое множество раз1носторонних проб-
лем, что оно находится на стыке нескольких наук. Действительно, 
соответствующие аспекты в основном изучаются экономистами и 
демографами, но в то же время современное перемеще-
ние «а'оеления лредотавлявт 31н1ач:ительный интерес и для 
социологов и этнографов 2. Если социологию оно интере-
сует в (плане изменения социальной структуры, социаль-
ного перемещения, для этнографии одним из аспектов этой боль-
шой ;пробле1МЫ является изучение влияния миграции на этниче-
ские процессы — изменение национального состава и ряда 
фуикцианальных комнонентов этноса — языка, быта, культуры. 

Миграция населения является составной частью урбанизации 
страны. В шциологичеокой науке установилось два шонятия 
урбанизации. В узком омы'сле она понимается « а к рост городов, 
переселение сельского населения в города, в широком смысле 
означает воздействие городаного обр'аза жизни на 'культуру 
страны, с учетом того, что переселившиеся в города из сельской 
местности не только сами воспринимают гародокую культуру, но 
и посредством контактов с родственниками и друзьями, остав-
шимися на селе, отчасти способствуют ее распространению на 
селе. Миграция и урбанизация в значительной степени влияют 
на материальную и духовную культуру этноса в целом. 

По данным Всесоюзной переписи населения 1970 г., в 
1968—1969 гг. в Чувашскую АССР щрибыло 62,2 тыс. чел., в том 
числе да-за пределов реапублики — 28 тыс., внутриреспубликан-
окие пе|ремещения коснулись 37,2 ты.с. чел. За пределы Чувашии 
выехали 34,0 тыс.^ (т. е. из всех мигрантов 28,25% — прибывшие 
в Чувашию, 34,26% — выехавши© за ее пределы) . Абсолютное 

' Староверов В. И. Город и село. М., 1974, с. 49. 
" См.: «Миграционная подвижность населения в СССР». М., 1974, с. 7. 
' «Итоги Всесоюзно* переписи населения 1970 года>, т. 7. М., 1974, с. 158. 



большинство мигрирующего населения — самодеятелыное (пэ 
Волго-Вятскому району 73,48%)". Из поселений городского типа 
в города ирибыло 35,45% мигрантов, из ^сельской местности — 
53,49%, а из города в села Чувашии переехало 11,06% михран-
тов (с1м. табл. 1). 

Таблица 1 

Перемещение населения по Чувашской АССР (1968—1969 гг.) ̂  

Категории населения 

г, проживающее в месте 
Прохождения переписи менее 2 лет 

В том числе население, прибывшее: 
в городские поселения 

из городских поселений 
из сельских местностей 

= сельские местности 
[3 городских поселений 

X местностей 

65236 V 100,0 

20463 31,5 
30872 47,3 

6386 9,4 
7515 11,8 

Виутрирешубликанские перемещения рхватили 37,49% миг-
рантов. Среди згой катего|рии пересел1ившихся чуваши, по всей 
вероятности, составляли существенную долю (в 1970 г. 69,9% 
втего населения |рвспублики и 84% жителей села были чуваша-
ми) . Кроме того, и ареди прибывших из-за пределов республика 
немало чувашей (получание точных данных было затруднено 
рядом (Причин). Как и по воей стране, в Чувашии преобладает 
переезд из села в город. 

Значителшая часть новых мигрантов-чувашей из 'сща — 
одиноиие мужчины и женщины (юноши и девушки). Прибыв в 
город, они еще не порывают тесных связей с семьей — связь т 
только духовную, но и финансовую. По Чувашской АССР числ'? 
лиц, проживающих в городах отдельно от семьи, но связанных 
с ней общим бюджетом, в 1970 г. составило 41,2 тыс. чел., бюд-
жетную общность с ^семьей не имеют 32,0 тыс. чел. 

Из сохраняющих бюджет с семьей значительную часть 
составляет учащаяся молодежь: студенты высших и среднеапе-
циальных учебвых заведений, учащиеся адрофеосионально-техяи-
ческих училищ. Но фактически они идут к окончателшому фик-
сированному выводу «3 семьи, так как по окончании учебы 
значительная часть выпускников в первичные семьи не возвра-

^ Там же, с. 174. 
5 Составлено по данным: «Итоги Всесоюзной переписи населения 1970 го-

», ;т. 7; с. 34. Процентное отношена выснитано автором. _ , 
« «Итоги Всесоюзной переписи населения 1970 года», т. 7, с. 190. 



щаеггся: уе зжает по (распределению, ^остается в городе и обэаво-
д т ч ; я семьями. П о н а ш и м материала1м, собранным в 7 селениях 
Чувашской А С С Р (Атлашево Чебоксарского (района, Шутнерово, 
Андреево-Базары и Шималахово Козловского, Бишево, Вурман-
касы Урмарского, Аксарино Мариинско-Посадского) ^ из всех 
юношей, обучавшихся в 1965—1970 гг. в гарофеосионально-техни-
чеоких училищах, в родные селения (.колхозы, совхозы) верну-
лось: в А т л а ш е в о — 1 2 , 5 % , Шутнерово — 5,5%, Андреево-База-
р ы — 11%, Бишево — 7,1%, В у р м а н к а с ы — 1 2 % , Аксарино — 
8,2%; из обучавшихся в сельских 1Професоионально-т1©хничвских 
училищах: в Атлашево — 18,2%, Шутнерово — 8,1 %, Андреево-
Б а з а р ы — 6 , 4 % , Бишево —2,07о, Вурманкасы — 8,5%. С учетом 
того, что средний брачный в ш р а с т у чувашских девушек 19—23 
года, у девушек эти показатели будут 31Начит1ельно ниже . 

И з окончивших среднюю школу в 1963—1965 гг. и получив-
ших высшее и среднеспециальное образование в свои (или со-
седние) селения ве|ряулись: окончившие в 1963 г.— 8,0%, в 
1964 г.— 10,5%, в 1965 г . — 7 , 0 % . 

Нужно отметить, что в обследоваиных зонах три восьмилет-
ние школы преобразованы в средние, созданы два совхоза, 
лроизошло расширение участковых бол'ьниц. Это опособствовало 
воэв(ращеяию молодых ш е ц и а л и с т о в в свои селения. 

Тенденция возрастания ухода молодежи из села в целом ха-
ра1Ктеряа для всей ст1раны, что вызвано комплексом причин. На-
ряду с общим лроцессом дальнейшего развития иромышленно 
сти, освоения восточных районов страны, что требует все боль-
шего количества рабочей силы, оттоку молодежи из села, 
в частности, в условиях Чувашской АССР, способствуют и сле-
дующие моменты. 

58% наозлен-ия республики в 1975 г. проживало в сельской 
местности, тогда как в целом по стране доля сельского населе-
ния равнялась 40%. Д л я Чувашии к тому ж е характерна очекь 
высокая плотность населения — 69 чел. « а I жв. км 

В сельском хозяйстве Чувашии, по данным наших исследова-
ний, высока доля лиц, занятых неквалифицированным трудом 
(в 1970 г.— 46,5% обследованного взрослого населения) 

Л и ш ь небольшая часть демобилизованных воинов возвраща-
отся ;в село. Р я д льгот, щредоставляемых им (в частности, новы-
цюнная стипендия в период учебы в профессионально-техниче-
ских училищах, ученичества, на курсах при предприятиях) , спо-
собствует их оттоку в город. 

В чуваигской деревне сельскохозяйственная техника пока еще 
в немалой степени находится в ,руках мужчин, а девушки после 

' Материалы по селам собраны 
1972—1974 гг. и выездов и хранятся в НА Ч] 
вые записи — у автора. 

I хозяйство СССР в 1974 году». М., 1975, с. 18. 
» НА ЧНИИ. Вр. хр., № 440, л. 53—56. 

П1, № 3696; дневнике-



шкоды не желают заниматься неквалифицированным физиче-
ским трудам « уезжают в плрод. Это, 1Кро1ме того, создает ироб-
лему невест на селе. 

Необходимо отметить и отсутствие (в большинстве 'Случайв) 
возможности получить желаемую апециальность здесь же на 
оелгз. Так или иначе, значительная часть молодежи становится 
мигрантами и некоторое время проживает в городах или же 
будет там жить постоянно. 

Миграция в город меняет социально-культурное 1полож.эщие 
переселенцев и одновременно имгзет важные последствия для 
общества, ускоряя развитие его социально-профеосиональной и 
экономической структуры. Переезды уже сами по себе высту-
пают как значительный фастар! в развитии лич1Ности. В. И. Ле-
нин указывал, что отход в города имеет дрогрессивное значение, 
ибо этим повышается грамотность населения, соз1натг2лъность, 
культура и т. 

По «ашим данным, аначительная часть молодежи переезжает 
в город для повышения образования, получения специальности. 
Исследователи отмечают, что миграция из села в город наиболее 
эффективна у лиц с восьмилетним и ередоим образованием 
Определенная часть их поступает учиться в техникумы и вузы 
в первый же год приезда. 

Некоторые преимущества, предоставляемые выпускникам 
сельских школ при поступлении, например, в Чувашский сельско-
хозяйственный институт, в пединститут и ряд факультетов Чу-
вашского госуниверситета, повышают их тягу в вузы республики. 
Нужно гаризиать, что у не ставших студентами и оставшихся в 
городе молодых людей больше шансов, по сравнению с остав-
шимися на селе сверстниками, поступить в следующем году в 
институт или техникум. 

У значительной части мигрантов повышение общего образо-
вания оочетается с профессиональной подготовкой. Так, из 
120 чел'. опрошенной на1М)И в 1975 г. переехавшей в 1970—1973 гг. 
в Чебоксары из села молодежи чувашской национальности, ра-
ботающей на лентоткацкой фабрике, хлопчатобумажном комбы-
(нате и учащейся в штоле ФЗО при нем, 68 чел. было першнз-
чально с вось1мил!етним образованием, но без остовной 
апециальности для работы на предприятиях. К моменту беседы 
абсолютное большинство из них получили специальность, 43 чел. 
(35,9%) продолжили свое образование в вечерней средней шко-

ле рабочей молодежи, 17,5% — в вузах и техникумах, 5% — в 
школе мастеров, 20% еще учились на вечерних подготовитель-
пых курсах при вузах или намерены были поступать туда. 

Вероятно, многих мигрантов учеба привлекает « е только 
потому, что в городе для этого условия благоприятнее. При 

1» Лент В. И. Поли. собр. соч., т. 3, с. 576-581; т. 20, с. 141. 
" Староверов В. И. Указ. соч., с. 49. 



желании аналогичное можно сделать и на селе (допустим, в ве-
чермей школе «ли на заоч1Ных подготовительных курсах) . Скорее 
всего, сами условия оэльской жизни, обстановка, отсутствие 
(или .не1дрстато:к) примеров для (подражания е е всегда способ-
ствуют развитию у работающей молодежи интереса к повыше-
нию образования. 

При пер.эоеле1Нии в город происходит формироваиие новых 
установок 1И стандартов. Они зависят в 1»емалой степени от сре-
ды, непосредственного окружения. Наиболее бысттро этот шро-
и>эос 'происходит у учащейся молодежи, что связано с ггягой 
окружающих их лиц ж познанию, к повышению культурного и 
образовательного уровня, с наличием высокообразованных 
преподавателей. Несколько слабее это ощущается у молодых 
рабочих, получающих специальность яшосредствшно «а адред-
приятияк и проживающих в рабочих общежитиях, где большин-
ство составляют такие ж.е выходцы из села. Восприятие новых 
установок, переход на иной режим и ритм жизни у молодежи не 
всегда происходит безболезненно. Иная обстановка, другие зна-
комые, а у наиболее молодых мигрантов — снижение, а иногда 
и отсутствие яепооредственного постоянного контроля, осуществ-
лявшегося ранее родителями и односельчанами, когда он нахо-
дился на виду у всех,—в некоторых случаях приводят к негатив-
ным моментам. Поэтому общественные организации, и прежде 
всего комсомольская, администрация должны много внимания 
уделять молодым мигрантам, особенно выходцам из села. Прак-
тика показывает, что именно последние, в отличие от молодежи 
города, чаще совершают негативные поступки. 

Разумеется, при работе с мигрантами нельзя забывать и об 
их контактах с родителями. Д л я абсолютного большинства сель-
ской молодежи влияние родителей значительно. И при выезде з 
города влияние, а в определенной степени и контроль, сохраня-
ются. Здесь, кроме моральных норм и установок, сказывается и 
материальная зависимость мигрантов от родительской семьи. 

Между мигрантами и оемьэй связь не прерывается. Д л я 
раскрытия этого было сделано небольшое обследование. Мы 
провели опрос нескольких категорий молодежи — учащихся 
профте^хучилищ, студентов вузов и техникумов, как наиболее 
молодых мигрантов. Д л я сраинения ошрошены были т а к ж е неко-
торые группы интеллигенции, а именно: не состоящие в брак-г 
уроженцы села. Опрос проводился в форме бесед (индивидуаль-
ных или с небольшими группами), некоторые факты собирались 
методом наблюдения. Обследованием охвачено около 400 чел. 
учащейся молодежи (с 1Шэбол'ЬШ:ИМ колебанием по некоторым 
пунктам) и 75 чел. из интеллипенции, проживающих в г. Чебок-
са)рах. Ошовное внимание уделялось таким сторонам связи, ка< 
финансовая, переписка, поездка. 

При переписке учитывалась е̂е регулярность (часто •— изред-
ка) , ее отсутствиэ, поздравительные открытки. Во время бесед 
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уточнялись некоторые аспекты содержания шерелиски (О чем 
пишут? О чем пишете?). Поездка к родителям включала перио-
дичность (каждую неделю, раз-два в 1месяц, еще реже), то же 
и ото отношению к приезду родителей, старших 

Связь в финансовом отг 
ты: а) 

вшхючала следующие момен-
на .содержании родителей (в т. ч. добавление 

к получаемой отипендии), приобретегние за их счет одежды; 
б) периодичеокая помощь—приобретение родителями для детей 
дорогих вещей; в) отсутствие финансовой помощи, т. е. полная 
самостоятельность мифантов. 

Во время зюспедиционных поездок аналолич1НЫ€ вопросы 
задавались |родител'Я1М, чьи дети проживают в городах. 

Существует зависимость частоты контактов мигрантов с 
семьями от отдаленности селений от места троживаиия, т. е. 
от городов. В результате по отношению к Чебоксарам можно 
выделить три зоны—1) пригородные районы с высокой частотой 
движения общ©ств1внного транспорта (Чебонсароний, Моргауш-
ский, Мариинско-Посадский, Цивильский районы), 2) средней 
отдалениости (в пределах республики), 3) знач1ительной отда-
ленности (за пределами реапублики — Ульяновская и Куйбы-
шевская области, Татарская и Башкирская АССР). Результаты 
деления по зонам оказались 1сл.едующими (см. табл. 2). 

Таблица 2 

Распределение мигрантов по зонам в зависимости 
от отдаленности селений от города (в %) 

Группы мигрантов , з о „ а 2 зона 3 зона Итого 

Учащиеся ПТУ 16,0 28/) 56,0 100,0 
Учащиеся техникумов: 

100,0 

младшие курсы 25,0 33,3 41,7 100,0 
старшие курсы 24,0 з2^о 44,0 100,0 

Студенты вузов 16,0 62^0 22,0 100,0 
Учителя 40,0 60,0 100,0 
Медработники 20,0 70,0 10,0 100,0 
Научные и творческие 

ИТР 20,0 
80Д) 
60,0 

20,0 
20,0 

100,0 
100,0 

Итого 18,5 51Д) 30,5 1100,0 

Одним из способов поддержания постоянных контактов яв-
ляется переписка. Анализ показывает, что родители более актив-
ны в вдретиске, пишут чаще, чем дети к ним. 

Для тех, 1КТ0 относительно недавно стал мигрантом, потреб-
ность в пареписке вызывается субъвктивным1и поихологичеокимн 



факторами — тоока по родным, неадагетцрованность в новых 
условиях, наличие свободного времени и т. д . Первоначально, 
в письмах основное внимание удел-яется бытовым условиям, 
ближайше1му окружению, покупкам. Родители ж е упор д е л а ю т 
на наставления, имеющие общий характер, которые по мер.-
роста информации об адресате конкретизируются. Таким обра -
зом устанавливается одна из форм заочного контроля. Актиннео 
переписка с детьми более молодых возрастов. Так, к учащимся 
ПТУ регулярно пишут 64% родителей, «еретулярно — 26% •ро-
дителей. Сами же учащиеся пишут реже, в том числе 47о — 
только праздничные открытки. Учитывая, что 16% молодежи: 
этой категории проживают в гаригородиых районах и часто наве-
щают родителей, это объяснимо наличием 1постоя1Н1Ных непосред-
ственных контактов. Студенты вузов и учащиеся средних спе-
циальных учебных заведений также часто и регулярно перепи-
сываются с родителями: часто — 4 8 % студентов вузов и 24% 
учащихся, периодически — 26% студентов и 44% учащихся тех-
никумов. 

Примечательно, что иерепнока активнее у обучающихся н а 
младших курсах, а на старших—сравнительно реже. Р е ж е пере-
писываются лица с высшим и средним апециалшым образова-
нием, длительное время находящиеся в отрыве от родительской 
семьи. Но в то ж е время стремление родителей к поддержанию-
постоянных заочных контактов с ними не ослабевает, и частота 
переписки приближается к отношению 2,5 : 1 (от родителей и от-
детей) . 

Переписка родителей с детьми является одной из форм конт-
роля з а последними. Но если взять Чебоксары, то практически 
из к а ж д о г о сельского населенного пункта Чувашии здесь про- . 
жквают несколько человек. Посредством встреч (как непредна-
меренных, т а к и запланированных) и®фо,рмация о поведанци 
того или иного молодого человека доходит до сведения (родите-
лей. Несмотря на это, родители придают существенное значение-
переписке. 

Широко развитая транспортная сеть способствует постоян-
ным взаимным посещениям родителей и детей. Полученный 
нами 1мате(риал показывает относительно вы'сожий уровень этих 
посещений. 

Учащаяся молодежь более подвижна и чаще бывает у роди-
телей. 16% учащихся ПТУ и 48% учащихся техникумов и сту-
дентов почти еженедельно, 52% учащихся ПТУ, 52% учащихся 
техникумов, 36% студентов вузов регулярно (не реже 1—2 раа-
в месяц) ездят к ним. Р а б о т а ю щ а я молодежь выезжает к роди-
телям реже. 

Сами же родители в городе бывают редко: у учащихся Ш У — 
около 50%, техникумов — более 70%, студентов вузов ,—62%, у 
медработников — 10%. К остальным категориям (родитали при-
езжают очень редко — 1—2 р а з а в год. Среди И Т Р эти показа-



тели приближаются к 80%, ореди «аучно-творчесшх работни-
к о в — к 60%. 

Частота лоездок « родит.глям также зависит от степени уда-
ленности ^селения от города. Так, из находящихся в первой зоне 
100% учащихся ГПТУ, 50% учащихся техникумов, 100% мед-
работников и 12% студентов вузов не реже 1—2 раз в месяц 
навещают родителей, а выходцы из третьей заны—не более 1—2 
раз в год. Из выходцев второй зоны показатель иооещаемости 
выше у студентов, но и у остальных категорий визиты (регу-
лярны. 

Веобходимо учесть здесь и уже упомянутый факт — наличие 
в городе односельчан и родственников. Как по своей инициативе, 
так и по просьбе родителей они систематически встречаются с 
молодыми м1илралтами « оказывают »а них определеннее воз-
действие, причем к »им молодежь прислушивается более вни-
мательно, как к людям, имеющим опыт городской жизни. 

Лицам, занимающимся воопитанием мигрантов молодых воз-
растов, особенно в ПТУ, на этот аспект следует обратить особое 
внимаяие. Воспитателя профессионально-технич/эских училищ, 
ка.кпо-казываетпра.ктика, вступают в очный или заочный контакт 
только с родителями или заменяющими их лицами. Небольшие 
заботы по выявлению 'родств.гнников или односельчан воспитан-
ников и встречи с ними дали бы существенный воспитательный 
эффект. 

Посредством перетиоки, во В|ремя личных встреч и мигранты 
оказывают влияние на семью, в -частности, та культуру и быт. 
Это выраж;ается преимущественно в рекомендациях приобресгл 
ту или иную вещь культурно-бытового назначения, в покупке и 

. расстановке мебели, проведении некоторых праздников и т. п. 
По мере роста образовательного уровня и материальной обеспе-
ченности это влияние ста1Новится все более результативным. 

Немаловажное значение для проявления фактических связей 
с семьей имеет вопрос о материальной помощи со стороны роди-
телей, или же, наоборот, родителям. 

Получение финансовой помощи от родителей мы разделили 
.на ряд признаков; 

а) полное содержание за счет родителей (не считая стиле,я-
дии); 

б) помощь родителей и стипендия; 
•в) стипендия и отчасти помощь родителей; 
г) .преобладание помощи родителей над заработной платой; 
д) преобладание заработной платы лад помощью родителей. 
За исключением 6% студентов вузов вся учащ'аяся молодежь 

получает финансовую помощь от родителей. На содержании 
родителей (добавляя сюда получение стипендии) находится 
56% 'студантов вузов и 36% учащихся техникумов. Периодиче-
скую финандавую помощь (пункты «в», «г», «д») получают 56% 
учащжся техникумов, 38% студентов, 3% ИТР, 5% учителей, 



90% медработников и 87о научных и творческих работников. 
Эти данные показывают, что учащаяся молодежь и молодал 

иителлигенция находятся © определенной материальной зависи-
мости от родителей. Но, с другой стороны, юама интеллигенция 
заботится о (родителях. Так, 80% научной и творческой интелли-
генции и инж,энеров, 60% учителей, 30% медработников оказы-
в а ю т взаимную материальную поддержку родителям в виде 
подарков, онабжении рядом продуктов и т. га., хотя д а ж е прибли-
зительное суммарное сравнение показывает, что родители на 
своих детей р'асходуют больше. 

Жители села на приусадебном участке выращивают овощи и 
фрукты, в домашнем хозяйстве содержат живность, птицу. Н а м л 
уточнялось, к а к у ю помощь, «роме фин'аисовой, получают дети от 
родителей. Собра1няый материал показывает следующее. 

Н а в е щ а я родителей, только половина научных и творческих 
работников юе пр1ивозит с собой в город никаких продуктов. Это 
объясняется мотивами личного характера (натянутые отноше-
« и я с родителями или нежелание утруждать себя) или отсут-
ствием домашнего хозяйства у родителей. В1се остальные группы 
мигрантов, как правило, н е возвращаются с пустыми руками. 
И з студентов 34% в существенной мере обеспечиваются привоз-
ными продуктами, но и для остальных 66% это фактор не-
маловаж1ный. Д л я медработников показатели |рав,ны соответ-
ственно 20% и 80% (причем цифра 80% относится к 1-й и 2-к 
зонам отдаленности) . В бюджете 30% ИТР, 40% учителей при-
воэим'ые из деревни продукты занимают зиачителыную долю. 
И н ы м и словами, помощь, оказываемая родителями всем катего-
^риям мигрантов, З1нач1ительна и существенна. 

С другой стороны, н у ж н о учитывать и то, что при поездка. \ 
к родителям мигр-анты, как правило, всегда привозят «город-
ские» гостинцы, включая и продукты питания, .подарки. С ув.?-
Л1ичением материальной обеапеченности мигрантов значение 
этого момента возрастает. 

Как отмечалось выше, некоторая часть молодежи по завер-
шении учебы в городе возвращается в свои селения и вновь 
включается в состав родительской семьи. Длителвное щрожива-
ние в городе вызывает у них существенное изменение тради-
ционных установок. Усвоенные нормы городской культуры они 
стремятся привить в семьях. 

Мы ознакомились с некоторыми сторонами культуры и б ь п а 
молодых специалистов, цроживающих совместно с родителями 
в указанн'ых выше селенияж: вьшускников школ 1963—1965 гг., 
имеющих высшее и среднее специальное образование — всего 
48 чел. По социальному положению их родители или один из 
родителей у большинства учителя, рядовые «олхоз1ни«и, медра-
ботниии (ом. табл . 3) . 

Легко выявляемые внешние признаки показывают положи-



X родителей (в % ) 
ость молодых 

Рядовые колхозники (работники со 
(в т. ч. пенсионеры) 
Специалисты сельского хозяйства 
Учителя 
Медработники 

Специалисты 
Учителя 
Медработники 

Итого 

37,5 
58,3 

4,2 
100,0 

телъное влияние обучающихся в городе детей иа культурно-
бытовой уровень семьи. Так, во всех семьях имеются домашние 
библиотеки со опециалыной и художественной литературой. 
С прибытием молодых (здесь и далее имеются в виду молодые 
специалисты) библиотеки (незначительно выросли у 25%, значи-
тельно — 41,8%, появились лишь с приездом детей — у 30,2%; 
значительно увеличилось количество выписываемых гаэег и 
журналов более чем у половины (на 5—7 названий) и ии в од-
ной семье ие уменьшилось. 

Считаем нужным отметить следующий момент. Мужчины 
свой заработок вносят в общую семейную кассу, расходуют 
деньги по согласованию со всеми взрослыми членами семьи, 
у девушек заработная плата на общесемейные нужды тратится 
меньше (в основном на П1риоб1ретвние продуктов питания и неко-
тцрых метких вещей), значительная часть идет на покупку 
одежды или вносится в сбарегателыную кассу. 

Во всех обследованных юемьях имеются телевизоры (в то 
время как в целом то рассматриваемым с е л е н и я м - у 44% се-
мей), у 2/3—радиолы или магнитофоны. Обзор грампластинок 
показывает, что значительная часть их—эстрадно-развлекатель-
ного характера, но почти у всех есть и пластинки с записью 
народной (русской, чувашской) музыки. У 17% семей имеются 
комплекты грампластинок, и почти у всех —отдельные диски 
классической музыки. Приезд ремигрантов на рост числа музы-
кальных инструментов не повлиял. 

Из семей молодых специалистов у 41,8% дома газифициро-
ваны, что неокалько выше средних, показателей по полным 
семьям рассмотренных селений. По признанию самих молодых 
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сгвдиалистов, щри установке газовых приборов их, влияние было 
мииимальн'ым — родители сами высказали такое пож'елавие. 
У остальных дома ле газ1ифицирова«ы т о объ1Эктив!НЫМ (в колхо-
зе н е началась газификация) «ли друпим немаловажным причи-
нам (жйлище не гариспособлвно для газификации) . В таких ^слу-
чаях молодежь ратует за перестройку дома. 

На санитарно-гигиеническом состоянии быта прибытие реми-
грантов сказалось н е так существенно, что связано с общим 
улучше;Н|Ием на селе этих условий. 

Под воздейстшем молодых опециалистов быст(р»эе, чем в дру-
гих семьях, меняется меблировка, особенно в домах, где роди-
тели невысокого образовательного уровня,— появляются ме-
бельные гарнитуры, «овры. Традициониая иеудобная мебель 
(лавки, посудные щкафчики -и полочки кустарного изготовления) 
вытесняются повсеместно. П о д влиянием молодежи старшее по-
коле1ние (особенно малообр'азованное) в определенных формах: 
повышает культурный уровень. Этому значительно способствует 
просмотр телевизионных программ (с комментариями по ходу 
просмотра молодежью) , чтение (в том числе и громкая читка ) . 

В обрядовой жизни семьи влияние молодежи чувствуется 
е щ е недостаточно. Закрепляется т;р'адиция проведения в семей-
ном «ругу революционных праздников и дней профессии, дней 
рождения ч л ш о в семьи, торжествеиной регистрации брака и 
рождгзния детей. Однако в ряде семей отмечают (религиозные 
'праздники или члены семьи принимают участие в их проведения. 
Так, практичесии во всех семьях в той или иной степени идет 
подготовка к пров.эд0нию пасхи — моют окна и станы, меняют 
обои. Это особенно характерно для семей, где старшее поколе-
дие — рядовые колхозники. В первый день Ш:асх1и в таких домах 
обязательно к р а с я т яйца, а в других, если нет крашеных, имеют-
ся вареные яйца. По традиции в первый день пасхи малолетние 
дети посещают родственников, в большинстве обследованных 
нами семей их угощают .яйцами и конфетами. 

В престольные (Праздники в указанных семьях гостей н е соби-
рают , но члены семей сами ходят в гости к родственникам. 
Старшее потоление отмечает т а к ж е день поминания (родитель-
ский день) — вечером в меню обязательно мед, вино. В то ж г 
время щроявление релилиозной обрядности в семьях, где имеют-
ся лица с высшим и средним о п е ц и а л ш ы м оаразова1нием, ниже , 
чем в остальных. Иконы в больш1инстве домов отсутствуют, а у 
тех, где имеются, висят н е на видном для гостей месте (на 
кухне, в спальне родителей) . 

В сельских условиях, где контакты м е ж д у родственниками н 
соседями по сравнению с городом более непосредственны, моло-
дежь в значительной степени способствует росту культурного 
уровня чувашской деревни. 11р1ебыван1ие в течение определенно-
го времени в городе не может не воздействовать » а факторы 
этнического порядка . Из-за необходимости особого углубленного 
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этноооциолоричвского исследования данная проблема не может 
быть (раскрыта в нашей работе. 

На основе вышшзложетного мы (приходим « следующим вы-
водам. Для Чувашии, как и для В1сей нашей страны, характерен 
высокий уронань миграции. В республике это ны|ражается преж-
де всего в переезде 1М0,л0Деж(и из села в город для работы на 
гпромъшлениых предприятиях, для учебы и т. д. 

Между 'ми1|р1аятами и родительским/и семьями, проживающи-
ми в сельской местности, 1существует постоянная связь, которая 
внеш(не проявляется в переписке, взаимных визитах, .материаль-
ной помощи. В то же время контроль <ю стороны семьи значи-
тельно ослабевает, что в период адаптации молодежи к новым 
городским условиям, усвоения несколько иных установок можег 
иметь (негативные последствия. Однако имеется возможность, 
иреодоления этих трудностей, если должностные лица, занимаю-
щиеся воспитанием молодежи, вовлекут в совместные действия 
родстнанников мигрантов, проживающих в том же городе. Это 
особенно (Нужно учитывать в работе с мигрантами, обучающими-
ся в профессионально-техннчеоких училищах и «а младших кур-
сах техникумов. 

Чувашская сельская оемья в условиях республики для 'сохрз-' 
нения влияния на мигрантов и контроля использует, кроме 
исходящей от последних, также информацию от родственникоз 
и односельчан. 

Сел'ьская оемья оказывает существанную материальную под-
держку молодым мигрантам, даже при измшении статуса 
последних (возраста, обаапаченности, самостоятельности). 

Мигранты оказывают определемное влияние (на изменение 
быта (И культуры родительской семьи. После их возвращения 
в село это влияние становится определяющим в культурно-быто-
вой жиз(ни семьи. 

Ми11ранты, даже при наличии большого авторитета в первич-
ных семьях, не в состоянии влиять или ,не влияют на глубинные 
традиционные моменты, в частности в области традиционной 
обрядности. 

Вопрос о взаимоотношении и взаимовлиянии мигрантов н 
первичных семей представляет существенный интерес для изуче-
ния современных этносоциальных троцеосов ,и требует дальней-
шей разработки проблемы. 



в. п. ИВАНОВ 

РЕЛИГИОЗНАЯ ОБРЯДНОСТЬ ВЕРУЮЩИХ ЧУВАШЕЙ 
СЕЛЬСКОЙ МЕСТНОСТИ И ЕЕ МОТИВАЦИЯ 

О'громиые социально-экономические и политические преобра-
зования, неуклонный (рост культурного уровня, .комплексное и 
всеобъемлющее коммунистическое воспитание привели к значи-
тельному сокращению роли религии в жизни советских людей . 
«...В целом происшедщие за годы Советской власти кардиналь-
ные изменения в общественном С031нани1и народов нашей страны 
в результате резкого ослабления религиозности и повсеместного 
утверждения атеистическою мировоззрения .имгели огромное зна-
чение для 'Хода этнических процессов» 

Однако и в наши дни определенная часть на10элен;ия, в пер-
вую очередь сельского, наряду с советскими праздниками про-

, д о л ж а е т отмечать церковные праздники, соблюдать ралигиоЗ|Н1ые 
обряды. Религиозные обряды и праздники, являясь символами 
религиозных идей, образов и представлений, все еще остаются 
в руках церковников эффектианым средством гаоддержания и 
формирования у некоторых категорий населения религиозных 
чувств и идей. 

В ряде исследований о современном состоянии .религии отме-
чается, что религиозность большинства сальсмих верующих за-
частую ограничивается соблюдением некоторых основных цер-
ковных обрядов и щраздииков, которые оказались наиболее 
живучими элементами религиозного комплекса 2. Совершенно 
сцраведливо отмечается, что «массовая религиозность, как в 
прошлом, т а к и в настоящем, носит ритуальный характер», чтэ 
«рел/игия существует, в основном, в той форме, которую м о ж н о 
назвать бытовой традиционностью» 

• «Современные этнические процессы в СССР». М., 1975, с. 425. 
2 Дулуман Е.. Лобовш Б., Танчер В. Современный верующий. Социально-

психологический очерк. М., 1970; Плечов Г. Н. Социальная основа преодоле-
ния религиозности. Чебоксары, 1977; Гуров Ю. С. Мировоззрение молодежи и 
атеизм. Чебоксары, 1976; Серебряков Ю. Г. О характере проявления рели-
гиозных пережитков среди сельского населения.—«История и культура Чу-
вашской АССР», вып. 1. Чебоксары, 1971; Бажайкин И. С. Типологические 
группы населения по их отношению к атеизму и религии (по материалам кон-
кретного исследования).—«Труды ЧНИИ», вып. 56. Чебоксары, 1975. 

' «Вопросы философии>, 1964, Лб 2. с. 102. 



в условиях Чувашии религиозная обрядность обнаруживаег 
синкретические православно-языческие черты, обусловленные 
особшяостями содаально-эканомичеокого и историче1ского раз-
иития чувашского народа за в|ремя своего формирования и по-
следующего развития в этвичеокн и конфессионально разноли-
ком регионе — 1В Средшэм Поволжье. 

Из собствшно христианских обрядов и .праздников в ореде 
чувашского крестьянства усвоились и закрепились лишь те, ко-
торые в жакой-то степени позволяли в своем ооде|ржани,и сохра-
нить и уиаследовать основные эл€|менты ранее существовавших 
язычесии'х 1и народных обрядов и праздников. 

Весь уклад жизни современных сельских жителей, царящая 
в ней атмосфера глубокого оптимизма и уверенности в будущем 
разрушают ту почву, которая может питать веру в бога, оттес-
няет унаследованные от старого мира безнадежно устаревшие 
религиозные идеи и обряды. 

Больших успехов достигло чувашсксй село в экономическом 
и социалшо-культурном развитии за годы гооследмих двух пяти-
леток. Это создало благоприятные объективные условия для 
дальйэйшего процесса секуляризации сельского населения рес-
публики, воспитания новых поколений советских людей в духе 
материалистического мировосцриятия и атеистической уб.эжден-
ности. 

За последние годы з»ачителшо поднялся качественный уро-
вень исследований ученых нашей .республики, разрабатывающие 
актуальные проблемы научного атеизма, дающих научно обосно-
ванные рекомендации в практике атеистического воспитания. 
«В целом,—отметил Л. И. Брежнев на XXV съезде КПСС,— 
в области идейно-воспитательной работы мы продвинулись впе-
ред. Но никаких оснований для благодушия у нас нет» 

XXV съезд нашей партии указал иа необходимость дальней-
шей разработки теории, исследования вопросов, относящихся 
к тенденции развития ;вашего общества, изучения форм и мето-
дов воспитательной и идеологической работы. 

В плане сказанного необходимость изучения причин сущест-
вования и условий отмирания (религиозной обрядности остается 
ластоятельной и неотложной. Знание реальных явлений и про-
цессов, происходящих в оэльской местности нашей ре1спубл»ки, 
им'еет важное значение прежде всего для создания оптимальных 
условий закрепления в жиэни соаэтской деревни коммунистиче-
ских отношений и морали, для формирования нового духовного 
облика !тружо1И1ка села. 

Изучение причин и условий 1СОХ1ранения и живучести рели-
гиозных праздников и обрядов и, в первую очйредь, их отдель-
ных элементов эмоционально-психологического плана требует 

• «Материалы XXV съезда КПСС». М., 1976, с. 74. 



пристального внимания также « для понимания диалектики ста-
новления новой, безрая'игиозной обрядности. Новые советские 
обряды и 'праздники призваны способствовать идейно-полити-
ческому, нравственному и эстетическому воспитаздию советских 
людей. 

И, «^аконац, 'правильное разрешение многих вопросов обще-
ственной и производственной жизни современной деревни невоз-
можно без глубокого знаяия детал.зй, особенностей традиционно-
бытовой культуры :и ведущих мотивов религиозного поведения 
сельского жителя. 

Следует добавить « сказанному и то, что «апраздники и об-
ряды относятся к той области духовной культуры, в которой 
своеобразно выявляется специфика, присущая этносу или пруп-
пе этносов. В силу этого исследование их возникновения, разви-
тия, трансформации, переосм'ыслшия или нсчезновения является 
одним из аспектов исследования этнокультурных процессов в це-
лом» 

В данной работе автор ставил своей целью 'прослодить нч 
примере важнейших православных ираздников, церковной и лич-
ной культовой обрядности, к'зк протекг.эт в современных усло-
виях процесс отхода чувашского сельакого населения от рели-
гии. Здесь раосматриваются следующие аотекты: современное 
состояние отправления в сельской местности церковных таинств 
(крещедаие, отпевание, венчание) и особенности проявления об-
рядности личного культа в быту; степень и тр'ичина живучести 
традиции отмечать религиозные праздники; характер мотивов 
соблюдения религиозных обрядов и участия в праздниках; осо-
бенности религиозного поведения сельских верующ'их в быту. 

В задачу данной статьи входит также рассмотрение савре-
мен!ной религиозной обрядности с учетом связи ее с остатками 
старого сем.эйяо-бытового уклада. Автор попытался обратить 
внимание на м'естиые особенности отправления религиозных 
обрядов, на соотношение в них языческих и христианских эле-
ментов, специфику их взаимосвязи и взаимодействия. 

Рассмотрение проблем, связанных с «овым'и обрядами и 
праздниками, не входило в планы автора и поэтому носит толь-
ко тезисный характер. 

В процессе р1аботы над указанными вопросами автор исходил 
из принципа «избирательности» этнографического изучения ре-
лигии, выражающегося в том, что «для этнографа существенны 
не столько религиозные учения и догмы, сколько бытовой уро-
вень религии, прежде всего религиозное поведение, в том числе 
обусловленное различного рода суевериями» 

Приводимый материал был собран посредством полевых 

= «Современные этнические процессы в СССР», с. 383. 
в Бромлей Ю. В. К вопросу об особенностях этнографического изучения 

современности.—«Советская этнография», 1977, № 1, с. 14. 



этнографических наблюдений и бесед с верующими чувашами 
в ряде населенных пунктов Чебоксарского, Мариинско-Посад-
окого, Батыревского, Ибресинского, Вурнарского и Урмарского 
районов республики в 1976—1977 гг. Изучено нас.жадие в целом 
однородное в социальном и конфессиональном отношении, при-
мерно среднее по уровню материального благооо-стоян'ия, охва-
чены три основные этнографические группы чувашей. Мате-
риалы находятся в личном архиве автора. 

Кроме того, иапользованы данные «з опубликованных ко1Нк-
ретно-социологических исследований Г. Е. Кудряшова, Г. Н. Пле-
чова, Ю. С. Гурова и Н. С. Бажайкина. 

Религиозная обрядность в семейно-бытовой сфере 

Крещение. Из всех религиозных обрядов наибольшей рас-
простраиен.ностью среди сельского населения Чувашии отличает-
ся обряд крещения. 

За годы Советской власти в отношакии .населения к этО'му 
обряду'произошли существенн'ые «змекония. Однако имешо этот 
обряд сохраняется дольше всех. Приобщение к религии через 
обряд крещения остается одним из ва>1^нейщих уста«овж»ий 
православной церкви и средством ра-опростр-анен!ия среди насе-
ления религиозных взглядов и настроений. Особо настораживают 
данные конкретно-социологических исследований, фиксирующие 
медленное сокращение обряда крещения в Чувашии. В 1971 г. 
в Канашском, Марпосадском, Яльчикском ^районах были окре-
щены 50—60% ново1рожд0н,ных 

Устойчивый и живучий характер обряда крещения, как и 
некоторых других религиозных обрядов, в сельской местиостя 
обусловлен рядом объективных и субъективяых причин. Послед-
ние, как известно, в религии играют доминирующую роль. Ис-
следования последних лет « наши наблюдения позволяют счи-
тать, 'ЧТО, -кроме специфического деревенского быта, семойного 
уклада и .собственно религиозных мотивов и лотребяостей, здесь 
главную роль играют такие эмоционально-психологические фак-
торы, .как механическое подражание отжившим обычаям и 
стремление поддерживать старые семейные традиции, родствен-
ные и со:.:-.дские связи. Например, после рождения ребенка матери 
молодых родителей, а сели ,их нет —верующие (нередко и нев'е-
рующие) шседки или родственницы — -начинают усиленную аги-
тацию за кггщение. Большого успеха достигают доводы, направ-
ленные на здоровье и будущее ребенка. Некрещеный ребенок 
якобы будет часто болеть, расти хильш, слабым не только в фи-
зическом, но и в умственном отношении («ачана тёс кёмест»— 
«вид будет нездоровый», «усал тапанать»—«злой дух вселится» 

. ^ Кудряшов Г. Е. Динамика полисинкретической религиозности, Чебок-
сары, 1974, с, 179. 



и т. д.), .наверняка не будет счастливым и удачливым человеком. 
Д л я иодкрапления лодобны'Х доводов приводятся самые не-

вероятные примеры, отчасти случайно имевшие место в жизни 
деревни, а то и просто выдуманные. Их суть одна и та же: некре-
щеный — значит, быть ему в беде и т. п. 

Например, в селе Абашето Чебоксарского района отец троих 
детей погиб в автомобильной аварии. Дети были некрещеными, 
что «е осталось вне внимания верующих соседей « родствеяниц! 
которые связали трагическую гибель с фактом .некрещепности 
детей Убитая горем мать повела «сех детей в церковь и окрес-
тила 8. ^ 

Другим, не менее важным побудительным мотивом участия 
в обряде крещения является отказ родителей или родственников 
нянчить малыша, если он некрещеный. В беседе с нами моло-
дой шоф.эр одного из хозяйств Цивильского района признался; 
«Пришлось нрестить. Теща ии в какую ,не хочет ухаживать за 
ребенком. А м и оба с женой работаем. Вот .и пошли все вместе 
и окрестили. Я и жена били против, а она, старая, как видит--
очень просто нас переломила» 

Приведенный случай (аналогичное говорили многие молодые 
информаторы, окрестившие своих детей), свидетельствует, что 
при недостатке детских учреждений и в сочетании с недостаточ-
ной атеистической работой в сельской местности создаются оп-
тимальные условия для закрепления и реализации негативных' 
традиционных установок. 

Следующей причиной бытования обряда .крещения, причем 
существенной в условиях консервативности семейно-бытовых 
отношений, является то, что это нередко служит своеобразной 
гарантией сохранения родственных и дружественных связей 
базирующихся на традиционном преклонении перед старыми 
обычаями, традициями и авторитетом старейших жителей. 

Наблюдения показывают, что молодым людям, особенно де-
вушкам, нравится быть крестными р.одителями, т. к. с учетом 
того, что на кумовьев распространяются отношания близкого 
родства, это в определенной степени повышает их «статус» 

Одним из важных факторов участия в крещении является 
эмоционалБНо-эстетичеокое воздействие на людей проведения 
самого обряда. В селе Первое Чурашево Марпосадского района 
одна 2^-летняя девушка, вспоминая ритуал обряда креще-
ния, в котором она участвовала в качестве крестной матери, 
часто повторяла: «Интересно все было как-то, красиво» ю. П р ^ -
да, нужно отметить, что внешняя сторона обряда, его привлека-
тельность и торжественность для большинства не играют реша-
ющей роли. Конкретно-социологические исследования, проведен-

® Материалы 
» Там же, л. 46. 

Там же, л. 47. 

наблюдений 1976—1977 гг.. 



»ые в 1971 г. в Аликовском и Красноармейском районах, •также 
не зафиксировали этот мотив у участников обряда 

Современный оельокий труженик, являясь гаолноправиым 
членом социалистического общества, находится под достоянным 
его влиянием. На основе личного опыта, олределенного культур-
но-образовательного запаса он убежден в том, что с людьми, 
игнорирующими обряд крещения, не связывающими себя со 
сверхъестественйыми силами, н«ч.эго «е случается. Поэтому мно-
гие участники обряда крещения «е придают ему религиозный 
смысл. Более того, абсолютное их большинство, особенно моло-
дое .поколение, недостаточно ясно понимают и свою позицию по 
отношению к .крещению и другим религиозным обрядам, и 
крестят детей, .идя на поводу чужого мнения или «на всякий 
случай». По да.№ным Ю. С. Гурова, религиозными мотивами при 
крещении руководствуются только 4,9% молодых родителей 

Нами замечено, что молодые родители, решивш.иеся на обряд 
крещения, ста1раются это «мероприятие» провести незаметно ог 
знакомых и общественности села и стремятся прийти в церковь 
в более безлюдное время. Такое поведение свидетельствует о 
возрастании атеистического общественного миения на селе, 
возможности которого в деле создания .нетерпимой атеистиче-
ской атмосферы еще далеко не в полной мере используются 
организаторами атеистической пропаганды. 

В последние годы зн.ачительным изме№эния.м подверглась 
сама процедура церковного обряда—она зам.етно упрощена. 
Причем неполнота обряда, несоответствие официально утверж-
денным канонам остаются для его участников совершен.но неза-
метными, так как абсолютное их большинство несведущи в тон-
костях церковных ритуалов. Более того, участвующие ш обрядз 
не по религиозным мо™в1ам с явным нетарпением ждут быстрого 
завершения всех церемон.ий. Набл'юдеиия показывают, что муж-
чины (отцы) в подготовке и совершении обряда йрещения игра-
ют исключительно пассивную роль, нередко безропотно подда-
ваясь настроению жены, верующей тещи, родств|2иницы. 

Зачастую у нас отсутствует внимание к тем людям, в жизни 
которых происходит такое важное .событие, как (рождение ребен-
ка. Представителей общественных организаций не всегда можно 
увидеть в доме, где родился ребенок. В связи со .оказанным 
представляют интерес данные Г. Е. Кудряшова, на основе кото-
рых выяснилось, что .после ухода в декретный отпуск роженицу 
навещали: .родстЕанниюи (62,6%), медицинские работники 
(38,1%), друзья дома, семьи (25,6%), товарищи по работе 
(9,8%Ь представители профкома (4,8%). Ответ «никто не посе-
щал» дали 4,8% Ч - -

" Бажайкин Н. С. Указ. соч., с. 159. 
Гуров Ю. С. Указ. соч., с. 31. 

" Кудряшов Г. Е. Указ. соч., с. 287. 



Бывает и так, что иногда странствующие «попы» и «монахи» 
прямо « а дому, без всякого оформления необходимых докумен-
тов, совершают за определенную мзду обряд ,крещения. В беседе 
с 20-ле!'шей же1нщиной 'ИЗ г. Ма|рпосад, прибегавшей к у1слугам , 
одной 80-летней старушки, в ы я ш и л с я своеобразный психологи-
ческий 1мом,ент в мотивации своего поввдаиия многими молодыми 
родителями: «У н.ге лучше: никто я е знает и никто н е будет жосо 
смотреть» Т. .е. про1Исходит св'оеобрааный .компромисс — рс-
б€(Нка окрестил, но в це|р.ковь я е ходил; бога « е обядгл , но и 
свою репутацию неве|рующего гоеред знакомыми, друзьям;И не 
запятнал. Добавим, что пример этот еще раз красноречиво сви-
дет>2шьствует о том, что большинство современных молодых ро-
дителей не понимают смысла этого важнейшего церковного 
обряда , а подвергают ему своих детей механически, следуют 
отсталым семейным традициям. 

Д л я успешного преодоления этого вредного пережитка необ-
ходим широкий комплекс эффективных мер воздействия на 
сельскую семью, а т а к ж е на среду, ,под «влиянием которой она 
находится. Совершенно очевидно, что назрела острая необходи-
мость в создании оптимальных условий, обеспечивающих болег 
полное удовлетворение духовных запросов родителей и родст-
венников в связи с появлением ребенка, в том числе потребность 
в памятном торжественном оформлении этого события. 

Большое положительное значение имеют распространенные 
в настоящее время в большинстве сельских районов республики 
беЗ(религиоэные обряды, посвященные рождению ребенка 'з. Од-
н а ™ их идеологическое воздействие на сознание молодых роди-
телей еще часто снижается формальньгм подаодом к организа-
дии и (проведению .праздника. Например, 38,4% родителей, кото-
рые участвовали в т^ржествIенной реоистрации новорожденных 
в Каиашском районе, на вопрос, понравился ли им этот ритуал, 
ответили отрицательно Поэтому перед сельской обществен-
ностью республики стоит большая задача 1не только по более 
а'ктианому и повюзместному внедрению новых форм торжествен-
ной регист|рации актов рождения, но и по повышению их граж-
данственности, эмоциональности и художественности. 

Церковное венчание. Обряд церковного венчания в нашей 
республике распространен в гораздо меньшей ^степени, чем кре-
щение, и носит архаический оттенок. Однако н отдельных мес-
тах, по нашим данным, этот юбряд еще не изжит . Например, 

Материалы полевых наблюдений, л. 48. 
За последние годы обряд торжественной регистрации новорожденногв 

разработан в ряде методических пособий с учетом национальной специфики. 
См. напр.: Иванов Л. А., Фокин П. П. Ритуалы праздников и обрядов нового 
быта. Чебоксары, 1975, с. 42—50 (на чуваш, языке); Бажайкин Н. С. Новые 
обряды и праздники. Чебоксары, 1977, с. 13—19. 

Гуров Ю. С. Указ. соч., с. 32. 



в Яльчикском районе в 1971 г. 36"/о вступивших в брак обвен-
чались 

До революции венчание у щравослашых чувашей в большин-
сгое .случаев соединялось с народным свадебным обрядом, про-
ведание иоторого считалось обязательным, и образовывало пыш-
ную и торжественную церемонию. В условиях Чувашии, где 
языческие верования и культы в .сознании темных и отсталы < 
масс имели глубокие кории, церковь насаждала обряд венчания 
как свыше узаконенный государствшиый !акт. 

В (сущности, свадьбы, которые до недавн1его времени справ-
лялись .некоторыми верующими людьми с предельно возможным 
ооблюдеиием предписаний церкви и ста|рин«1ых обычаев, можно 
было назвать православ1Н0-.яэыч0ским браком, так как в нем 
алеманты христианского и древнечувашского народного свадеб-
ного обрида размещались и уживались в причудливом перепле-
тении. 

В свадьбах указанного типа очень значительным бывает ре-
липишгно-мистичеоюий момент, куда входит благословение ико-
ной, вспреча молодых с иконами, зажигание свечей, обычай 
креститься, исполнение различных магических действий и т. п. 
Зачастую подобные религиозно-культовые действия сельские 
ревнители патриархальных обычаев .совершают на глазах люде51 

^передовыми материалистическими взглядами. Нередко послед-
вовлекаются в эти гароцедуры, не отдавая гаринципиального 

отчета своим .поступкам. 
В наши дни обряд венчания становится анахронизмом и со-

вершается чаще всего последовательными, убежденными верую-
щими и их близким1и. Большинство же оов|ременных рядовых 
сельских верующих чувствует непапулярность и никчемность 
этого обряда. И потому при решении вопроса о вступлении 
в брак своих детей и внунов родители не всегда напоминают им 
о .необкодимооти его совершения. 

Наши беседы с обвенчавшимися молодыми людьми приюдят 
к убеждению, что молодые очень .редко самостоятельно прини-
мают решение идти под венец. К этому их склоняют верующие 
родители и родственники, а склоняются именно те, кто безза-
щ'итен из-за неумения отстаивать свои взгляды и убеждения. 

В целях самооправдания они цепляются за спасительнук> 
формулу типа: «А что? Вреда .от венчания еще не было, а поль-
за может быть» (К., 25—28 лет.с.Урмары)'®, «Многие же венча-
ются, а чем мы «уже?» (М. И., 30 лет, А.-К'ннярокая цер.ковь) 
Безусловно, слепое следование отживающим традициям родите-
лей и суеверных соседей является одной из основных иричин 
сохранения этого рел,игиозяого обряда. В тесной связи с отме-

Г. Е. Указ. соч., с. 175. 



чеиным юледует указать также и на зшачение экономической и 
«лизкородсшвеганой завиоимости молодых от родителей и .род-
ственников. Дело в том, что молодожеН1ам зачастую предстоит 
жить одной семьей с родителями, иоддерживать тесные связи с 
родственниками и соседями, независимо от различия взглядов и 
убеждений сторон. Такая реальная перспектива позволяет старым 
родителям проводить ооновательную и чув:стаитель1ную алитацию 
за ванчание. Одна молодая женщина из с. Мусирма Урмарского 
района с явным неудовольствием сообщила: «Как только овадь-
•бу сылрали—жили нормально М1асяца полтора, а потом родители 
качали настаивать на ве1нчании. Нескольно раз из-за этого 
ссо|рмлись со свекровью. Она говорила, что так надо, что 'оемья 
будет крепкой 'и дети здоровые будут. Конечно, мы с мужем 
вроде и неверующие, но жить-то с родителями придется. Вот и 
обвенчались...» 

Подобная настойчивость со стороны верующих родственни-
ков оказывает воздействие прежде всего на 1слабодушных и 
доверчивых молодых людей. Кроме того, многих молодых жен-
шин особо привлекает утверждение о нерасторжимости и проч-
ности церковного брава. 

Нельзя упускать из виду и другие, шешие не связанные с ре-
лигиозными убеждениями, но исключительно бешринципные 
мотивы участия -в обряде (венчания. Наблюдения показывают, 
что некоторые молодые люди попадают под влияние чуждого 
н!ам обряда не только из-за потребности в красоте, торжествен-
ности, праздничности, но и в мещанском стремлении как-то вы-
д.зл:иться участием в отаринном и необычном для современникоз 
церконном обряде. 

Следует добавить, что такое отношение к обряду венчания 
и другим культовым действиям следует р'ассматривать как опре-
деленный успех царковноолужителей, широко использующих 
культово-обрядную сторону религии для усиления своего влия-
ния на людей с невысоиим образовательным и культурным 
уровнем. 

В наше в1ремя у чувашей села еше не закрепился окончатель-
но новый советский свадебный обряд, основанный на вырабо-
танных народом положительных традициях и соответствующий 
новому образу жизни, и это также способствует сохранению цер-
ковного венчания. Заметим, что в последнее времй в этом план? 
были предприняты значительные усилия 21. 

Похоро 

В .современной чувашской деревне р1елигиозная обрядность 
наиболее р.эшьефно проявляется в комплексе обычаев и обрядов. 

Там же, л. 53. 
2' Иванов Л. А., Фокин П. П. Указ. соч., с. 28—42; Бажайкин Н. С. Но-

вые обряды и праздники, с. 40—47. 



связашых с похоронами. Этот вид религиозного культа высту-
пает обычно в сложных снн'иретизировашых формах. В городе 
'Р<елигиоз1Ный о&ряд похорон наблюдается значительно .реже, чем 
в сельской местности, однако ,и здесь встречается вкраплшшие-
отдельных элементов религиозной обрядности в безрелигиозные 
похороны. 

Религиозный обряд похорон у чувашей села гаредсгавляег 
собой ,комплекс религиозно-магичеоких действий, существеило. 
изменившихся по сравнению с дореволюционным периодом и 
все-таки наиболее полно сохранивших те элементы религиозного 
культа, которые ведут свое происхождение от дохристианских 
языческих представлений о душе н загробном мир»э. 

Некоторые элементы из традиционного обряда приготовле-
ния к смерти исч<эзли. Бытует обряд обмывания покойника. 
Моют я одевают умершего, как правило, наиболее близкие род-
ственними и друзья. Мужчинам в карманы костюма кладут раз-
личные туалетные принадлежности (расческу, носовой платок 
и др.), курившему при жизни — табакерку, трубку и немного 
табаку. Известен случай, рассказанный одним наши» информа-
тором из дер. Старые Вурманкассы Цивильского района, когда 
в гроб, ироме всего прочего, положили и удочку, так как умер-
ший гари жизни слыл рыбаком У изголовья покойника зажи-
гается свеча. Нередко в руку ш у вкладывают так называему)» 
«рукопись» («пропуск») — отпущение грехов, получанную в 
церкви в результате заочного отпевания. 

На 'кладбише гроб несут на плечах 1или везут на машине 
со всей подобающей торжествеиностью. Перед тем, как опустить 
гроб в могилу, близкие родственники и присутствующие проща-
ются последний раз с умершим. Иногда на грудь ему кладут 
иконку, которую целуют родотвевники, близкие. 

Речи на юельсмих похоронах еще. не стали непременным мо-
ментом. Их заменяет временное общее молчание. 

После того, как гроб опускают в могильную яму, некоторые 
из близких и родственников бросают несколько медных монет 
в качестве «платы за землю» («выран ук^и»). Все присутствую-
ш;ие бросают в яму несколько горстей земли, после чего яму 
засыпают и устанавливают деревянный или металлическиГг 
крест, в лосл|ЭДнее время все чаще — металличеокую пирамиду. 
Потом мопилу обходят три раза, притрагиваясь к могильному 
холмику рукой, пальцами. 

После завершения ®сей практической части похо'ро» здесь же 
на (кладбище устраивается н.эбольшая тризна. Когда уходят 
с 1кладбищ1а — вое остатки этой трапезы и рюмки оставляют 
там же. Пожилые верующие люди стараются уходить с .клад-
бища не оборачиваясь назад. 

наблюдений, л. 45. 



в доме умершего там временем щриготавливается баня и 
пом'инальн'ый стол для тех, кто м и л покойника, делал гроб, 
копал могильную яму. Руки и лицо должны мыть вое участники 
церемонии. После всего этого начинаются поминки, .на .которых 
принимают участие только близкие и родствениики. 

Таковы основные моменты лохораниого обряда, характерные 
для современного чувашского се1Л1а. В самом об|р1Яде 1нем1ало ;ре-
липнозно-миотических и магических элементов, смысл которых 
зачастую неясен большинству участвующих. Собственно, вся 
процедура основывается на религиозно-суеверных иредставле-
•нияк о душе и загробном мире, о «нечистой силе», на страхе 
перед (ПОКОЙНИКОМ. 

Во всех эдроцедурах подготовки покойника к захоронению 
страх перед ним находит свое выражение в определшных маги-
ческих дейсткиях. Когда моют умершего, то, как правило, ста-
раются не прикасаться голыми руками его !т.2яа, надевают (рука-
вицы, .а глаза и уши покойника завязывают платком. Процедура 
обмывания покойника включает в себя ряд элементов дохристи-
анского погребального об1ряда. Например, на дно речни или 
родника, откуда берут воду для обмывания, кладут предвари-
тельно топора и иидают монетку. Топор, как железный иредмет, 
здесь щризван .играть значение очистительной силы, а монета — 
как «плата» за воду. Старые, негодные вещи и одежду покойни-
ка сжигают или (выбрасывают; так ж.г поступают со стружками 

. и щепками от гроба и «реста. Обнаруживается желание как 
можно быстрее освободиться от покойника и всего того, что 
может напоминать о Й^М. 

Выражением стремления участников похоронного обряда 
полностью «очиститься» от покойника является и умывание рук 
и лица, которое некоторыми совершается чисто символически, 
без особых на то причин. 

Вера в загробную жизнь, религиозные представления об 
оп1редел1енных порядках «того света» шроявляются в бросаиии 
монет («9ёр ук^и, выран ук^и») в могильную яму. 

В ряду кладбищенских церемоний о'собое место занимает 
траиеза их участников. Весь 1ее характер отр'ажает бытовавшее 
/некогда и бытующее отчасти и сейчас специфическое представ-
ление о дальнейшем загробном периоде «жизни» покойника. 
А именно — умерший и там гародолжает жить в таких ж е усло-
виях, у него там будут те же потребности, какие были при Ж1из-
ни. Отсюда и обычай выливать немного пива, водки на могилу, 
П|риго8аривая при этом «пусть будет пред тобою» («умавта 
пултар»), оставлять остатки еды и что-нибудь из посуды. В не-
коггорых местах (например, с. Анат-Кяняры Чебоксарского 
района) на могильном холмике оставляют даже полный стакан 
•гашва 

3 Материалы полевых наблюдений, л. 41. 



Похороны в сельской местности лишь отдаленно напоминают 
обр'яд, совершаемый согласно христианским канонам. В 'совре-
менных условиях 'присутствие священнаслужителей у постели 
умирающего стало исключительным явлением, а отсюда и отпа-
дение таких яристианоких «таинств», как шричащение, исповеда-
ние и |Н0поаредстБен1Ное отпевание. 

Ныне погребение совершается с юоблюдением лишь отдель-
ных элементов собственно христианского ритуала (чтение и пе-
ние исалмов' и молитв, вложение в гроб нательного иреста и так 
•Н'азываемой «руиояиси», заочное оппевание). 

Отпевание покойника, как одно из важнейших требований, 
им.зет ш1И|рокое распространение и остается на сегодняшний день 
одним ИЗ постоянных источников доходов духовенства. Между 
тем в Чувашии в основном бытует заочное отпевание, выражаю-
щееся в том, что сразу же после смерти или через определенное 
время (обычно на 40-й день) близкие пожилые родственники 
умершего отправляются в церковь и там отпевают умершего. Так, 
данные, проанализированные Г. Е. Кудряшовым, показывают, 
что заказчиками церковных отпеваний над умершими преимуще-
ственно (72%) являются женщины, 567о инициаторов обряда 
имеют возраст 50 лет и выше, 72% заказчиков являются мало-
грамотными людьми. По социальному положению они почти все 
(93%) неквалифицированные колхозники или пенсионеры 

Говар'я об устойчивости обряда отпевания в сельской мест-
ности, кроме причин, вытекающих из собственно религиозных 

^соображений, следует указать и «а роль отсталых оемейно-бы-
товых традиций и установок. Яшо, что современный и в идейном 
ютношении передовой ч-зловек предпочитает не прибегать « та-
кому обряду. Но в очень частых случаях, когда умир^ающий сам 
просит отпеть себя в церкви, редко кто осмелится отказать в 
роследней просьбе. Они прибегают к помощи верующих род-

.^ственниц, шседок. Те и совершают в церкви заочное отпеваиие. 
• Проблема, таким образом, находит компромисоисе 1р1ешеаи!е. 

В некоторых местах из положения выходят и другим обра-
зам. Так, в с. Шигали Урмарского района на случай смерти че-
ловека нарасхват пожилой житель села некто Т. Утриванов 
(72 года). Его с женой часто приглашают читать псалмы и 
молитвы у покойника. Он же проводит иной раз заочные ч 
«очные» отпевания. 

Следует признать, что зачастую 1на похоронах общеотвен-
«ость села почти полностью самоустраняется, тем самым пускач 
дело организации похорон, нередко даже видных праждан села, 
«а самотек, а точнее полностью бросая это важное и ответ-
^ственн'ое дело на произвол служителей культа и деревенских 
богомолок. Для последних похороны становятся значительным 
событием, так как они получают прекрасную возможность еще 

Кудряшов Г. Е. Указ. ( 



раз наглядно продеманотрировать верующим и неверующим, что 
земная жизнь ничтожна, что она даюа человеку для ианытания 
его верности богу, и бог, таризеав к себе своего «раба», потре-
бует от него отчета. Другими словами, каждый участник похо-
рон должен .прийти 1к заключению, что на вое — воля господа. 

Участник похорон на оеле является свидетелем того, как 
верующие женщины и бабки ведут руководство похоронами со 
31иа1нием дела. И действительно, многае участники, д а ж е если 
среди них есть люди, отвергаие релитиоз1но-мистические (пред-
ставления и действия, неволыно занимают пассивное положение, 
•Щ.К как ничего взамен не могут предложить н е только из-за 
отсутствия, но « незнания хорошо итродуманного, устоявшегося, 
способного дать удовл'етворение ритуала гражданских похорон. 
Поэтому старинный привычный обряд зачастую используется 
даже в том случае, когда хоронят человека, слывшего при жизни 
убежденным атеистом. 

Современные похороны на селе, организованные по религиоз-
ных похорон н е отдает себе отчета в том, что они участвуют 
в |религиозном обряде. Они д а ж е редко задумываются мад этим, 
твердо придерживаясь (мнения, что иН1аче никаиим иным обра-
зом невозможно хоронить умершего. Другая ж е часть, более 
трезво оценивающая обстановку, считает целесообр!ашым не 
вмешиваться в веками отлаженную процедуру, исходя из мне-
ния, что хотя бы на похоронах позволительно |разрешить кое-ка-
кие вольности суеверным и верующим сторонникам, старинных 
традиций, обычаев. 

Современные похороны на селе, организованные по религиоз-
ному принципу, содержат в себя р'яд элементов, вошедш1их туда 
из нашего 'советского образа жизни. Например, хоронят иногда 
в солдатской гимнастерке (если ветеран войны), прикрепляют 
арденские планки. Иногда на могиле человека, похорон^вняо'о 
с соблюдением основных предписаний религиозного старинного 
ритуала, устанавливают вместо креста пирамиду с красной 
звездой. Эти и другие подобные факты свидетельствуют о про-
цессе совмещения релипиоаных элементов с гражданскими, 
ноФорый отражает значительные изменения, происшедшие в 
сознании современных верующих. 

Таким образом, мотивы участия на религиозных похоронах 
в основном следующие: религиозные соображения; привержен-
ность, а отсюда слепое следование старинным дедовским тради-
циям и обычаям; незнание гражданского похоронного ритуала. 

По нашему М1№ению, к делу разработки и энедрения в быт 
нового гражданокото обряда следует отнестись со всей серьез-
ностью. Вюезапная смерть близкого человека ставит родных з 
оостояиие совершенной растерянности перед массой проблем; 
к а к одеть, как нести умершего, что говорить? И здесь им на 
помощь в первую очередь должна прийти общественность, кото-
рая ум1влой организ[ацией трау1р1а и правильным иопользованием 



«еобжодиадых средств в силах .создать та^кую обстановку, которая 
позволила бы участникам похорон с особой остротой ощутить не 
только боль утраты и значимость события, но и моральную под-
держ^ку семье и близким умершего. 

В |раз1работке и внедрении новых гражданских иохоронмых 
обрядов .необходимо обратить самое .серьезное виимание на их 
музыкаль1Но»з оформление, которое своей праникновенностью и 
суровой торжественностью в момент 'прощания с умершим ока-
зывает впечатляющее воздействие на собравшихся людей. Прав-
да, пока еще не всегда легко организовать на селе безрелигиоз-
ные похороны с оркестром, венками, речами и т. ш. Поэтому»! 
часто гражданский траурный церемониал нередко дополняется 
отдельными элементам1и религиозных .похорон. 

Используя и учитывая уже достаточно богатый опыт практи-
ческой работы в этой области, нужно стремиться « созданию 
такого обр'яда, который мог бы как можно иолве© удовл'етворить 
потребности и интересы его участников исходя из специфики 
его состава 

Сохраншию старых религиозных погребально-номинальных 
обрядов способствует также отсутствие вошедших в традицию 
гражданских обычаев поминовения. Поэтому традиция рели-
гиозных поминок остается устойчивой в условиях села. Поминки 
устраиваются, как правило, иепосредственно После похорон, 
а затем на 3, 7, 9, 20, 40 дни и через год с приглашениш бли-
жайших родстненииков. Причем седьмой и двадцатый дни отме-
чаются только в узком кругу семьи. 

Наши наблюдения показывают, что из вышеназванных поми-
нальных сроков особую значимость для верующих имеют помин-
ки соботвенно в день похорон, на сороковой день («хёрёх кунё») 
л годовые («^улталакё»), В некоторых селах бытуеттакже обы-
чай поминать умершего до 40-го дня в кругу семыи каждую 
субботу. 

Поминальная процедура во вое указанные дни почти одно-
образна и отличается разве только в 40-й день и в годовщину 
спецификой обрядовых элементов. В день поминок топят баню 
для домашних и приехавших издалека родственников. Вечером 
«собираются приглашенные, в первую очередь ближайшие род-
стеанники, соседи. 

Все •собравшиеся встают лицом к иконе и держат зажженное ^ 
свечки. 2—3 старушки, .стоя шереди и бэапрестаино ооеняя себя 
крестным знамением, поют молитвы. Эти же старушки в течение 
всей поминальной церемонии руководят .ее ходом, задавая рели-
гиоэно-мистический тон. Основная масса присутствующих 

Этот опыт получил определенное освещение в брошюрах Иванова Л. А. 
и Фокина П. П. (Указ. соч., с. 5 4 - 5 5 ) и Бажайкина Н. С. («Новые обряды и 
праздники», с. 48—54). 



.остается, в сущности, лишь паоаивной исполнительницей всех 
культово-магичеаких действий. 

После того, как тотушенные свечки складываются у иконы, 
воем уча1стн;ика1м раздают блины с медом и кусочком варе1Ного 
яйца. Отведав, вое садятся за стол ,и (начинают угощаться. 

К столу, ломимо ритуальной еды — каши, блинов, меда п 
др.— иепраменио подается домашнее пиво, а сейчас иодка и за-
куска, что раньше не практиковалось. На стол ставят гареим>-
щественно такие кушанья и блюда, какие любил умерший при 
жизни. Непременным на чувашских поминках является также 
мучной кисель — «божья еда», как считают многие верующие. 

Исходя из поверья, что якобы в течение 40 дней после смерти 
покойник продолжает приходить домой столоваться, на помч-
нальном столе для него .кладут отдельный столовый прибор, 
(которым никто не д о л ж ш пользоваться. Кроме того, на сере-
дину стола ставится также большая кружка, куда, перед тем 
как выпить, каждый присутствующий из своей рюмки выливает 
или капает немного пива или вигаа. По истечении некоторого 
времени, группа пожилых участников поминок в нететном соста-
ве с небольшой провизией, взятой с поминального стола, и со-
держанием указанной кружки направляется к кладбищу. Оста-
новившись яшодалеку от кладбища, они разжигают небольшой 
востер около одинокого дерева, который обходят три раза про-
тив солнца. Каждый из участников ритуала перед тем, как 
выпить, капает в костер из своей рюмки немного водки. Жеч-
щины на ветку дерева вешают белое полотенце, а мужчины из 
прутиков складывают ета земле символический мостик. Потушив 
костер и оставив подле него миску с какой-либо едой и рюмку 
с водкой или стакан пива, все «переходят» через мостик. По 
возвращении в дом, где идут поминки, (их встречают вопросом: 
«Где были и что делали?», на что они отвечают: «Каялла ё? т>'са 
килтёмёр» («делали работу наоборот»). 

После ЭТОГО все садятся за стол и начинают усиленно уго-
щаться. Считается, что в этой части поминального обряда умер-
ший уже не присутствует; он «уходит» из дома безвозвратно и 
окончательно («шап каять»), С целью полностью «очиститься» 
и «освободиться» от него после пом.инок сорокового дня тща-
тельно подметаются и моются все полы 

Кроме названных поминальных дней, имеются еще так назы-
ваемые «родительские дни». Православная церковь установила 
четыре поминальных дня в году и внесла их в святцы. 

Следует отметить, что не все «родительские дни» отмечают-
ся. Наиболее живучим и 1распростране1иньгм из них остается 
семик, почти совпадающий с собственно дреннечувашской язы-
ческой традицией поминать умерших на кладбище. 

В этот день сельские жители, помывшись в бане и одевшись 

Материалы полевых наблюдений, л. 66. 
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в чистую и преимуществейно белую одежду, после домашнего 
пом1»1аль«ого обеда семьями отправляются ма кладбище. Здесь 
они уирашаютжамогилшме кресты веткам,и, цветами; иа могиле 
расставляют обилыные закуски, виш, >пиво; угощаются сами 
гюиглашаюти 1покойнико1в яршять участие в трапезе. Трапеза н 
частые выливания «а могильный холмик лива или вииа согаро 
вождаются лриговариааишми, просьбами типа «пусть перед 
тобой будет» (уманта пултар»), «пей, как мы» («пирен пек е?се 
пар»), «живым давай жить» («сыввиовне пуриа? лар») и т. п. 

Первоначальный шысл подобных магических манипуляции и 
заклинаний, призванаы-х огр-адитъ живых от дурного влишия со 
стороны покойника и вымолить у него то, что ,нужно живым, 
в наще в|ремя почти полностью выветрился. Анализируя эволю_-
цию форм первобытной религии, С. А. Токарев отмечает, с одно 
стороньГ, устойчивость обрядов в ходе их историчаакого развп-
тия, с другой — изменчивость идейного осмысления обр'ядов - . 

Многочислетные беседы с участниками кладбищенских по-
минальных обрядов убеждают нас в механической традицион-
ности этого обычая, в отсутствии у абсолютного их большинства 
каких-либо религиозных взглядов и представлшии. «Вое ходят, 
и мы тоже. Надо же как-то поминать родителей» такое 
объяснение своим поступкам дают эти люди. Совместное сопере-
живание близко затрагивает эмоции, объединяет людей высокой 
духоаностью и сознанием единства. «Вместе с народом как-то 
нагояднее: и праздничнее кладбище» , -к такому заключению 
пришла группа пожилых жителей дер. Сириклы Ибреаинского 
района 1В беседе с нами 

На кладбище выходит почти все население деревни, и не-
редко взаимные угощения спиртными напитками переходят в 
массовые пиршества. «Родительские дни» отмечают в осноином 
в кругу ближайших родственников. Например, в с. Мусмрма 
Умарского (района один год собираются у одного родственника, 
в следующий —у другого и т. д. В д. Шигали этого же района 
«риходилось наблюдать, как гости от одной родни к другой пе-
реходили, оглаш!ая улицу застольными пешями, т. е. устаяов-
ламный церковью поминальный день превращается в повод для 
того, чтобы лишний раз погулять. 

В ряде мест устойчивый характер сохраняет также собствен-
но древнечувашсиий языческий поммналыный день («Керсари», 
«Кар™ сара», «Сара чуклени») — праздник осеннего пива, от-
мечаемый обычно в октябре или начале ноября. В доме зажи-
гаются свечки (часто домашнего изготовления) и приглашаются 
родственники, близкие, перед (которыми самый старшии из при-
сутствующих со стаканом шива в руке произтосит короткую мо-

•а Токарев С. А. Ранние формы религии и их развитие. М., 1964, с. 20. 
28 Материалы полевых наблюдений, л. 63. 
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литву, обращенную к «тура» (богу) и .полную благодарностей 
и тросьб житейского характера. 

Касаясь .мотивов участия людей ка р'елигиоэных поминках, 
следует указать иа такое важное обстоятельство, как наличие 
в любом человек.з ©стеотввниой яотребности помянуть своих 
умерших родителей, близких родственников и т. л. Любой чело-
век считает своим долгом каким-то образом, в какой-то форме 
отдать дань 'памяти умершим. А ншой формы для гражданского 
поминовения, принятого с учетом местных национальных осо-
бенностей, пока не удается закрепить, как традицию, в селах 
республики. Мы р^ааполагаем богатым опытом в деле организа-
ции и оформления дней памяти героев, выдающихся людей. Этот 
опыт мог бы служить прекрасной оснотей для развития обряда 
рраждатокого поминовения. 

Атеистическая работа по «ытеЮнению (религиозных поминок 
не будет в достаточной мере эффективной, если взамен мы не 
предложим подобный обряд с новым, социалистическим содер-
жанпем и не приложим усилий для его закрепления. 

Пр^актические действия в значительной степени будут спо-
собствовать эффективному и дейотвениому лротив'остоягаию 
влияния церкви и религии. 

Мотивация посещения церковных служб 

Одним из устойчивых лроявлен!ий (религиознооти является 
посещение це|рквей и участие в богослужениях. Будучи комплетс-
сом определенных последовательных приемов, оно призвано 
возбуждать религиозные переживания, оказывать сильное эмо-
циональное и психологическое воздействие иа человека. 

Посещение, верующими церковных богослужений в сельских 
условиях Чуваш.ской АССР в целом характеризуется эпизодич-
ностью, что са1ми верующие объясняют отдаленностью церкви, 
плохим состоянием здаровья и чрезмерной занятостью. Не в 
последнюю очередь это зависит также от времени года, погоды 
и состояния дорог, в этом смысле в выигрышном положении 
.находятся церкви, распо;ложвнные ©близи шоссейных и других 
дорог. 

Данные Г. Н. Плечова, полученные в начале 70-х годов в 
.ряде .колхозов Чувашии, показывают тенденцию .неуклонного 
сокращения числа посещений церкви. Так, не бывает в церкви 
в колхозе «Слава» 54,9%, «XI лет Чувашии» — 25,3%, в колхозе 
«Вперед к коммунизму» — 51,4%, «Искра» — 35,57о религиозно-
го населения 

Следует зам.етить, что церковь посещают, как правило, почти 
втегда одни и те же люди, которые в ней держат себя довольно 
свободно, «по-домашнему». Здесь они встречаются со зюакомы-

^ Плечов Г. Н. Указ. соч., с. 69. 



ми веру1ющим,и из соседних деревень и сел, обмениваются ново-
стями де,ре1БеН|0К0Й жизни. Тбма религии, бога в их разговорах 
обычно оттесняется, уступая место житейским проблемам. 

Обычно в церкви «новеньких» быстро примечают, и опытные, 
более сведущие в тонжостях поведения в и^арши верующие ста-
.раются научить их олределенным оимвол,ич,зским приемам и 
движениям, имеющим значение лишь при общен.ии танутрн рели-
гиозной рреды я церкви. Выполнение таких действий, как коле-
нопреклонение, возложение «рестного знамения и другие, 
вменяются в обязавность каждого участника богослужения. 

Наиболее последователвиые, фанатичные верующаэ в ходе 
богослужения стоят, как гар^авило, в первых рядах и своим пове-
дением и выразительными движениями задают тон всей службе. 
В задних рядах, у дверей, стоит то большинство, которое товер-
шает все необходимые действия, просто копируя первъхх. Беседы 
на мирские, отвлеченные темы — здесь обычное явление. 

Старые, пожилые, особенно одинокие женщины в посещении 
церкви находят иной раз единственное занятие на время отдыха, 
так 1как в селе меньше возможностей для удовлетворения духов-
ных потребностей. Для мношх сельских верующих церковное 
богослужение дает дополнительную возможность удовлетворить 
потребности в коллективном общении, совместном действии и 

>сапереж1ивании. Судя по высказываниям таних посетителей, их 
участие в богослужении не всегда объясняется только религиоз-
ными мотивами. Пенсионерка И. М. (70 лет, с Туруново Баты-
ревского района) считает, что «в церкви хорошо, там народ 
какой-то добрый. Вот вы, молодежь, и в будний, и в празднич-
ный день в клуб идете. А нам тоже ведь «очется выйти в люди, 
показаться. А куда пойдешь? В клуб, что ли? Там одни «паца-
ны», а в церкви все шои, старушки» 

Посетительницы Анат-Кинярской церкви (Чебоксарскии 
район) на наш вопрос о мотивах, пр1ив€дших в церковь, давали 
самые различные объяснения: «Потому что многие ходят», 
«Интересно же...», «Подруга привела», «Отдыхаю от работы», 
«Люблю смотреть иконы» и т. д.̂ ^ Верующая К. 3. (55 лет, 
с. Батырево) утверждает, что «стоит только один р'зз побывать 
в церкви, то уже в следующий раз туда так и тянет» 

Средний сельоний верующий с невысоким образовательным 
уровнем, и, вследствие этого, с низкими культурными и эстети-
ческими запросами, воспринимает обрядово-зрелищную сторону 
церконного богослужения как единственно достойный объект для 
удовлетворения своих эстетических потребтостей. 

Не последнюю ррль в формировании подобных взглядов 
играет внешний вид и внутреннее убранство церковного здания. 

" Материалы полевых наблюдений, л. 27. 
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Все это цтри определенных условиях может оказать большее воз-
действие на эмоциональную сферу и неверующих. 

Крайне редким и исключительным явлением становятся слу-
чаи посещения богослужения молодыми людьми. По этому по-
воду активные верующие 11роя1вляют серьезную озабочениость и 
тревогу. «Я думаю, что если и дальше так будет, то религия 
осталось жить столько же, сколько и нам. Молодежь в церковь 
не ходит. Наверное, если б даже их туда погнали—«е пошли 
бы: один — лодырь, другой — слишком умный, ученый...» 
(М. Н. 68 лет, я. Вурнары) з". 

Зачастую отдельные факты посещения молодежью церкви 
объясняются не шричаспностью к религии, а привлекательностью 
и необычностью богослужений, особенно в пасхальные и троицы-
ны дни. 

В беседах с молодыми людьми из с. Первое Чурашево Мар-
посадокого района, побывавшими в церкви ради любопытства, 
выяоиилось, что 1ИХ иривлекает ие столько (проповедь священни-
ка, не молитва, сколько само убранство церкви, таинствен-
ность ритуалов, торжественрые, «какие-то захватывающие» 
мелодии песнопений. Девушки лет 19—23 указывали как на 
интересный объект для наблюдения одеяиие священника, кото-
рое он меняет в ходе праздничных служб по нескольку раз. 

В беседе с группой молодежи из села Хормалы Ибресинско-
го района выяснилось, что некоторые из них, если и присутству-
ют на праздничных богослужениях, то только ради простого 
любопытства. «Заходим туда,—расаказывали они,— просто так; 
ради интереса свечки копеек на пятнадцать покупаем. Да , зажи-
гаем. Бывает, что некоторые девушки и крестятся украдкой» 
Ш связи с этим сл1едует указать, что «.нередко обращение к рели-
гии начинается с простого любопытства, эмоционально подогре-
ваемого и усиливаемого служителями 'культа и умело направ-
ляемого в религиозное русло посредством эстетического воздей-
ствия на человека» 

Не последнюю роль играет также стремление молодых лю-
дей к встрече со сверстниками из других деревень 

Интерес представляет зафиксированное нами одно свое-
образное явление, выражающееся в крайне редком посещении 
богослужений верующими в селе, где находится храм. Во время 
службы церковь заполняется прихожанами, в большинстве 
своем прибывшими из соседних, порой далеко расположенных 
сел. «Я тоже это замечаю,— говорил нам свящекник Хормалин-
ской церкви (Ибресинский район),— но никамих объяснений не 

Мтериалы полевых наблюдений, л. |17. 
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могу дать» 38. Наши иаблюдеиия подтвердил также авящшичк 
Артемшьюинокой церкви (В}^рн,арсшй район): «Действительно 
из Артеменькино и даже близлежащих деревень приходит 8—9 
человек, а из |далших сел — отшь много, некоторые с ночевкой, 
иа 1неоколько дней». Он заметил: «Мне кажется, местные жители 
настолько тривыкли к церкви, что даже не замечают ее. А не-
которые даже недовольны деятельностью церкви» 

Не вое священники пользуются доверием местных верующих. 
Бели большинство верующих, проживающих Б других селениях, 
к шящениику питают юмешаниое чувство уважения, прекланшия 
и страха, то в глазах местных верующих он может даже и не 
гаредотавлять какой-то авторитет, воплощенную добродетель. 
Это объясняется прежде всего тем, что местные верующие имеют 
больше возможностей видеть его не только в церкви, но и на 
улице, за обы1чной хозяйстванной работой, в магазине, за празд-
нич-ным столом и т. д. И на основания собственных иаблюдений 
и по рассказам других верующих |Создают в первую очеред?> 
•нравственный портрет священника. В зависимости от того, н'я-
снолько далеко отходит он в морально-нравственной и житей-
ской 'Сфере от релишозных предписаний, возрастает среди ве-
рующих и неверующих отрицательное отношшие к нему. И, как 
/следствие этого, ослабляются действенность его религиозной 
пропаганды и связь населения с церковью. 

Обрядность личного культа 

Если в массовых религиозных обрядах можно увидеть и не-
верующих, то в ишолнении обрядности личного 1культа (чтение 
молите, соблюдение постов и т. п.) участвуют только сами ве-
рующие. 

Молитва остается п ш а раотростр;аненным религиозным дей-
ствием О,на по сво.ему происхождению восходит к первобытным 
мапичеошм зашворам и заклинаниям. Не эря и ныне верующие 
приписывают ей магическое значение. Через нее вымаливают 
удовлетворение своих индивидуальных, чаще житейских, по-
требностей (достаток в семье, здоровье .близких и пр.). Убеж-
денность и вера в осуществл'яемость подобных ирреальных свя-
зей стимулируют стремление постоянно обращаться к богу 
с молитвой. 

Современные верующие с содержаниями молитв знакомятся 
на цчрковных богослужениях. Другими «аналами их передачи 
являются релилиозные инили и переписанные от руки тексты, 
а также устная передача в религиозном общении верующих. 

Г. Н. Плечов верно подметал, что, изучая содержание мо-
литв, с которыми обращаются верующие по житейским вопро-
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с а м к сверхъестественным силам, к богу, можно частично судить 
об условиях их жизни 

П|р1авосла!вная церковь требует от верующих ежедн'ев'иого ис-
полнения утренних и вечерних молитвенных ритуалов, а т а к ж е 
знания и чтения основных молитв. Однако повсеместно наблю-
дается охлаждение верующих не только к л т н ы м молитвам, 
но и к их чтению и слушанию ,в церкви или р^елигиоэвой среде. 
Зачастую вся 1приБе1р1жеганость к молитвам находит овое выра-
жение в том, что перед сно)М, перед едой и после еды пожилые 
верующие (и то не все) налагают на себя крестное знамение, 
шроизнося при этом шепотом короткие тривиальные просьбы 
типа «!господи, помилуй» и т. п. 

Отсутствие тяги к чтению и соверш^ению мол1Итв современные 
верующие оправдывают залруженностью хозяйственными забо-
тами и нехваткой времени. Здесь следует н а з в а т ь и другую, ны-
не весьма существенную причину — неж'елание мнопих п о ж и л ы х 
женщин вызывать недовольство детей, с которыми они вместе 
живут. Многие верующие молитвы вспоминают и произносят, 
во .всяком случае, вслух, только в дни религиоэных праздников 
и знаменательных дат, а в другие дни они «забываются». 

В молитвенных просьбах современных верующих сав^ршенпо 
отсутствует обращение, например, к святым за помощью в ра-
боте. В ОСНОВ1НОМ такие просьбы касаются п р е ж д е всего .семейно-
бытовой и нравстванной сфер. Такое положение свидетельствует 
о ТОМ, что новые социалистичвакие социально-'экономичеокие 
условия вытесняют и частью исключают те причины и мотивы, 
котО|рые толкают верующих к необходимости удовлетворять свои 
психологичесмие, меркантильные и нравственные потребяосги 
через молитвенные обращ'евия к «всевышнему». 

Одной из форм восприятия, проявления и средством усиления 
религиозности 'среди людей служит церковный пост, заключаю-
щийся в затрете на пищу, в особенности на мясную 1И молочную, 
и устанавливаемый на определенное ®ремя. Официальная цер-
ковь установила четыре длительных поста в году: великий — 
перед пасхой, петров -пост, успенский пост и |рождеств'енский 
(или Филиппов) пост; кроме того, три так называемых годичных 
однодневных поста и однодневные еженедельные (кроме шести 
недель в году) посты. Общее ноличество постных дней в году 
достигает 299 дней. 

В современной чувашской деревне редко можно встретить 
верующего, буквально придерживающегося вышеназванных цер-
ковных предписаний насчет соблюдения поста. Д л я большинства 
рядовых верующих характерно частичное, эпизодическое соблю-
дение постов, например' в страстную (лредпасхальную) неделю, 
а т а к ж е однодневных еженедельных. 

Так, по данным коинретнонсоциологических исследований, 

" Ллечов Г. Н. Указ. соч., с. 41. 



даже в среде самих ве(рующих только 17,25% из опрошенных; 
соблюдают тосты 

Во время бесед с такими верующими «ами замечено, что 
внешне они себя вроде бы и осуждают за несоблюдение церков-
ных предписаний, «о почти все находят однообразные оправда-
ния типа: «Держу пост очень редко, здоровье не позволяет,, 
совсем слабой стала. Бог, может, простит...» ^̂  (М. Н., 68 лет, 
п. Вурнары). Неукоотителыное соблюдение постов сильно изну-
ряет и ослабляет организм человека. Поэтому не все старые,, 
пожилые верующие решаются на длительные посты. 

Горячо поддерживается многими в.^рующими широко распро-
спраиенное убеждение в том, что якобы «ежвнедельньк тосты 
по средам и пятницам равноценны по значанию недельному 
посту» (записано во дворе Муоирминской церкви Урмарског> 
района) 

Современные верующие в большинстве своем не понимаюг 
31н1ач©ни:я постов, их смысла. Считают, что строгое соблюдение 
поста, являющегося одним из доказательств своей преданности 
богу, позволит после смерти получить на небесах «вечное бла-
женство». Следует заметить, что нарушение правил соблюдения 
постов, как и многих других церковных предписаний, в нынеш-
них условиях происходит открыто, без особой боязни осуждения 
даже единоверцами. 

Некоторые верующие даже в постные дни участвуют в празд-
нествах, ходят в гости, потребляя при этом вино, мясо и другую 
запрещениую церковью еду и нагоитюи. На острые шутливые 
ршлики со стороны неверующих особого внимания тоже не об • 
ращают, только замечают при этом, что, мол, «бог тростит» 
(«турри ка^арё-ха»). 

В наше время 'соблюдение постов все более и более остается 
уделом только пожилых верующих, так как для их закрепления; 
среди молодого поколения нет об-ьзктивных причйН!. 

Религиозные праздники 

В общественной жизни деревни большую 1роль издавна игра-
ли всевозможные празднества, гуляния и связанные с ними 
обряды и обычаи. 

Наибольшей массовостью отличаются праздники, приурочек-
ные церковью к важнейшим периодам крестьянского, з.змледель-
ческого календаря. Эти праздники держатся даже там, где уже 
в течение продолжительного времени не действуют культовые 
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учреждения, юе говоря уже об упадке влияния дейсивующихг 
церквей. 

Причины удивительной живучести религиозных праздников; 
следует искать не только в религиозности населения, а н у ж н о 
(раоом'атривать в тесной взаа^мосвязи со ошзцификой производ-
ственной деятельности сельского труженика, которая была 
сопряжена с тяжелой физической работой, зависела от природы, 
стихийных явлений. 

После заверше1Н.ия какой-либо нанряженной работы (|п,режде 
всего весенних и осенних полевых работ) у земледельца возни-
кали надежды на хорошую ж'изнь, на богатый урожай и лри-
плод окота. Эти естественные ч.гловечеок1ие настроения находил'и 
своеобразное выражение в праздниках, .прославляющих, но сути, 
не бога, а труд и природу. 

Встречи и общение со своими соседями, родными, знакомы-
ми, совместное праздиичное гуляние и богатое застолье снимали 
напряжение после тяжелой, иногда (продолжительной, р'аботы 
и давали хорощую эмоциональную разрядку. Таким образом, 
сам по себе праздник вообще выполняет функцию компенсатор-
ную, выступая «как средство... воостановления сил человека 
с помощью ^активного отдыха, развлечений и т. д. Поддержание 
высокой работостособности обеспечивается правильным чередо-
ванием труда и отдыха, и праздник дает возможность удовлет-
ворения этой Ж'изнанной потребности людей» 

Таким образом, в основе многих праздников, отмечаемых и 
поныне сельскими жителями, лежат специфические производ-
ственные и природные условия жизни, а также труд ирестьян. 
На эти праздники, возникающие по требованию самой жизни, 
тяжелым, давящим пластом легли православные церковные 
обряды и ритуалы. В конечном итоге в процессе взаимовлияния 
и взаимопроникновения отдельные элементы традиционной об-
рядности как языческих, так и христианских праздников претер-
пели з,начительную трансформацию. Свое выраж.ение она нахо-
дит прежде всего в синкретическом характере православных 
праздников, отмечаемых верующими чувашами сельской мест-
ности. 

Огромные гареобразоваии'я в Чувашской АССР за годы Со-
ветской власти, и в первую очередь коренные социальные изме-
нения, позволили создать необходимые предпосылки и условия 
для вытеоневия религиозных праздников из жизни сельских 
тружеников. Ныне их отмечается только считанное число; глав-
ные из них — пасха, троица и престольные праздники, а осталь-
ные забыты или дазн1ательно ипнорируются. 

Пасха. Христианская пасха остается наиболее почитаемой, 
верующими. В христианском вероучении догмат воскресения 
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Иисуса Христа из мертвых и вознесения иа яебо является, по 
сути, одним из главнейших и фундамвнталшых. На местной 
языческой почве он быстро пустил свои корни в обычаи и тра-
диции чув1ашоного «аселения и по оей день 'сохраняет иоключи-
телыную живучесть по с р а ш ш и ю с другими релитиознымн 
ираздииками. Достаточно заметить, что если в Ардатовском 
районе Горьковокой области пасху соблюдают 72% опрошенных, 
то в Чувашии — 91 % 

К этому необходимо добавить, что ритуальная сторона право-
славной насхи в Чувашском крае не пр^етарпела особых рази-
тельных изменений. 

Одной 1ИЗ 'Причин «вписывания» пасхи (а также и троицы) 
в семейно-бытовую и духовную жизнь чувашского крестьянина 
явилась их близость к собственно чувашскому земледельческо-
м у календарю. В настояшее время пасха воспринимается 'сель-
ским населением прежде всего как весенний праздник. А ее 
религиозное содержание, несущее большой ндеологичеомии 
заряд , для значительной части участников н'еизвестно. 

К пасхе сельские жители готовятся основательно. В дере-
вянных домах М'оют внутренние .стены, наводят порядок во дво-
ре, на улице. Верующие, частью и неверующие, «расят яйца, 
делают творожные пасхи, пекут куличи. 

Субботний вечер ('Ночь) под пасхальное воскресение назы-
вают «калам ка'?». В этот вечер нередко можно услышать ру-
жейные выстр|ел1ы, напоминающие 'старинные обычаи изгаания 
злы'х духов 1и бесов. Сохранился обычай наложения адрестного 
анам'ения на окна, двери, неч1ны€ трубы, чтобы етечистая сила не 
.могла .проникнуть в дом. 

Наши наблюдения над подобны'ми «магичеомимн» действия-
ми в ряде чувашских деревень Урмарского и Марпосадского 
районов гов10,рят об отсутствии в обыденном ооз1нании 'Слепой 
веры в.е|рующих в реальность сверхъестественного мира и соот-
ветствующих явлений. А участие молодежи в обрядах можно 
объяснить лишь силой традиции и юнош'еским балов'ством. 

С ут|р1а в день пасхи по В'Сей деревне начинаются гуляния, 
выражающиеся во взаимном посещении родственников, соседей, 
знакомых. В тот день нередко съезжаются родственники. 

Релипиозное 'содержание праздника пасхи находит свое вы-
ражение в основном в посещении церковных богослужений в 
•«'Страстную» .неделю и пасху, в бытующем приветствии «Христос 
воскрес» и зажжении свечек у 1иконы. 

Если (ршигиозная сторона пасхальных празднеств для убеж-
денно верующих все еще имеет ка.кой-то смысл, то у .рядовых 
сельских жителей он забылся. 

Непременным элементом пасхальных празднеств в прошлом 
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были различные раз'Влече1Н1ия, маосовые гуляния и т. л. О д а а к о 
сейча'с самым категоричным образом следует отметить отсут-
ств'ие шодлииного и М'асоового (праздничного воодушевлшия, так. 
как в абсолютном большинстве 'случаев оно сводится « шьяному 
застолью без всякой религиозности. Участники пасхальных 
трапез в целях самоотравдаяия цепляются за спааительную. 
формулу: «Для нас это к а к праздник обычный, ничего (религиоз-
ного мы не усматриваем ъ нем. Так, погулять, иыпить, с родней 
повидаться». 

Троица. За .пасхой следует праздник троицы, отм1ечаемый я а 
пятидесятый день после пасхи 1и обычно падающий на послед-
ние дни м а я или начало июня. 

В праздновании троицы верующим1и чувашам1и отчетливо 
проглядывают некоторые специфические особенности, вызванные 
рядом сох|р1а1Нившихся языческих элементов, ведущих свое про-
исхождение от др-эвних весенних празднеств и семика («димёк»). 
По существу, современная православная троица представляет 
собой наиболее ярюий пример 1Сиикр|етиэирован»ых ираздничных, 
и помин'альных обрядов и обычаев, бытующих на селе. Если 
православная троица отмечается в воокреоенье, то в р'яде райо-
нов 'собствеано чувашский «^имёк» выпадает чаще всего на 
субботу и реже на четверг. Так, в дер. Кушмас-Тойси Ибресин-
ского района и «троица», и «димёк» празднуются в один день — 
в воакресенъе 

Следы старинных обрядов и культов в щраздновании этого, 
весанвего гараздника проглядывают очень отчетливо. И у совре-
менных чувашей, проживающих в сельской местности, дни до и 
после троицы, а также сам троицын дань им'еют определенные 
названия, связанные со старинным обычаем отправления в это-
время года р я д а обрядов земледельческого культа. К ирим'еру, 
в с. Анат-'КиН'яры Чвбо«са|рского района суббота перед троице.?! 
называется «ваттисен куяё» (день памяти шредков), день трои-
ц ы — «5ул9а прадникё» (праздник зелени), а понедельник — 
«?ёр пр|а?яикё» (праздник земли) 

Что касается сроков и форм празднования семика и троицы, 
то здесь наблюдается большой р'аэнобой. В ЦИВИЛБСКОМ Н 
частично в Чебоксарском районе семиконие празднества 'начина-
ются В четверг и продолжаются до троицына ноокресенья. В Яд 
ринском, Ибресинском районах в понедельник после троицына 
воскресенья отмечают «19ё|р П1р1а9нинё» (праздник земли) 

Конечно, празднование семика и троицы не имеет повсемест-
ного характера. Например, если в Урмарском районе в с. Ста-
рые У|рма|ры и Ново-Исаково семиионие и троицыны гуляния 
отличаются исключительной массовостью и разгульностью, т а 
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в с. Мусирма и Шигали они гароходят незаметно, тихо, хогя 
здесь уровень посещаемости церковных богослужений в эти дан 
высок 

Языческо-лравоаяавн'Ый комплекс — «^имёк» и троица — вы-
полняет в действительности две функции: выступает как день 
всеобщего ломиеовения умерших родичей и как весенний земле-
дельческий праздник с ооответствующим бытовым содержанием. 

Этим праздником чуваши-землед.эльцы отмечали завершение 
весенне-полевых работ. Обряды были наполнены магическим 
содержанием, 1ваправл1ЭН1Ным на рост хлебов л трав. И ныне в 
ряде деревень можно наблюдать, как верующие, а яарой и мо-
лодежь, в тройцу утром идут в лес и -на лоде ^собирать траву 
«шур ути», цветы, листья клена, ветки рябины, черемухи, бере-
зы. Дома все это раоиидьгвгется в комнатах и во дворах, 
вешается яа наличяиии окон, гаа ворота. В сох|ранившейся по 
сей день традиции украшать дома зеленью троступают древние 
верования земледельцев о возможности умилостивить леоных и 
полевых духов и добиться 1ИХ расположения. 

Первоначальный смысл семикских 'И троицыных обрядоз 
с течением времени забывается и размывгется. Однако их быто-
вое содержание, сводящееся к застолью, и в современных усло-
виях проявляет определенную устойчивость. 

Следует подчеркнуть, что особую и исключительную роль в 
<50храяеиин религиозных праздников играют церкви. Близость 
их к населенному пун^кту оказывает силыное воздействие на весь 
характер и ход оразднований. Проиллюстрируем сказанное циф-
ровыми данными по Артеменькинской церкви (Вурнарский 
район). Так, если обычные воскресные службы в 1976 г. посе-
щали в среднем 45 человек, то пасхальную в том же году посе-
тили 220. Заметим, что ареди пришедших на пасхальную ^службу 
людей 20—40-лет1него возраста было 5,4%, 40—бО-летнего— 
55.5% и старше 60 лет - 39,1 % 

Чем ближе день праздника, тем церковные службы становят-
ся все продолжительнее, все более торжественными и впечатля-
ющими. А от верующих, посещающих богослужение, скажем, 
в «страстную» неделю, атмосфера праздничности передается до-
маш'ним и зн1акомым. В дни таких наиболее значительных пра-
вославных праздников, как пасха и троица, в церковных дворах, 
кроме самих верующих, нередко можно увидеть и молодых. Без 
сомнения, каждый такой факт идет в актив церкви. Он; ^служит 
для священнослужителей и верующих прекрасным примером 
демонстрации силы и влияния цертаи на людей. 

Престол и другие праздники церковного календаря. В совре-
менной чувашской деревне определенной живучестью обладают 
также некоторые престольные праздники. «Престольный щразд-
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ник — это праздник, посвященный богу, богородиц©, «чудотвор-
ной» иконе или «святому покровителю», именем которого «азва-
на церковь или которому гаосвящеи один «з церковных алтарей 
А так «ак алтарей в церкви .несколько, то и престольных празд-
ников 1в данной местности, в данной церкви получалось 
несколько 

Следует отметить, что, по мнению Г. Е. Кудряшова, причины 
живучести престольных праздников у чувашей обусловлены тем, 
что верующие воспринимали их как традиционные общественные 
моления типа «уйчук, «?умар чук», «миреметь чук» или празд-
ничные гуляния типа «вайа», «тапа», «пуху» и т. д. . 

При исследовании довольно легко обнаруживается парадок-
сальный характер празднования престолов в современной дерев-
не. Многими его участниками «престол» не раосматрнвается как 
религиозный праздник. Они не знают, в честь чего он установ-
лен, но прекрасно знают, что это старинный деревенский празд-
ник и что в этот день полагается «гулять». 

Для участия в престольных празднествах совершенно не 
обязательна глубокая вера. Просто своей торжественностью и 
красочностью богослужений п псключителыно разгульной пьян-
кой они привлекали жителей соседних селений. Постепенно ста-
н'овилось традицией посещение друг друга н дни ^престолов 
родственников, знакомых |из соседних деревень и районов. Так, 
в с. Мусирма Урма!рского района престол празднуют 9 июля 
(Тихвинский) и приглашают родственников из соседних сел. 
А 12 июля — Петров день — у соседей (Шигали, Тегешево) 
ирестолвный праздник. В этот день к иим приезжают в гости 
уже адусирминцы Гуляния по такому «(расписанию» растяги-
вались надолго, отвлекая население от д.эла. 

Следует отметить, что за последние годы число празднуемых 
престолов значительно сократилось. Более живучими оказались 
14 богародничеаких, по три в честь «Николая Чудотворца», 
«Св. Гурия», «Иоанна Богослова» и некоторые другие. Значи-
тельно сузился их праздничный церемониал 

Кроме пасхи, троицы и престолов, остальные многочислен-
ные православные праздники в современной чувашской деревне 
совершенно потеряли свою религиозную специфику и перестали 
праздноваться. Из «двун а десяти» главнейших церковных празд-
ников лишь рождество Христово, крещение господа, введение во 
храм богородицы и троица более или менее сохранили свое 
определенное влияние на сознание верующих и неверующих 
сельских жителей. Правда, и они зачастую отмечаются глубоко 

51 Алмазов С. Ф., Питерский П. Я. Праздники православной церкви. М., 
1962, с. 142^ 
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верующими людьми только пооещан.ием праздничных богослуже-
ний и зажжением свечей паред домашней иконой. 

На основании 'материалов наших наблюдений и бесед мы 
попытаемся кратко охар1актеризова1ть современное состояние я 
некоторые 1инФер1еаны€ с этнографической точки зрания интер-
претации тех религиозных праздников, которые в большей или 
меньшей степени сохранились в деревенском быту. 

«Раштав» — рождество Христов.» — жалендарио совпадает 
с языческим праздникам «Сурхури», относящимся к скотовод-
ческому культу. Если раньше «сурхури» был обрядовым иразд-
ником с целью получения богатого и здорового шриплода окота, 
то сейчас скотоводчеокие мотивы размы;ты. Поэтому «ьше этот 
праздник отмечается лишь одним упоминанием и .еще |реж.э — 
семейной тр^апезой. Нередко в некоторых дареанях м.естная сеть-
ская молод.ежь заба)вы ради занимается гаданиями, ворожбоч, 
отдаленно на,поминающими .святочные. 

«Палхавашни» —1блатов.ещен1ие пресвятой богородицы — 
как праздник не получил ра.спр.о.стр.акения среди чувашей. Так. 
из 14 опрошенных верующих в .сторожке Аиат-Кннярской церкви 
1НИКТО .не .сумел вразум^ительно объяснить, в честь кого установ-
лен такой праздник и почаму он так называется. Однако, будучи 
важной весенней сельокохозяйствениой датой, он изобилует 
р|азличн1ыми приметами .м.етеорологич.еокого, фенологического 
характера: «После благовещенья сани распрягай»; «Если мороз, 
в ночь под благовещенье — быть снегу долго» и т. п. 

«Алтакин куне» —день святой Евдокии — приходится на 
14 марта, на время, когда крестьяне заняты подготовкой к ве-
сенне-полевым работам и потому .стараются угадать, какои 
будет весна. Отсюда и опр.еделенный характер народных пове-
рий и примет типа: «Бели в «Алтакин» день будет мороз, зна-
чит, весна будет холодной; «Если в «Алтакин» день будет 
капель, значит, быть харош.ему урожаю огурцов»; «Если в 
«Алтакин» день случится ветер утром, то говорят, что осыплется 
от в.етра более ранний хлеб» и т. д. Бстестванно, религиозное 
содержание дня св. Евдокии выхолощено почти полностью. Мало 
того, ныне только узкий круг пожилых верующих может что-то 
сказать о нем. 

«Качка пра?никё» — В1ХОД'гоаподенъ в храм в Иерусалиме— 
так называемое «вербное» во.оиресенье, отмечается за неделю до 
пасхи В этот день верующие посещают церкви и освящают 
веточки в.ербы, .которой .они приписывают множество магических 
свойств. По м.нению многих верующих, освященная верба, хра-
нящаяся дома за иконой, оберегает и людей, и скот от злых 
духов и всяких несчастий и напастей, приплод домаш.ней жив-
ности зависит от количества и .состояния почек «а веточках. 
Потому при первом выгоне скота в .стадо некотор.ые верующие 
держат в руках .не прутья и плеши, а пучо.к вето.к осв.ященнои 
вербы. 
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Часто можно увидеть в церковных дворах в день праздника 
продавцов этих «универсальных» тал'иом1ановноберегов. Стеку-
лируя 1на отсталых взглядах и лредотавлениях, подобные дельцы 
иродают их по .высоким ценам. 

Надо подчерюнуть, что праздник «варбы» лыие лотерял свою 
значимость, стал иенужным для большинства людей и потому 
в основном остается церковным и в быту верующих, особенно 
удалениых от церкви сел и дэревень, занимает 'незначительное 
место. 

«^урхипе кёрхи Микола»—'Никола вешиий и Никола зим-
ний — тразднуются в мае и декабре в ряде сел Чувашии чаще 
всего как гарестольные праздники. Кр!есть»не связывали эти 
праздники со своими хозяйственными щуждами, поскольку в ус-
ловиях Чувашии Никола вешний приходился иа время сева Я|ро-
вых хлебов и посадки картофеля, а ж Николе зим,нему заверша-
лись вое ос.ание-полевые и хозяйственные работы. Отсюда и 
щародные поговорки ш 1п.риметы, бытующие по сей день среди 
пожилых сельских жителей: «С Николы вешнего лето начинает-
ся», «На Николу сеют ячмень», «С Николы окот сам себя про-
кормит», «Картошку сажают на Николу», «С Николы зимнего 
зима станет» и т. п. 

Как видим, «Никола» «алендарио соответствует определен-
ным периодам ироизводственного годового цикла, завершение 
которых в условиях села всегда отмечалось праздничными тра-
пезами и гуляниями. Хотя весь этот старый алр.а1р«о-рел:игиозный 
комплекс и подвергался интенсивному разрушению, традиция 
праздновать эти дни в семейно-бытовой сфере сохранилась. Так, 
у чувашей Бижбулякского района Башкирской АССР «Николу 
вешнего» называли «праздником лошади» («лаша тра^никё») 
и в этот день устраивали обильные угощения. Подобное местно=? 
переин'аченное название этого религиозного .праздника можно 
объяснить тем, что в этот день лошадям (и себе) после завер-
шения пахоты и сева нрестьяне давали отдых. «У нас иа Николу 
картошку сажают, а как посадят, так и гулять и пить начи-
нают»,—отмечает в связи со сказанным старый житель села 
Оириклы Ибресинского района Ф. Е. (79 лет) . 

«Питрав» —Петров день, день святых аиостолав Петра и 
Павла — отмечаемый церковью в середине лета, тесно связан 
с .производственно-культовой и общественной жизнью сельских 
жителей. С этого дня щрекращались всякие гуляния, хороводы, 
устраиваемые до этого сельской молодежью с «Николы вешне-
го». «С Петрова дня хороводам конец». Действительно, запрет 
имел под собой серьезное основание, так как с этого дня начина-
лась горячая страдная пора — сенокос и жатва,— и потому в де-
ревне было не до гуляний. 
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«Илей, идем» —Ильин день — т о церковному календарю 
триходится на 2 августа — назван в честь пророка Ильи — пове-
лителя лрома и подателя влаги. Это один из наиболее ответст-
веяных периодов для земледельцев — время дозревания хлебов, 
конец сенокоса. 

В народе распространены и по сей день живучи еще разлч'1-
ные поверья и приметы, связанные с этим религиозным празд-
ником. В «их на первый план выступают производственные 
мотивы, а не религиозные, так как под влиянием церкви кре-
стьяне привыкли свои 1природны,э сельскохозяйственные приметы 
связывать с определенными религиозными !Праздника1М1и. Кре-
стьянские пословицы-приметы так и определяли этот день: 
«Если в Ильин день дождь, значит, быть дождю надолго». 
«В Илью капай жартошку» и т. д. В ряде селений «Ильин день» 
так и называют — «праздником новой карФошки» (?ён параика 
пращнике») — и в этот день едят новую картошку. Добавим, что 
примерно в это же время начиналась жатва хлебов —ржи, и 
потому в сельском быту остался обычай в «день Ильи» есгь 
хлеб нового у|рожая («9ёнё (^акар»). 

Интерес представляет фонетическая и семантическая транс-
фармация названия в разговорной речи и обыденном сознании 
рядовых верующих. Смысл названия «Илен» или «Илем», что 
в переводе с чувашского языка означает «мрасота», нередко у 
многих верующих ассоциируется с на самом деле красивым и 
чудесным временем года. Из-за определенного созвучия слов 
«Ильин»—«Илем», «Илен» и «именины» другая часть верующих 
склонна считать, что в этот день желательно гароводить имяна-
речение новорожденных, отмечать именины. 

Священнослужители придают огромное значение отмежева-
«ию от подобных толкований канонического смысла и назначе-
ния религиозных праздников. Священника Артеменькинокой 
церкви (Вурнарский район) глубоко возмущал тот факт, что 
«все от мала до в^елика вводят себя в грех, называя Ильин день 
не понятным никому «илемом» 

«Сапас» —спас —православный праздник в августе, тоже 
нынй связан не с р1елигиозными установками, а с естественным 
циклом сельскохозяйственных работ и сельсмих народных празд-

• неств. На реальный характер происхождения этого праздника 
указывает и то, что он распадается еще на три отд.элвных празд-
ника: 1-й спас — медовый, когда выламывают шты, проводят 
первый сев; 2-й опас — средний — яблочный; 3-й спас^хлебнык. 
Попытки церкви наполнить религиозным содержанием эти 
праздники в условиях Чувашии не закрепились. Верующие испы-
тывают большие трудности при толковании содержания этих 
праздников, сводят весь разговор к повторению различных р1эли-
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гиозно-'магичесмих запретов и поверий: «До спаса кто яблоки 
ест, того гром ударит» и т. п. Придерживаются .религиозного 
запрета в ооноаном пожилые верующие. Их замутвеиное |рел(?-
гиозное сознание усматривает в нарушении подобных запретов 
большой грех. Страх, основанный не только на незнании и отста-
лости верующих, но на их убеждении в неотвратимости божьего 
наказания, принуждает « неукоснительному соблюдению церков-
ных запретов. Для больши«ства сельских жителей такого запре-
та не существует. В беседе с нами группа жителей озда Сутчево 
Марпосадского района прямо заявила, что «спас» и «илем» при-
ходятся на самое горетчаз время года — на уборку, ш никому нет 
ни времени, ни желания «е то что праздновать их, но даже п 
вспоминать, кроме как верующим старушкам-пенсионеркам 

«Пукрав» — ш'оирш (б'огоматер'и—последний по времени воз-
никновения крупный ираздиик пр.авославной церкви. Ныне со-
вершенно изжитый из семейню-бытовых праздников, в дореволю-
ционное время был распространен широко. Он меньше всего 
связан с религиозными потребностями крестьян, и его бытование 
обусловлено ^совпадением по времени с окончанием уборочных 
работ, полных тревог и хлопот. Последнее обстоятельство, и, как 
следствие этого, достаток в крестьянском хозяйстве позволяли 
собираться с родней, односельчанами и гулять за богатым 
праздничным столом. 

В памяти сельских жителей пенсионного воз|раста еще сохра-
няются некоторые поговорки и поверья о покрове дне, как о 
конце осени и начале зимы: «Как пироги закрываешь, так и на 
покров тепло в доме закрывай»; «На покров грачи улетают» 
и т. п. 

Конечно, о смысле, сроках и порядке щроведения покрова 
сельские жители могут сейча1с узнать только от 1небольшого чис-
ла верующих, поддерживающих постоянные связи с церковью. 

Несколько слов следует сказать отдельно о приметах, по-
верьях и запретах, бытующих по сей день на селе в связи с ре-
лигиозными праздниками. Безусловно, они в концентрированной 
форме отражают определеиный житейский крестьянский опыт, 
передаваем^ый из поколения в поколение. Их возникновение 
было продиктовано естественным стремлением земледельца 
как-то предугадать будущее, предупредить беду и вообще об-
рести перед началом ответственной работы уверенность и эмо-
циональное равновесие. 

Живучесть многих примет фенолопичеакого свойства также 
объясняется в первую очередь тем, что они были связаны непос-
редствемно с хозяйственно-производственной деятельностью 
сельских жителей и были призваны служить ее уапеху. 

Характерной чертой верующих чувашей по их отношению к 
православным праздникам является .незнание религиозного 

" Материалы полевых наблюдений, л. 44. 
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оод«)ржания 1и смысла, щравилыного церковного их «.азвания. 
Или же .названия шравославных праздников шроизносятся совер-
шенно по-иному, и соответственно в них вкладывается также 
другой ом'Ы'СЛ и назначение. В процессе христианизации в обы-
денном сознании верующих чувашей они претерпели трансфор-
мацию и были увязагаы с годовым циклом жизии. 

Структурно значительно выхолощенный современный релч-
гаозно-1праздн1ичнын -календарь, ^которому еще и ныне следует 
ототалая часть чувашского сельокого ®аселения, сложился на 
основе синкретизации собственно древнечувашского годового 
праздничного цикла с православным це|р1КОВН1ым календарем. 
Поэтому в толковании (рядовыми сельскими ве1рующнм1и смысла 
и значения право^слаыных праздников отчетливо прослеживаются 
остатки древнего аграрного календаря и космогонических .пред-
ставлений древних чувашей. 

Вред празднования религиозных ираздников и отправлевия 
|культовых обрядов прежде всего заключается в их негативном 
религиозном воздействии. В эти дни религия получает как бы 
новый импульс, напоминая о себе, особенно колеблющимся. 

Исключительно сильное влияние религии в эти дни ощуща-
ется детьми, которые зачастую вовлекаются родителями в дро-
ведение праздников и обридов, где они проникаются определен-
н и м чувством ко всему тому, что имеет р.елилиоз«ое шдержаиие. 

Чувствительный вред для социалистического общества нано-
сят реяипиоз1Н1ые праздники и потому, что они в очень частых 
случаях превращаются в предлог для массовых пьяных разгу-
лов, что отражается как на здоровье его участников, так и на 
ходе сельскохозяйственных работ. Следствием таких «праздно-
ваний» часто бывают скандалы, ссоры, хулиганские поступки и 
преступления. 

Краткие выводы и рекомендации 

Живучести религиоз!Ных верований, обрядов и праздников 
среди современного сельского населения способствуют факторы 
самого различного характера. Исследователи указывают на це-
лый комплекс не зав1исящих от сознания м воли людей источни-
ков и условий, тормозящих процесс отхода сельского населения 
от религии. Одним из существенных моментов является отстава-
йие общественного созиаиия от общественного бытия. Следует 
указать, что это обуславливается также недостаточно действен-
ной работой в атеистической пропаганде, в повышении идейного 
и культурного уровня сельских жителей. 

Кроме того, сохраняющиеся различия между городом и дг2-
ревней, между умственным и физическим трудом также остаются 
значительными социально-экономическими фактор'зми, затруд-
няющими успешную борьбу с религией. 

Наш материал, а также данные других конкретных исследо-



ваний показывают, что в качестве 'побудительного мотива учас-
тия в реляпиозюых праздниках и обрядах являются сох|ранив-
шиеся с давних лор традиции. Из опрошенных оельсиих жителей 
76,35% 1нев.ерующих, 47,86% колеблющихся и 39,53% верующих 
свое участие в 1р1влигиозяых обрядах объясняли традициями 
В яроцеоое а т т с т и ч е о к о й работы большие усилия ириходится 
натравлять на искоренение старых, лорой лросто архаичных 
традиций и обычаев, вред которых зачастую для окружающих: 
совершенно незаматен. 

Пережитии в общественно-семейных отношениях, е щ е быт>'-
ющие в повседневной жизни оэльского населения, продолжают 
оказывать значительное влияние юа подрастающее поколение, 
мешая правильному взгляду на действительность. 

Известная зависимость младш.его поколения от старшего ны-
не проявляется в оише укаршмвшихся за столетия традиций и 
предиисаяий. Отсюда и слепое подражание патриархальщине 
отсталой частью молодого поколения, опирающееся на формулу 
«от дедов к отцам, от отцов к сыновьям». 

Наблюдение показывает, что традиционные привычки и обы-
чаи консервируются в современной деревне главным образом 
женщинами пож'илого и преклонного возраста. Причем в ате-
истической работе эта реальность не всегда учитывается, хотя 
по отношению ко всему ре)лигиозному и традиционному половые 
различия вкупе с возрастными проявляются явственно и играют 
опред.эленяую роль. 

В условиях деревни довольно часто можно наблюдать т а к ж е 
рецидивы крайнего конформизма в религиозном мьсшленяи, осо-
бенно в. поведении верующих пожилых женщин, что в среде 
верующих мужчин представляет собой редкое явление. 

Именно в религиозном сознании женщин сохранились эле-
менты, ведущие происхождение от дохристиаиских представле-
ний и ^ л ь т о в , которые друг другу не противоречат, а образуют 
^здиный комплекс мистических, суеверных и стихийно-материа-
листичеоких взглядов. Как показывают наши наблюдения, 
между дохристианскими и православными праздниками и обря-
дами большинство верующих чувашек сельской местности не 
усматривают никакой особой разницы; «Все они от дедов, все 
они богу посвяЩ1ены»,—так считает, как и многие другие, верую-
щая К. Г. (40 лет, с Б. Тарханы Вурнарокого района) 

Причины устойчивой религиозности женщин заключаются 
в существующем еще неравенстве возможностей мужчин и жен-
щин для развития и проявления своих способностей. Основа 
этого неравенства в сельских условиях больше, чем где бы то ни 
было, лежит в быту. Поэтому решение вопроса вытеонегаия из 
ЖИ31НИ женщин религиозных и патриархальных семейно-бытовых 

Бажайкин Н. С. Типологические группы населения..., с. 159, 174, 184. 
Материалы полевых наблюдений, л. 61. 



традиций и привычек, формирования новых жизнаиных (потреб-
ностей .следует связывать, в шервую очередь, с улучшением 
положения женщин как в сфер.э общественного труда, так и в 
сфере быта. 

В |ряду причин, апособствующ'нх живучести религиозных 
праздников и обрядов, необходимо указать также на специфику 
исторических, культурных и экономичаоких условий, в которых 
протекало и протекает р^азвитие данного района, данной дерев-
ни. В этой связи следует заметить, что устойчивее и дольше 
сохраняются /религиозные праздники и обр>яды в тех мотах , где 
в дореволюционное время, иногда и в наше время, действовали 
и действуют культовые учреждения. Не последнюю роль в рас-
пространении религиозности «лрают священники и их пособники 
из числа наиболее последовательных верующих и членов цер-
ковных советов — «двадцаток». Отсюда настоятельная необхо-
димость для пропагандистов атеизма анания приемов и методов 
действий местной церкви и ее актива на население в пропаганде 
религиозных обрядов и праздников. 

Важную роль в борьбе с религиозной обрядностью призваны 
играть новые безрелигиоэные праздники и обряды. В |республике 
в последние годы существенным изменениям в положительнуь> 
сторону подверглись форма и содержание ритуалов имшарече-
ния, торжественной регистрации брака, траурной обрядности, 
а также посвящения в земледельцы, проводов в Советскую 
Армию, юбилеев людей труда. 

Положительным явлением сельской жизни становится уже 
укоренившаяся традиция чествовать передовиков и ветеранов 
сельскохозяйственного производства, отмечать важнейшие даты 
и моменты сельскохозяйственного календаря и времен: года. 
В этом ряду особо выделяются «Акатуй» (праздник в честь 
окончания весенних полевых работ), «Проводы зимы», «Встреча 
весны», «Праздник урожая» и т. п. Свободные от мистического 
религиозного содержания, они свидетельствуют о росте куль-
турного и материального уровня оельсюих тружеников. Распро-
страняясь вширь, они претерпевают качественное изменение в 
формах и тодвржании в первую очередь благодаря росту про-
феоснон^ального уровня и компетентности их организаторов, 
а также под влиянием постоянно развивающейся социалиатиче-
ской действительности. В условиях соаременной деревяи новые 
безрелигиозные праздники и обряды призваны стать мощным 
и эффективным средством активного противостояния старому и 
отживающему. 
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