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О МЕРОПРИЯТИЯХ АО РЕАЛИЗАЦИИ ЦК
ОБ УЛУЧШЕНИИ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ В ЧАССР

ПОСТАНОВЛЕНИЕ БЮ РО  ЧУВАШ О БКО М А ВКП(б) от 17 сент. 1931 г.
П ри  росте сети столовых ЧАССР обходимыми оборотными срсдст* промтоварами и друг, наравне с

(с 11 н а  1 /IX — 29 г. до 74—  вами. Возбудить перед Ц ентро 
1 /IX — 31 года) и контингентов союзом и Крайсоюзом вопрос 
столующихся до 36840  ч ел о век ' дополнительного ассигнования па 
общ ественное питание в  своем (ваготовкн— 464000  р ., н а  ромодт 
раввятип явно отстает от темпов ; и  дооборудование— 100000  рублей 
хозяйственного строительства и и н а  откормочные предприятия 
роста запросов трудящ ихся масс, i 20000 рублей.

Ооновными недочетами в  рабо- j  3) Предложить Н аркомздраву 
те общественного питания явля- в  декадный срок равработать 
ются: санииниыум для предприятий

а) Непервстроенность работы  общественного питания и спус- 
ап п арата потребсистемы и обще- тпть его н а  места, снабдив ими 
стванного питания соответственно' все столовые и буфеты, н е  позд- 
во8роспшм потребностям социа- \ нее 1-го октября. Ввести в  ш тат 
диетического строительства. j Н аркомздрава специальных пн-

б) Я вно недостаточное обслу- j струвторов по надзору ва сани- 
живанно общественным п и тан и ем . тарным состоянием рабочих райо- 
потребностей важ нейш их пром ы ш -, нов и поселков, рабочих обще- 
ленных предприятий и новостроек.; житнй и предприятий обществон-

в) В результате отсутствия ] ного питания.
хозрасчета и нахичия обезлички, 4 . Обязать Нарком8драв и 
н а  предприятиях общественного Н арком “юст ЧАССР вести стро- 
питания господствует бевхозяй-1 гое наблюдение з а  санитарным 
ственность, зачастую приводящ ая состоянием, качеством пригото-

рабочими обслуживаемых ими п ре­
дприятий.

11. Установить ответственность 
8ав. столовыми п поваров за  к а ­
чество выпускаемой продукцни и 
выполнения норм раскладки.

12. Госснабу, Чувапгсоюву п 
Ч уваш коопиту обеспечить столо­
вые спецодеждой.

Возложить н а  8ав. столовых

ДО МЕСЯЧНИКА КОЛЛЕКТИВИЗАЦИИ И УРОЖАЯ ОСТАЛОСЬ ТОЛЬКО 4  ДНЯ

СЛОМИТЬ НЕПОВОРОТЛИВОСТЬ В ПОДГОТОВКЕ К МЕСЯЧНИКУ
Р А З Б У Д И Т Ь  А Л И К О В Ц Е В  О Т  М Е Р Т В О Й  С П Я Ч К И

УТРОИТЬ ТЕМПЫ Телефонограмма из Вурнар
До начала месячника коллекти­

визации и урожая осталось толь­
ко 4 дня, но подготовка к про­
ведению этого месячника прехо­
дит чрезвы чайно слабыми тем па­
ми. Постановление бюро Ч уваш - 
обкома В К П (б) от 11-го сентяб­
р я  1931 г. О подготовке и про­
ведении месячника.'коллективиза­
ции и урож ая, некоторыми ц ен т­
ральными учреждегпями осущ е­
ствляется явно недостаточно. Это 
об гон яется  оппортунистической 
недооценкой проводимой работы 
отдельными работниками центра­
льны х учреждений.

П ри проводимой проверке о 
выполнении постановления бюро 
Чуваш обкома В К Щ б) о м есячни­
ке некоторые работники этих уч­
реждений, с с ы л а т ь  друг на дру­
га, обезличивают проводимую под-

„Выделим,- может быть, около 
5 0 0 0 “— заявляю т члены ш таба.

Животноводсоюз и садовоого- 
родсоюв к  подведению предвари­
тельного итога о /х  года не при­
ступили по „об'ективным причи­
нам®. Наркоыпрос и Н К З  по мо­
билизации 700 —  8 0 0  студентов 
с /х  техникумов, Ш К М -цев и дру­
гих учебны х взведений для орга­
низации распределения доходов, 
улучшения счетоводства и хозяй­
ственного укрепления колхозов 
проделали очень мало (Н К П  ко­
мандировал в  районы только 9 
человек). Н арконфнн и органы 
прокуратуры не перестроили свою 
работу по проверке предоставле­
ния льгот колхозникам, посевщ и­
кам льна, отходникам, по о /х  н а ­
логу и страхпзатежДм.

До сих пор ещ е не все Р я к з
готовку. Члены  ш таба при Н ар- и райколхоэсоюзы охвачены  этой 
комвеме и Колхозсоюче н а  вопрос проверкой (Н К Ф  выделил только

персональную ответивенпость ^ б р и г а д и р а  *К р. Ч ^апгап®  о р а с - 'б  бригадиров для этой цели, тог- 
своевреыенную стирку, чистку и J CMOrpengH и ут0чзении плана, о 'д а  как  не менее 10 колхозов и 
ва  ликвидацию обезлички в не- ц 0ГО на M0cia p08SQ отв0. |с и к о в  в каждом районе нужно 
пользовании спецодеждой. тжли. <МЩ)Г0 вас щатан)тсд н ' охватить прозеркой).

III. С набж ен ие
13. Чуваш сою зу и Ч уваш копя- 

ту обеспечить все столовые рбо- 
пубдаки плодоовощами и другими 
продуктами, организовав для это­
го необходимое хранение. 

Чувашкоопиту организовать са

каждому отвечай. Е сли  вам  угод- Такое положение в  дальнейшем
но, 10 е д а .  в  свою Р « а 5 Ц.ю  прэд(ш к ,тьоя. С гавка
и там  найдете наш  план®  A  i __  ______ _________________ __
между тем ив Наркомззма и Кол-
хо8союза в  редакцию * „К р. Ч у в а ­
ш ии" не поступа/с- этих планов. 
К о1хо8согоз, соглаово постановле­
н и я  бюро Обкома В К П (б) при-

H O C rt^ Jb av m  в а г о т о м т Т ш ж у .  “ “  < * « ■ * ■ • »  «  Ю -щт о и я б -  мостоятельную earo ioB iy  продуя- 3(ю  Е0Щ03а1 Ч уваш ия по-
I  порча продуктов, невнннатеяь- вляеыой продукция и  хран еявви  товстоловш ш . (сголнвы а с / i  выставки, но нас-

продуктов н а  предприятиях общ е*. Н арконснабу и Чуваш коопиту • nu ' Т . .

ности.

ное отношение административно- 
технического персонала к  своим 
обязанностям, слабая  трудовйя 
днецжплина, отсутствует соцсоре­
внование и ударничество и т . д.

г) Слабое вовлечение всей со­
ветской общественности в  работу 
по общественному питанию и 
недостаточное руководство этим 
делом со отороны местных, пар­
тийных, советских, профессио­
нальных, хозяйственных, коопе­
ративны х организаций.

, д) Я вно неудовлетворительное 
' качество питания- н антисанитар­
ное состояние столовых: (одно­
образие и недоброкачественное 
приготовление питания, грязь, 
мухи, тараканы , испорченные 
продукты н  др.).

е) Неудовлетворительное обслу­
живание столующихся, невнима­
тельность, грубость со стороны 
работников столовых, очереди н 
друг-

ж ) Б ольш ая н агрузка столовых 
о сравнительно поминальной мощ­
ностью их (нагруэка в  среднем 
200%).

з) Слабая м атериальная техни­
ческая бава столовых, недоста­
точность оборудования, складских 
помешений, инвентаря, посуды 
и др..

и ) Острый недостаток кадров 
общественного питания (поваров, 
сав. столовыми и др.).

к ) Полнейший самотек в работе 
столовых по организации загото­
вок и хранению плодоовощей и 
др. продуктов. Договора столо­
вы х .со снабжающини организа­
циями не заключены, складские 
помещ ения н е  подготовлены н |  
наличие и х  не обеспечивает пс-* 
требность.

„ П ри зн авая  исключительно j 
важное значение организации -
и развертыванию  общественного J ввести во В08Х предприятиях  об­
и т а н и я  для коренасто улучш ения ■ щ ественного питанпя сдельно-по- 
снаб^ения раоочих мас£. УстРа '  ощрительпуюоплату труда, обявать
нения текучести рабочее о ш н  ^  н ар к о ятр у д  и  Ч уваш ко-

„  о н колько он  м ож ет вы делить сред
отвзеного п и тан и я , п р и в л екая  в  3 -х  дн евны й  срок о п р ед ел и ть : н а  ото А Е0 *
ви н овн ы х  к строгой, адм ин и стра- столовы е, ведущ ие с а м о с т о я т е л ь -• г
ти в зо й  и уголовной ответствен - н у т  заготовку , п ри креп и в  и х  к

на самотек, неповоротливость до 
лж зы  быть сейчас же равбпты, 
виновники же сры ва .'подготовки 
к месячнику должны держать от­
вет. У чреж дения н  общественные 
организации сейчзо же должаы 
включиться в  подготовку и про­
ведение м есячника.

Темпы должны быть утроены.

И . К—  ОВ.

В аты рщ ы  ш п ш п ь  ва проввдеаив ш ч в ш  йоллвктйвк-ш и урожая
Н а ликвидацию прорывов по план доведен до колговов и сё-

Н а  20/IX . С к и р д о в а н и е  х л е ­
б о в  з а к о н ч е н о  п о л н о ст ь ю . Г о ­
д о в о й  п л ан  х л е б о з а г о т о в о к  
вы п о л н е н  н а  4 3 % , п л ан  з я б ­
л е в о й  в с п а ш к и  в ы п о л н е н —  
4018 г а  и ли  2 8 ,8 % , с и л о с о в а ­
н и е  в ы п о л н е н о  2317  то н н ы  
и ли  5 1 ,5 % , п л ан  м о б и л и за ц и и  
с р е д с т в  3 -го  к в а р т а л а  в ы п о л ­

н ен  47 2 7 8 0  р у б л е й  и л и  5 5 ,8 % , 
к о л л е к т и в и зи р о в а н о  7006  х о ­
зя й с т в  и ли  4 8 % . В р а й о н е  по  
л и к в и д а ц и и  п р о р ы в о в  р а б о ­
т а ю т  18 б р и г а д  э с т а ф е т н о ­
с о ц и а л и с ти ч е с к о го  б у к с и р а .

С е к р е т а р ь  Р а й к о м а
К О М А Р О В .

П р е д . Р И К “а ЗА Х А Р О В .

К ш я ш н у  К оллективизация н урож ая  ещ е ш готовы
В Алаковском районе подго­

товка к  месячнику коллективи­
зации п урожая ещ е не развер ­
нута. Ш таб  по проведению м е­
сячника не организован, план 
по подготовке к  проведению ме­
сячника коллективизации и уро­
ж ая  н а  м еста— не спущен.

Районные организации райсов-

проф, ОДР, райсовет Осоавпа- 
хпм а и  др. не повернулись лицом 
к месячнику. Р гй “яснлтельная 
работа среди населения о м есяч­
нике совершенно отсутствует. 
Необходимо сейчас же оживрть 
работу, и месячник коллективиза­
ции и урожая провести по боль­
шевистски.

ВАС. К О Л О К О Л ЬЧ И К О В .

Органы юстиции, включайтесь в несичник коллекти­
визации и урожая

районам для заготовки продуктов. I 
5 )  Для усиления контроля над 14. О бявать Н арконснаб п о л - j 

общественным питанием, органп- ноегью разнаряж ать  фонды, вы-
зо .ад ь  “Пвцизлвжую дж опеццаю ' д е л я м ы в  в центражяаованном по- хо5  » 1S
при Н К  Р Ь И  ЧАССР ри ле- р д . паниям Б аты ревсквй р  п выслал
чением работников О ГП У  и про- Оформлять начиная с IY  ква- к о и о з ы  н селения 2 
летарской обществевности, ан а— т а за  порядок получения централи- В0НПЫХ u

ответст-

лагичвое наблюдение установить I зовапны х фондов соответствую- К п о м Т т о г о ^ а ^ ^ а х ^ м ^ т а м  
во всех  городах и р -н ах  ЧАССР. |щ и м и  договорами Ч уваш коэпита в а *онны» даотактив в количест- 

6) Чуваш сою зу и Чуваш коопиту; с отраслевыми организациями Jj0  ̂- человек 
не позднее 25-го сентября и8ме-1Н аркомснаба и отраслевыми об -' 
нить существующий порядок [ единениями Чуваш союза. Районньш и учрежценаями сос-

Н а  1 октября назначен  олет 
председателей сельсоветов и  пра­
влений колхозов по вопросу про­
ведения месячника.

В ы ставки организуются по р а й ­
ону в  4 пунктах— одна в  районе 
и 3 в  подрайонах при агроучаст-

! тавлен план участия в  месячин- жах. В ы ставки приурочены к  14 
о х п у о и  стандартны * обедов, по- 15. О б я и т ь  Чувашсоюэ, Ч у - . м  к01зек1н/ язац , й и  y poS M , ! о и я б р л . Р а Ы о и  СМ ИРН ОВ , 
оейля к  разнообразной поблюдной {ваш коопит и другие снабжаю ш ие •

Создать перелом

ведется . Приезжающ ие уполномо­
ченные свою работу с  подготов­
кой к  месячнику но увявывают.

рейдя к  разнообразной поблюдной | ваш коопит и другие снабжающ ие 
системе отпуска пищи. У стано- *' организации снабж ать предприя- 
вить для К пззовсесго н Ш у м е р -)тв я  общественного питания д о б р о -( 
айнского комбинатов и В урнар- j качественными продуктами, одно- Чуваш ской Сорме, Аликов,
ского фосфоритного завода и!врем енно обязав за в ед у ю щ и х 'Р 'н а» почти никакой подготовки
рудников круглосуточную работу ■ столовыми отказы ваться от прие-л к месячнику коллективизации не 
столовых, обращ ая особо сер ьв в -;м а  недоброкачественных продук- ~
ное внимание н а  обслуживание • тов.
вредных цехов (рудники, фосфо-J 16. Обявать Ч узаш коопит в ц е -  
ритные мельницы и др.). |л я х о б  еспечения своих столовых

Организовать к  25 с е н т я б р я 'и  рационального использования 
сеть самостоятельных буфетов в отбросов и отходов довести но 
горячих вредны х ц ех ах  Ш у м е р -; всэй системе общ ественного пи- 
линского, Козловского комбинатов, тан п я  количества евпней к  ю н ц у  
вавода „Большевик®, В урнарского ; 1931 года пэ менее 350 голов и 
фосфоритного вавода, в  рудн и ках .‘в  1932 году пропустить 1000  го- 

71 Реш ительно улучш ая качо-!лов.
ство приготовляемых обедов, к а т е - / р  п б п п и п п п ч и и о
горнчески воспретить увеличение I f*  W u lb , иООруДОоЗНИб И 
количества обедов 8а сч8т у х у д -’

Немедленно сломить спокойст­
вие в  подготовке к  месячнику 
коллектпвпвацпи и урожая.

Усилить подготовку к  месяч­
нику. г

К.

G tif ro  октября по 1-е ноября 
по ЧАССР проводится месячник 
коллективизации и урожая. О по­
дготовке и о проведении этого дня 
подробно было указано в  докла­
де т. Ю рьева н а  совещ ании ру­
ководителей учреждений и орга­
на зацнй г. Чебоксар. П ри  чем, 
все  учреждения и организации 
обязывалась 'разработать  свои 
планы проведения месячника. 
Согласно этих указаний НКЮ  и 
главсуд преподали всем местным 
и районным органам юстиции 
практический план обязательный 
к  проведению.

П ридавая большую политичес­
кую важность проведению м есяч­
ника, Н КЮ  и главсуд предложи-

сельокого общественного суда и 
др. Одновременно н а  м естах р а ­
ботники юстиции широко равкер- 
тывают раз'яснительную  работу, 
отавя доклады среда, колхозников. 
Каждый работник юстиции в  т е ­
чении месячника должен сделать 
не менее 10 докладов. В этих 
докладах должно бы ть освещено 
учасгяе суд. органов в  колхозном 
строительстве, и  борьбе с кулаче­
ством, тормозящим проведению 
мероприятий соввласти.

В  этот месячник работники ю с­
тиции организуют при всех кол­
хозах  с  числом трудоспособных 
членов’ не иенее 100  человек, то­
варищ еские суды над  лодырями, 
срывающими труддисцашгину, над

п а  -ПРА1Г тйпттптт\т nnmcvnnnaMли всем  районным прокурорам, об081ячкой_по пряН ц а п у  товар.
нарсудам и нарсдед. немедленно ^  *ливаг -

^  *  л  судов н а  производстве. Тов. судывклю читься в месячник и принять ^  J  J  £  т р * о
практическое участие в  деле раз- « *
верты ванпя коллективизации, л и - , ^  1
квидации прорывов в  хозяй ствен -: П роведение этого месячника
но-политических кам паниях (в убо- увязы вается о другими хоз-полит, 
ркв н обмолото хлебов, в  вяби, кампаниями, мобилизацией сред- 
сию оованин, мобилизации средств ств, всеми видами заготовок, вяб- 
и т . д) девой вспаш кой и др.

П ровести проверку выполнения 
проведения в жиянь законодате­
льств в  области колхознаго стро­
ительства.— по представлению р а з ­
личны х льгот колховам. Бею  вгу 
работу помпрохуроры проводят 
при участии всех работников юо- 
тиции и вовлечении общественно­
го актива, нарзаседателей, группы 
содействия прокуратуры, членов

Н а  помощь районам, где нет 
пом. прокуроров, не центрального 
ап п ар ата  посылаются 3 человека 
для подготовке и ироавдоння ме­
сячника. В ся  эта  работа должна 
вестись под внажом беспощадной 
борьбы с кулаком и его агентами 
оппортунистами.

МИХ. ПРОХОРОВ.

новое строительство
17. Ч уваш коопету  открыть до- 

делы централизованны х фондов, j полнпте.тьно 10 столовых; из рас- 
проивводнть за  счег м сбиликацни; чета: в Чебоксарах— 2 к 1 5 -X I, 
местных продовольственных рес- и К апаш е— 1 к  25-Х , в  Козловке

ш ения качества их. П итание 
столующихся, вы ходящ ее ва n p e - j

сурсов.

вII. Организация труда
С Т С Л 0 В Ы 1

Чуваш коопиту немедленно

выполнения промфинплана® (ив 
ноптановлення Ц К  от 19 августа). [ 
Бю ро Обкома В К П (б) обращ ает 
внимание всех  кооперативных, 
партийны х, профессиональных я  
хозяйственны х организаций на 
тс, „что индустриализация ст р а ­
н ы  и переход к  крупному обоб­
щ ествленному хозяйству, требует 
такой постановки дела общест­
венного питания, которая бы 
обеспечила широким массам рабо­
чих, трудящ ихся и их членов 
семьи возможность в  полной мере 
пользоваться услугами общест­
венного питания® (-реш ен и е Ц К  
от 19 августа).

В  ц елях  быстрейшего осущ е­
ствления постановления Ц К  и 
К райкома „о м ероприятиях по 
улучшению общественного пи та­
ния® Бю ро Ч уваш . ОК В К П (б) 
постановляет:

1. Мероприятия по улуч­
шению работы существую­

щих столовых
1) Чуваш коопиту не позднее 

1-го сентября вакончить перевод 
всех  столовых и буфетов н а  хоз­
расчет, окончательно изжить 
обезличку, установив персональ­
ную ответственность вав. столо­
выми 8а постановку дела общ е­
ственного питания.

2 ) Чувашсоюзу п Чуваш коо­
питу выделить к  1-му октября

опит в 5 -тндневный срок спустить 
по секциям и отдельным столо­
вым разработанное положение об

— 1 стол. _ж_1-Х, в  В урнарах 
стол 
к  15

СЕНТЯБРЬ— МЕСЯЧНИК ШТУРМД ПРОРЫВОВ В МОБИЛИЗАЦИИ СРЕДСТВ

ПОЛОЖ ИТЬ КОНЕЦ МИТИНГОВЩ ИНЕ
ВНИМАНИЕ ОПЕРАТИВНОМУ РУКОВОДСТВУ И МАССОВОК РАБОТЕ

ЙНП§11 Н И Ш  Ш М , 1U1 щш м и  ч и п  ИИ S « р
Т елеграмма

Всем Райкомам партииОбязательства н р н о  выполнить
Р Р I Процент выполнения по ре-

П осада— 1 стол, к  1-Х  с копти- 
генгом в 15000  обедов. Обяэать 
фракции Рнков, Горсоветов и з а ­
водоуправления обеспечить сто­
ловые н буфеты необходимым п о­
мещением и складскими пом ещ е­
ниям и.

18. Чувашсоюву, Ч уваш строй-
оплате труда, предусмотрев дове- Е0НТ0Р8 и 8авоД°УаРз.влеаиям111у- 

„™™ътт„т,  гг мерлинсхого комбината и Козлов-

. . .  не справился с задачей размещ е .
: y  1 а ' В А яатыР6— 1 огол'  I н н я займ а в деревне. К ам пания ЗЛИЗВЦИЯ ЗЗИМ З НЭ 2 0  СВК’  
)-Х, в  Л дрине— 1 стол. к1-Х , j на селе приняла ватяж ный x a - j  тп (; яп

е  Ц нвкльсзе 1 стол, к 10-Х , в \ рактер. Н ужны действенные ме- j 
Ш агали  1 стол, к  5-Х , з  М ар. | ры для этого, чтобы положзние ■

дение варплаты  8ав. столовыми и 
поваров до уровня средней зар п ­
латы квалнфяцнрованных рабочнх 
обслуживаемых пип предприятий.

Ввести премирование работни­
ков столовых s a  лучш ее качество

выправить и заверш ить кампанию 
в деревне усиленными темпами! ;

Это требует, в  первую очередь, | 
повыш ения активности самого фя-1 
вансово-кредптного аппарата. Н у- [ 
жно усилить внимание обществен-1 
ности к  аайму— это внимание 8 а . 
последнее время значительно по­
низилось. Об этом говорят п озор­
ные проценты выполнения. Н а  
20  сентября выполнено по Ч у-

Рабочие н с л у ­
ж ащ ие

115,5 проц.

Единоличники
54,9 проц.

Колхозники 
61,8 проц.

Неорг. населе­
ние города 
75,7 проц.

скего вавода стройдеталей закон­
чить строительство столовых в  ваш ии лишь 88,6  проц., з а  пятп- 
Ш умерле и Козловке не п озд н ее"
1-го ноября 1951 года.

Всего по Чу­
ваш ии 

83,6 проц.

19. Чувашсоюву, Чуваш коопиту 
и Чузаш стройконторе обеспечить

* 2 2 Z r £ 2 L ? * J L 2 S  о о г в  ч е .
боксарах  в 1932.

20 . О бязать Ч уваш коопит и

инвентаря, бережное отношение 
к  оборудованию и  рацаональное 
использование отходов и отбросов.

Увеличение зарплаты  к ак  п р а ­
вило производить ва счет ,‘рацио­
нализация работы, экономии ср е ­
дств, сниж ения расходов, увели­
чения производительности труда, 
а  не ва счет повышения стоимос­
ти  продукции производства.

9. Для быстрого и  правильного 
внедрения сдельно-поощрительной 
оплаты труда н а  предприятиях об­
щественного питания ваводоупра- 
влениям и фабзавместкомам орга­
низовать помощь им путем выде­
ления временно своих нормиров­
щ иков.

О бязать хозяйственны е органи­
зации предоставить работникам 
предприятий общественного пита- 
п н я  при гаводах и  ф абриках по­
мещ ения п од  квартиры, прирав­
няв их  к  рабочнм обслуживаемых 
ими предприятий.

10. Наркомснабу и Чувашсого- 
ву в 3 -х  дневный срок разрабо-

капиталы  секции н а  Ц Р К , З Р К ; тать  вопрос о снабжении работ- 
в  Горпо, обеспечить столовые не- ‘ ников общественного питания

заводоуправления предприятий 
не позднее 1-го октября произ­
вести ремонт сущ ествующ их сто­
ловых, Госснабу и Наркомтруду 
обеспечить эти мероприятия н е ­
обходимым количеством стройма­
териалов и рабсилой.

21. Чувашсоюву и Чуваш ко­
опиту добиться перед центром 
отпуска 3-х  автогрузомаш ин я  50 
термосов для нужд общественного 
питания в  промышлеппых предп­
р и яти ях  ЧАССР.

О бязать заводоуправления обес­
печить столовые необходимым 
транспортом для перевоаки про­
дуктов.

22 . Обяяать Чуваш сою з и Гос­
снаб обеспечить завоз необходи­
мого инвентаря для столовых.

О бязать Чувашкусгпромсоюз 
организовать производство кухон­
ного инвентаря и деревянны х 
ложек в  пределах ЧАССР.

(Окончание на 2 странице)

дневку имеем лишь 1,3 п р о ц .'м п , работа пущ ена н а  самотек, 
сдвига (н а  15-е сент. было 87 ,3 ) Добровольные оргаш ш ацпп (М ОПР 
Алатырский, Алякозскпй, К а н а ш - . Осоавиахнм, Автодор, РО К К  и 
ский, М .-Ядьчиковский, Порецкий, | др.) gg привлечены к участию в 
Чебоксарский ж Ш пхирдановский размещ ении займ а н а  селе. Р ай - 
районы сдвига в  размещ ении зай ­
ма но дают. Н езначительное дви­
жение вперед наблю дается в  дру­
гих  районах.

Особо плою  обстоит дело 
размещ ением 8айма среди кресть­
янства— процент выполнения дос 
тиг лишь 57,6 проц. Впереди идут 
Ш емурпш нский (106,7 проц.) У р- 
марокий (102 ,7  проц.) н М .-Я дь- 
ЧН50ВСКИЙ (99  проц.) районы , но 
и их  похвалить нельзя. Если пе­
речисленные районы имеют пере­
выполнение по размещению эай- 
ыа среди единоличников, то ни 
один и з  этих районов н е  выпол­
нил задание реализации 8айма 
среди колхозников.

Особо слабо идбт выполнение 
по займу в районах—  Красно-Ч е- 
таевском— 25 проц., Баты ревском  
32 проц., Канаш ском— 39 проц.,
Вурнарском 41 проц., [Ш ихирда- 
новском 43 проц., Ибресинском,
М .-Посадском и Аликовском по 
45 проц. и  в  ряде других.

Финотделы данны х районов оо- 
| лабили [руководство .селькомсода-

Проверка работы по выполнению плана мобилизации сре­
дств по районам-Ядринскому, Четаевскому и Апиковскому вы е­
здной тройкой по ликвидации прорывов, а так ж е результаты  
выполнения на 20/iX 52,2%  кв. задания показываю т преступ­
ную недооценку важности своевременного выполнения финпла- 
на. В проверенных районах работа протекала в условиях са­
мотока и отсутствия твердого партийного руководства.

Финорганы и аппарат не перестроились.
Нет конкретного оперативного руководства, продолжается 

суетня, митинговщина. Умелое раз'яснание отсутствует. Дире- 
тивы  партии о своевременном взыскании с кулачества не про­
водятся. В селениях, же где организован актив, планы пере­
выполняются.

Обком обязывает все райкомы, советские, колхозно-коопе­
ративные и др. организации добиться оперативного руковод­
ства. Работа всех организаций будет оцениваться результата­
ми выполнения финплана. К сорвавшим план будет применена 
партийная репрессия, в плоть до исключения из партии.

Секретарь ОК ВКП(б). ПЕТРОВ.

с о в е ш  добровольных обществ ус­
покоились лпшь получением от 
центральны х советов контроль­
ны х циф р согласно взяты х  по до­
говору с  Наркомфином обяза­
тельств.

Т ак  же почти дело обстоит з  
в  городах. П о неорганизованно­
му населению имеются лишь 
75,6 проц. выполнения.

Нужно раз н а  всегда вы кор­
чевать  надежду н а  самотек, не 
успокаиваться н а  достигнутых ре­
зультатах, которые чрезвычайно 
позорны.

Добровольные организации дол­
жны немедленно приняться ва вы­
полнение своих обязательств.

Последние дни ш турма должны 
быть нснольвованы максимально, 
должны дать выполнение и пере­
выполнение заданий по вайму.

В ОДИН Ч1С 650 р.
Колхозники колхоза „Х ирлет{‘ 

(Аликовского р .) н а  общем соб­
рании в  течении одного (часа до

Усилить темпы
Я Д Р И Н  2 5 /IX  (по телефону) 

По проведению м есячника ш тур­
ма в  мобилизации средств в  де-

бавочдо подписались н а  6 5 0  руб. р евн ях  работает 35 уполномочен-
Колхо8 „Х ирлет“  план реали­

зации займ а выполнил н а  1 3 0 %  
н вы зы вает последовать его при 
меру Гаскильдинский колхоз.

А. У Н Е Р П И .

Немедленно покрыть 
прерыв

Янвакасинсхий с/совет (Ц н- 
вндьсвого р .) задание по реали­
зации вайыа среди единоличников 
в  2000  р. реализовал лишь на 
225 р . (1 1 % ).

Необходимо немедленно пере 
кдючиться н а  ударные 1емпы.

КА Ш АСЕМ .

Добавили 6 бригад
К Р .-Ч Е Т А И , 2 3 /IX — 31 г. (но 

телефону) Для реализации (реше­
ний правительственной ^тройки 
знодано 6 бригад в  села, (аом и-

мо работаю щ их в  каждом сель­
совете уполномоченных по прове­
дению месячника ш турма проры­
вов в  мобилизации средств.

ны х ив райактива.
Райсоветы  добровольных' обще­

ств разбили район н а  участки н 
выехали н а  места. Р абота только 
равверты вается. П лан  мобилиза­
ции средств населения выполнен 
только н а  46 проц, (по данным 
н а  20-oe-IX).

Н а  100  проц. вадання по мо­
билизации средств, хлебозаготов­
кам, скотоваготовкаы п дорожно­
му строительству выполнил лишь 
один Ш емердяновский сельсовет. 
Никольский сельсовет близок к 
выполнению по мобилизации сред­
ств— 90 проц.

Позорно отстает (председатель 
вместо дела занимается пьянст­
вом) Ш нганарский сельсовет, д ав­
ший 8  проц. выполнения кварт- 
плана.

Ядринский I  Б.-ЧурашеЕСКЖЙ 
участки соревную тся.

ОСИПОВ,

13977544



О МЕРОПРИЯТИЯХ ПО РЕАЛИЗАЦИИ ПОСТАНОВЛЕНИЯ ЦК 
05 УЛУЧШЕНИИ ОБЩЕСТВЕННОГО ПИТАНИЯ В ЧАССР

Постановление бюро Чиваш обкома ВКП(б) от 17 сентября 1931 г.
( О К О Н Ч А Н И Е )

Предложить Ц С Н Х  выделить (н и я  ннвовой сети  общ ественною  
Кустпроысою8у для органи8ацап ; питания; 
прои>водства необходвмый фонд] тт'" 
материалов.

Госплану, Чувӑш коэппту в 5 
тидневный срок составить эаявки 
н а  сборудование и инвентарь для 
существующих н вновь открыва­
емых столовых и предполагаемых 
к орган! зации.

н) Н аркомздраву организовать 
j п ри  Медтехникуме подготовку р а ­

ботников двэтического и детского 
питания;

к) Организовать заочную под­
готовку и переподготовку кадрив 
общественного питания с охватом 
150 человек.

V. К а д р ы

23. В  ц елях  укрепления кад­
ров в  предприятиях общ ественно­
го питания предложить;

а )  Чувашсоюзу и Чуваш кеопи- 
ту  подготовить через краткосроч­
ные курсы до 1-го я н вар я  1932 предприятиях общественного пи- 
года поваров 50 чел., зав. с т о л о - |т а е п я  с тем , чтобы путем необ-

' ходимой переброски организовать

VI, Партийно-массовая 
работа

24. Предложить всем Райкомам 
В К Б (б ) и ВЛКСМ  в  декадный 
срок пересмотреть рассгановку 
партийцев и комсомольцев на

в е ш и — 30 человек;
б) Провести переподготовку  ̂п ар тяч ей к и  при механизирован, 

имеющихся кадров через кратко- столовых в  Козловке и Ш умерле 
срочные курсы с  охватом не не- и организовать ячейки ҫВЛКСМ

1 при всех крупных столовых.нее 30  чел.;
•в) Организовать при К оопера­

тивном техникуме отделение по верты ваняе

в) ЧСПС провести решитель­
ную борьбу с  невнимательностью 
к вопросам рабочего снабжения в 
частя общественного питания, я в ­
ляющ имся ни п чем иным, как 
игнорированием и забвением и н ­
тересов рабочих и  нежеланием 
перестроить работу по новому в 
новой обстановке;

г) Организовать рабочее шеф 
ство над предприятиями общеот 
венного питания отдельных ф а б ­
рик, заводов и цехов, созывать 
совместные производственные со­
вещ ания рабочих шефов вместе с 
работниками столовых, ставя  на 
этих совещ аниях отчеты о рабо­
те столовых, о планах работ, з а ­
готовках п других;

д) П утем  прикрепления к сто­
ловым н а  известный срок хозрас­
четны х заводских брпгад для по­
мощи столовым, добиться перене­
сения опыта фабрично-заводских 
хозрасчетны х ударных брпгад на

В БОИ а  о в л а д е н ие МАРКСИСТСКО-ЛЕНИНСКОМ ТЕОРИЕЙ
С Л О М И Т Ь  О П П О Р Т У Н И С Т И Ч Е С К У Ю  Н Е Д О О Ц Е Н К У

П А Р Т У Ч Е Б Ы

Р Е З О Л Ю Ц И Я
оо докладу' тов. ТОКСИНА на общегородском партийном собрании Чебок­

сарской организации, „об очередных задачах марксистско-ленинского
воспитания11

25. Отмечая крзйне слабое рав- предприятия общественного пн- 
социалпстическат . тания.

подготовке работников общ ествен-[ форм тртда, ударничества и сэц- j 26. Предложить редакциям рес- 
н !  питания н а  50 чел.; (соревнования н а  предприятиях публикавских газету „ Л и м п “

г )  П ривлечь для постоянной. обществен, питания и совершен- j „ К р а с н а я ^  Ч> в а ш п а ^ ,^  (^Ҫаирак
работы  н а  предприятиях о б щ е й - но слабую постановку массово-1 Колхоҫник“  п районным газетам,

культурно-воспитательной работы широко освещ ая вопросы общест- 
среди работников столовых, обя- j венного питания н а  страницах 
яать Чуваш совпроф и Ч уваш ко- газет, мобилизовать вокруг этого

венного питания не менее 50 до- 
моховяек— жен рабочих;

д) Добиться ком андирования в 
техникумы кулинарии Москвы и |о и в т  провести следующее: вопроса широкие массы рабочих,

^      ______  л  О рганизовать н а  основе ре- рабселькоров н создать действа-
еТП редложить отделу к ад р о в! ш енай Ц К  массовое равверты ва- j тельный перелом в  деле .улучше-

!  -     Л . П П Т . Г Т П Л Х  _  п и в  Л Я Т Т Т Д Л Т П Я П Т Т Л М  П П Т Д 7Т 1Т Я
Обкома перебросить 5 членов

Н .-Н овгорода не менее 30  чел.;

В К П (б) для использования на 
предприятиях общественного п и ­
тания;

ж) Предложить ОК ВЛКСМ  вы ­
делить 20  комсомольцев н а  рабо­
ту  н а  предприятия .общ ественно­
го пи тан и я  в  качестве вав. ото- 
жовыми;

8) Н арконтруду перебросить 5 
счетных работников для укрепле­

ние социалистического сореваова- я и я  общественного питания, 
кп д н ударничества, а  такж е I Обком ВК П (б) призывает всех 
проверку выполнения обяватель- рабочих, трудящ ихся и рабогни- 
ств по коллективному договору; (ков общественного питания по 

б) Н аладить учет показной болыпевисгскп веяться ва улуч- 
работы  столовых и смен в  них и ( ш ение дела общественного пита- 
результатов социалистического со- ’ н и я  и по боевому выаолннть ре- 
ревновання, наладив снстеыатиче* ш ение Ц К ,К райком а и ОК В К Щ б). 
скую работу провзводственных с о - .
вещ аний труда смен и столовых ( Зам . ответ. Секретаря

щ w  1 ОК В К И (б) т о к с и н .

Бурны й рост соцналнстпческо- 
го строительства, промышленно­
сти и происшедшие в  последнее 
время социально-экономические 
сдвиги н а  сэлё, пред'являгот к 
каждому коммунисту повышенные 
требования в области понимания 
вадач совремеиного этапа борьбы 
ва социализм побеспечение руко­
водства широкими массами тру­
дящ ихся.

Проводимые мероприятия в раз­
личных областях социалистичес­
кой стройки на данном этапе бу­
дут обеспечены только п р з  том 
уоловии, когда качество органи­
зации масс будет поднято н а  н е­
измеримо более высокую ступень, 
когда будет обеспечено конкрет-

Чебохсар, одобряя реш ение Н и н -  j просвещ ения по o ch o bh eim  и  н и -  дическсй работе, наряду  с э т и м  
крайкома и Обкома партии по вотрбПвщущимподитичес5и-хо8яй-1 решительно повысить работу вне-

- —  ш татны х инструкторов, прикре­
п ляя их к  отдельным районам н

вопросу о подготовке и рачвер-{ственны и вопросам, вытекающим 
тиванию  марксистско-ленинского п§ реш ений Ц К , Н ижкрайкома и
воспитания и организацию про­
работки речи т. П ссты ш эв* всей 
Чувашской парторганизацией счи­
та ет  необходимым провеотя сле­
дующее:

1. В целях повышения теоре­
тического уровня парторганиза­
ции и трудящ ихся м асс на осно­
ве ыардспстско-ленинокого воспи­
тания предложить ячейкам  партии 
в декадаый срок разработать кон­
кретный план охвата и р а б о т  
всех видов и - форм пархучебы.

2. Под ответственность секра-

Обкома партии.
5. Отмечая существующее по­

ложение недооценка марксистско 
ленинского воспитания среди чте-

ячейкам.
8 . Отмечая 'неудовлетворитель­

ное состояние м-ленннского во с­
питания комсомола, просить ОК

нов и кандидатов В К П (б) со сто- ВЛКСМ  принять конкретные ме­
роприятия по развертыванию  по­
литучебы, особое внимание уде­
лив ячейкам  ВЛКСМ  учебных 
учреждений. Р К  В К Ц (б) окавать

роны руководителей хозяйствен 
но-кэперативных, профсоюзных и 
т . д. органввацай, выраж аю щ е­
еся  в  невнимательном отношении
к практической помощи по ор- всемерное содействие в  работе 
ганивации марксистско-ленинской (межбюро и семинарий пропагач- 
учебы и проработке речи тов. дистов при Р К  комсомола, при-
Постышева, Р К  В К  4 (6 )  повысить 
ответственность руководителей уч­
реждений, организаций н сек р е­
тарей  партийно - комсомольских 
ячеек  за  дело м л воспитания, 
организуя периодическую прове-

тарей партийны х и коисомоль- 
ное руководство пми и улучшена ских ячеек  обеспечить к  1 ок- 
спстема и методы управления, тября нормальной ход учебы.
П ра этом должны быть испольво-1 3. Р азви в ая  социалистическое
ваны: „В се поеимущества совет- соревнование и ударничество в рку и контроль над выполнением 
ского строя, ‘все наш и м атери -; деле партпросвещения^между шко- постановлений [Ц К , Нижкрайко- 
альвы е и социальные возможно-' дами и кружками Р К  паргии и ма и О К партии по вопросам 
стн для того, чтобы, форсируя комсомола, обеспечить вынолне- марксистско-ленинского воспата- 
развернутое наступление соц аа- ние и перевыполнение плана раз- ния.
ЛИ8МЗ, добивая классового врага, вергы ванпя сети и ох вата  сду- j  6. Р азверты вая  сеть массового

н ять  срочные меры по подготов­
ке ячейковы х пропагандистов с 
обвепеченнем ликвидации подит- 
негранотности деревенских ком­
сомольцев. Н аладить своевремен­
ное снабжение школ и кружков 
литературой.

9. А гентура классовых врагов 
в  наш их рядах  побита, но ‘ еще 
не добита; и  воспитание м-дени- 
нским оружием партийны х кад­
ров в  духе непрнмзримой борьбыЛИОЯО. диипаал  aan u ju u u iu  kjuukuj — ~ -------- — ■* < j у -т-

двинуться быстрыми темпами по ш ателей, обращ ая при этом с а - ; партпросвещ ения, культпропам , н а  два ф ронта явл яется  в а ж а е а - 
a v ru ’ скорейшей ликвидации на- мое серьезное внимание охвату обратить самое серьезное вниыа- j  шей задачей марксиогско-ленин-

- г ^ . г - 1  _ _____. 1 _- ______   «т»тпг1г'пгпрл впптгтчотг лвтатаяшг TR-

в  целом;

(по материалам ж а л о б ­
ной книги в г. Алаты ре).

В  ц ел о м  э т о  о д н а  и з  м н о ги х  
с т о л о в ы х , г д е  к р о м е  е ж е д н е в ­
н ы х  „ к а т л е т “, г р у б о г о  о б р а ­
щ е н и я  t  п о с е т и т е л я м и  и п ь я ­
н и ц ы  п о в а р а , п о ч т и  н е т  н и ч е ­
го , ч т о б ы  д е л а л о  э т у  ст о л о в у ю  
м е с т о м  о б щ е с т в е н н о г о  п и т а ­
н и я .

А  к о г д а  в ы , в о зм у щ ен н ы й

ние н а  организационную увязку 
м-ленпнекой учебы с практичес-

с

ИЗГНАТЬ ИЗ СТОЛОВЫХ ДУХ ТОРГАШЕСТВА
Д оби ться  у л у ч ш е н и я  и  удеш евления

сто и м о сти  обеда

од  о н  o l a m  чю по ов и в а  К й Й Е Ц й '
Д ругой  рабочий буквальн о  с  -  пабочих заня-

п и ш ет:— М не подали не котле- ^н а о ж е н и е  раоочи х , заня
ту, а какую  то  подм етку! ™ х  «а разведочны х работах

Ф и зкультурники  из Л енин- и р азр аб о тк е  сланцев в И бре-
гр а д а  возм ущ аю тся очередя-1 списком  и  Б —  - Баты
ми, безвкусиц ей , отсутствием  ском  р-не, поставлен о  скверн о.
пяиио на лизани и  i И з 33 плохого  пи тан ия и снаб-

-  Г рубое отнош ение, н е п о - ! « “ М  наблю дается  больш ая 
в о р о тли во сть , п олн ая  б езвк у -, текучесть  рабоч ей  силы . П о- 
си ц а  куш аний, -  п о веству ет  чем у то  раб о ч и е  эти х  р азр а-

й  ко гд а  Ш » — в о з му ще нный уполном оченны й g ° J a y Hn ° TggEg^ H ]]K 3  г^у ™ ™ '
поданны м  вам  ч ерез час  н и -.Л ен и н гр ад ско го  « « р е м .  | ^ ^ р е с и н с к о м у  Р и ку , Н арком -
сло-слад ко-серо-б уры м  супом, - —  Е щ е прош у  о б р а т и т ь ,, б Ч уваш сою зу  1необходи-
ку д а  по пьяной  лавочке на- что это  не частн ая  л а в о ч к а ! -  ш аб у , ч у в аш со ю зу  iHMtя о м
бросан о  вм есте  с  солевы ми корявы м и бзчш еми в ™  ^ ° ^ Л% ^ ° НРИИ снаб ж ен „я
огурцам и и пом идором  ещ е рабочи й  с рем онтного  завод а, п н тан и я  рабочих сланцевы х 
сл ад к ая  свекла, п о тр еб у ете  ж алуясь  на слиш ком  вы со ки е  и п и т а н и я р а о о ч и х  сланцевы х
ж алобн ую  книгу, то  оф ици ан-; цены , очереди  и б е з в к у с и ц у  Р ^ р а б о т о к ^ и в ^ п у  « р а д а
ка  непрем енно взглян ет  в а  вас  обеда. ; г R

—  З а  и звращ ен и е  п оли ти ки  •
партии и п рави тельства  всех ВЫПОЛНИЛИ НЭ 10Q°io 
р у ко во д и тел ей  каф е столовой  j 1
сн ять и п остави ть  лю дей  б о - j  Ч у варлей ски й  колхоз .К рае- 
л ее  п реданны х парти и  и р а - 'н ы й  порт* (А латы рский рай- 
бочем у классу .— З акан чи вает , он) зад ан и е  по кон трактац ии  
свою  зам етк у  о т  30 августа ’кап усты  вы полнил на 100% , 
1931 г. уполном оченны й и н д у -( сд ав  р ай со ю зу  25 т. кочанов. 

—  З аш ел  вы пи ть с , ж еной с тр о я —(Д онбасс). j К олхозы  республики долж ны
стакан  ко ф е— су р р о гата , и с.1 И  зам етка эта  с  укори зной  п оследовать  при м еру  чувар- 
м еня за  1 стакан  и 1 б у ло ч к у  см отри т на тех , к то  ещ е д о  лейцев. 
из простой  пш еницы  весом  50 сих  пор  не п ровери л  вы пол- 
грам м ' в зял и  1 рубль ,— ж а л у е т - 1 нения д и р екти в  партии  и пр-ва 
ся  рабочи й  рем онтного  заво- об улучш ении общ ественного
д а  на б езо бр азн о -д о р о ги е  це- питания. 
цЫ. ' А лександр Э С С Е Н .

Боремся за качество столовых

шей технико-экономической от- кандидатов партии, б /и  рабочих 
ста.тосга“  (рвчь т. Постыш ева). женщин

Под углом эреная этн х о аер эд -! 4 . Просить ОК обеспечить к 1 |К нм и вопросами, связанны ми 
ных центра*ьных задач должно ноября вы ауск первого номера выполнением промфинплана, лик-
быть обеспечено марксиско-ле- ж у р н а л а  ежедекадника по- видацнн прорывов, обеаличкн,
пинское воспятаняе большевиков мощь млрксисгско-ленинской уче-
н эти задачи, являясь содержа- бе“ , который бы воАГлавнл поход
наем марксистско-ленинского вое- эа  подлинное м-л. восинтание
питания, требуют от каждого члз- j всей парторганизации. Н аряду с 
иа большевистской партии высо- этим н а  страницах  ж у р н а л а
кого теоретического уровня, идей- ,Д .  С.“ , гавет „К р асн ая  Чува-
ной ст.)йкостл и умения руково-;Ш ия“ и  „К ан аш “ наладить сво­
дить ма-зсамн в новых у сл о в и я х ., тематическое освещ ение метода- 

Общеэ паргиЯвое собрание гор ко-програмных возросовдля парт-

ского воспитания, овладения т е ­
орией революционной борьбы ма­
рксизма-ленинизма. Каждый ком­
м унист должен энать, что оппо­
ртунизм теперь вы ступает чащ е 

проведения хозрасчета и т . д. j скрыто, н а  практике под флагом
7. Просить К ультпрэп ОК и ; согласия с  генеральной линией

Р К  в  декадный срох разработать J  наш ей партии, и только бднтель-
орактичеекпе м ероприятия орга- 1 кость каждого ч л еаа  н всей  п ар - 
низации м-ленинской учебы е р е - j тин в  целом в борьбе о оппор- 
ди партийцев и руководителей. туни8иом и  прамерэнчествоы к 
хозяйотв, профессиональных и нему обеспечить выполнение ге-
других органмваций 
стары х партийцев на

используя нерапьной линии партии н 
пропаган- беду социализма.

по-

Р А  m  П И
Комплектование сети  партпро- • эавод, коопинсоюз, пооледнне ской ставкой на самотек. Бюро 

свещ ения в  Чебоксарском р а й о н е , постановление пленума и Бюро коллектява и цеговы е ячейки без- 
в основном заканчивается. Н ачало Р К  ВКП(б) п договор соцсоре- действуют. Н есмотря н а  то, что 
занятий постановлением было внования о начале занятий н е . там  состав парторганизации
намечено 20 сентября. Ежедневно 
в райком поступают из ячеек  
сводка о ходе вербовки.

Н о, не смотря н а  большую

выполнили. ! исключительно молодой— свыше
Н а проводимом слете кандида- 5 0 %  кандидатов, многие ив к а н ­

тов в  члены В К П (б) пронзвод- дидатов до сих пор н е  вовлечены 
сгвенны х ячеек  в  беседе о тов. в  партучэбу.

работу, проделанную Райкомом, | Кузнецовым о задачах  м аркси ст-1 Т ак  н э  в ряде ячеек: Горсовет, 
ещ е не все коллективы (типо- ско ленинского воспитания, зам е- Р И К , Н КЮ , Н К З , Н К П  при

удивленны м  взглядом  как  на 
б езн адеж н о  больного  челове­
ка  и  то лько  у ж е  п осле в то ­
ричного  н астоятельного  тр еб о ­
вани я, м ахнув рукой , бросит: 

—  П иш ите сколько  хотите, 
все  равн о  бесполезно!

В ы  перели сты ваете  книгу:

граф ия н ячейки ВК П (б) Ц С Н Х , 
Древвавод, Х ы ркасинская колхоз­
н ая  ячейка и А баш евская) не 
уяснили себе необходимость ‘р аз­
вернуть р а8 “ясннтельную работу 
о эначении марксистско-ленин­
ского воспитания.

Н а  ряду с заводами: Спирт- 
эавод, Стройучасток, Сюктерха и  
др., сумевшими равверпугь под­
линно массовую работу по раз- 
вертывавию  учебной 'сети, пре­
ступно отстают, коллектив .типо­
графии, кусгпромлезсоюэ, к ж -

статель секретаря куды проп  ц е- совучреждениях речь тов. Пооты- 
ховой ячейки В К И (б) типограф лн ш ева ве  проработали. Вербовка 
тов. Денисов ваявляег, что „удар- в  учебную сеть проходиг позорно 
н ая  работа на производстве с слабо.
8 ч. утра цо 6 вечера помеш ала Слабо освещают ход коипле* 
равварнуть практическую р а б о т у .; ктования учебяо-партийиой сети 
Вербовку произвели, список давно местные гавегы . Редколлегии не 
представлен в  бюро к-ва, там  придавали вопросам марксасгско- 
он пропад“. Комплектование по ленинского воспитания должаого 
другим цехам  типографии только внимания. Рабкоровские посты 
ещ е начинается. В ербовка слу- не мобилизованы, 
шаталей в  партш колы и кружки Н а  м естах имеется колоссаль* 
марксистско-ленинского воспета- п ая  т я га  (рабочих и беспартий­
н ая  проходнт о оппортуннстаче-! ных) в С П Ш , а  между тем в

открывающ уюся в  Ч ебоксарах 
В С П Ш  вербовка идет нетерпимо 
слабо. П артийны е ячейки  в  этой 
частя издание Культпропа Р К  
не выполнили.

Для улучш ения качественного 
состава руководителей кандидат­
ских ш кол и кружков марксист­
ско-ленинского воспитания при 
Ч С П Ш  организованы  кратковре­
менные семинарии и регулярный 
инструктаж при Р К  В К П (б) про­
пагандистов.

Н адо объявить беспощадную 
борьбу против недооценки парт* 
учебы, ибо „только теория, ск л а­
ды ваю щ аяся в неразры вной связи 
с  революционной практикой, дает 
движению уверенность, силу ори­
ентировки и понимания внутрен­
ней связи  окружающих событий* 
(Сталин).

А БА С Е Е В .

М. Я- А Н Т О Н О В .

Оздоровить овоще 
хранилища

Н и  одно  кило за г о т о в л е н -• 0Траслях

К ВОПРОСУ СОСТАВЛЕНИЯ КОНТРОЛЬНЫ Х  
ЦИФ Р 1 9 3 2  Г. В РАЙ О Н АХ

В деле социалистического ст­
роительства н аш а страна пмеет 
исключительные успехи. По ряду 
основных отраслей промышленно­
сти задания пятилбтнего плана 
выполнены в  2 ,5— 3 года, пяги- 
детний план коллективизации с е ­
льского хозяйства далеко пере­
выполнен, в  результате чего мы 
имеем абсолютное преобладание 
обобществленного сектора во всех 

народного ховяйства.

Однако пз этого никак нэ е л е - . работ надо отнести разработку 
дует делать заключения, что со-(систем ы  мероприятий, обеспечи- 
ставлениэ контрольных циф р— (ваю щ ах вы поянеяве районного 
эго дело одних только райпланов.» плана. Необходимо вы явить так  
Поскольку контрольные цифры называемые „уздие* места с  тем 
являю тся руководящим м атерна- j чтобы системой мероприятий пре­
лом по хозяйственному и культур- одолеть их и тем обеспечить вы-

И бреси н ски й  Р ай со вп р о ф  по ванн ы е ещ е 7 сен тября , заме- ны х овощ ей не долж н о пор- Завершение построения в осноз- 
п роведению  м есячника ш тур- ченны х недочетов не у с т р а -4ти ться  зимой. {ном фундамента соцмалнстичас-
м а п о  п ер естр о й ке  работы 'п о  
тр ебко о п ер ац и и  со зд ал  ш таб 
из 7 представи телей  п ар ти й ­
ны х, советски х  и общ ествен­
н ы х  организаций. М есячник 
ш ту р м а увязан  с походом  за  
культурн ы й  бы т, за  улучш е­
н и е  общ ественного  питания 
и т. д . Н еко то р ы е  х о зяй ств ен ­
ни ки  уж е взял и сь  за  п ер ест­
ро й ку  своей  р або ты . Н о  не­
к о то р ы е  столовы е, обследо-

няю т. I О свободи вш и еся  о вощ ехра- кой экономики, ликвидация кула-
П лохо  улучш аю тся  бы товы е н ш ш щ а нем едленно нуж но очи .чеоХва, как класса на основе 

условия рабочих Б уи н ского  сти ть  о т  грязи , м усора, nay- j сплошной коллективизации —  все 
л есо заво д а  и лесп ром хоза . тины  и прочего сора и о т к р ы - ! эт0 означает дальнейшее раввер- 

В ы деленны м  б р и г а д а м  в вая  окна и вы тяж н ы е т р у б ы ,-тыванае и углубление социали- 
д альн ей ш ей  р а б о т е  нуж но о б - . п р о в етр и в ать  в солнечны е дни . j d -ичесаих методов п лан и рован и я .ят  перед краеведческими орга- 
р ати ть  сер ьезн о е  вним ание на С тены  и п о то л о к  нуж но побе-1 Выявленке естественно-природ- ’ нн8ациями и учебными ваведе-

ному строительству района, по­
стольку в  составление их должзы 
бы ть вовлечены все опяы района 
н ач и н ая  от колхозников, комсо­
мольцев и кончая специалистами. 
Только мобилизация широчай­
ших масс советских, партий­
ных, профессиональных орга­
низаций и колхозных масс обе­
спечит построение большевист­
ского плана последнего года 
пятилетки. Больш ие задачи ото-

U  U  >  1 ^  — —  — — — —— — ---- — -------------- | — _ _  :  —---------------    *  *  '  ’  _  -

сан и тар н о е  состоян ие столо- л и ть  известковы м  м олоком . Н е (2ЫХ рессурсов, изучение вовмож- нпямн. Они дохжаы, хотя оы ку- 
вых, п екарен , п ер ево д у  их на м еш ает  перед оп р ы ск и ван и ем 1 ности рационального испольвова-! старныи способом, валяться иаы- 
хозрасчет, созданию  при  них и звестковы м  молоком  п р о и з-!ния nXj отражение дальнейш их; сканпеы ископаемых, таящихся 
санитарны х и кон трольн ы х  вести  о ку р и ван и е  серой . Э тим  ] процессов социалистической ре-1 в наших недрах в неисчислимом
постов. М А Л И Н Н И К О В .

Взяться за организацию езиководчвекнх хозяйств

мы сохраним  овощ и от  разны х» 
заболеван и й  и вреди телей .

В овощ ехран илищ ах за  зи ­
му п оявляется  м асса вреди те- 

Ч еб о к сар ск о е  Ц Р К , Р ай сою з личии  нескольки х  голов^ сви- лей  Гр ЫЗун ов  (м ы ш и, кры сы  
и в се  уч реж ден и я  общ ествен - ней, отходы  о т  столовой  все  и д р ^  КОТОр ы е п о р тят  и по- 
ного питания д о  сих  п о р  не ж е  расходую тся р асточи тельн о . ЖИр аю т заготовлен н ы е овощ и, 
об суж дали  и не п р о во д ят  в С вин оводческое х озяй ство  сто- Э тих вредителей  нуж но  уни 
ж и з н ь  постан овлен и я  Ц К  ловой  м алочисленно, и все  ж е  ч тож ать  ядам и  и д р . способа- 
В К Л (б) и  С Н К  С С С Р о раз- п остан овка корм лени я и уход  ми>

S S i S — А »  s y s r r S J S S !
созданию  при учреж ден и ях  о б . вр Е Ь е Г и ря“° на о Г рнет Построим картофеле-
щ ественн ого  п и тан и я  евино-
во д ства . О тходы  от  столовы х  н и  корм уш ек ни специальны х

кадок, ку д а  бы  м ож но было 
десяткам и  в ед ер  вы брасы ваю - свали вать отходы , 
т ся  в пом ойки. Т ак  в  ^ е б о к - ,  Н ео бХОдим о во всех  столо- 
сар ско й  столовой  Л® 3 при  на- в ы х  ц р ^  оргаНи зовать  свино-
1̂ ^ — s s s 5 = s a = =  вод ческое  х озяй ство  и пра- 

Л  КРАСНАЯ ЧУВАШИЯ*1 вильн о р а с х о д о в а т ь , отбросы .

/  ”  № 215 ‘

конструкции хозяйства р а й о н з , . количестве

С Е В Р Ю Г И Н .

Г. В . И В А Н О В .

хранилище
Т еби к - К ассинский колхоз 

„П ож анар* Ц и ви льско го  р-на, 
вы ры л больш ое к а р то ф ел ех р а ­
нилищ е. Д л я  стр о и тел ьства  
исп ользован ы  стар ы е  о б о б щ е­
ствлен н ы е постройки .

Г Е О Р Г И Й  Т Э М П .

определение специализации сель­
ского хозяйства района, вы явле­
ние всех  внутренних вовможно- 
стей и намеченне н а  основе их 
большевистских темпов —  таковы 
вкратце основные вадачн контро­
льных цифр района н а  1932 год. 
Отсюда и роль райпланов, как 
важнейш их ячеек в  плановой си ­
стеме. Овладеть организацией н 
меюдодогией планирования н а­
родного хозяйства района, стать 
органивующеы центром в  плано­
вой работе района, превратиться 
в оперативный ш таб социалисти­
ческого планирования, организо­
вать  и возглавить встречное п л а­
нирование в  цехах , н а  полях 
колхоаок— таковы  задачи, которые 
стоят в  данное врем я вр ед  рай- 
пданамз»

Р ай  план составляет контроль

полнение плана. П ри  проработке 
контрольных цифр района центр 
тяж ести работы должен быть п е­
ренесен н а  планирование м ест­
ного хозяйства,' т . к . ему до сего 
времени должного вним ания не 
уделялось. В условиях наш ей р е­
спублики особое ввимааже следу­
ет обратить н а  животноводство. 
И мевш иеся в прошлом случаи раа- 
рыв а планов развития животно- 
водчества с планами посева кор­
мовых культур должны быть ив- 
житы. К  числу особенностей 
к/циф р 32 года надо такж е отне­
сти составление их  в националь­
ном раэрезе, что обеспэчиваег 
полный учет интересов их.

К а к  проходнт составление кон­
ные цифры н а  основе м атерда- тродьных цифр районов н а  1932
лов ведомств я  организаций. З а ­
тем, увявы вая отдельные отрасле­
вы е пдлны между собой, вносят 
н а  утверждение райисполкома со 
свовм заключением с  точки аре- 
ш я  учета всех в»:8ложностей р а ­
звития данной отрасли хозяйства 
и  культуры и соответствия про­
ектировок с директивами партия 
и правительства и  установками 
местных органов. В качестве 
исходных предпосылок райпдан в 
СЕоей работе должен учитывать 
конкретные директивные установ­
ки от выш естоящ их плановых 
органов.

Этим однако не ограничивается 
работа по составлению контроль­
ны х циф р. К  числу основных

год в наш ей  республике? Н адо 
со всей  серьеваостью подчеркнуть 
что многие районы к  этому воп­
росу  отнеслась недоотаточно се­
рьезно. До сего времени только 
2 района (Аликовский н Т атар- 
КассинскыЗ) представили контроль 
ныв цифры. В Чебоксарском рай- 
плане даже ватеряли посланные 
формы таблиц иа Г осплана и 
только по настоянию представи­
теля Госалана их  разыскали. 
Н адо втянуть в составление кон­
трольных цифр районны е ^ р о ж ­
дения и организации. Та районы, 
которые отнеслись к  этому вопро­
су серьезно, с ‘уыели .рассмотреть 
и  цифры района даже н а  плену­
м ах F&ftiQxa В К Д (б) (Б аты рово).

П роявлением  недооценки пла­
новой работы вообще и состав­
ления контрольных циф р яв л яет­
ся  такж е неж елание районны х 
организаций подобрать планови­
ков Райпланов, призванны х и г­
рать исключительно важную  роль 
в организации н  составлении к / 
цифр. Так, Чебоксарский район 
палец о палец  не ударил по воп­
росу подбора плановика, ссыла­
ясь  на отсутствие подготовленных 
плановиков. Равве в других р ай ­
онах им ею тся экономические 
В У Зы , подготовляющие .планови­
ков? Почему не применять опыт 
Козловского района, выдвинув­
шего н а  должность плановика 
опытного [активного колхозника? 
Ш еф  плановой ^абош -ком сом од- 
долаен энергичнее вы двигать н а  
эту работу активны х комсомоль­
цев и помогать Райпланам  в  пла- 
ноБО-сга^стической работе.

Е  сожалению, сдвига в  этом 
пока не в и д е о .

В  деле составления и выполне­
ния планов имеются не малые труд­
ности. Недаром классовые враги 
вредители -с т а р а л и с ь  проникать 
в  плановые органы. Немалое .со­
противление проэктируемым боль- 
шевистоким темпам будут окавы- 
вать  кулацкие элементы и их  
агентура под видом „невыполяи- 
мости“, „не реальности* планов.

В  неуклонной борьбе с  онпор- 
туаиямом к ак  о п р ав а ,так  и „ с л е ­
ва* , реш агельаы м  р азвер ты ва­
нием наступления н а  капитали­
стические влемеиты по всем фро-, 
нтам ^наметим больш евистские 
темпы  н а  1932 год и обеспечим 
выполнение пятилетки ЧАССР в 
4  года,

Д . Д У Б И Н И Н .



j итогах проверки выполнения постановления Июнь;, 
joro Пленума Крайнома и КрзйКК ВКП(б) и указании 
зв. Сталина об обеспечении промышленности и строи- 
альства рабсилой. (Практика вербивки хозорганами 

подготовка новых кадров и борьба с текучестью) .
Постановление Об'единенного заседания Президиума ОКК ВКП(б) и КоллъЩ 

НКРКИ ЧАССР от 13-го сентября 1931 года
н и  срок

НИ ОДНОГО ЦЕНТНЕРА ХЛЕБА— ЧАСТНИКУ* (ЦКВКП(б)

Об'еднненпое заседание Презвдну- 
а ОК ВКП(б) и Коллегии НКРКИ 
ш ечает: несмотря на решения XVI- 
а о 'езда ВКП(б) о подготовке и по 
ыш евни квалификации кадров про­
мышленности, реш ения Крайкома 
• рабочей силе, декрета Правнтель- 
:тва об отходничестве, указаний т. 
Сталина об организованном наборе 
рабочих для  промышленности и ре­
ш ения Бюро ОК от 7|VIII с. г., в 
практике работы хозяйственных, 
профсоюзных и общественных орга­
низаций вопросу вербовки рабсилы 
и подготовки кадров долевого  вни­
мания ещ е не уделяется; большин­
ство предприятий и новостроек в 
достаточном количестве рабсилой не 
обеспечены; имеется прямой отказ 
от подготовки кадров и н ад сад а  на 
получение их от действующих пред­
приятий (Козловский комбинат, Строй • 
контора), вербовка рабсилы не на-

В З Я Л И  Н А  Б У К С И Р  Б А Т Ы Р Е В Ц Е В
^  Неослабляя темы шбиготомк, выоавнять отставание в гарнцевом сборе

П од руководством Областного 
Комитета партии, большевистской

н ы и  организациям, кроме заключе- нической учебой в меоячнАй срок 
ния договоров с правлениями код- не менее 3096 рабочих и служащих, 
хозов н а  активное их содей ствие! 9. Возложить полную ответствен-
набору рабсилы, обязательно заклю- ность за успешное проведение дек-
чать индивидуальны е договора п ред-; рета правительства об отходничест- . -
приятий с отходником—колхозником, '.ве и заключен ни договоров хозорга- работой  раЙОННЫХ о р ган и зац и й ,
оговаривая в них условия работы ! нов с колхозами на колхозную сис- П р И  а 2 Т а вн 0И  у ч а с т и и  КОЛХОЗНИ-

тему и предложить Облколхозсоюзу 0  еднн0ЛЕЧавК0в — бЕДНЯКОВ
сареднаЕОВ, уеи леявы м  в а ж е -  

добившись, чтобы массы колхозни-1 м ои  н а  к у л ака  ял,т" л" “ '
ков были ознакомлены о декретом j ВНОв ан п я

СИЛЬНЕЕ УДАРИТЬ ПО САМОТЕКУ В ГАРНЦЕВОМ СБОРЕ План перевыполнен

на предприятиях.
Обязать хозорганы и колхозы зак ­

лючение договоров проводить при 
активном участии широкой колхоз­
ной общественности, при чем дого­
вора должны носить характер про­
изводственной помощи со включе­
нием в них конкретных обязатель­
ств, выполнимых для хозорганов и

путем соцсоре 
и  ударничества, на

успехов, 
в а  20 -ое сентября

правительства и льготами д л я  от-1 ф рон те х л еб0вагоТ0В0К мы ДО-

Д ля усиления руководства и и т - |с т и г л и  зн ачи тел ьн ы х  
ветственнооти колхозной системы за Т а к , напр., в а  2 0 -С 

колхозовГне” допуская ни ‘ в коем j организацию отходничества считать п лан  хлебоваГОЮВОК ВЫПОЛЧвз н а  
стучав включения в договора чисто-1необходимым организацию специаль- . . .  -п о /

‘ ной самостоятельной группы по от- ^ .о и о г р я  н а  э т а  уЩИНШ, у  нао

ченне лзвещ енай мвльпрвдприя- против нельирветржятвВ, p a o to -  С ирт-Я вуш евсм й  с/совет Щ б -
дующих гарнец  на свои нужды, рвоинского р -н а) плйн по хлеботв яи  и установить действительный 

контроль за  правильным взим а­
нием гарнца, ва своевременной 
сдачей его н а  «стотовптехьпые

привлекая "виновных к ответст- заготовкам  перевыполнил. По

К03 МП р ^ е т м ? ь Мв0с м  ' хозорганам в 'ходвпвеству  пра Чувашаолхоясоызе, | л вм м и тр а  » »  ».-» 1"“ “ . Jг - - “ 
декадны й срок пересмотреть состав выделение инспекторов по отходнн- имеется соверш енн о  забрОШвННЬШ 
вербовщиков с целью его укрепле-«честву при Райколхозсою зах и чле- ы 0ХСХады й  учаСТОК н а  ф ронте 
ния, выдвигая в  качестве вербовщн-1 нов ..Правлений в крупных н средних ХЛ0боза гоЮВОК— это гарн ц евы й  

л ӑ ӑ ӗ т а , "отдельные предприятия, на- ков рабочих—ударников, пренм ущ е-; колхозах, непосредственно>°таеча-
деясь на самотек, даже не прпоту-^ ственно партийцев и j S S S m S b c r-  Годовой ШГаНТарНЦвВОГЭ сбора ЕПСТИЧеской надежды на самотек
“ о  ̂ческ^з^лг^оту0 че рев Широкую код- ва о льготах для отходников и з а ' н а  20-0 сентября выполнен всего и, с в я в а в  работу ПО сб :р у  гарнца

.^ н а в с е г о  н а  4 ,9 % . Т акое п о ю -

венности, п тем пресечь всякие рж а вместо 262 центнера сдано
поаолзновения к разбазариванию  282 ц ., по овсу вместо 40  цент.,

uy ты щ ,  _____  -     государственного достояния. сдано 50  ^ н е р о в -
комиссии содействия по хлебоза-] Только увязав  рабогу по сбору Ф. 1Р Ш и г ы ь в .
готовкам, сельисиолкомы и  весь « гар н ц а с  хлебозаготовками, с и л ь -  O i j f | n n u i i n t i  u e  l Q 8 ° n
оельский актив. Срочно а а к л ю .|н е е  ударив по надеждам на само- О Ы Н и л п п л п  a  IU  ko
чить Коопсою8ами глубанных тек, прекратив^ разоаваравание ( Б.-СундырскиЙ с/совет, Татар*
районов договора н а  сбор гарнца 

Райкоопсою8ы глубивны х райо­
нов, заклю чивш ие с  Союзхлебои 
договора п а  сбор гарнца, должны 
я в л я й с я  не только приемщиками :сгвом сроки 
поступающего гарнца, но п дей-1  .Н и  одного кчлограыма гарн ц а 
ствительными органнваторамн s a - 1 н а  свои нужды,— весь coop госу- 
готовой, отказаться от опаорту- ц арству -. Ж Е Л Е З Н 0 В .

гарнцевого сбора владельцами касинс50го района, свой план по 
ыельчредприятий, добьемся вы- хд6боваготовкам н а  1 2 /IX  выпож- 
полаения и перевыполнения гарн- ннд н а  Ю 8 %  я  вы зы вает после­
д а  в  установленные правитель- довахь своему примеру И льан-

•ский с/совет того же района.

В О Р О Б Ь Е В .

па заводов). Текучесть рабочих до 
ходит до 70 проц. Меры же действи­
тельной борьбы о текучестью при­
нимаются недостаточные: нормаль­
ных жилищно-бытовых и санитар­
ных условий для  рабочих на про­
мы ш ленных предприятиях и строи­
тельствах в большинстве случаев не 
создано (грязь в бараках и общежи­
тиях, непригодность бараков д л я ’ 
жилья особенно на эав. иБольш евнк‘ , 
отсутствие коек н матрацев, одно­
образное меню в  столовых н т. п.).
J Профсоюзы работу по самозакреп­

лению  рабочих проводят слабо. Не 
(создано также на большинстве вред-

ческую работу через широкую 
хозную общественность, совместно с 
правлениями колхозов и сельсове­
тами способствовать налаживанию 
организации труда в колхозах и 
обеспечить широкое раз'яснение дек­
рета  ЦИК и СЫК об отходничестве.

Обязать хозорганы прккрепить вер­
бовщиков в  определенному району 
вербовки н а  срок до окончания н а ­
бора отходников, возложив н а  каж  
дого вербовщика персональную от­
ветственность за  выполнение плана 
вербовки в прикрепленном районе.

Обязать администрацию предпри­
ятий установить систематическую

заботу об их семьях 
10. Чувашсовпрофу дать дирекгн „ „ „ « „ „ ж  п

ву  профсоюзам об активном их у ч аЛ зк ен и е  г о в о р и т  О 
стин и содействии колхозам и хоз- J ваготовительяы е

Батыревцы на буксире
М адо-Яльчиковскнй район раз . 

верты вая большевистскую борьбу ского района, годовой план хле

с основными хлебозаготовками, 
том, ка * добиться выполнения и перевы- 

о р г а н н з а ц и и  полэвнвя плана гарнца в срок.
Районным, партийным и соват- _______________________________________ _

ским организациям  такж э с в я з а т ь 'з а  хлеб, н а  основе соцсоревно- боваготовок выполнили на А ~ / о  
-  - ---------------- — f - -  — ------ —— - ^л.пппй . САРА Ч Е Ч Е а .

План выполнен
Благодаря активной работы 

комсомольцев, сельуиолномочеа- 
ных по хлебозаготовкам едино 
личникн дер. Л агери, Чебоксар

приятий условий для внедрения жен- проверку работы вербовщиков, ко­
лкого труда (использование женщин манднруя в районы вербовка 
исключительно на черной работе, ответственны х представителей пред- 
недостаточное количество детских приятий и периодически заслуш ивая 

1 яслей, детплощ адок и т. п.). 
ч  Работа по повышению квалифика­
ции рабочих и подготовка новых 
кадров развернута совершенно недо

н'ость директоров предприятий р е - ; “ “" “ “ Г ™  дӑлее~тер-1 то в о а  они будут с ч и т ат ь ся  п лан »*  Р ай к о м — Л А Н Д Ы Ш Е В .
Z S S L H S ?  р а = Г е / . j Г Ж  Я Р S х и б о а а п п о к »  н е в ш .о л н и в п ш ™ . j р о и о о о о ш - Г А Х К И Н .
ническую безопасность, развернув] т а к  к ак  гарн ц бвы й  сбор я ъ л я * ) В прош лом году МЫ пмелн ц упагиии (lliniM Я ПОПО-
совместно о профорганами массовую ется  н 0отиемламой частью  х л еб0 . м ассовое р а зб а за р и в а н и е  мель- ЧВДИ) ОДШШВ UUUJIU и исрс
работу ва чнототу в  о б щ ем тЕ ях ^— ’ в а г о м а о * , необходим о и в а го ю - п р а д д р Е я т н я к д  г а р н ц евого  с б о р а ,  ЕЫП0ЛНБ9ИШ DJ1313

После проведенной р а з “ясни- 
тежьной работы граж дане сежа 
В-х И зб-Ш емурш а (Щ емурш нн- 
окого района) 15 /IX  организовали

статочно. Набор в ш колы  ФЗУ н 
ШУМП идет слабо.

Имеющ аяся рабочая сила нередко 
используется нерационально (на Коэ- 
довском комбинате были случаи, ко ­
гда кжменьщаки и станочники ис­
пользовались, как  чернорабочие, на

[ераодачес.и  заслуш ивая ; в т в и в н й  н  р ай о н в ы и  о р г а н т а -  н а  евоа  нужда..JН в ю га р ы в  е а у ч в ц , И . К аш ж и н а , « и г о  р ай о н а) i s / i a  о р г а н н а и в м н
доклады  О работе вербовщиков. р а ц и и  предприятий, где имеется жн- ц дям проснуться  от сп яч ки , осво- у к азы в аю т н а  то , что это будет п ён Пн а опганивуя «раон ы й  0008 им. З О л е т и я  Н и -

а а ^ = у Ь »  1Г - Г “ в 7рн“ ™ ӗ  M 0 0 0 3  % £
:  П6о°” " р н ц .  в  О бтгю  н о я н о в Л а ™  „ в а х ь  д а  ^ y V o  В ш 1

РКИ  OT 28/VIII 1931 Г. Об органи- низовать коммунально-бытовое об- р аб о ту  По хл ебозаготовкам . «гар н ц ев ы й  сбор н а  своп  нуж ды , гово, ш ан ер ы  И К«Х 08_ми „ш . 
зации отходничества и заключению служавание рабочих путем построй- . того Ч1обь1 С08даТь р еш и - Ч тобы  этим  H0 допустить с р ы в а  в а л  ж изнь , „Н .уш канар имени
договозов хозорганов с колхозам и .. кн и отвода помещений под пра- fi пер0Ло М1 необходимо гар н ц есб о р а , необходимо сей ч ао  М олотова и д р ., годовой план

5. Директорам Пр„дпр,«тЕй при- ч 0,н ы в , пошЕвочныв н « н о м ы .  с р о и П а м т а ш .  вру- н  щ и ш  реш и теньн ы е м еры  вы полнили н а  1 1 2 % . К . С.

ваем  всех трудящ ихся Чуваш ии 
последовать наш ему примеру.

Ш А Р У Ш К И Н  Н .
нять ревльны е меры к  подготовке мастерские,
новых кадров, в  особенности из к о - j Чувашпромлессоюзу под ответст - 1 

строительстве в Чебоксарах камень- ренного населения и повышению венность ^ Г о р д е е в а  в декадный 
щнки использовались, как земле- квалификации рабочих, разрабогав срок развернуть сеть этих учрежде 
копы). ! конкретные мероприятия по э /ом у  ний при предприятиях.

Нередко договора о колховами я в - ! вопросу к 1 /Х -31  г .,  немедленно 12. Предложить* ~
ляются формальными и не выполни-1 лнквидирорав прорывы в отроитель-j и  секциям общественного питания 
ются (Козловский комбинат не вы- ]ств е  школ ФЗУ и уделив особое вин- [ реш ительно улучш ить Раб0’ е«^о^а- 
полннл конкретных обязательств по ' мание осенне-внмнему набору в них. бжение и питание, особенно раооч 
пронаводственной помощи по дого- Наряду с этим форсировать ускорен- н а  ударны х стройках и п редп рн я-, 
ворам заключенным с колхозами), ную подготовку по методу ЦИТ и тиях, работающих на д® |
Отдельны е колхозы не осознали подготовку и переподготовку р аб о -. ствительных ударников, раоочнх г о - , 
зяачеяня отходничества; имели мео- чих на производстве через сеть рячнх н вредны х цехов и инженер- 1 
то случаи выделения на работу не- курсов по отдольныы квалификациям j но-техннческого персонала. 8
^удоспособны х 55—65-ти летних (станочники, слесаря и т . д.). приз- Треугольникам предприятий в с о - . 
стариков (Сарабах-касинскнй, И ш ау- лекая  к этому дел у  внженерно-тех- ответствии с постановлением ЦЬ.

СМОТР КОЛХОЗНОГО ЖИВОТНОВОДСТВА

шсквй колхозы, Чебоксарского р.), 
а  такж е исключения из колхоэов от­
дельны х колхозников за  отходниче­
ство. Р я д  договоров хозорганов с 
колхозами противоречит решению 
Президиума ЦКК ВКП(б) н Колле­
гии НКРКИ от 28|VI1I с- г. об ор­
ганизации отходничества и заклю ­
чении договоров о колхозами; от­
дельными районными советско-хо- 
аяйотвеанымн и профсоюзными ор­
ганизациями по вопросам обеспече­
ния промышленности рабсилой, ор­
ганизации труда, ликвидации у р ав ­
ниловки н  обевлнчки—работа прово­
дилась совершенно недостаточно.

Особенно слабо культурно-массо­
в ая  работа (на строительстве в Че- 
бокс»рах, со дня начала работы о

КомЕссаров СССР в своем поста­
новлении ог 20/У Н  1931 v . о раз

ннческий персонал. ,’ВКП(б) и Крайкома о мерах улучше-
П редлокить администрации п р е д - ' ния общественного питания провес- 

приятий в целях ликвидации недо- < та в жизнь все практические меро- 
статка  в рабсиле простого труда приятия, в частности улучш ать 
(подсобные рабочие, грузчики, ч е р - , свинооткормочные пункты, пункты 
норабэчие и т. п.) и ликвидации * птицеводства, ввести разнообразное 
скрытых резервов рабсилы на п р е д -, меню и цены в столовых, обеспечив 
прнятнях, наряду  с привлечением . круглосуточное обслуживание всех 
рабсилы из сехьско-хозяйственного ■ смен горячей пище и. -------------- ---
сектора раввернуть работу по орга- j  13. Предложить Чувашколхозсоюзу. В9рТЫаа0Е[я  соц иали стического  
низапнн труда, механизации п р о и з- |и  всей колхозной системе У стано-, яавотноводатва работу ПО созда-

' ^ S S S S S .  дакрета^Праввта-1 нею  в  содивжвстнчв*
рабочего дня. [льства о льготах д л я  колхозников и СК0Г0 С ектора В области ЖИВОТНО-

6. Профорганам развернуть к у л ь -• и х  семей, привлекая к  строжайшей водсхва— совховов И КОЛХОЗНЫХ 
ту.рно массовое обслуживание и пов-: ответственности правления колхо- то вар НЫХ ф 9ри счи таю т— ц ен т- 
седневную работу по самозакрепле- j  зов, тормозящих отходничество н не ^  бли ж ай ш его  BD6-

ппляяпоястве, еж е-! обеспечивающпе льгот колхозникам. ральноИ  зад ачей  о л и ж ааш его  вре 
Предложить Райколхозсоюзам про- ц ен и  В о б л асти  С'ХОЗЯЙСТВа.

ПОЛНОСТЬЮ ИСПОЛЬЗОВЫВАТЬ КРЕДИТЫ ПО ЖИВОТНОВОДСТВУ
Повернуть снабжающие организации лицом к  строительству скотных дворов

За решительное проведение в жизнь директив партии и прави­
тельства о социалистическом животноводстве

Ц К  В К П (б) и Совет Н ӑродных годов свиней, по молочным то- 
. . .  л л п п  ~ ™~™_*в а р НЫМ фермам коров до 4 600

нию рабочих на производстве, еже 
месячно подытоживая результаты

стри н герн ы м и  рабочими не прове-п роделан н ой  работы. : верить, как  обеопечиваютоя семьи
дено е е  одной беседы, газеты  д л я !  7. Обязать треугольники предпри- отходников в связи о распределе-
них не выписывались). ятий в пятидневный срок пронзве-

I /О б ‘единениое заседание Президиу- сти уточнение плана по внедрению 
\  а а  ОКК ВКП^б) и Коллегии НКРКИ _ канского труда, установив твердо, 
\  Аостанозляет: Предложить Н арком -j на каких работах и в каком количе- 
^РУДУ. под ответственностью т . Ни- j стве может быть применен женский 

квфорова, совместно о ЦСНХ и К ол-(труд , а ЦСНХ и Наркомтруду на ос-
хсмсоюаом, в 5 -тидвевны й срок пе­
ресмотреть прикрепление к каждому 
предприятию определенных районов 
вербовки или частя их о тем расче­
том, чтобы рабсила в  них вербова­
лась исключительно д л я  прикреп­
ленны х предприятий, в  первую оче­
редь д л я  Козловского и Ш умерлин- 
ского комбинатов, з-да .Б ольш е­
вик*, Алатырской группы ааводов, 
Мнлютинского завода, строительства 
(в особенности в Чебоксарах) учтя 
трудовые ресЬурсы в районах и д о ­
ведя контрольные цифры до райо­
нов вербовки н пи в коем случае 
не допуская механического доведе­
ния их до селений и колхозов.

2 . Предложить всем хозяйствен-

Еове этих материалов к  1|Х—с. г. 
составить конкретный план приме­
нения женского труда на предприя­
тиях.

8. В ц елях  повышения квалифи­
кации рабочих всем треугольникам 
предприятий в декадный срок про­
работать на совещ аниях профактива 
широких рабочих собраниях и среди 
янкенерЕО-техническвх работников 
постановление ЦК БКП(б) от 5 jV H I— 
31 г. о технической пропаганде и

нием урожая ____
14. Предложить РайКК—РКИ сов­

местно с профсоюзами и хозоргана-

.1 9 3 1  и 1932 годы должны 
быть годами тдкого ж е реш итель­
ного перелома в области р азв ер ­
ты вания животноводства, каким

голов, а  всего крупного рогатого 
скота довести до 7500  голов, ню

Эгого требует парти я и  прави 
тельство.

До конца года осталось только 
3 м есяца. Этот период должен 
быть пераодои усиленного ,н  на­

ми организовать широкую общест- ^ Ы1П 1 9 2 9 н  1 9 3 0  годы  в  деле
венную проверку хода■ ® i 0ргаНИ 8ацаи соц иали стического
районах, состояния снабжения °  ^
культурно - бытового обслуживания вврнового х о зя Ё о тв а  . 
отходников на наиболее важ н ы х ; ц ]£  В К Щ б ) И СНК СССР об*
предприятиях и строигельотве. до- р а щ аЮХ вн и м ан и е п ар ти й н ы х , со-

Г у — Дв”= Г *  д а т , ™  и колхо*ныхоргааизацаӑ
15. Предложить РайКК—РКИ со в -! н а  ТО, ЧТО В 1НЦЭ КОЛХОЗНЫХ ТО- 

местно с органами прокуратуры, ра- в а р н ы х  ф ерм  и и якубатори о  пти- 
ботников, непосредственно отвеча- д йВОд НЫХ стан ц и й  н а й д е н а  т а  
югпих за  организацию снабжения н “ ■ л  ^
культурно - бытового обслуживания ф орм а р а зв и т и я  ж нвотяоводотБа, 
отходников и халатно относящ ихся к о то р ая  более с о о т в е ю гв у ет  а р -  
к  этому дел у  привлекать к судебной дельной ф орм е КОЛХОЗОВ, 

наметить конкретный план (органи-1 и партийной ответственноотн. j К ол хозн ы е то вар н ы е ф ермы ,
зация массовых курсов, кружков, 16. О выполнении настоящего п - ав н аая сь  н а  Ds i v  С нндивиду- 
технических уголков, пополнение становления заслуш ать доклад р а зв и в а я с ь  н а  р я д у  о индивиду 
библиотек и т. п.), обеспечивающ ий; ЦСЬХ, Наркомтруда, Наркомснаба, альны м  ПОТребитодЬСаНМ ж и в о ! 
внедрение техники на производстве j Чувашсоюза, Колхозсоюза и fa f lh tt -  яоводствоМ  И обобщ ествленны м
среди рабочих и И ТР, охватив тех- РКИ через месяц.

рац и о н ал и зац и и  полное вн и м а н и е
Облегчив работу и удешевим аппарат путем рационализации

( 0 6 ‘ед н н ен и е  б у х га л т е р и и )

С 1-го я н в а р я  с /г  бухгалтерия ние. висит п а  ногах эпохи, тормозит
12 госбюджетных центральны х! д) П однимает производитель- строительство и стремиться сни- 
учрежденнй ЧАССР об‘е д и н м а с ь ' ность труда, путем создания бо- звть темпы* ( .Н а ш и  достижения

животноводством колхозов, в д а л ь ­
нейшем будут главнейшим произ­
водителем животноводческой про­

д у к ц и и .
А поэтому организации п ком- 

□лекгованшо ко и овн ы х товарных
ф^рм должна быгь оказана И д е м  01 ц и ш  перахода от
“ я  ' слов к  д ол у

Ц И В И Л Ь С К , (по телефону).

соцживотноводсгва уже план вы ­
полнили (Агикэвскнй, К р-Ч етае- 
вскай), и  н а  грани выполнения:
Козловский, Апатырский П орец- 

свиаоводным товарзы м  фермам—  кий районы . _ .
свиноматок до 10099 гол. с  об-^ Р яд  районов в  надежде н а  са- пряженного комплектования |М ТФ 
щнм поголовьем 17000 голов, по мотек позорно плетугоя в  хвое- и СТФ. Весь скот ввовимый на 
телячьим товарным ф е р м а  м —  т е . вне республики, а  такж е ^снима-
3500  голов и по инкубаторной — В от они: Канаш окпй район  омый с  контрактации, скотоваго- 
пгяцеводаой стаац и и —до 60000 выполнил 18 ,75%  Ш яхирданов- ТОвок должен сосредоточиться в 
голов птицы . скпй-23,33, Вурнарский -2 3 ,7 5 % . колхозных товарных ф ермах, ко-

Успеш ное выполнение комплек- j в  деле комплектования СТФ onxosax н совхолах. В предстоя- 
тования стад зависит ог того, н а - ; имегогоя вияющ ие прорывы. Е сли  щпй месячник коллектпвизацин 
СК01Ы0 быстро и реш ительно И бресинский район план выпол- и урож ая нужно максимальное 
возьмутся Р айзо, РК С , Р а й к о о а - : Н0Л на 6 4 ,2 5 % . т0 в  ДРУГИХ Ра * в зи и ан я0  уделить соц. ж ивотео- 
со»з, колхозы, совхоаы и коопхо- йонах план комплектования про- водству, полностью выполнить 
8ы ва выполнение преподанных ю д и т  нетерпимыми, позорными, планы.
планов. ! рабскими темпами. } Распыление с к о та , ш  отдель-

До сих пор ещ е в работе р а й - j р яд  p Sg 0HoB совершенно не бо- ны и колхозникам нужно считать 
онвых организаций опнортуяисги- рЮТСЯ за  p a8Birrne 'свиноводства, разбазариванием , 
чески недооценивается развитие н а а р Емер; М ало Я льчиковш ей , | Такую агигацпю ’ведет кулак и 
социалистического животноводе г- пхймуршичский, Канаш окий, А л а 'е г о  агенты оппортунисты. Нужно 
ва. 0 5  этом ярко свидетельствует ТЫрСкив} АликовскиЙ, Ч ебоксар- со всей реш ительностью  беспо- 
сводка о ходе ком плектования1 схий ВЫ11оДНИЛН 01 2-до 1 5 ,4 % . (щ адно бить по этим попыткам я  
соцегад.

До 
ваны
лишь 1 9 ,4 0 % .

Э гя циф ры  явно пе достаточ­
ны  я  н а  в  коей мере не обеспе­
чиваю т (особекно по СТФ ) успе­
ш ное вы аолаенне плана в epos.

„  п . п г »  м т *  ■ У спокоивш !сь н а  достигнутых нанести  сокруш ительный у д .р п о
«  ГТФ 1вы!1ах и * и в * т о в а я н я  МТФ А л а -  .вулак у  ж по его агентуре,

вы  н а  56, 3 /о г а  по • ковский -и Алатырский районы ; Районны е партийные советские,
не обратили никакого вним ания професиональные и колхозно-ко- 
н а  свиноводство. J онератввны е организация, реш и-

Отоюда вывод ясен , что ком- тельно перестроив свою работу в
плектоваяие соцстад особенно по соответствии с новой обстанов-

Огде льньГе* районы "с в о е й '  бо гь- СТФ под угрозой срыва- кой, беспощадно см етая кулац-
шзвистсхой и образцовой работой! И мею щ ийся серьезчы й п р о р ы в кое сопротивление, должны пове-
с^оэврвмепной мобилизацией м асс должап быгь срочно даквндиро- рнуться лицом к ^сэциалистичо^- 
вокруг вопроса развергы вания в ан . ' «ому стаду и осооенно свинье.

при Наркомфнне под названием  
я0 б у ч “ Эго мероприятие вы ввано 
оображеяиями рационаливацни и 
несмотря н а  весьма ограниченное 
количество счетных работников, 
06‘единяеыых Н К Ф , все же дает 
экономию таковы х н а  14 чело­
век, тем  самым ослабляя кризис 
н а  них в  других учреж дениях, и 
одновременно удеш евляет стои­
мость ап п арата н а  3 ш с .  руб. 

Кроме того: х
а )  У силивает финансовую дис-

лее соответствующей обстановки. № 12).
е ) Сокращ ает рабогу и расход, 

упраздняя книги с  переходом на 
к оп и рован и е карточную систему, 
а  в  ближайшее время н а  копир 
учет.

Такой опыт имеется в  Респуб­
лике Н емцев Поволжья и приме­
н яется  там в течении 3 лет, да­
в а я  превосхрдвые результаты.

Б ы вш ий у ви х  в  порядке об­
мена опытом работы 5 июля с. г 
представитель „ 0 Б У Ч а “ привез

Н е даром И нститут техники 
управления при Н К Р К И  СССР 
ставя  все новые счегние ф абри­
ки, станции и бюро в  важ нейш их 
хозпредприятиях страны, выдви­
гает  теперь проекг

‘-1В области р азви ти я  соцпали 
стаческого животноводства Ч ува- j

Ш0Я ■ п р о и з в о д о т ь е а в о в  г о з 0щ * н .в  о в е -
НЕЯ(Н» 2 0 / T 1 I I . « e , W O « P « -  „ a W c B  с е р о г о  хозяйства
доючсео в 1 -  ! обсудив аоотановдеяив ОК ь К и ( б )
хруцвого рогатого с в о и  и С Т Ф - ) "  ч д с с р  Q р0ализадиа
44L8 голов свинеБ). Н о наряду с i i w  м г т т ц  г п г р
ЭТИМ ОК В К П (б) i  С Н К  ЧДССРv '   _____ . . .  о р аа в в р г ы в а а в и  ссц аад яо ти ч вс-
отм вчаш г р я д  я в д о ста т .о в . сла-1  Р  жрЦВ1)1Я0ВцЯСТВ н а я е т н х о  
бое вом п л евтовави а  М Т Ф д  С ТФ , ы й  п д а * 8'ВЕТПЯ E 0 J.
расп ы лен на с .о г а  сн ятого  со с х о - ; ^  10варны1 |ври н а 1931
тозаготовок , слабое р а в в е р ш в а -с  тотг P i t i qq  ^пга.л^ икгл планы

циилЕНу, устан авли вая строгие j дополнительные предложения к 
рамки исполнения бю джета в ; усоверш енствованию  эгой работы .
предел*х открытых кредитов

б) Ц ентрализует внебюджет­
ны е средства и улучшает конт­
роль ва  их  использованием.

в )  Обеспечивает более своев­
ременный учет, ликвидируя за ­
пущенность.

г ) Облегчает работу сотрудни­
ков путем введения функцЕОналь- 
вы х  признаков в  работе п улуч­
ш ает  их  материальное полозе-

Ж а л ь  только то, ч ю  как о б в и ­
няемые так  н другие учреждения 
мало обращ ают внимания н а  это 
довогьно ценное мероприятие, 
соверш енно видимо ие доучяты* 
в а я  того обстоятельства, что ,  в 
наш е исключительное время на- 
пряженой борьбы за  строительст­
во социализма, 8а темпы этой 
борьбы— допотопная, не механизи­
рованная техника учета гдрей

Организации междувэдонстван- 
ны х счетных ф абрик для обслу­
ж ивания более мелких предпри­
ятий , изж ивая бывшую сончую 
одурь .классических* бухгалте­
рий и медлительных счетоводов, 
ппотвраю щ их локти н а  столах я 
натираю щ их мозоли от костяш ек 
счетов. Новорожденный н а  3 го­
ду пятилетки „Обуч“ в Ч ебокса­
р а х  должен явиться эародышем 
будущ ей счетной фабрики нлн 
бюро.

Пужно всемерно содействовать 
его ужрадденпю и развитию .

К. ГОРДЕЕВ.

организации МТФ и СТФ пере-1 срок_
смотрены п вместо намеченных 
к организации в  1931 г. 6 МТФ

„„л »год. Р ан ее  составленные ние строительства скстных дво- *    —
ров и свинарэиков, отсутствие 
слабой организация труда, сд ель­
щины л  т . д.

В целях  скорейшей и  практи­
ческой реализации постановления 
Ц К  В К П (б) д  С Н К  СССР „о  р а з ­
верты вании социалистического.жи- 
вотноводства“ и соэдания в  1931

Красный спнеон
Районов, успешно борящих- 

ся за кормовую базу социа­
листического животновод­
ства— за силос.

ЬШвмуршинский район
— Засилосовал 1416тонн— 108,

9 3 % .  „ „
2. Шихирдановский раион- 

засилосовано 100%.
3 ...KTQ следую щ и й ? ....

;ghot Штт п ш щ н и ш
Колхоз .Р ы к ш а “, Чебок. р-на, 

закончил строительство образцо­
вой конюшни на 20 лошадей. Т ак 
же выстроен один свинарник н а  
50  голов. В. Ч И Л И М .

Строительство скотны х дворов 
и свинаранков разверты вается

оставлено лаш ь 3, но не умень- црддцущ ествеано из местного ма- 
ш ая  общее поголовье окота, в терИаДа>
эгих фермах, а  с значительны м ; Большим тормозом в  работе
увелпчьяаем . ‘ по строительству явл яется— это

МТФ органивуются в колхозах 0ТСутствие дубового м атериала 
году твердого фундамента для „Е м ет“ , „П ионер и „К улебак- дЛЯ сВяэн. 
дальнейшего быстрого развития C£fl^  м еталяст". ] Во всех МТФ пряступл

Количество СТФ остается беэ строительству скотных дворов, 
измененжй (12). j У зкпм местом в  строительстве

В  настоящ ее время МТФ н является такж е недостаток стек- 
СТФ комплектованы Брнмерво н а  д а  дяя охон. Снабжающие орга- 
3 0 % . Мы берем н а  себя обяза- ниэацан  в  этом деле ещ е не по-
  л  тт тт.» тт гп м гп и и г т п п Ь п и а  ■пппттглиСЬ ЛИПОМ К СОЦиОЛИСТИ*

социалисгического животноводства 
ОК Б К П (б ) и С Н К  ЧАССР по­
становили довести поголовье око­
та  к  концу 1931 года по совхо- 
вам до 850  голов крупного рога­
того c s o ia  и свиней до 700 го- 
дов, по коопховам 1800 голов

Колховные товарны е фермы! 
Ш лите материал о ходе комп­
лектования стад, обеспеченно­
сти кормами и ивыскании их 
путем силосования, сбора же­
лудей н т. д., о разверты вании 
стронтельотва скотных дворов, 
свинарников и др., об органи­
зации труда в  животноводстве 
н а  основе сдельщины, ликви­
дации обезлички в  уходе ва 
ЖИВОТНЫМИ.

В ы являя положительные сто­
роны и разоблачая недочеты в 
деле органавацеи колховвых 
товарны х ферм, поможем ско­
рейшему претворению в жнвнь 
постановления ОК В К П (б) и 
СН К ЧАССР о социалистиче­
ском животноводе гве.

тельотво план

ip y n a o ro  рогатого скота и 600 чять  полностью в  указанны й

комплектования вернулись лицом 
колхозных товарны х ферм вакон- ческому животноводству. _  
пш-гь тттгттлр.тып В указанны й хХ\С U LlliLU D .

„КРАСНАЯ ЧУВАШИЯ", 
№  215 3



ЗА СОВЕТСКИМ РУБЕЖОМ с и п о с д  so  тысяч т о н н  -  н е  м е н ь ш е ;

Яповия продолжает расширять район оккушцни
Японские войска разоружили Гиринскую армию

Ш А Н Х А Й , 25/Х . Японские ■ дорожной линии Мукцзн— Бейпин 
войска повидимоиу заняли все | н а  которой зан ят  Синьминь. 
китайские желдороги ю ааой  Ман­
чжурии, обеспечив полный .конт­
роль над этими дорогами и п р о ­
долж ая укреплять свое положе­
ние в  захваченны х районах.

Теперь крупные сплы н ап рав­
лены к  Тогиани н а  границе вву-

Сопротивление верой  „ ш о -  
и и “  щ ю л ь ш о  правитель­

ства растет 'н  углубляется
ЛОНДОН, 2 4 /IX . Брож ение 

среди английских матросов, "вес- 
Командующий японской ар м и ей ! мотря н а  некоторые уступки пра-

сообщает, ;что японские войска 
приступили к  использованию ли­
нии Мукден— Бейпинокой желев- 
ной дороги.

Американскне и  английские
тренней Монголии, где уже ванят военные суда сооредоточены гв
город Ллоюань. В район Цвнинао 
послан дополнительный кавале­
рийский отряд. 3000  японских 
солдат прибыли в Люнувиуен. 
Японские войска раворужнлп Г л- 
ринскую армию, отобрав большое 
военное имущество.

Японские войска с другой сто­
роны продвигаются по жедевно-

Ц пньЕ андао , где они наблюдают 
ва д ей ств и ям и  японских военных 
судов.

К ак  сообщают, русские белог­
вардейцы в  М анчжурии пытаю тся 
испольвовать в  собственных ц е­
лях  нынеш нее положение М анч­
журии. Белогвардейский атаман 
Семенов прибыл в  Мукден.

„Воеявыв дбиствня в Шштш ве подлежат ведению и 
суждеяню Лига Наций**

ТОКИО, 24/IX . Опубликован 
ответ японского министерства 
иностранных дел лиги наций*

.К а к  только безопасность,— го­
ворится в  ответе,— для жизни и 
имущества японских граж дан бу­
дет обеспечена, японские части 
будут воввращ ены в  первонача­
льны е гарнизоны. “

Я пония хаявлявт, что японские 
войска с  самого начала не брали 
якобы  и а  себя инициативу в 
смысле действий подобных войне 
и  уверяет Лигу наций, что нет 
н я  каких - опасений, что война

может начаться.
Состоявш аяся конфер. выс. чи­

нов японской армии и  военного 
министерства приняла заявление, 
что военные действия в  М анчжу- 
журии основывались н а  договор­
ном праве самозащиты, поэтому

вительства, продолжает разви ва­
ться.

В Порт-Смуте среди матросов 
происходит сильное движение 
против какого бы не было сокра­
щ ения ж алованья. Матросские 
комитеты рекомендуют матросам 
не подавать в обследовательские 
комиссии свои ходатайства о сок­
ращ ении им прежнего оклада и 
вместо эю го выдвигать общие 
требования, касаю щ иеся ж алова­
ния и пайка. 41 человек матро­
сов броненосца -Гуд*1 подали з а ­
явление об увольнении.

25  сентября войдет в силу 10 
проц. сокращение ж алованья. В 
эгот день флот вновь собирается 
в Портланде, откуда отправится 
для возобновления осенних ма­
невров.

Р астущ ее сопротивление рабо­
чих мерам „экономии" ярко в ы -]  
является  в  волне деможстраций ‘ 
прокативш ихся по всей стране.

В  Глазго произошла демонст­
р ац и я  с  участием 50 т. рабочих, 
которы е, вооружившись пиками

УДЕСЯТЕРЯТЬ ТЕМПЫ СИЛОСОВАНИЯ!
Ш щ р ш ш в й  иБороться за силос, такж е кок

щ д н ш й  районы
Темпы силосования ещ е недо­

статочны . Н есмотря н а  неодно­
кратны е сигналы „К расной Ч у ­
ваш ии" о проры вах на фронте 
силосования, все же районные и 
визовые организации не мобили­
зовали колхозников н единолич­
ников н а  полное выполнение пла­
н а  силосования, з а  последнюю 
пятидневку засилосовано столько 
же (7 ,3 9 % ), сколько было и 8а 
предыдущую, тогда как  требова­
лось засилосовать около 2 0 % —  
10 ты сяч тонн.

Причем, отстающие районы—  
Красно-Четаевский, И бресаиский, 
Вурнарский не дали никакого 
прироста.

Тоже нет прироста и у К анаш - 
ского и Алатырского п М .-Я дь- 
чпковского районов.

Т акие рхбские темпы должны 
быть изжиты. З а  пятидневку 
вполне можяо засилосовать 20—  
30%  плана.

Это подтверждают, по больше­

вистски раввернувш ие силосо­
вание Ш емуршинский и Ш ихир- 
дзновский районы.

З а  одну пятидневку Ш еыур- 
шннский район засилосовал 63,93 
проц. плана, а  Ш ихирдановскнй 
28,07 проц.

Темпы шемуршинцев должаы 
быть подхвачены всеми района­
ми. Это должны сделать в  . пер­
вую очередь позорно отстающие 
Красно Четаевский, Ибресинский, 
Вурнарский, Ц ивильскяй и Яд- 
рансквй районы.

Эю го требует п артия, поста­
вивш ая задачу— в назкратчай - 
ший срок разрепш гь животновод­
ческую проблему.

В бой 8а силос! Сломим оппор­
тунистические рогатки н а  пути 
силосования.

Каждый район, каждый к о и о з  
и сельсовет должны полностью 
выполнить планы силосования. 
Это дело чести каждого района, 
колхоза и сельсовета.

не подлежат ведению и суждению прошли по улицам города. Поли- 
Лиги наций. Конференция прння- ] ц п я  оставалась в роли беспомощ- 
л а  резолюцию, согласную с мне- ного наблю дателя события. В Л и­
ннеи  японского правительства, |  верпуле 8 т . рабочих вышли на 
попытаться разреш ить все вопро- ̂  улицу. П олиция, пы тавш аяся р а­
сы  при сохранении (нынешнего вогнать демонстрантов, была встре- 
положения. Я пония должна п р о - |ч е н а  камнями. Крупны е силы 
должать оккупацию, не взи р ая  н а  конной полиции атаковали толпу,

С В О Д К А

силосования по районам ЧАССР на 20IX-1931 г. 
(по сведениям Чувашкаркомзема)

Ш И Ш Е Н И  Е
Норвегия— Чебоксары .5:2

„Д ень щ и п а л ь н о г о  позора"
Б Е Й П И Н , 24/ГХ. 23 сентября 

в  связи  с  событиями в  М анчжу- 
рнн, в  Бейпнне, Ш ан х ае  и Н ан ­
кине, проводился „день национа­
льного позора." Флаги н а  здани­
я х  были полуспущены. Состоялся 
ряд  митингов протеста против 
японского выступления. Н а  боль­
шом митинге в  Бейпине при учас­
ти в  представителей ржзличных 
организаций была принята рево­

лю ция, требую щ ая разры ва сно­
ш ений с  Японией и организации 
антияпонского бойкота. В  П ан ­
и н е  на демонстрациях участво­
вало 100 ты сяч  человек. В Х а- 
вькоу распространялись плакаты

чные демонстрации прошли в 
Бирмпнгаме, Грановиче, Ронде, 
Лондоне и др. городах.

В а т н о е  правительство пытае­
тся договориться с Кавтовом
Ш А Н Х А Й , 24/1Х . Н анкинское 

правительство отправило делега­
тов в  К антон с  целью добиться

с призывом к  об'явлению  Я аонпи }заклю чения мира. Кантонские 
войны. У лпцы  городов наводнены I правители в  телеграмме ваявнли 
летучками, плакатами и ан т и я о о н -'о  своем желании м ира и разре- 
скпми лозунгами. [ш или  в 'езд  Н анкинской мирной

делегации в  Кантон.

Выступление японского империализма
Японские войска захватили М у- вительства в  качестве ц ен тр ал ь -! не наш ла ничего другого, ка* 

кден, оккупировали важ нейш ве ’ ного правительства вы звало рее-?принять  „с  удовлетворением" ва- 
пуякты  по линии Ю жно-Манчжур j кие протесты, японских ныпериа- явление представителя Я аонии-

~ ------ ’— —  Иосивавы. Лишний р аз  подтвер-

i НАЗВАНИЕ РАЙОНОВ

ЗАСИЛОСОВАНО в:

В тон

нах

% Вы­

полнения

Бы ло на 
15/IX 

( В  И И )

s i sи
о  « Ч 04  о в  _

! 1 Ш е м у р ш и н с к и й ..................... 1116 108,93 39 69,93
2 ШнхнодановоЕиО . . . . — 100,10 72,33 28,07*)
3 Баты ревскнй . . . . . . . 1190 69,11 53,16 15,95
4 Козловский 708 55,85 37,35 18,50
5 Порецкнй ................................ 1340 51,58 47,69 3,89
6 К а н а ш с к и й ................................ 1742 43,55 43,55 0
7 А латы рскнй ............................... 1724 43,10 43,10 0 -
8 Аликовскпй .......................... 1G21 41,81 36,63 5,18
9 Т. Касннский .......................... 1134 40.37 20,83 19,54

10 М. П о с а д с к и й ........................... 67 G 37.65 20.16 17,49
11 Чебонсарскнй .......................... 1190 35,00 13,79 21,21
12 М. Ядьчиковскнй . . . . G05 30,25 30,25 0
13 Ядринскнй ........................... 811 26,69 20.30 6,39
14 Урмарскнй ............................... 964 24,71 23,61 7,10
15 Цивнльскнй ................................ 1010 24.04 " 19,78 4,26
16 Вурнарский .......................... 727 16,17 16,17 0
17 Ибресинский ........................... 244 12,51 12,51 0
18 Кр. Ч е т а е в с к и й ..................... 266 11,08 11,03 0

Всего по Ч А С С Р. 18139 36,27 28,81 7,39

*) По сведениям Райзо.

ской ж. д. и  фактически держ ат листов. Они оценили признание
в  плену мукденскйе власти, за 
исключением самого сатрап а Трех 
восточных провинций Ч ж ан  Сюэ 
ляна, который в  настоящ ее вр е­
м я  находится со своим штабом в 
Бейпине. Японские власти за х ­
вати ла арсенал, все важнейш ие 
китайские банки в  М укдене-) и в  
настоящ ее врем я держат все стра­
тегические важ нейш ие пункты 
Южной М анчжурии под военной 
оккупацией. В се зто  происходит 
под тем предлогом, что китайские 
войска пытались раврупш ть желе­
знодорожный участок н а  Ю.М. ж.д.

Б е е  уЕедсмдения т. н . китайс­
кого правительства в  Н анкине, 
бев предупреж дения мукденских 
властей были двинуты японские 
войска. Ч ж ан  Сюэ-лян отдал при-

как  попытку М укдена, прикрыва 
ясь  Н анкзном , ослабить свою з а ­
висимость от Японии.

П редоставление мукденским прӑ 
вительством концессии н а  золо­
тые прииски английскому капита­
лу, предоставление концессии на 
постройку гаван и  в  Хулундай

ж дается, что Л ига наций-орудие 
империалистического угнетения н 
насилия.

Я пония является участником 
пак та  Келлога. К итай, тажже, под­
писал пакт Келлога. Однако, пакт 
Келлега не помешал Японии приме 
нить военные действия против

ми поселенцами и  китайскими 
властями в  М анчжурии, в м еш ате­
льством японской полиции в  эти 
столкновения, антпкитайскнмн 
погромами в  Корее, убитом капи- 

к аз  своим войскам ни  оказы вать ] таном японского генш таба Н ак а - 
сопротнвлення. К и тай ская в о е н - ' мура в  горах  В нутренней Мояго- 
щ ина обнаружила свое бессилие лии, разжиганием генеральской 
перед японской военной силой. ; войны в  Северном К итае . В то 

Выступлеипе (японского импе- же врем я мининдел кантонского 
рналнвма в  Ю жаой М анчжурии \ правительства, выступающ его про-, 
не является  неожиданностью. О н о ' тпв Н ап кн н а, этого а ге н га  аме- 
было подготовлено уже в  течение рнканского империализма, в с т р ^  
нескольких лет. Японский и м п е-. тил дружественный прием, хо тя  и 
риаливм добивается в  М анчжурии ” не совсем официального порядка, 
укрепления своих преж них п о зи -. в Токио. Н азначение бывшего 
ций н  расш ирения своего эконо- военного м инистра У гаки  гене- 
мического и политического гос- рад-губернатором Кореи, усиле- 
подства. Японский им периализм ' ние японского гарнэона в  (К орее 
добивается концессии н а  построй- н а  одну дивизию, нжвначение яв­
ку целого р яд а  новых желеэных ^вестного японского дипломата 
дорог. Он добивается прекращ е- j У чида председателем правления 
н н я  железнодорожного и портово-. Ю МЖД входили тоже в  общий 
го  строительства со стороны к и -1  план Еоторый теперь осущ ест- 
тайекого капитала, угрож аю щ его1 вляегся  японским империализмом 
монопольному положению Ю -М | Японские войска зан яли  стози- 
ж . д. Японский к ап и тал  д о б п ва-’ цу  М анчжурии -М укден. В  Ж е- 
ется полного контроля над ф и н а - |н е в е  присходнт сессия Л иги  на- 
псово-валютной системой М анчжу- ций. Я пония я в л я е тс я  членом 
рии. Я понские империалисты н е ! Лиги наций . К итай  такж е яв л я - 
окрывают, что они хотят ,'расш и-' ется  членом Л иги наций, и  прв- 
рить сф еру  своего влияния н а  дставнтель К и тая  был даж е вве- 
Монголию. Формальное п р н з н а - |д е н  в совет Л иги. Однако к а к  и 
ние Мукденом нанкинского пра- следовало ожидать, Л ига наций

голландскому капиталу и т . п . .другого участника п акта Келлога • 
усилили среда японских и м п ер и -: К и тая . В Ваш ингтоне ж е (госу- 
адиотов агрессивные настроения, j дарственны й депарламент САСШ) 

В оенная оккупация целого р я - : заявляет, что собы гая в  М анч- 
да  городов в  М анчжурии б ы л а }журии, не дают оснований гоао- 
нодготовлена спровоцированными j рить о наруш ении п ак та  К елло- j 
столкновениями между корейски- га, Авторы знаменитого п ак та  i

Ч е р н ы й  с п и с о к
районов, срывающих силосование кормов, слаба 
участвующих в борьбе за кормовую базу социа­
листического животноводства

За частичный перелом в силосовании снимаем с 
ч е р н о г о  с п и с к а :

Татаркасинский и Чебоксарский районы 

1. Красночетаевский— засилосовано 266 тонн— 11,08%
2. Ибресинский
3. Вурнарский
4. Цивильский
5. У рмарский
6. Ядринский

В Р А Г И  в 4 действ, н 7 картинах. 
Постановка М. А. ЛЮДМИЛОВА.

2 октября

сами ивдеваются над своим соб- 1 
ственным произведеньем. Трудя 
щ песя всего м ер а  могут нагляд­
но убедиться в  том, чего стоит 
Л и га  наций как  „орудие м и р а 'я  
чего стоит пакт Келлога как  г а ­
рантия против новых войн.

В оенная оккупация важ н ей ­
ш их стратегических пунктов Ю ж -j 
ной М анчжурии, зан яти е столи­
цы  трех  восточных провинций—
М укдева японскими войсками 
представляю т собой проязленпе 
японской империалистической а г ­
рессии. В  М анчжурии, где про­
исходят военные действия, ст ал ­
киваю тся интересы  крупнейш их 
империалистических держав: Сев.
Амер. Соед. Ш таты , Японии, А а- 
глии и Ф ранции. События в  М ан­
чжурии могут поставить во весь 
рост проблему столкновения им­
периалистических держ ав в  ки­
тайском вопросе.

Трудящ иеся К и тая  лишний раз 
убеждаются в том, к  чему ведет 
господство генеральско-помещичь­
их  клик и  политика Гоминдана.

Трудящ иеся СССР бдительно 6 
следят ва событиями, которые
теперь проиоходат в  Южной М ан- L ЕОбргввй Областного партактива
Ч8урИИ«

(„П р ав д а ") .

244
727

1110
964
864

— 12,51 
— 16,17% 

— 24,04%  
— 24,71% , 
— 26,69%  '

Н орвеж ская рабочая спортив­
н а я  делегация (прибыла 22 сен­
тяб р я  в  Чебоксары днем на ско­
ром пароходе.

Вечером в  доме Колхозника 
была торж ественная часть, вы с­
тупление Чуваш ской каппелы и 
демонстрация новой кино-картины 
„11-летиб Ч уваш ии".

Утро 23 сентября Н орвеж с­
к ая  спортивная делегация посвя­
тила осмотру поликлиники. Затем  
в зале заседаний Ц И К а  было про­
ведено собеседование, на котором 
т . Н азаров  (вам. пр. СН К Ц И К ‘а 
ЧАССР) ознакомил норвежских 
рабочзх с  экономикой Ч ува­
шии, характером  важнейших но­
востроек, с  достижениями культу­
рного строительства.

Уполномочен. ВС Ф К СССР п е­
ревел н а  норвежский язы к  в ы с ­
тупление т. Н азарова . Н орвеж с­
кие т . т. заверили присутствова­
вш их, что норвежские рабочие 
будут со всей энергией вести бо­
рьбу 8а разоблачение легенд, соз­
данных буржуазной печатью вок­
руг Советского Союва.

„Рот фронт", трижды повторен­
ный делегатами, ^красочно 8акон- 
•чил беседу.

В 3 ч а са  н а  стадион зрители 
начали прибы вать. Многие спе­
циально заранее изменили свои 
дни отдыха, чтобы во— врем я по­
пасть к  матчу. Сотни зрителей, 
не попавш их н а  матч, 'ловили 
последние вести с футбольного 
поля. Тем временем в а  стадионе 
К С И  разы гры вался интересней­
ший интернациональный м атч за 
последние годы. Больш е 1 000  
зрителей напряженно следили ;эа  
встречей.

В стреча началась бегом н а  
1 0 0  метров, закончивш имся со 
след, результатом: Сапожников
(Чебоксары)— 11,9, Студенецкий 
(Чебоксары )— 1 2 ,0 , У лаф  Гансен 
(Н орвегия) и Гордеев (Ч ебокса­
ры )— 12,2.

Забеги  женск. н а  60 и . дали 
победительницей Норвежку Герду 
Оссебой, показавшую зам ечатель­
н ое врем я— 8,2 сек. Далее О са- 
нова (Ч ебоксары )— 8,5 и Дани­
лова (Чебоксары)— 8,7.

’ М етание копья прошло под зна- 
j ком преимущ ества норвежских 
i товарищ ей. Результаты : Отто
(Л ервиг— 46 м. 07 см., Тумас Н а- 
' льсон— 37 м. 07 си . У лаф  Кюр- 
ре— 34.00.

; Прыжки В высоту (ЖбНЩИНЫ) 
закончились с замечательным р е ­
зультатом: Г ерда Оссебой (Н ор­
вегия) 140 см .,-Старостина (Ч е ­
боксары )— 130 см. Дроздова (Ч е ­
боксары) 125 см. и т . д.

П ры ж ка в  дпнну с  равбега 
(мужчины) дали след, результаты: 
Студенецкий (Ч ебоксары )— 5 м. 
72 см., Энвор Эясен (Норвегия: 
— 5 м. 5G., У ве Гансен (Норве­
гия)— 5 м. 46  см. п т . д.

Згбеги  н а  1500 м. [(мужчины), 
показали полное преимущество 
н о р в е ж с к и  товарищей. Р езуль­
таты: Волдал— 4 м. 41 сек .,К ва - 
лврк— 4  м. 49.3 с., Стрэймсвог—  
4 м. 49,7 с.

Встреча имеет большое интер­

национальное н спортивное вна 
чение для  физкультурного движе 
ния Ч уваш ии.

После легкой атлетики н ачинае­
тся  футбольный матч.

Н орвеж ская команда с оамого 
начала уверенно ведет игру. П о­
чти сразу  бросаются в  глаза  х о ­
рош ая такти ка  и техника игры. 
Норвежцы хорошо строят комби­
нации, часто подходят к  воротам 
Чебоксар. Вы деляется в  н а п а ­
дения центр— капитан команды 
Нильсен, и  девйй край  У лсен з. 
Хорошо распределяет игру центр 
полузащ иты—В анг. Недоогаточно 
укрепленное меото ком анды = ва- 
щ ита.

Ч ебоксарская команда вою п е ­
рвую половину играет .несколько 
растерянно. _

П ервы й  гол вабивается в  Ч е ­
боксарские ворота н а  12-й ми­
нуте игры. Черев 10 минут в  в о ­
ротах Чебоксар 2-ой мяч, счетом 
2:0. Н е  проходит полутора минут, 
как нападение Чебоксар, взяв  
м яч о центра, забивает первый 
гол в ворота Норвегии. Н о н этот 
результат неустойчив. До переры ­
в а  Норвежцы вводят в  ворота 
Ч ебоксар ещ е один мяч. Резуль­
тат  первой половины игры 3:1.

В торая половина игры склады ­
в ается  для Чебоксарской коман- 
оы более удачно. П одтягивается 
защ ита. И гра  ее уже не носит 
прежнего н алета растерянности. 
К репче играег и полузащ ита, с р е ­
ди которой особо выделялись С а ­
пожников п опытные игроки 
Ч ебоксарской команды Н якиш ов 
х  Ш атунов.

1 6 -я  минута второй половины 
игры  вновь м еняет результат. В 
воротах Чебоксар — 4-й мяч. Счет 
4:1 в  пользу Н орвегии. Ч ерез 
10 минут в  ворота гостей 2-й 
м яч— счет 4:2.

Результат м еняется 8а несколь­
ко м инут до конца. Гости з а  под* 
минуты до конца забиваю т 5-ый 
гол в  ворота Чебоксар. Результат 
м атча— победа норвежской ко­
манды со счею м  5:2.

Вечером в  доме Колхозника'со- 
стоялся заключительный прощ аль­
ны й вечер норвежских рабочих 
спортсменов о физкультурниками 
г. Чебоксар.

Вечер н ач ался  массовым пени­
ем революционных песен. В  то­
варищ еской атмосфере вечера 
норвежские спортсмены расска­
зы вали о положения рабочего клас­
са  в  Норвегии я  о состоянии 
спортивного рабочего движения.

М ы уверены, что наш и за ­
рубежные товарищ и, ознакомив­
ш ись с  соцстроительством, усло­
виями SH8HH трудящ ихся, кото­
ры е совдал в  СССР рабочий класс 
под руководством коммунистичес­
кой п артия, расскаж ут правду, о 
Советском союзе.

24  сен тяб ря  в  8 часов вечера 
норвежские рабочие спортсмены 
выехали вниз по Волге.

Ы УЛТЫ КОВ.

За  отв. редактора М. МОРОЗОВ.

г  U Т В О ТК РЫ Т И Е з и р л н в г о  сезона 
1 " ,  и I   —  р у с с к о й  д р а м ы  —

1 октября ПОСТАВЛЕНО БУДЕТ известная пьеса 
ЛАВРЕНЕВА вна абонемента

Б Е З  В И Н Ы  В И Н О В А Т Ы Е
в 4 действ. Островского (в нов. оформлении) 

вяо абонемепта.
Постановка М. А. ЛЮДМИЛОВА.

3 октября В Ь Ю Г А
Ш ишкевпча, в 10 картинах (вне абонемента). 

Постановка М. А. ЛЮДМИЛОВА.

Ко всем пьесам новые декорации, работа художника А. Г. ДЫМОВА.
Зав. худ. частью Б . А. БОРСКИЙ. 

Директор Г. Г. ДИСКОВ. 
Администратор БОЛДЫРЕВ. 

Открыта продажа оставш ихся билетов 2-го абонемента,
I  абонемент весь продан,

3 - 1  В. Б . БУТОМ.

Н а р к о ю т р у д  ЧАССР и Ч у в а ш с к о е  Р е с п у б л и к а н с к о е  
о т д е л е н и е  А/ D  „ У с т а н о в к а "

извещ ают всех шофферов, окончивших курс Чебоксарской  
Автобазы  1 июня 1931 г.,

о том, что согласно заявлен ия Чуваш . Союзтранеа о потребности до 25 
чел. шофферов, все окончившие указанны е курсы  н до сих пор не ис­
пользованные на работе по нарядам НКТруда, должны приготовиться к  
выезду по первому вызову Наркомтруда (не более двух  дней но получе­
нии извещ ения) в  г. Чебоксары.

Данное обязательство относится и к  тем лицам, кон находятся 
сейчас н а  работе или учебе не по своей специальности.

Инспектор НКТ ЧАССР БАТОРШ ИН. 
Управляющ. Чуваш- Респ. Отделением А/О. „Установка* СЫ ЧЕЗ. 
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26 C0HT. С Г.: в зале Обкома

КОЛЮ ЧИЕ СТРОКИ

с  вопросом организации семинара по 
разработке теоретических проблем 
социалистического строительства Чу­
вашии.

Кулыпроп ОК ВКП(б).

К р е п ч е i t

В  период разверты вания работ 
по уборочной кампании Р ай  аг­
роном Алатырского района Боро- 
дов вместо практической работы  
помощи колхозам в  уборке уро­
ж а я  заним ался пьянством, что 
подтверж дается безобразным ф ак­
том от 1 9 /У Ш — 31 года, когда 
сн  в  пьяном виде валялся около 
Алатырохого дона колхозника, пе­
ред глазами колхозников.

Вместо того, чтобы вовглвж ть  
работу по уборочной, вместо мо­
билизации всех  специалистов е/х- 
в а  н а  проведение уборочной Бо- 
родов явно  дискредитироввл Р ай - 
иембтдел и  наложил черное пят­
но п а  специалистов.

у д а р  п о  „
В м есте с этим Бородов игно­

рировал профсоюзную организа­
цию в  лице Райбю ро И ТС, н ап ­
левательски отнесясь к  даче об‘- 
яснений по поводу своего п ове­
дения и не признав 8а собой 
вины.

И сходя ив этого президиум Ч у­
ваш ского компгета и  Республи­
канского бюро И ТС союэа МТС 
и батрачества постановил просить 
Н К З  в  дальнейш ем не допускать 
случаев наруш ения колдоговора, 
в  частности о прием е н а  службу 
специалистов бв8 согласования 
с  профсоюзными организациями.

П резидиум утвердил постанов­
ление Алатырского Райбю ро ИТС

об исключении Бородова ив чле­
нов союва.

Бородов привлечен к  ответст­
венности.

В целях  предупреждения слу­
чаев халатного  отношения к  про­
водимым хозяйственно -  полити­
ческим кампаниям со стороны 
специалистов и недопущения ф ак­
тов дискредитации все Райбюро 
и уполномоченные ИТС должны 
обсудить это постановление на 
общих собраниях специалистов 
н а  основе этого мобилизовать 
вою массу специалистов н а  удар­
ное проведение предстоящ их хо- 
зяйственао-полнтических кам па­
ний.

„Бородовы н" нет места в  со­
ветских учреждениях. ,

ЧУВАШСКАЯ ОБЛАСТНАЯ 1 0 П 0 Р 1

— ■ „С 0 Ю З Т Р А Н С “  -
предлагает

в с е м
учреждениям'

города Чебоксар представить план 
перевозок грузов на 1932 год, как 
городских так и трактовых по от­
дельности с разбивкой по месяцам 
не позднее 29 сентября к  12 часам 
дня.

Учреждения, не представившие 
плана, в  общий план перевозок 
вклю чены не будут.

СОЮЗТРАНС.

ПРОДАЮТСЯ лесоматериа­
лы  и кирпич. 

Гор. Чебоксары, ул . К арла Либк- 
нехта д. Л- 5. 2—2

Прием заявлений на осенний 
ПРИЕМ в Чуваш ский Педагоги­

ческий Институт

П РЕКРА Щ ЕН , З & Ж Ж
ВКП(б) и ВЛКСМ и ОК ВКП(б) И 
ВЛКСМ.

Закры т прием на IY  курс вечер­
него рабфака при Институте,

Прием ваявленнй на I и II курсы 
вечернего рабфака продолжается.

Начало занятий с новым приемом 
дневного рабфака с 1-го октября с. г.

Начало занятий на основных от­
делениях Института для осеннего 
набора с  1-го октября с. г.

Студенты 2-го семестра агрономи­
ческого н хнмнко биологического от­
делений о 10 октября с. г. продол­
жают колхозную практику, включив­
шись на местах в работу районных 
организаций по проведению месяч­
ника коллективизации и дн я  урожая 
до 1/XI-31 г.

Директор Чув. Пед. Инотитута 
ГРИ ГОРЬЕВ.

Зав. Рабфаком ПРОКОПЬЕВ.
3—1

Т р е б у е т с я
ОПЫТНАЯ 

на постоянную работу в контору 
Союзхлеба. Раямер зарплаты  по со­

глашению. '  ‘
СОЮЗХЛЕБ.

И Е Н Е  И Ц 1Е 1Е  Ш В  ИЕН ОРУ
1-го октября 1931 года организует в гор. Чебоксарах

—~  Счетоводные курсы =
по подготовке, счетоводов продолжнтельн. в 5 мес.

Л ица, желающие пройти означенные курсы и имеющие обра­
зование не ниже школы 5-легкн, подают в  ОРУ заявл ен и я  о приеме 
их на курсы  с приложением следующих документов: 1) о социаль­
ном происхождении, 2) об имущественном положении, 3) справку о 
размере с-х. налога, 4) о нелшпении избирательны х прав, 5) об об­
разовании, 6) о состоянии здоровья н 7) справку о несудимости.

Срок подачи заявлений до 25-го сентября.
Организации, заинтересованные в подготовке счетных кадров 

д л я  предприятий (учреждений), обязаны не позднее 20-го сентября 
оделать заявки  в  ОРУ о представхенин им необходимого числа мест 
н а  курсах на предмет контрактации курсантов.

Условия контрактации и оплата за обуче­
ние курсантов

Организации при подаче заявок на представление им мест на 
курсах одновременно вносят плату s a  обучение по 175 руб. за  меото 
н а  т.-счет ОРУ в  Чуваш ской Конторе Госбанка 100.040. Кроме 
того ежемесячно уплачивать через ОРУ стипендию в  размере 65 руб. 
каждому курсанту. v ,

Ч уваш  ОРУ предупреждает, что заявки  тех  учреждений о 
предоставлении им мест в а  Курсах, коими н е  будет внесена плата 
за  обучение н а  курсах, рассматриваться не будут.

Условия контрактации для курсантов
Курсанты, законтрактованные организациями н а  вы ш еприве­

денных уоловиях, заключают персональные договора о организа­
циями через ОРУ на срок 1 ф  года последующей службы. Курсанты, 
выбывш ие с курсов до нх окончания, возвращ аю т контрактующим 
организациям затраченны е средства н а  нх подготовку.

Список принятых на курсы, а также срок явки курсантов в  Че­
боксары для прохождения учебы будет об'явлен в печати дополнительно.

О б щ е ж и ти е м  к у р с а н т ы  н е  о б е с п е ч и в а ю т с я .
АДРЕС: г. Чебоксары, Дворец Труда, ОРУ.

5 - 4
Председатель Чуваш ОРУ ДЕМЕШЕВ. 

Завод, курсами БОРТНИЦКИИ.

Уполномоч. Чувашдата Лн 226 гор. Чебоксары, тал. Ф6 I Чувашгиза. Закап , Ст. ф. 540X390 см. 1/1 лист.


