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„УТВЕРЖДАЮ "
Народный Комиссар Обороны 
Союза ССР М аршал Советско

го Союза 
С. ТИМ ОШ ЕНКО

12 октября 1940 г.

Г Л А В А  1

О Б Щ И Е  ПОЛОЖЕНИЯ

1. Советская воинская дисциплина есть знание 
и строгое соблюдение установленного © Красной 
Армии порядка, основанного на законах С овет
ского Правительства и на воинских уставах, 
регламентирующих жизнь, быт и боевую д ея
тельность (ВОЙСК.

2. Советская воинская дисциплина зиж дется 
на однородности классовых интересов всего 
личного Состава Красной Армии, на беззаветной 
преданности его своему народу и на чувстве 
высокой ответственности каж дого (военнослужа
щего за вверенное ему дело обороны Социали
стической Родины. Поэтому советская дисцип
лина Красной Армии долж на быть выше, крепче 
и отличаться более суровыми и жесткими тре
бованиями, чем основанная на классовом под
чинении дисциплина в других армиях.

Строжайш ая дисциплина свойственна Красной 
Армии по ее природе. В рядах Красной Армии 
могут найтись лишь отдельные нерадивые и на
рушители дисциплины. Интересы обороны - Со
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циалистического государства требуют примене
ния к нарушителям дисциплины самых суровых 
мер принуждения.

3. С оветская воинская дисциплина обязывает: 
твердо знать и точно и беспрекословно выпол
нять военную присягу, воинские уставы  и на
ставления, все приказы и распоряжения началь
ников и старших; строго соблю дать установлен
ный в Армии порядок и удерж ивать других от 
его нарушения; добросовестно выполнять все 
обязанности и поручения по служ бе; строго хра
нить военные и государственные секреты; все
мерно беречь военное имущество и народное д о 
стояние.

4. За ,состоян ие дисциплины в войсках в пер
вую очередь несет ответственность командир.

Он обязан непрестанно воспитывать своих 
подчиненных в духе выполнения всех требова
ний воинской дисциплины, развивать и ,п о д д е р 
ж ивать у  них сознание высокого значения зва
ния воина Красной Армии, призванного беззавет
но защ ищ ать свою  Родину — Союз Советских 
Социалистических Республик.

5. Командир отвечает за своих подчиненных. 
В отношении их он долж ен быть всегда требо
вательным, строгим и справедливым, взыскивая 
с' нерадивых и нарушителей дисциплины и по
ощ ряя отличившихся.

6. Подчиненные обязаны беспрекословно по
виноваться своим командирам и начальникам.

В случае неповиновения, открытого сопротив-
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левия или злостного нарушения дисциплины и 
порядка командир имеет право принять все ме
ры принуждения, вплоть до применения силы и 
оружия.

Кажды й военнослужащий об язан ' всеми сила
ми и средствами содействовать командиру в 
восстановлении дисциплины и порядка.

7. Командир не несет ответственности за пос
ледствия, если он для принуждения не пови
нующихся приказу и для восстановления дис
циплины и порядка будет вынужден применить 
силу или оружие.

Командир, не проявивший в этих случаях 
твердости и решительности и не принявший всех 
мер к выполнению приказа, предается суду 
военного трибунала.

8. Приказ командира и начальника — закон 
для подчиненного. Он долж ен быть выполнен 
безоговорочно, точно и в срок.

Невыполнение приказа является преступле
нием и карается судом военного трибунала.

9. Дисциплинарные взыскания являю тся ] мерой 
воспитания. Приносить жалобы на строгость дис
циплинарных взысканий запрещается.

10. Н астоящ ий устав1 применяется:
а) к военнослужащим действительной военной 

службы;
б) к военнообязанным запаса во время про

хождения ими сборов, маневров! и ,других  воин
ских учений;

в) к начальствующему составу запаса и в , от
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ставке при ношении им установленной военной 
формы.

11. В настоящем уставе приведены дисципли
нарные права общевойсковых командиров и 
командиров стрелковых войск. Командиры под
разделений, частей и соединений других родов 
войск, начальники управлений, учреждений и за 
ведений пользую тся дисциплинарными правами 
тех приведенных в уставе командиров, которым 
они соответствую т по занимаемой должности.

Заместители и помощники командиров (на
чальников), а равно начальники штабов поль
зую тся дисциплинарными правами на одну сту
пень ниж е тех прав, которые предоставлены их 
командирам (начальникам).

Г Л А В А  II

Д И С Ц И П Л И Н А РН Ы Е  ВЗЫ СКАНИЯ

12. Дисциплинарное взыскание есть наказа
ние, применяемое к военнослужащ им властью их 
прямого или непосредственного начальника, ко
торому они постоянно или временно подчинены.

13. Дисциплинарные взыскания налагаются за 
совершенные военнослужащим проступки по 
служ бе или за нарушение им общественного по
рядка, если эти проступки не влекут за собой 
привлечения виновного к судебной ответствен
ности.

14. Дисциплинарные взыскания налагаются:
На рядовых:
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а) личный выговор;
б) выговор перед строем;
в) неувольнение из расположения части на 

срок до 6 недель;
г) назначение в наряд вне очереди (не свыше 

8 нарядов);
д) простой арест с содержанием на гауптвахте 

до 20 суток;
е) строгий арест с содержанием на гауптвахте 

до 10 суток;
ж ) предание красноармейскому товарищ еско

му суду.
На младший начальствующий состав действи 

тельной службы:
а) личный выговор;
б) неувольнение из расположения части на 

срок до 1 месяца;
в) назначение в наряд вне очереди (не свыше 

8 нарядов);
г) выговор с объявлением в приказе;
д) простой арест с содержанием на гауптвах

те до 20 суток;
е) строгий арест с содержанием на гауптвах

те до 10 суток;
ж ) предание товарищескому суду младших 

командиров;
з) снижение в военном звании;
и) снижение в должности;
к) отстранение от должности с разж алова

нием в рядовые.
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На младший начальствующий состав сверх
срочной службы:

а) личный выговор;
б) назначение в наряд вне очереди (не свыше 

4 нарядов), за1 исключением старшин;
в) выговор с объявлением в приказе;
г) лишение очередного отпуска на срок до 15 

суток;
д ) простой арест на гауптвахте на срок до 15 

суток с исполнением служебных обязанностей и 
удержанием 25% суточной заработной платы за 
каж ды й день ареста, исчисляя их из основного 
оклада;

е) строгий арест на гауптвахте (за исключе
нием старшин) на срок до 10 суток, без испол
нения служебных обязанностей, с удержанием 
50%' суточной заработной платы за каждый 
день ареста, исчисляя их из основного оклада;

ж ) предание товарищескому суду младших 
командиров;

з) снижение в военном звании на одну сту
пень;

и) снижение в долж ности; 
к) увольнение в запас.
На средний и старший начальствующий 

состав:
а) личный выговор;
б) выговор с объявлением в  приказе;
®) лишение очередного -отпуска на срок до 15 

суток; •
г) домашний арест на срок до 15 суток с ис-
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йолнением служебных обязанностей и удержа- 
нием 50% суточной заработной платы за к аж 
дый день ареста, исчисляя их из основного ок
лада;

д) задерж ка в присвоении очередного военно
го звания по выслуге лет на 1 год;

е) предание товарищ ескому суду чести;
ж ) лишение на срок до 6 месяцев процентной 

надбавки к заработной плате за выслугу лет;
з) отстранение от командования;
и) снижение в военном звании на одну сту

пень;
к) снижение в должности;
л) увольнение в запас или отставку.
На высший начальствующий состав:
а) замечание;
б) личный выговор;
в) выговор с объявлением в приказе;
г) лишение на срок до 6 месяцев процентной 

надбавки к заработной плате за выслугу лет;
д) отстранение от командования;
е) увольнение в запас или отставку.
15. Предание суду военного трибунала лиц 

среднего, старшего и высшего начальствующего 
состава мож ет быть произведено только с раз
решения Н ародного Комиссара Обороны.

Передача дел следственным органам в отно
шении рядового и младшего начальствующего 
состава действительной и сверхсрочной службы 
утверж дается командиром дивизии.

В тех случаях, когда наказание за совершен •
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вый военнослужащ им проступок граничит м еж 
ду дисциплинарным взысканием и судом, началь
нику предоставляется право решить, ограни
читься ли дисциплинарным взысканием; или пре
дать виновного суду.

Г Л А В А  Ш

П РА ВА К О М А Н Д И Р О В  (Н АЧ АЛ ЬН И КО В) НАЛАГАТЬ  
Д И С Ц И П Л И Н А РН Ы Е  ВЗЫ СК АН И Я НА ЛИЦ  

Р Я Д О В О Г О  И М ЛАДШ ЕГО  Н А Ч А Л Ь С Т В У Ю Щ Е ГО  
СОСТАВ \  Д Е Й С Т В И Т Е Л Ь Н О Й  И СВЕРХСРОЧНОЙ  

С Л У Ж Б Ы

16. Командир отделения в отношении лиц ря
дового состава имеет право:

а) объявлять личный выговор;
б) объявлять выговор перед строем отделе

ния;
в) лишать увольнения из расположения части 

на срок до 1 недели;
г) назначать в наряд вне очереди (не свыше

1 наряда).
17. Помощник командира вз!вода в отношении 

лиц рядснвюго состава имеет право:
а) объявлять личный выговор;
б) объявлять выговор перед строем взвода;
в) лишать увольнения из расположения части 

на срок до 2 недель;
г) назначать в наряд вне очереди (не свыше

2 нарядов).
18. Старшина имеет право:
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а) объявлять личный выговор лицам рядового 
и младшего начальствующего состава;

б) объявлять выговор перед строем роты ли
цам рядового составе;

в) лишать увольнения из расположения части 
лиц рядового состава на срок до 3 недель, а 
младшего начальствующего состава — до 1 не
дели;

г) назначать в наряд вне очереди лиц рядо
вого состава (не свыше 4 нарядов) и младшего 
начальствующего состава (не свыше 2 нарядов);

д) подвергать лиц рядового состава простому 
аресту с содержанием на гауптвахте до 3 суток.

19. Командир взвода имеет право:
а) объявлять личный выговор (исключая стар

шину);
б) объявлять выговор перед строем .взвода 

лицам рядового состава;
в) лишать увольнения из расположения части 

лиц рядового состава на срок до 4 недель, а 
младшего начальствую щ его состава — до 2 не
дель;

г) назначать в наряд вне очереди лиц рядо
вого состава (не свыше 4 нарядов) и младшего 
начальствующ его состава (не свыше 2 нарядов);

д) подвергать простому аресту лиц рядового 
состава с содержанием на гауптвахте до 5 су
ток.

20. Командир роты имеет право:
а) объяоздять личный выговор;
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б) объявлять выговор перед строем роты л я 
дам рядового состава;

в) лиш ать очередного отпуска на 3 суток 
(сверхсрочников);

г) лишать увольнения из расположения части 
лиц рядового состава на срок до 6 недель, а 
младшего начальствующ его состава — до 4 не
дель;

д) назначать в  наряд вне очереди лиц рядо
вого  состава (не свыше 6 нарядов) и младшего 
начальствую щ его состава (не свыше 4 нарядов);

е) подвергать простому аресту лиц рядового 
состава с содержанием на гауптвахте до 10 су
ток, а младшего начальствующего состава — до 
5 суток;

ж ) предавать лиц рядового и младшего на
чальствую щ его состава товарищескому суду.

21. Командир батальона имеет право:
а) объявлять личный выговор;
б) объявлять выговор перед строем батальона 

лицам рядового состава;
в) лишать очередного отпуска на 5 суток 

(сверхсрочников);
г) лишать увольнения из расположения части 

лиц рядового состава на срок до 6 недель, а 
младш его начальствую щ его состава — до 4 не
дель;

д) назначать в наряд вне очереди лиц рядово
го состава (не свыш е 8 нарядов) и младшего 
начальствую щ его состава (не свыше 6 нарядов);
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е) подвергать простому аресту лиц рядового 
состава до 15 суток, а младшего начальствую 
щего состава — до 10 суток;

ж) предавать лиц рядового и младшего на
чальствующ его состава товарищескому суду.

22. Командир полка (отдельного батальона) 
имеет право:

а) объявлять личный выговор;
б) объявлять выговор перед строем лицам ря

дового состава;
в) объявлять выговор »в приказе;
г) лишать очередного отпуска на 10 суток 

(сверхсрочников); '
д) подвергать рядовой и младший началь

ствующий соста1в! простому аресту с содерж а
нием на гауптвахте до 20 суток и строгому —- 
до 10 суток;

е) отстранять от долж ности лиц младшего 
начальствующего состава;

ж) снижать в должности лиц младшего на
чальствующего состава;

з) предавать лиц рядового и младшего на
чальствующего состава товарищескому суду.

23. Командир дивизии (отдельной и неот- 
дельвой бригады) и выше имеет право:

налагать дисциплинарные взыскания на лиц 
рядового и младшего начальствующего состава 
действительной и сверхсрочной службы в пол
ном объеме статьи 14 настоящего устава.
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Г Л А В А  I V

П РА В А  К О М А Н Д И Р О В  (НАЧАЛЬНИКОВ) НАЛАГАТЬ  
Д И С Ц И П Л И Н А РН Ы Е  ВЗЫ СК АН И Я НА ЛИЦ  

С Р Е Д Н Е Г О , СТАРШ ЕГО  И ВЫСШ ЕГО  
Н А Ч А Л Ь С Т В У Ю Щ Е ГО  СОСТАВА

24. Командир роты имеет право:
а) объявлять личный выговор;
б) подвергать домашнему аресту командиров 

взвода на 3 суток.
25. Командир батальона имеет право:
а) объявлять личный выговор;
б) подвергать домашнему аресту командиров 

взводов до 5 суток;
в) лишать очередного отпуска командиров 

взводов до 3 суток.
26. Командир полка имеет право:
а) объявлять, личный выговор;
б) объявлять выговор в приказе;
в) подвергать домашнему аресту лиц средне

го начальствую щ его состава до 8 суток;
г) лишать очередного отпуска лиц среднего 

начальствую щ его состава до 5 суток;
д) в военное .время, а в случаях, не терпящих 

отлагательства, и в мирное время отстранять от 
командования лиц начальствую щ его состава, до 
командира роты включительно, немедленно д о 
нося об этом по команде;

е) предавать лиц среднего и старшего на
чальствую щ его состава, до командиров батальо
нов включительно, товарищескому суду чести.
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27. Командир дивизии (отдельной и неотдель
ной. бригады) имеет право:

а) объявлять замечание;
б) объявлять личный выговор;
в) объявлять выговор в приказе;
г) лишать очередного отпуска лиц началь

ствующего состава, до командиров батальона 
включительно, до 10 суток;

д) подвергать домашнему аресту лиц среднего 
начальствующ его состава до 10 суток, а стар
шего, до помощника командира полка вклю чи
тельно, — на срок до 5 суток;

е) лишать процентной надбавки к заработной 
плате за выслугу лет лиц среднего начальствую 
щего состава на срок до 3 месяцев;

ж ) в военное время, а в случаях, нетерпящих 
отлагательства, и в мирное время отстранять от 
командования лиц начальствующего состава, до 
командира батальона включительно, донося об 
этом по команде;

з) предавать лиц среднего и старшего началь
ствующего состава, до помощника командира 
полка включительно, товарищескому суду чести.

28. Командир корпуса имеет право:
а) объявлять замечание;
б) объявлять личный выговор;
в) объявлять выговор в приказе;
г) лишать очередного отпуска лиц среднего и 

старшего начальствующ его состава, до помощ-
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вика командира полка включительно, — до 15 
суток;

д) подвергать домашнему аресту лиц средне
го начальствующ его состава до 15 суток и 
старшего начальствую щ его состава, до помощни
ка командира полка включительно,—до 10 суток;

е) лишать на срок до 3 месяцев! процентной 
надбавки к заработной плате за выслугу лет 
лиц среднего и старшего начальствующ его со
става, до помощника командира полка включи
тельно;

ж ) в военное время, а в случаях, не терпящих 
отлагательства, и в мирное время отстранять ст 
командования лиц начальствующ его состава, до 
командира полка включительно, донося об этом 
по команде;

з) предавать лиц начальствующего состава, 
до помощника командира полка включительно, 
товарищ ескому суду чести.

29. Командующий войсками округа (армии) 
имеет право:
•! а) объявлять замечание;

б) объявлять личный выговор;
в) объя<вшять выговор 1в приказе;
г) задерж ивать присвоение очередного воен

ного звания на 1 год, до помощника командира 
полка включительно;

д) лишать очередного отпуска лиц началь
ствую щ его состава, до командиров полка вклю 
чительно, — до 15 суток;

е) подвергать домашнему аресту на срок до



15 суток лиц начальствующего состава, до по
мощника командира полка (включительно;

ж ) лишать процентной надбавки к заработной 
плате за выслугу лет на срок: до 6 месяцев —- 
начальствующий состав, до помощника команди
ра полка включительно, и до 3 месяцев — 
командиров полков;

з) предавать лиц начальствующего состава, 
до командира полка включительно, товарищ е
скому суду чести;

и) в мирное время снижать в долж ности и 
увольнять в запас лиц начальствующего соста
ва, до командира роты включительно, и отстра
нять от долж ности лиц начальствующего соста
ва, до командира батальона включительно;

к) в военное время, а в случаях, не терпящих 
отлагательства, и в мирное время отстранять от 
командования лиц начальствующего состава, до 
командира дивизии включительно, донося об 
этом по команде.

30. Начальник Генерального Ш таба и началь
ники главных управлений Красной Армии в от
ношении подчиненных им военнослужащих поль
зую тся правами командующего войсками окру
га; начальники управлений Народного Комис
сариата Обороны — правами командира корпуса; 
начальники отделов и начальники управления, 
входящ их в состав главных управлений Н арод
ного Комиссариата Обороны, — правами коман
дира дивизии; начальники отделений управлений



Н ародного Комиссариата Обороны — права геи 
командира полка.

Начальники управлений, отделов и отделений 
окруж ного и армейского аппарата пользуются 
правами на одну ступень ниже прав, предостав
ленных соответствующ им начальникам централь
ного аппарата Народного Комиссариата Оборо
ны.

31. Начальник Академии Генерального Ш таба 
и начальник Академии им. М. В. Фрунзе поль
зую тся дисциплинарными правами командую щ е
го войсками округа; начальники остальных воен
ных академий, начальники курсов усоверш ен
ствования начальствующ его состава, начальники 
военных факультетов граж данских высших 
учебных заведений и начальники факультетов 
Академии Генерального Ш таба и Военной ака
демии им. М. В. Фрунзе — правами командира 
корпуса.

32. Начальники военных училищ, начальники 
факультетов военных академии (кроме Академии 
Генерального Ш таба и Академии им. М .В. Фрун
зе) и начальники курсов всех академий поль
зую тся правами командира дивизии.

33. Старшие начальники пользую тся всем 
объемом -дисциплинарных прав, предоставляе
мых нижестоящим их начальникам.

34. Заместители Н ародного Комиссара Оборо
ны пользую тся «сем объемом дисциплинарных 
прав.
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Г Л А В а V

о с о б ы е  Сл у ч а и ; н а л о ж е н и я

Д И СЦ И ПЛ И НА РН Ы Х ВЗЫ СКАНИЙ

35. Военнослужащие, находящ иеся в отпус
ках, командировках, следующие по ж елезнодо
рожным и водным путям сообщения и находя
щиеся на излечении в военных лечебных учреж 
дениях, за совершенные проступки могут быть 
подвергнуты дисциплинарным взысканиям:

а) находящ иеся в отпусках — начальниками 
гарнизонов или комендантами городов;

б) находящ иеся в командировках — началь
никами гарнизонов, комендантами городов и 
старшим начальником, к которому они явились 
для выполнения служебного задания;

в) следующие по железнодорожным и водным 
путям сообщения — военными комендантами 
станций или начальниками передвижения войск;

г) находящ иеся на излечении в военных л е 
чебных учреждениях —- начальниками этих уч
реждений.

36. Начальники гарнизонов и коменданты го 
родов в отношении военнослужащих своего гар
низона, а равно тех военнослужащих, которые з 
данном гарнизоне находятся временно, поль
зую тся дисциплинарными правами: начальники 
гарнизонов — правами, предоставленными им по 
основной штатной должности, штатные комен
данты городов 1-го и 2-го разрядов — правами 
командира полка, штатные коменданты городов
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3-го разряда — правами; командира батальона, 
а коменданты М осквы, Ленинграда, Киева, Тби
лиси и М инска — правами командира дивизии.

37. Старший начальник, к которому прибыл 
командированный для выполнения служебного 
задания, пользуется в отношении командирован
ного правами, предоставленными ему в отноше
нии своих подчиненных.

Военные коменданты станций и начальники 
передвиж ения войск пользую тся в отношении 
следую щ их по железнодорожны м и водным пу
тям военнослужащ их правами: первые — коман
дира батальона, вторые — командира полка.

Начальники военно-лечебных учреждений 
пользую тся в отношении находящ ихся на изле
чении военнослужащ их правами, соответствую 
щими занимаемой ими должности.

38. О всех взысканиях, наложенных лицами, 
перечисленными в статьях 36 и 37 настоящ его 
устава, сообщ ается командирам тех частей и на
чальникам учреждений, к составу которых при
надлеж ат военнослужащ ие, совершавшие про
ступки. Эти начальники обязаны сообщ ать о 
приведении в исполнение наложенных дисципли
нарных взысканий.

39. Дисциплинарные взыскания в виде ареста 
с содержанием на гауптвахте, наложенные на
чальниками гарнизонов и комендантами городов, 
могут приводиться в исполнение наложившими 
взыскание.

П р и м е ч а н и е .  В отношении лиц, равных
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по званию и выше, указанные в настоящей
глаВе начальники имеют право только доло
ж ить по команде.

Г Л А В А  VI

ПОРЯДО К НАЛОЖ ЕНИ Я ДИ СЦ И ПЛ И НА РН Ы Х  
ВЗЫСКАНИИ

40. Налагать дисциплинарные взыскания на 
начальников, в том числе и на лиц младшего 
начальствующего состава, в присутствии подчи
ненных запрещ ается.

41. М ера дисциплинарного взыскания долж на 
соответствовать тяж ести  совершенного проступ
ка. За один проступок применяется только одно 
дисциплинарное взыскание. За один и тот же, 
но неоднократно совершенный проступок стро
гость дисциплинарного взыскания увеличивается.

При совершении военнослужащими одновре
менно нескольких проступков применяется одно 
дисциплинарное взыскание, но размер его дол
жен соответствовать совокупности всех совер
шенных проступков.

42. Начальник, превысивший предоставленные 
ему дисциплинарные права, несет ответствен
ность в дисциплинарном порядке или по суду.

43. В тех случаях, когда дисциплинарная 
власть начальника в отношении совершившего 
проступок подчиненного недостаточна, он воз
буж дает ходатайство о наложении взыскания на 
виновного властью старшего начальника.

44. Старший начальник не имеет права отме
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нить дисциплинарное взыскание, наложенное 
младшим. Отмена взыскания допускается лишь 
в тех случаях, когда начальник превысил предо
ставленные ему права или взыскание наложено 
им явно неправильно.

Отмена дисциплинарного взыскания старшим 
начальником производится, как правило, через 
лицо, наложивш ее взыскание.

Старший начальник имеет праёо увеличить 
дисциплинарное взыскание, если он найдет, что 
наложенное взыскание не соответствует т я ж е 
сти совершенного проступка.

45. 'Дисциплинарные взыскания налагаются, 
как правило, в течение 5-дневнюго срока, но не 
позднее двух недель с того дня, когда началь
нику стал известен совершенный проступок.

48. Начальники, налагая дисциплинарные взы 
скания на своих подчиненных, долж ны доклады 
вать или доносить об этом по команде:

а) командиры отделения и помощники коман
диров взводов — командиру взвода и старшине;

б) старшина о взысканиях, наложенных как 
им самим, так и помощниками командиров 
взводов и командирами отделений, — командиру 
роты;

в) командиры ©зводов и заместители команди 
ров рот — командиру роты;

г) командиры рот и командиры батальонов о 
взысканиях, наложенных ими на подчиненный им 
средний начальствующий состав, — командиру 
полка.
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Г Л А В А  VI I

ПОРЯДОК ПРИВЕДЕНИЯ В ИСПОЛНЕНИЕ  
Д И С Ц И П Л И Н А РН Ы Х  ВЗЫ СКАНИИ

47. Наложенные дисциплинарные взыскания, 
если нет особых препятствий (болезнь совер
шившего проступок, тяж елы е обстоятельства в 
его семье), приводятся © исполнение немед
ленно.

Дисциплинарные взыскания, наложенные стар
шими начальниками, приводятся в исполнение 
тем командиром роты, к составу которой при
надлежит совершивший проступок. -

Лица рядового и младшего начальствующего 
состава, арестованные в дисциплинарном поряд
ке, содерж атся на гауптвахтах (гарнизонных или 
войсковых).

48. Арестованные, содерж ащ иеся на гауптвах
те, обязаны точно соблю дать правила, установ
ленные на гауптвахте, и распоряжения личного 
состава караула. Начальнику караула предостав
ляется право переводить нарушивших установ
ленный на гауптвахте порядок из общих поме
щений в отдельные камеры на срок не свыше 
суток.

49. Во всех случаях побега арестованных с 
гауптвахты непосредственные виновники пре
даю тся суду военного трибунала

50. Лица начальствующего состава, аресто
ванные домашним арестом, несут службу, а в 
свободное от службы .время не имеют права от
лучаться с квартиры.
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Г Л А В А  V  / / /

П ООЩ РЕНИЯ И Н АГРАД Ы

51. Поощ рения и награды применяемся в от
ношении всех военнослужащ их, которые добро
совестно и старательно относятся к служебным 
обязанностям, проявляю т заботу о сбережении 
оружия и имущества, оказываю т особые успехи 
в боевой и политической подготовке.

52. У станавливаю тся следую щ ие поощрения и 
награды:

а) личная благодарность;
б) благодарность перед строем;
;в) благодарность в приказе;
г) разрешение на увольнение из расположения 

части в свободное от занятий время до 1 суток 
(для рядового и младш его начальствующ его со
става действительной службы);

д) награж дение денным подарком;
е) выдача денежного вознаграждения;
ж) снятие дисциплинарного взыскания;
з) награж дение нагрудными знаками, уста

новленными Правительством и приказами Н а
родного Комиссара Обороны;

и) присвоение званий младшего начальствую 
щ его состава.

53. Поощ рения и награды применяются всеми 
начальниками по отношению к тем военнослуж а
щим, которые подчинены им по службе посто
янно или временно.
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54. Снятие дисциплинарного взыскания осу
щ ествляется только тем начальником, которым 
было наложено это взыскание.

Г Л А В А  I X

ПРАВА КОМ АН ДИ РОВ (НАЧАЛЬНИКОВ) ПРИМЕНЯТЬ  
ПООЩ РЕНИЯ И Н АГРАД Ы

55. Командир отделения имеет право:
а) объявлять личную благодарность;
б) объявлять благодарность перед строем от

деления.
56. Помощник командира взвода имеет право:
а) объявлять личную благодарность;
б) объявлять благодарность перед строем 

взвода.
57. Старшина имеет право:
а) объявлять личную благодарность;
б) объявлять благодарность перед строек

роты.
58. Командир взвода имеет право:
а) объявлять личную благодарность;
б) объявлять благодарность перед *строем

взвода;
в) разрешать увольнение из расположения ч а

сти.
59. Командир роты имеет право:
а) объявлять личную благодарность;
б) объявлять благодарность перед сгроем

роты;
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в) разреш ать увольнение -из расположения ча
сти.

60. Командир батальона имеет право:
а) объявлять личную благодарность;
б) объявлять благодарность перед строем 

батальона;
в) разреш ать увольнение из расположения ча

сти.
61. Командир полка имеет право:
а) объявлять личную благодарность;
б) объявлять благодарность перед строем 

полка;
в) объявлять благодарность в приказе;
г) награж дать ценным подарком;
д) выдавать денеж ное вознаграждение.
62. Командир дивизии (бригады) и выше имеет 

право:
а) объявлять личную благодарность;

.  б) объявлять благодарность перед строем 
той части, к составу которой принадлежит по
ощряемый;

в) объявляять благодарность в приказе;
г) награж дать ценным подарком;
д) выдавать денежные вознаграждения;
е) присваивать звания младшего начальствую 

щего состава, до старшины включительно.
63. Командующий войсками округа (армии) 

имеет право:
а) применять поощрения и награды в полном 

объеме прав, предусмотренных статьей 52, за 
исключением пункта «з»;
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б) награж дать нагрудными знаками за боевую 
подготовку в порядке, предусмотренном прика
зами нко.

64. Старшие начальники © отношении поощре
ний и наград пользуются всем объемом прав, 
предоставленных нижестоящим начальникам.

65. Заместители Народного Комиссара Оборо
ны в отношении поощрений и наград пользуют
ся всем объемом прав, предусмотренных статьей
52.

Г Л А В А  X

УЧЕТ Д И С Ц И П Л И Н А РН Ы Х  ВЗЫСКАНИЙ,  
ПООЩ РЕНИЙ И Н АГРАД

66. К аж дое дисциплинарное взыскание, по
ощрение и награда заносятся в карточку учета 
взысканий, поощрений и наград.

67. Карточки учета взысканий, поощрений и 
наград ведутся на рядовой и младший началь
ствующий состав срочной и сверхсрочной 
службы в роте. За состояние учета отвечает 
командир роты.

68. Карточки на средний и старший началь
ствующий состав ведутся в штабе части. К ар
точки на высший начальствующий состав ведут
ся в штабе выш естоящего соединения. За со
стояние учета отвечает начальник штаба.

69. Карточки учета взысканий, поощрений и 
наград ,в- случае перемещения военнослужащего 
пересылаются по месту его новой службы.
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Г Л А В А  Х1

М АТЕРИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ  
В О Е Н Н О С Л У Ж А Щ Е Г О  З А  ПРИЧИНЕННЫМ  

ГО СУ Д АРСТВУ  УБЫ ТОК

70. Л ица рядового и младшего начальствую 
щ его состава за причиненные государству убы т
ки отвечаю т в дисциплинарном или судебном 
порядке.

71. Л ица среднего, старшего и высшего на
чальствую щ его состава, а такж е младшего на
чальствую щ его состава сверхсрочной службы за 
ущ ерб, причиненный ими государству своими 
действиями, несут материальную ответственность 
в объеме нанесенного ущерба; однако удерж а
ние производится не более б месяцев и не мо
ж ет  превышать ежемесячно 25%  основного ок
лада содержания.

72. Возмещение ущерба производится пись
менным распоряжением командира части. Распо
ряжение об удержании мож ет быть сделано не 
позж е месяца со дня установления виновного в 
причиненном ущербе. Распоряж ение об удерж а
нии мож ет быть обжаловано выш естоящ ему н а 
чальнику, решение которого является оконча
тельным, Д о вынесения решения по жалобе 
удерж ание не производится.

73. Л ица начальствую щ его состава, причинив
шие государству значительный материальный 
ушерб в результате преступного отношения к 
исполнению своих обязанностей, привлекаются к 
судебной ответственности.
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Г Л А В А  XI I

П ОРЯДОК ПРИНЕСЕНИЯ Ж А Л О Б

74. Заявление военнослужащего о незаконных 
или несправедливых в отношении его действиях 
и распоряжениях начальников, о неудовлетворе
нии положенным довольствием называется ж а 
лобой.

75. Ж алобы  допускаю тся только лично за се
бя. П одавать групповые жалобы или за других 
запрещ ается.

76. Ж алоба подается только по команде. Ж а 
лоба может быть изложена у с н о  или подана в 
письменном виде. В последнем случае она д о л ж 
на быть подписана жалобщиком. Без подписи 
жалоба к рассмотрению не принимается.

Ж алоба может подаваться и на инспектор
ском опросе военнослужащих, а такж е новому 
начальнику при приеме им должности.

77. Ж алобу запрещ ается .подавать в строю, 
на занятиях и работах.

78. При неполучении ответа на жалобу в* те
чение 15 дней жалобщ ик имеет право подать ее 
старшему, по порядку подчиненности, началь
нику.

79. Ж алоба подается не позднее месячного 
срока со дня допущ ения незаконных или неспра
ведливых в отношении жалобщ ика действий. 
Приносить ж алобу по истечении месячного сро
ка запрещ ается, за исключением случае®», когда 
по материалам жалобы может быть возбуж дено
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судебное дело. Подача таких жалоб ограничи
вается сроками давности, установленными об
щим законодательством.

80. Подача необоснованных жалоб и подача 
жалоб не по команде влекут за собой дисцип
линарные взыскания.

81. П одача заведомо ложных жалоб, направ
ленных к дискредитации начальника, влечет за 
собой ответственность .в» дисциплинарном или 
судебном порядке.

82. Поданная ж алоба заносится лично коман
диром роты в книгу жалоб. В этой книге против 
каж дой  жалобы делается отметка, какое реш е
ние последовало по ж алобе или какое налож е
но взыскание, если жалоб?, оказалась явно 
необоснованной.

Книга ж алоб ежемесячно представляется на 
просмотр командиру части.

Инспектирующ ие лица долж ны проверять 
книгу жалоб.
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